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MOKYMOSI VISA GYVENIMA DEPARTAMENTO
NEFORMALAUS SVIETIMO SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sie nuostatai reglamentuoja Mokymosi visa gyvenima departamento Neformalaus $vietimo
skyriaus (toliau — Skyrius) uzdavinius, funkcijas, valstybés tarnautojy ir darbuotojy (toliau kartu
vadinama — darbuotojai) teises ir pareigas, pavaldumg ir darbo organizavima.

2. Skyriaus paskirtis organizuoti valstybinés neformaliojo $vietimo (i$skyrus ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio) politikos jgyvendinima.

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, jstatymais,
Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos (toliau — ministerija) nuostatais, §vietimo ir
mokslo ministro (toliau — ministras) jsakymais, ministerijos kanclerio potvarkiais, kitais teisés aktais ir
Siais nuostatais.

4. Skyrius, budamas tiesiogiai pavaldus Mokymosi visg gyvenimg departamento direktoriui,
vykdo ministro, ministerijos kanclerio, pagal ministro nustatytas veiklos sritis viceministry pavedimus.

5. Skyriaus pareigybiy skaiciy ir darbuotojy pareigybiy aprasymus tvirtina Svietimo ir mokslo
ministras.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

6. Skyriaus uzdaviniai:

6.1. dalyvauti formuojant ir jgyvendinant valstybing neformaliojo vaiky (i§skyrus ikimokyklinio
ir prieSmokyklinio) §vietimo politika;

6.2. dalyvauti formuojant ir jgyvendinant valstybing mokymosi visa gyvenima ir suaugusiyjy
Svietimo politika.

7. Skyrius, vykdydamas jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

7.1. pagal kompetencija dalyvauja numatant ministerijos veiklos prioritetus, sudarant strateginj
veiklos plang, metinj darbo plang, planuoja Skyriaus darba, derina Skyriaus veikla su kitais ministerijos
struktiiriniais padaliniais;

7.2. rengia sitilymus ir teisés akty projektus dél neformaliojo (formalyjj Svietimg papildancio
ugdymo, kito neformaliojo vaiky ir suaugusiyjy) $vietimo, vaiky ir jaunimo socializacijos, mokymosi
visg gyvenimg sistemos, kvalifikacijy sandaros ir neformaliuoju btidu jgyty kompetencijy pripazinimo
sistemos tobulinimo ir plétros;

7.3. dalyvauja jgyvendinant pagal kompetencija priskirtas tarpinstitucines programas, veiksmy
planus, strategijas, koncepcijas, programas, priemoniy planus, siekdamas uztikrinti neformaliojo
Svietimo prieinamuma, kokybe ir veiksminguma;

7.4. konsultuoja savivaldybes ir Svietimo jstaigas dél neformaliojo vaiky ir suaugusiyjy
Svietimo politikos, mokiniy savivaldos, vaiky ir jaunimo organizacijy, savanorystés politikos
jgyvendinimo, Sias sritis reglamentuojanciy teisés akty rengimo, dalyvauja rengiant veiklos
organizavimo ir finansavimo dokumentus;



7.5. koordinuoja tarpzinybinj bendradarbiavimg su ministerijomis, kitomis valstybés
institucijomis, savivaldybiy administracijomis, nevyriausybinémis organizacijomis, siekdamas
veiksmingos vaiky ir jaunimo socializacijos, visy neformaliojo vaiky Svietimo veiklos krypciy plétros;

7.6. koordinuoja kvalifikacijy sandaros ir neformaliuoju biidu jgyty kompetencijy pripazinima.

7.7. bendradarbiauja su tarptautinémis institucijomis ir organizacijomis, nustatyta tvarka
atstovauja ministerijai tarptautinése komisijose, organizacijose, darbo grupése, komitetuose,
projektuose ir programose neformaliojo vaiky ir suaugusiyjy Svietimo, mokymosi visg gyvenima ir
kitais Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais;

7.8. koordinuoja jvairiy neformaliojo vaiky Svietimo krypc¢iy (tautinio, pilietinio, meninio,
sportinio, sveikatos, gamtinio-ekologinio, turistinio-krastotyrinio, techninio, technologinio ir kt.)
nacionalinio lygmens veikly, jaunyjy mokslininky veiklos plétra ir kita veikla neformaliojo Svietimo
srityje;

7.9. vykdo darbus, susijusius su mokiniy ir studenty dainy §venc¢iy koordinavimu, vaiky vasaros
stovykly modernizavimu, edukaciniy vaiky ir suaugusiyjy programy rengimu, finansavimu ir
igyvendinimu;

7.10. dalyvauja kuriant neformaliojo vaiky ir suaugusiyjy S$vietimo, Vvaiky ir jaunimo
socializacijos stebésenos, kokybés vertinimo sistema, kaupia ir analizuoja informacija apie neformalyji
(i8skyrus ikimokyklin;j ir prieSmokyklinj) $vietima;

7.11. skatina ir inicijuoja vaiky, tévy ir suaugusiyjy $vietimo programas, renginius, projektus ir
kitas veiklas vaiky ir suaugusiyjy neformaliojo $vietimo srityje mokymosi visg gyvenimg stiprinimui;

7.12. dalyvauja paveldosaugos, tautinio ir nematerialaus paveldo, gyvosios tradicijos,
etnokultiiros plétros, globalaus $vietimo ir kitose veiklose;

7.13. koordinuoja neformaliojo vaiky $vietimo mokykly (muzikos, meno, sporto ir kt.) politikos
igyvendinima;

7.14. pagal Skyriaus kompetencija organizuoja konsultacinius ir informacinius renginius,
seminarus, konferencijas, viesgsias konsultacijas, apskritojo stalo diskusijas, nustatyta tvarka
konsultuoja ir teikia informacijg fiziniams ir juridiniams asmenims;

7.15. dalyvauja formuojant neformaliojo Svietimo (iSskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio)
mokytojy rengimo, kvalifikacijos, kvalifikacijos tobulinimo ir veiklos vertinimo politika, rengiant
teisés aktus;

7.16. skatina tarpinstitucinj bendradarbiavima, dalyvauja koordinuojant Svietimo ir mokslo
ministerijai pavaldziy institucijy veikla mokymosi visg gyvenima, suaugusiyjy testinio mokymo ir
specialisty kvalifikacijos tobulinimo ir kitose Skyriaus kompetencijos srityse;

7.17. vykdo darbus, susijusius su Europos Sgjungos struktiiriniy fondy ir bendrojo finansavimo
1ésomis, finansuojamy programy jgyvendinimu, pagal Skyriaus kompetencijas;

7.18. analizuoja ministerijos struktiiriniy padaliniy parengtus dokumenty projektus, teikia jiems
pastaby ir sitilymy, prireikus inicijuoja naujy dokumenty rengima;

7.19. koordinuoja Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy S$vietimo ir testinio
mokymosi jstatymo jgyvendinima;

7.20. teikia organizacing paramg Lietuvos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo tarybos veiklai.

111 SKYRIUS
SKYRIAUS VALSTYBES TARNAUTOJU TEISES IR PAREIGOS

8. Skyriaus darbuotojai turi teise:

8.1. | karjerg valstybés tarnyboje pagal turimg kvalifikacija;

8.2. gauti 1§ ministerijos istaigy, ministerijos administracijos padaliniy informacijg, biiting
uzduotims ir pavedimams vykdyti;



8.3. 1 mokyma Valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka valstybés biudZeto 1éSomis;

8.4. 1 tinkamas darbo salygas, atostogas, valstybinio socialinio draudimo pensijg ir kitas teisés
akty nustatytas garantijas;

8.5. gauti jstatymy ir kity teisés akty nustatyta darbo uzmokestj;

8.6. ir kitas Valstybés tarnybos jstatymo nustatytas teises.

9. Skyriaus darbuotojai privalo:

9.1. laikytis Konstitucijos ir jstatymy, buti lojaliis Lietuvos valstybei ir jos konstitucinei
santvarkai, gerbti zmogaus teises ir laisves, tarnauti visuomen¢s interesams;

9.2. laikytis teisés aktuose nustatyty valstybés tarnautojy veiklos etikos principy ir taisykliy,
vengti vieSyjy ir privaciy interesy konflikto, nepiktnaudziauti tarnyba;

9.3. tinkamai ir laiku atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas, vykdyti ministerijos
vadovybés pavedimus;

9.4. dalyvauti ministro jsakymu ir ministerijos kanclerio potvarkiu sudarytose darbo grupése;

9.5. teisés akty nustatyta tvarka dalyvauti tarpZinybinése darbo grupése ir komisijose Lietuvoje
ir uzsienyje;

9.6. tobulinti kvalifikacijg ir profesing kompetencija;

9.7. laikytis ministerijos vidaus tvarkos taisykliy;

9.8. teisés akty nustatyta tvarka teikti informacijg apie savo tarnyba;

9.9. nesinaudoti ir neleisti naudotis tarnybine ar su tarnyba susijusia informacija kitaip, negu
nustato jstatymai ar kiti teisés aktai;

9.10. nesinaudoti valstybés nuosavybe ne tarnybinei veiklai;

9.11. bendradarbiauti ir keistis informacija su kity ministerijos administracijos padaliniy
valstybés tarnautojais.

10. Skyriaus darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis, turi teises ir pareigas, apibréztas Siy
nuostaty 8 ir 9 punktuose (iSskyrus 8.1, 8.3, 8.6, 9.2 punktus) ir kituose teisés aktuose.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS

11. Skyriui vadovauja vedéjas, kuris skiriamas pareigoms ir atleidziamas i§ jy Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka.

12. Skyriaus vedéjas organizuoja skyriaus darbg, atsako uz Skyriui pavesty uzdaviniy vykdyma,
paskirsto uzduotis darbuotojams, koordinuoja pavedimy vykdymag ir nustatyta tvarka atsiskaito
Mokymosi visg gyvenimg departamento direktoriui.

13. Skyriaus vedéjui nesant, Skyriui vadovauja jgaliotas Skyriaus darbuotojas

14. Skyriaus darbuotojai, vadovaudamiesi jstatymais, kitais teisés aktais ir Siais nuostatais bei
pareigybiy apras§ymais, organizuoja savo darba, vykdo ministro, viceministry, ministerijos kanclerio,
Mokymosi visg gyvenimg departamento direktoriaus ir Skyriaus vedéjo pavedimu ir jpareigojimus,
dalyvauja planuojant Skyriaus darbus ir nustatyta tvarka atsiskaito uz savo veikla.




