PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir
sporto ministro 2021 m. balandzio 19 d.
jsakymu Nr. V-555

EUROPOS SAJUNGOS PARAMOS KOORDINAVIMO DEPARTAMENTO
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sie nuostatai reglamentuoja Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerijos (toliau
— Ministerija) Europos Sgjungos paramos koordinavimo departamento (toliau — departamentas) struktiira,
uzdavinius, funkcijas, valstybés tarnautojy ir pagal darbo sutartis dirbanciy darbuotojy (toliau —
darbuotojai) teises ir pareigas bei darbo organizavima.

2. Departamentas yra savarankiSkas ministerijos administracijos padalinys, tiesiogiai pavaldus
ministerijos kancleriui ir pagal departamentui priskirtus uzdavinius ir funkcijas vykdo Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro (toliau — ministras), ministerijos kanclerio, viceministry,
pagal nustatytas veiklos sritis, pavedimus.

3. Departamento paskirtis — padéti ministerijos administracijos padaliniams formuoti ir jgyvendinti
valstybés politikg Svietimo ir mokslo srityse panaudojant Europos Sajungos fondy investicijas.

4. Departamentas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos tarptautinémis sutartimis, Europos Sajungos (toliau — ES)
teisés aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, ministerijos nuostatais, ministro jsakymais,
ministerijos kanclerio potvarkiais, kitais teisés aktais bei $iais nuostatais.

5. Departamento ir jo padaliniy struktiirg ir nuostatus tvirtina ministras.

Il SKYRIUS
STRUKTURA, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

6. Departamentg sudaro:

6.1. Europos Sajungos paramos valdymo skyrius;

6.2. Europos Sajungos paramos jgyvendinimo skyrius.

7. Departamento uzdaviniai:

7.1. formuoti ir jgyvendinti ES fondy investicijy panaudojimo Svietimui ir mokslui politika;

7.2. dalyvauti formuojant ES fondy investicijy veiksmy programos jgyvendinimo Lietuvoje politika.

8. Departamentas, vykdydamas jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

8.1. teikia pasitilymus kity ministerijos administracijos padaliniy vykdomai veiklai jgyvendinant
Ministerijos programas, kurioms jgyvendinti panaudojamos ES fondy investicijos;

8.2. administruoja ministerijai skirtas ES fondy investicijas, uztikrindamas ministerijai priskirty ES
fondy investicijy veiksmy programos prioritety ir priemoniy jgyvendinimo priezilira;

8.3. administruoja ministerijai priskirtas ES fondy investicijas ir bendrojo finansavimo i$ Lietuvos
Respublikos valstybés biudzZeto 1ésas;

8.4. pagal kompetencija uztikrina, kad ES fondy investicijy 1éSos nebuty prarastos pagal ES
reglamenty nuostatas;

8.5. koordinuoja tarpinstituciniy programy jgyvendinima;

8.6. atlieka ES fondy investicijy Svietimui ir mokslui panaudojimo stebéseng ir vertinima;
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8.7. pagal savo kompetencijg rengia teisés akty, kity dokumenty projektus, tobulina ES fondy
investicijy valdymo ir kontrolés sistema;

8.8. atlieka Finansy ministerijos, kaip vadovaujanc¢iosios institucijos, deleguotas uzduotis,
igyvendina jos ir audito institucijy teikiamas rekomendacijas;

8.9. pagal kompetencijg rengia ataskaitas ir informacijag ES fondy investicijas administruojan¢ioms
ir prizitirinéioms institucijoms, ministerijai ir kitoms institucijoms; dalyvauja organizuojant informacijos
apie ES fondy investicijas sklaida, teikia informacija apie ES fondy investicijy jgyvendinimo rezultatus
ministerijos Komunikacijos skyriui;

8.10. teisés akty nustatyta tvarka padeda ministerijai vykdyti pavaldziy ES fondy 1é$y tinkamumo
panaudojimo ir veikly jgyvendinimo prieziiira vykdanciy institucijy (jgyvendinanciyjy institucijy)
veiklos kokybés kontrolg;

8.11. teikia sitilymus atsakingoms institucijoms ES fondy investicijy veiksmy programos
jgyvendinimo politikos, teisés akty tobulinimo ir kitais susijusiais klausimais;

8.12. atstovauja ministerijai Lietuvos ir uzsienio institucijose ES fondy investicijy politikos
formavimo, koordinavimo ir administravimo Lietuvoje klausimais;

8.13. vykdo kitus ministro, viceministry, ministerijos kanclerio pavedimus.

11 SKYRIUS
DARBUOTOJU TEISES IR PAREIGOS

9. Departamento darbuotojai turi teise:

9.1. gauti i§ ministerijos administracijos padaliniy informacija ir dokumenty kopijas, reikalingus
departamento uzdaviniams, funkcijoms ir pavedimams vykdyti;

9.2. suderinus su ministerijos ir ministerijos administracijos padaliniy vadovais, pasitelkti
ministerijos ir kity institucijy specialistus jgyvendinti departamentui pavestus uzdavinius;

9.3. tobulinti kvalifikacijg valstybés ir ES specialiyjy programy IéSomis;

9.4. dalyvauti Lietuvoje bei uzsienyje rengiamuose tarptautiniuose renginiuose, ministerijos
kolegijos ir kituose, su jy darbo sritimi susijusiuose, posédziuose, kity ministerijy ir institucijy
renginiuose;

9.5. turéti tinkamas darbo sglygas ir darbui reikalingas priemones, teisé€s aktais nustatytas su darbo
procesu ir salygomis susijusius garantijas.

10. Departamento darbuotojy pareigos yra $ios:

10.1. laikytis Lietuvos Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty, tarnauti visuomenés
interesams;

10.2. laikytis teisés aktuose nustatyty veiklos ir tarnybinés etikos principy;

10.3. tinkamai ir laiku atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas;

10.4. laikytis ministerijos darbo reglamento ir vidaus tvarkos taisykliy;

10.5. bendradarbiauti ir keistis informacija su kity ministerijos administracijos padaliniy
darbuotojais.

IV SKYRIUS
DARBO ORGANIZAVIMAS

11. Departamentui vadovauja direktorius, kuris skiriamas pareigoms ir atleidziamas i$ jy Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka. Departamento direktoriui atostogaujant,
sergant ar iSvykus j komandiruote departamentui vadovauja ministerijos kanclerio potvarkiu paskirtas
asmuo.

12. Departamento direktorius organizuoja departamento darbg ir atsako uz departamentui pavesty
uzdaviniy vykdyma: kontroliuoja pavedimy vykdyma, priima sprendimus departamento veiklos
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klausimais, nustatytgja tvarka atsiskaito ministrui, viceministrams ir ministerijos kancleriui uz
departamento darbg, atstovauja departamentui.

13. Departamento struktiiriniai padaliniai organizuoja darbg pagal ministro patvirtintus jy nuostatus,
0 departamento darbuotojai atlieka savo funkcijas vadovaudamiesi teisés aktais ir pareigybiy aprasymais.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Departamento nuostatai keiCiami ir (ar) papildomi departamento vadovo, skyriy vadovy ar
darbuotojy iniciatyva.
15. Departamentas reorganizuojamas ar naikinamas teisés akty nustatyta tvarka.




