PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2006 m. sausio 3 d.
isakymu Nr. ISAK-3

_ EKONOMIKOS DEPARTAMENTO
SVIETIMO EKONOMIKOS SKYRIAUS

NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sie nuostatai reglamentuoja Ekonomikos departamento Svietimo ekonomikos
skyriaus (toliau — skyrius) uzdavinius, funkcijas, valstybés tarnautojy ir darbuotojy teises
ir pareigas, pavalduma ir darbo organizavima.

2. Skyrius yra Svietimo ir mokslo ministerijos administracijos padalinys.

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos nuostatais, Svietimo ir mokslo ministro
isakymais, kitais teisés aktais, Svietimo ir mokslo ministerijos kolegijos nutarimais,
ministerijos valstybés sekretoriaus potvarkiais ir Siais nuostatais.

4. Skyriaus pareigybiu skai¢iy (etatus), darbuotojy darbo uZzmokescio dydi, darbo
uzmokescio priedus nustato Svietimo ir mokslo ministras.

5. Skyrius yra tiesiogiai pavaldus Ekonomikos departamento direktoriui, pagal
skyriui priskirtas veiklos sritis vykdo ministro, viceministro, ministerijos valstybés
sekretoriaus, pagal ministro ministerijos sekretoriams nustatytas administravimo sritis —
ministerijos sekretoriy pavedimus.

6. Skyrius savo veikloje glaudZiai bendradarbiauja su Kitais ministerijos
administracijos padaliniais.

I1. SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

7. Svarbiausi skyriaus veiklos uzdaviniai:

7.1. siekti, kad buty racionaliai naudojami finansiniai iStekliai bendrosioms
Svietimo strategijos
reikméms;

7.2. uztikrinti Svietimo finansavimo politikos igyvendinima;

8. Skyrius, vykdydamas jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

8.1. kartu su kitais ministerijos strukttros padaliniais ruoSia centralizuotai
vykdomu programy samatas;

8.2. tikslina centralizuotai vykdomy programuy ir pavaldziy jstaigy samatas;



8.3. ruosia ketvirtines ir metines biudzetines ir pajamu, gauty uz teikiamas
paslaugas, naudojimo ataskaitas, kontroliuoja Siy IéSy naudojima;
8.4. kas ketvirtj analizuoja biudzetiniy IéSy naudojima, prireikus teikia ministerijos
vadovybei pasitalymus apie ju perskirstyma;
8.5. rengia dokumenty projektus dél sutartiniy mokiniy ir mokinio krepselio
apskaiciavimo metodikos tobulinimo;
8.6. dalyvauja sudarant Europos regioninés plétros fondo ir Europos socialinio
fondo specialiyju programu, dalyvavimo kitose tarptautinése programose samatas;
8.7. planuoja pavaldziy Svietimo istaigy biudzetinius asignavimus;
8.8. ruosia reikalinga medZiaga Svietimo programinio biudZeto projektui,
nustatytais terminais teikia ji Finansy ministerijai;
8.9. ruoSia programy samaty projektus ir teikia tvirtinti;
8.10. konsultuoja Svietimo jstaigas planavimo, finansy, darbo uzmokescio ir
mokinio krepSelio apskai¢iavimo metodikos klausimais;
8.11. ruoSia metoding bei instruktyving medziaga planavimo, finansy ir darbo
apmokéjimo, mokinio krepselio apskaic¢iavimo klausimais;
8.12. rengia teisés akty projektus pagal Siuose nuostatuose skyriui nustatyta
kompetencija;
8.13. pagal skyriaus kompetencija teikia reikalinga medziaga ministerijos
vadovybei ir skyriams, jiems to pareikalavus;
8.14. tiria pilieciy pareiSkimus bei skundus, priklausancius skyriaus kompetencijai,
imasi priemoniy skunduose ir pareiSkimuose atskleistiems trakumams Salinti.

I1l. SKYRIAUS DARBUOTOJU TEISES IR PAREIGOS

9. Skyriaus valstybés tarnautojai ir darbuotojai vykdydami savo funkcijas, turi
teise:

9.1. gauti i$ ministerijos administracijos padaliniy, pavaldZiy istaigy ir
organizacijy reikalinga informacija btiting uzduotims ir pavedimams vykdyti;

9.2. nagrinéti ir vizuoti visus ministerijos administracijos padaliniy paruostus
nutarimy, isakymuy, rasty projektus, susijusius su planavimu, finansais, darbo apmokéjimo
klausimais;

9.3. dalyvauti Lietuvos Respublikos Seimo komitety, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés, ministerijos ir kity istaigy pasitarimuose, seminaruose, posédziuose, kuriuose
svarstomi Svietimo finansavimo klausimai;

9.4. i karjera valstybés tarnyboje pagal turima kvalifikacija;

9.5. 1 mokyma Valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka valstybés biudzeto
[éSomis;

9.6. | tinkamas darbo salygas, atostogas, valstybinio socialinio draudimo pensija ir
kitas teisés akty nustatytas garantijas;

9.7. gauti jstatymuy ir Kity teisés akty nustatyta darbo uzmokestj;

9.8. i kitas Valstybés tarnybos jstatymu nustatytas teises.

10. Skyriaus valstybés tarnautojai ir darbuotojai privalo:

10.1. laikytis Lietuvos Respublikos Konstitucijos ir jstatymu, bati lojalts Lietuvos
valstybei ir jos konstitucinei santvarkai, gerbti Zzmogaus teises ir laisves, tarnauti
visuomeneés interesams;

10.2. laiku ir tinkamai vykdyti ministerijos vadovybés ir skyriaus vedéjo
pavedimus, pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas;

10.3. dalyvauti ministro jsakymais sudarytose darbo grupése;



10.4. laikytis valstybés tarnautojo veiklos etikos principuy ir taisykliy, vengti
vieSuju ir privaciy interesy konflikto, nepiktnaudZiauti tarnyba;

10.5. tobulinti kvalifikacija ir profesing kompetencija;

10.6. bendradarbiauti ir keistis informacija su kitais ministerijos administracijos
padaliniy valstybés tarnautojais;

10.7. laikytis ministerijos vidaus tvarkos taisykliy;

10.8. teisés akty nustatyta tvarka teikti informacija apie savo tarnyba;

10.9. nesinaudoti ir neleisti naudotis tarnyba ar su tarnyba susijusia informacija
kitaip, negu nustato istatymai ar kiti teisés aktai;

10.10. nesinaudoti valstybés nuosavybe ne tarnybinei veiklai.

IV. SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS

11. Skyriui vadovauja skyriaus vedéjas, kuris skiriamas pareigoms ir atleidZziamas
IS ju Lietuvos Respublikos Valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka.

12. Skyriaus vedéjas:

12.1. organizuoja skyriaus darba;

12.2. kontroliuoja pavedimy vykdyma;

12.3. nustatyta tvarka atsiskaito uz skyriaus darba.

13. Skyriaus valstybés tarnautojai ir darbuotojai organizuoja savo darba
vadovaudamiesi pareigybiy apraSymais.




