Projekto tiksly, uzdaviniy atitiktis, projekto pasiekimai ir rezultatai

Projekto ,,Svietimo ir mokslo ministerijos valstybés tarnautojy ir darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimas“ pagrindinis tikslas — didinti Svietimo ir mokslo ministerijos valstybés tarnautojy ir
darbuotojy administracinius gebéjimus, tobulinant jy vadovavimo geb¢jimus, stiprinant
lyderiavimo, uzsienio kalby bei derybines, vadybines, valdymo kompetencijas.

Projekto uzdaviniai:
1. Stiprinti valstybés tarnautojy ir darbuotojy vadovavimo gebéjimus, lyderiavimo, derybines,
vadybines ir valdymo bei bendravimo kompetencijas;
2. Stiprinti valstybés tarnautojy ir darbuotojy uzsienio kalby jgtudzius;

Projekto tikslas ir uzdaviniai tiesiogiai siejasi su Zmogiskujy istekliy plétros veiksmy programos 4
prioriteto ,,Administraciniy gebéjimy stiprinimas ir vieSojo administravimo efektyvumo didinimas*
(toliau — 4 prioritetas) priemonés ,,Valstybés institucijy ir jstaigy dirbanciyjy kvalifikacijos
tobulinimas * tikslu — didinti valstybés tarnybos administracinius gebéjimus, tobulinant valstybés
institucijy ir jstaigy dirbanciyjy kvalifikacijq prioritetinése srityse: tobulinti gebéjimus, susijusius
su valstybés institucijy ir jstaigy strateginiy tiksly jgyvendinimu, tobulinti gebéjimus, susijusius su
dalyvavimu Europos Sgjungos sprendimy priémimo, priimty sprendimy jgyvendinimo uztikrinimo ir
Lietuvos pasirengimo pirmininkauti ES 2013 metais procesuose ir $io prioriteto 1 uzdaviniu —
tobulinti zmogiskyjy istekliy valdyma bei stiprinti administracinius gebéjimus valstybés tarnyboje.
Projektu siekiama atskleisti ir plétoti Svietimo ir mokslo ministerijos darbuotojy kompetencijas,
suteikiant jiems ziniy ir formuojant praktinés veiklos jgtidzius, remiantis konkre¢iomis mokymy
programomis, atitinkan¢iomis Svietimo ir mokslo ministerijos poreikius ir veiklos specifika,
prisideéti prie Siuolaikinés organizacijos tobulinimo. Mokymy metu jgytos Zinios taip pat s€ékmingai
galés biiti panaudotos, kai Svietimo ir mokslo ministerijos darbuotojai atstovaus Lietuvos
interesams ES, dalyvaus tarptautinése programose ir iniciatyvose, jgyvendindami ministerijos
strateginius tikslus, nuolatos dirbdami su ministerijai pavaldZziomis jstaigomis ir gyventojais,
stiprindami darbiniy ES kalby mokéjima.

I$ viso Projekto jeyvendinimo metu planuojama apmokyti ne maZiau 190 asmeny

Projekto ,,Svietimo ir mokslo ministerijos valstybés tarnautojy ir darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimas* pagrindiniam tikslui pasiekti numatytos vykdyti Sios veiklos:

e mokymai, ugdantys ir tobulinantys vadovavimo jgtidzius, vadovy lyderiavimo geb¢jimus;

e mokymai, stiprinantys vadybing ir valdymo kompetencijas;

e mokymai, stiprinantys geb¢jimus, susijusius su dalyvavimu ES sprendimy priémimo,
priimty sprendimy jgyvendinimo uZtikrinimo procese;

e mokymai, ugdantys gebéjimus ir jgiidzius valstybés tarnautojy, teikianciy paslaugas
gyventojams;

e uzsienio kalbos (angly) mokymai vadovams ir specialistams.

Projekte numatytos veiklos tiesiogiai siejasi su Zmogiskyjy istekliy plétros veiksmy programos 4
prioriteto jgyvendinimo priemonés ,,Valstybés institucijy ir jstaigy dirbanciyjy kvalifikacijos
tobulinimas* Finansavimo salygy apraSe (toliau — Finansavimo salygy apraSas) nurodyta pagal
priemone remiama veikla — mokymo organizavimas ir vykdymas.

Projekte numatyti mokymai yra svarbiis Siais aspektais:

e Bitinybé nuolat didinti valstybés tarnautojy ir darbuotojy administracinius geb¢jimus ir
jgyvendinti mokymosi visg gyvenimag principg ir taip sudaryti sglygas plétoti dinamiska



ziniy visuomeng. Biitina dar labiau tobulinti valstybés tarnautojy ir darbuotojy gebéjimus,
veiksmingai taikyti Zinias nuolat kintancioje aplinkoje ir perimti vis naujus valstybés

e Bitinyb¢ didinti valstybés tarnautojy ir darbuotojy administracinius gebé¢jimus tikslingai
panaudoti ES struktiiring paramg. Lietuvos narysté ES lemia butinyb¢ formuoti valstybés
tarnyboje naujg organizacing elgseng ir suteikia Lietuvai galimybg¢ pasinaudoti ES
struktiirine parama. Paramos 1éSy planavimo ir panaudojimo veiksmingumas priklausys nuo
Sioje srityje dirbanciy valstybés tarnautojy gebéjimy ir kvalifikacijos;

e Butinybé tobulinti vadovaujanciy asmeny lyderiavimo gebéjimus ir vadovavimo jgidzius;

e Bitinybé dalyvauti ES sprendimy priémimo procese, atstovauti Lietuvos interesams,
tinkamai ir laiku jgyvendinti ES sprendimus lemia naujy Ziniy, gebéjimy ir jgtidziy poreikj;

e Bitinybé stiprinti valstybés tarnautojy vadybines ir valdymo kompetencijas;

e Biitinybé tobulinti gebéjimus bendrauti su asmenimis, kurie kreipiasi | valstybés ir
savivaldybiy institucijas ir jstaigas.

e Bitinybé tobulinti uzsienio kalbos gebéjimus, Lietuvai atstovaujant savo _interesus
daugiakalbéje ES struktiroje;

e Bitinybé nuolat didinti valstybés tarnautojy ir darbuotojy gebéjimus viesai pasisakyti,
dalyvauti debatuose, vesti dvisales ir daugiaSales derybas, gebéjimus veikti daugiakultiiréje
aplinkoje;

e Bitinybé didinti tarptautinj bendradarbiavimg mokslo srityje, dalyvaujant tarptautinéje
veikloje ir vykdant tarptautinius susitarimus ir jsipareigojimus;

e Bitinybé tinkamai uztikrinti veiksmingq dalyvavimq tarptautiniy organizacijy Svietimo
programose, ES Tarybos darbo struktirose, Europos Parlamente.

Numatytas poreikis paskatino inicijuoti projekta, skirtg didinti valstybés tarnautojy ir darbuotojy
vadovavimo kompetencijas, projekty vadybos, deryby vedimo, taip pat tobulinti uzsienio kalbos
(angly) jgtdzius.

Svarbu paminéti ir tai, kad, Lietuvai esant ES valstybe nare, biitina uztikrinti, jog, priimant ES
teisés aktus, bty atsizvelgiama j Lietuvos interesus, o priimti ES teisés aktai bty sékmingai ir
efektyviai jgyvendinti Lietuvoje. ES sprendimy priémimo specifika ir Lietuvos atstovams keliami
ambicingi uzdaviniai reikalauja ypatingy derybiniy kvalifikacijy bei geb¢jimo jZvelgti ir apginti
nacionalinius interesus sudétingoje daugiakalbéje ir daugiakultiir¢je aplinkoje. Tam biitinas
kryptingas valstybés tarnautojy kvalifikacijos ir geb&jimy tobulinimas, kurj planuojama jgyvendinti
Sio projekto metu.



