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ANOTACIJA

Svietimo ir mokslo ministerijos uzsakymu, vie$osios nuomongs ir rinkos tyrimy kompanija ,,Factus*
2007 m. atliko tyrima apie Lietuvos bendrojo lavinimo mokykly psichology, bibliotekininky, socialiniy
bei specialiyju pedagogu kvalifikacija, jos tobulinimo galimybes bei poreikius.

Tyrimo tikslas - ivertinti socialiniy bei specialiyjy pedagogu, mokykly psichology ir bibliotekininky
kvalifikacijos tobulinimo padéti Lietuvos bendrojo lavinimo mokyklose. Taikyti tyrimo metodai —
dokumenty analize, elektroniné anketiné respondenty apklausa, statistiné duomeny analiz¢. Tyrimo imtis
ir tikslinés respondenty grupés — mokykluy psichologai (176); socialiniai pedagogai (295), specialieji
pedagogai (280) ir mokykly bibliotekininkai (326).

Tyrimo ataskaitoje apraSoma Lietuvos bendrojo lavinimo mokykly socialiniy bei specialiyjuy
pedagogu, mokykly psichology ir bibliotekininky kvalifikacijos tobulinimo tyrimo metodika; pateikiamos
respondenty bendrosios charakteristikos, pateikiami empirinio tyrimo rezultatai.

Pagrindinés ataskaitoje vartojamos savokos: bendrojo lavinimo mokykla, pedagogas, kvalifikacija,

kvalifikacijos tobulinimas.



IZANGA

Tyrimo aktualumas. Siekiant iSsilavinimo atnaujinimo nuolat mokytis turéty visas mokykly
pedagoginis personalas. Visa gyvenima trunkanc¢io mokymosi principas deklaruojamas ir Valstybingje
Svietimo strategijoje. Taciau Siuo metu dauguma kvalifikacijos tobulinimo renginiy skiriami mokytojams,
apie ju kvalifikacijos tobulinima ir kélima turima daugiausia informacijos. Kaip, kiek ir kur tobulina ir
kelia kvalifikacija kitas bendrojo lavinimo mokykly pedagoginis personalas, kokia jiems skirto mokymosi
pasiiila ir paklausa, kokybé — tokios informacijos triksta.

Tyrimo objektas — Lietuvos bendrojo lavinimo mokykly socialiniu bei specialiyju pedagogu,
mokykly psichology ir bibliotekininky kvalifikacijos tobulinimas.

Tyrimo tikslas — {vertinti socialiniy bei specialiyju pedagogy, mokykly psichology ir
bibliotekininky kvalifikacijos tobulinimo padétj Lietuvos bendrojo lavinimo mokyklose.

Tyrimo tikslui pasiekti keliami tokie uZzdaviniai:

1. ISanalizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginiy, skirty socialiniams bei specialiesiems

pedagogams, mokykly psichologams ir bibliotekininkams, pasiiila pedagogu kvalifikacijos

institucijose;

2. Nustatyti, kiek bendrojo lavinimo mokykly socialiniy bei specialiyju pedagogu, mokykly

psichology ir bibliotekininky mokési 2006-2007 m.m., kur, ko ir kiek laiko jie mokési (jvertinant

atskirai kiekviena grupg);

3. Nustatyti, kaip bendrojo lavinimo mokykly socialiniai bei specialieji pedagogai, mokykly

psichologai ir bibliotekininkai vertina mokymosi aktualuma ir kokybg (ivertinant atskirai kiekviena

grupe);

4. Nustatyti, ko noréty mokytis/ biiti mokomi bendrojo lavinimo mokykly socialiniai bei specialieji

pedagogai, mokykly psichologai ir bibliotekininkai (ivertinant atskirai kiekviena grupg);

5. Nustatyti veiksnius, jtakojancius socialiniy bei specialiyju pedagogu, mokykly psichology ir

bibliotekininky kvalifikacijos tobulinima;

6. Aptarti, kokio turinio bei formos mokymasis laikytinas kiekvienos i§ $iy profesijy kvalifikacijos

tobulinimu;



7. ApskaiGiuoti Valstybés $vietimo stebésenos rodiklio Nr. 5.4" ir Svietimo strategijos programos
igyvendinimo rodiklio R5.2 reik§mes bendrojo lavinimo mokykly socialiniams bei specialiesiems
pedagogams, mokyklu psichologams ir bibliotekininkams (jvertinant atskirai kiekviena grupg), tai
reiSkia — apskaiciuoti kokia dalis (procentais) Lietuvos bendrojo lavinio mokykly socialiniy bei
specialiyjy pedagogu, mokykly psichology ir bibliotekininky tobulino kvalifikacija per 2006-2007
mokslo metus.

Rodiklis, kurio apskai¢iavimas buvo pagrindinis tyrimo tikslas, apima ir bendrojo lavinimo, ir
profesines mokyklas. Taciau statistiniai duomenys apie socialiniy bei specialiyjuy pedagogu, mokykly
psichology ir bibliotekininky skaiciy profesinése mokyklose nerenkami, nezinoma jy darbo vieta,
todel buvo galima remtis tik Svietimo valdymo informacinés sistemos turimais duomenimis apie

minéty specialisty pasiskirstyma bendrojo lavinimo mokyklose. Tai susiaurino tyrimo objekta.

" Sis rodiklis Svietimo valdymo informacinés sistemos (SVIS) svetainéje (http:/www.svis.smm.lt/index.php?tur=10)
pateikiamas kaip Valstybés Svietimo stebésenos rodiklis ,,R45. Pedagogy, psichology ir bibliotekininky, tobulinusiy
kvalifikacija per vienerius mokslo metus, dalis (%)*.




1. PAGRINDINIU TYRIME VARTOJAMU TERMINU PAAISKINIMAI

Pagrindinés ataskaitoje vartojamos savokos: bendrojo lavinimo mokykla, pedagogas, kvalifikacija,
kvalifikacijos tobulinimas, kompetencija. Svietimo jstatyme ios savokos apibréztos taip:

Bendrojo lavinimo mokykla — mokykla, kurios pagrindin¢ veikla yra ugdymas pagal formaliojo
Svietimo pradinio, pagrindinio, vidurinio ar atitinkamas specialiojo ugdymo programas. Bendrojo
lavinimo mokykly tipai yra: pradiné, pagrindiné ir viduriné mokykla.

Pradinés mokyklos tipui priskiriama:

1) pradiné mokykla (pradinio ugdymo programa);

2) mokykla-darzelis (pradinio ugdymo programa).

Pagrindinés mokyklos tipui priskiriama:

1) pagrindiné mokykla (pagrindinio ugdymo programa; pagrindinio ir pradinio ugdymo programos;
atskirais atvejais — pagrindinio ugdymo programos I dalis ir pradinio ugdymo programa; pagrindinio
ugdymo programos I dalis);

2) jaunimo mokykla (pagrindinio ugdymo programa);

3) specialieji vaiky aukléjimo ir globos namai (pagrindinio ir pradinio ugdymo programos);

4) ligoninés mokykla (pagrindinio ir pradinio ugdymo programos);

5) sanatoriné mokykla (pagrindinio ir pradinio ugdymo programos).

Vidurinés mokyklos tipui priskiriama:

1) viduriné mokykla (vidurinio ugdymo programa; vidurinio ugdymo programa ir pagrindinio
ugdymo programos II dalis; vidurinio ir pagrindinio ugdymo programos; vidurinio, pagrindinio ir pradinio
ugdymo programos);

2) gimnazija (akredituota vidurinio ugdymo programa; akredituota vidurinio ugdymo programa ir
pagrindinio ugdymo programos II dalis; tarptautinio bakalaureato programa, akredituota vidurinio ugdymo
programa ir pagrindinio ugdymo programos II dalis; atskirais atvejais — akredituota vidurinio ugdymo ir
pagrindinio ugdymo programos; akredituota vidurinio ugdymo, pagrindinio ir pradinio ugdymo
programos);

3) meny gimnazija (akredituota vidurinio ir muzikinio ugdymo programa, pagrindinio ir muzikinio,
pradinio ir muzikinio ugdymo programos; akredituota vidurinio ir dailés ugdymo programa, pagrindinio ir

dailés, pradinio ir dailés ugdymo programos);



4) konservatorija (akredituota vidurinio ir muzikinio ugdymo programa, pagrindinio ugdymo
programos II dalis ir muzikinio ugdymo programa);

5) suaugusiyju mokykla (suaugusiyjuy vidurinio, suaugusiyjy pagrindinio ir suaugusiyju pradinio
ugdymo programos; suaugusiyjy vidurinio ir suaugusiyjy pagrindinio ugdymo programos);

6) specialioji mokykla (vidurinio, pagrindinio, pradinio ir specialiojo ugdymo programos).

Pedagogas — asmuo, igij¢s valstybés nustatyta iSsilavinima ir pedagogo kvalifikacija. Pagal Siuo
metu galiojancius istatymus mokyklose dirbantys psichologai, socialiniai pedagogai, specialieji
pedagogai, logopedai, surdopedagogai, tiflopedagogai yra laikomi pedagoginiais darbuotojais, o
bibliotekininkai ir socialiniai darbuotojai néra priskiriami pedagogams. (D¢l pareigybiy, kurias atliekant
darbas yra laikomas pedagoginiu, saraso patvirtinimo 2003 m. spalio 9 d. Nr. [SAK-1407 Valstybés
zinios, 2003-10-15, Nr. 97-4367)

Kvalifikacija — istatymy, Vyriausybés arba jos igaliotos institucijos teisés akty nustatyta tvarka
pripazintas mokeéjimas ir teis¢ verstis tam tikra profesine veikla.

Kvalifikacijos apibrézima galima biity papildyti taip:

Kvalifikacija — Zmogaus tinkamumo tam tikrai profesinei veiklai atlikti formalaus pripazinimo
laipsnis, kuri lemia turimos zinios, geb&jimai ir vertybinés nuostatos. (Profesinés karjeros planavimo
gebéjimy ugdymo D metodika; 2007)

Kompetencija — mok¢jimas atlikti tam tikra veikla, remiantis igyty ziniy, igiidziy, geb¢jimuy,
vertybiniy nuostaty visuma.

Kvalifikacijos tobulinimas — tai mokymasis arba studijos, kai jas baigus neigyjama aukstesnio
lygio profesin¢ kvalifikacija, apibrézta nacionalingje iSsilavinimo lygiy, kvalifikaciniy laipsniy ir
profesiniy kvalifikacijy sistemoje. Pedagogu kvalifikacijos tobulinimas — tai pedagoginiy, dalykiniy,

metodiniy, psichologiniy zZiniy plétra, gebéjimy ir jgtdziy lavinimas. (Peciuliauskiené P.; 2004)



2. TYRIMO METODIKA

2.1. Tikslinés grupés bei tyrimo imtis

Tikslinés tiriamyjy grupés:
o socialiniai pedagogai (taip pat ir nepedagoginiai socialiniai darbuotojai), dirbantys Lietuvos
bendrojo lavinimo mokyklose;
o specialieji pedagogai (tiksliau specialiojo ugdymo specialistai: spec. pedagogai, logopedai,
surdopedagogai ir tiflopedagogai), dirbantys Lietuvos bendrojo lavinimo mokyklose;
o mokykly psichologai, dirbantys Lietuvos bendrojo lavinimo mokyklose;

o bibliotekininkai, dirbantys Lietuvos bendrojo lavinimo mokyklose.

Tyrimo imtis:

Remiantis Statistikos departamento duomenimis, 2006 m. Lietuvoje buvo 1502 bendrojo lavinimo
mokymo istaigos, i§ kuriy 25 — nevalstybinés (http://www.stat.gov.It).

Svietimo valdymo informacinés sistemos (SVIS) svetainé pateikia oficialius duomenis tik apie
valstybines ir savivaldybiy mokyklas (http://www.svis.smm.It). Apie nevalstybiniy mokykly personala
reikiamy duomeny oficialiai néra pateikiama. Remiantis SVIS duomenimis, 2006-2007 mokslo metais
1477 Lietuvos bendrojo lavinimo mokyklose dirbo 1677 bibliotekininkai, 287 psichologai, 864 socialiniai
pedagogai bei 229 socialiniai darbuotojai, 890 specialiojo ugdymo specialistai (i§ ju 412 — specialieji
pedagogai, 465 — logopedai; 5 — surdopedagogai ir 8 — tiflopedagogai). Tiesa, reikia pastebéti, jog SVIS
néra pateikiami duomenys apie nevalstybines mokyklas, kuriy 2006-2007m.m. buvo 25.

Zinodami populiacijos dydj, reprezentatyvios imties dydj apskaiiavome pagal Paniotto formule (1).

6]
n=1/(A’+1/N),
kai:
n- imties dydis;
A- leistina paklaida;
N- populiacijos dydis.

Siame tyrime leistinoji paklaida nevirsija 5%.
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Tyrimo imties pagrindimas

1 lentelé

Populiacija | Imtis Populiacija pataisyta* | Imtis pataisyta
Socialiniy pedagogu 1093 293 1118 295
Specialiojo  ugdymo | 890 276 915 278
pedagogu
Psichologuy 287 167 312 175
Bibliotekininky 1677 323 1702 324

*Pataisyta populiacija apskai¢iuota padarius prielaida, jog kiekvienoje i§ 25 nevalstybiniy mokykly dirba po viena
kiekvienos grupés specialista.

Planuojant tyrima, respondenty atrankai buvo pasirinktas sisteminis tikimybinés atrankos budas.
Buvo pasinaudota Svietimo valdymo informacinés sistemos (SVIS) interneto svetaingje prieinamais
duomenimis apie specialisty pasiskirstyma bendrojo lavinimo mokyklose. I§ sudaryty sarasy, atsitiktinai
pasirinkus pirmaja mokykla, pagal atitinkama zingsnj buvo atrinktos kitos mokyklos, kuriose dirbo tyrimo
tikslinése grupése apibudinti specialistai.

Ivertinant tai, jog mokykly sarasas apibiidina 2006-2007 mokslo mety bendrojo lavinimo mokykly
padéti, o tyrimas vykdytas 2007-2008 mokslo mety pradzioje (numatant galimus personalo pasikeitimus
bei mokykly restruktiirizacijos padarinius), bei numatant ne didesni nei 70% ankety griztamuma, buvo
atrinkta 240 mokykly, kuriose dirba psichologai, 410 — kuriose dirba socialiniai pedagogai, 385 — kuriose
dirba specialieji pedagogai, logopedai, surdopedagogai arba tiflopedagogai bei 450 — kuriose dirba
bibliotekininkai. Papildomai atrinkta 13 nevalstybiniy mokykly (kas antra pagal Atviros informavimo,
konsultavimo ir orientavimo sistemos (AIKOS) svetainéje (http://www.aikos.smm.It) pateikiama
nevalstybiniy bendrojo lavinimo mokykly sara$a). Siekiant optimizuoti apklausos eiga ir sanaudas,
mokyklos, kurios pateko i atranka pagal viena tiksling tiriamyju grupe, automatiskai pateko ir i kity
tiksliniu grupiy, kuriy atstovai toje mokykloje dirba, atranka. Tokiu btdu, viso atrinkta 673 bendrojo

lavinimo mokyklos i$ visos Lietuvos, kurioms elektroniniu pastu buvo siun¢iamos apklausos anketos.

2.2. Tyrimo metodai:
e Dokumenty (mokslinés literatiiros ir Saltiniy) analizé;
¢ Elektroniné anketiné apklausa;
e Elektroninés apklausos duomeny statistiné analizé atlikta taikant apraSomosios
statistikos metodus. Duomenys apdoroti naudojant SPSS 11 (Statistical Package for Social
Sciences) ir EXCEL programing {ranga.
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Duomeny analizés metodai

Tyrimo duomenys apdoroti, naudojant SPSS for Windows 11.0 programing iranga. Konkreciai

skaiciuoti aprasomosios statistikos dydziai (zr. 2 lentelg).

Tyrime uzsibrézta ne didesné nei 5 proc. leistina statistiniy sprendimy paklaida.

2 lentelé
Apdorojant tyrimo duomenis apskaiciuoty bei analizuojant juos naudojamy statistiniy rodikliy
paaiSkinimas
Rodiklio Rodiklio Rodiklio paaiskinimas
Zymejimas pavadinimas
R/Nr Reitingo Reitingo pozicijos numeris (R/Nr) parodo, kelinta vieta konkretus ivertintas
pozicijos numeris | objektas uzima sarase, sudarytame jver¢iy mazéjimo tvarka. Pavyzdziui, jei
informacijos apie profilini mokymasi Saltiny sarase “tévai” R/Nr. yra 1,
vadinasi, i§ visy vertinimui patekty informacijos Saltiniy pastaraji apklaustieji
jvertino palankiausiai.
M Ivercio Aritmetinis baly rinkinio vidurkis, gaunamas sudedant visus jveréius ir
aritmetinis padalinant juos i$ atsakiusiyju skaiciaus.
vidurkis
N Atsakiusiyju Nors duomeny matrica apima vir§ 1000 tiriamyjy atsakymuy, atskirais atvejais
skaicius pasitaiko, kad i konkrety klausima atsaké maziau respondenty. Dydis N parodo
tiriamyjy, kurie atsaké i konkrety klausima, skaiiy, nuo kurio buvo
skaiCiuojami jvairas statistiniai rodikliai — procentai, vidurkis ir pan.
% Ivercio santykiné | Santykiné procentiné reik§mé parodo kokia respondenty dalis pasirinko viena
reik§mé iSreiksSta | ar kita atsakymo varianta.
procentais
Md Iver¢io viduriné | Mediana (Md) — charakterizuoja duomeny centra, padalija duomenis pusiau
reikSmé (parodo jog 50% duomeny yra nedidesni ir tiek pat nemaZesni uz Md reik§mg).
SD Standartinis Standartinis nuokrypis (SD) — pastovus sklaidos vidurkio atzvilgiu matas. Kuo
nuokrypis SD reikSmé mazesné, tuo apklaustyju nuomoné nagriné¢jamu klausimu yra
vieningesné. Ir atvirks€iai, kuo didesnis SD, tuo nuomoné nagring¢jamu
klausimu maziau vieninga.
p<=0,05 Statistinés Statistinés paklaidos tikimybés p kritiné riba parodo, koks yra leistinas
paklaidos statistiniy  sprendimy paklaidos dydis. Visi standartiniai sprendimai,
tikimybé netenkinantys salygos p<=0,05, $ioje tyrimo ataskaitoje buvo traktuojami kaip
nepagristi. Tai reiskia, kad Siame tyrime uzsibrézta ne didesné¢ nei 5 proc.
leistina statistiniy sprendimy paklaida.

2.3. Tyrimo instrumentas
Rengiant tyrimo instrumenta, buvo remtasi Siais dokumentais: Pedagogu atestacijos nuostatais
(1998), Psichology, teikian¢iy pagalba mokiniui, atestacijos nuostatais (2007), Socialinio pedagogo
pareigine instrukcija (2001), Socialinio pedagogo rengimo standartu (2002), Mokyklos specialiojo
pedagogo bendraisiais pareiginiais nuostatais (2005), Mokyklos psichologo bendraisiais pareiginiais

nuostatais (2005), Rekomendacijomis mokyklos bibliotekininko pareigybés aprasymui.
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Sudarytos keturios tyrimo anketos — po viena kiekvienai tikslinei grupei (Zr. 1 prieda). Ankety
struktira visoms tikslinéms grupéms nesiskiria, pagrindiniai skirtumai tokie:

¢ Bibliotekininkams néra klausimo apie kvalifikacing kategorija, kadangi nevykdoma ju atestacija. [
Sio klausimo vieta perkeltas klausimas apie bibliotekininko darbo patirt;.

¢ Anketoje, skirtoje psichologams, astuntas klausimas ,.,ISvardinkite ko mokétés ir kiek tam skyréte
laiko? *“ neturi pogrupio ,,Gilinote bei plététe psichologines Zinias ir jgidzius*, nes tai atkartoja pogrupi
8.1. apie specialybines Zinias — ,,Gilinote bei plététe psichologijos teorines ir/arba praktines Zinias bei
igidzius®.

e Klausimy formuluotés adaptuotos tikslinéms grupéms.

Socialiniy bei specialiyjy pedagogy, mokykly psichology ir bibliotekininky kvalifikacijos tobulinimo
tyrimo instrumento struktiira pateikiama 3 lenteléje. Tyrimo kriterijai tiesiogiai atspindi tyrimo

uzdavinius, indikatoriai — pozymius, pagal kuriuos bus ieSkoma atsakymy i tyrimo klausimus.

3 lentelé

Tyrimo instrumento struktiira

Nr. Tyrimo kriterijai Tikslinés grupés Tyrimo indikatoriai

Socialiniai pedagogai;
Bendros tiriamyjy Specialieji pedagogai; 1-2; 18-26 klausimai
charakteristikos Mokykly psichologai;
Mokykly bibliotekininkai | 1-2, 18-25 klausimai
Socialiniai pedagogai;
Specialieji pedagogai;
Mokykly psichologai;
Mokykly bibliotekininkai
Socialiniai pedagogai;
Kvalifikacijos tobulinimg Specialieji pedagogai;
itakojantys veiksniai Mokykly psichologai;
Mokykly bibliotekininkai
Socialiniai pedagogai;
Mokymy aktualumo ir Specialieji pedagogai;
kokybés vertinimas Mokykly psichologai;
Mokykly bibliotekininkai
Socialiniai pedagogai;
Specialieji pedagogai;
Mokykly psichologai;
Mokykly bibliotekininkai

2. Kvalifikacijos tobulinimas 3-5; 7-9; 14 klausimai

10-11; 16-17 klausimai

6; 14-15 klausimai

5. Ko noréty mokytis 11.1-13; klausimai
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2.4. Tyrimo eiga

Tyrimo duomeny rinkimas organizuotas dviem etapais. Pirmajame etape rinkti duomenys i§ 59
pedagogu kvalifikacijos centry apie 2006-2007 m.m. vykdytus mokymu bei kitus kvalifikacijos
tobulinimo renginius, skirtus bendrojo lavinimo mokykly socialiniams bei specialiesiems pedagogams,
mokykly psichologams ir bibliotekininkams (Zr. 2 prieda). Sis duomeny rinkimo etapas truko nuo 2007 m.
geguzés 7 iki 25 dienos. Duomeny rinkimo rezultatas — surinkti dokumentai 1§ 55 institucijy apie tai, ar
vykd¢ tyrimo tema atitinkan¢ius mokymus.

Antrame duomeny rinkimo etape (vykusiame 2007 m. rugs¢jo 10-25 dienomis) elektroninés
anketinés apklausos buidu buvo renkami duomenys i§ socialiniy bei specialiyjy pedagogy, mokykly
psichology ir bibliotekininky. Tyrimo eigoje paaiskéjo, jog dalis AIKOS svetainéje nurodomy mokykly
elektroninio pasto adresy neveikia, o ankety griZtamumas net nusiuntus po du priminimus Zymiai
mazesnis, nei planuota (ko gero dél mokslo mety pradzioje vykdomos apklausos). Siekiant uztikrinti
tyrimui reikalinga respondenty skaiciy, tyrimo anketos buvo i$siystos visoms likusioms bendrojo lavinimo
mokykloms, kuriy elektroninio pasto adresai pateikiami AIKOS svetaingje.

Tyrimo metu apklausta:

e Socialiniy pedagogu 295;
e Specialiyjy pedagogu 280;
e Mokykly psichologu 176;

e Mokykly bibliotekininky 326.
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3. EMPIRINIO TYRIMO REZULTATU APTARIMAS

3.1. Mokymy pasiiila

IS tyrime dalyvavusiy 55 institucijy 50 pateiké duomenis apie 2006-2007 m.m. vykdytus mokymus,
skirtus bendrojo lavinimo mokykly socialiniams bei/ arba specialiesiems pedagogams, ir/ arba mokykly
psichologams, ir/arba bibliotekininkams. 5 institucijos nurodé¢, kad specializuoty mokymy tikslinéms
grupéms 2006-2007 m.m. nevykdé (tai Bibliotekininky tgstinio mokymo centras, Lietuvos kultiiros
darbuotojy tobulinimosi centras, Vytauto DidZiojo universiteto Svietimo studiju centras, KTU Socialiniy
moksly fakulteto Edukologijos instituto Edukacinés kompetencijos centras ir Klaipédos universiteto

Testiniy studijy institutas).

250

200

150

100 - 70
0 m
socialiniai specialieji psichologai bibliotekininkai
pedagogai pedagogai ir
logopedai

1 pav. Mokymuy skai¢ius 2006-2007m.m. socialiniams, specialiesiems pedagogams, mokykly

psichologams ir bibliotekininkams

Mokykly psichologams viso buvo organizuoti 132 renginiai, kuriy trukmé 1750 val., socialiniams
pedagogams — 199 renginiai (2014val.), specialiesiems pedagogams bei logopedams — 231 renginiai (2486
val.), bibliotekininkams — 70 renginiy (1144 wval.). Vieno renginio vidutiné¢ trukmé nuo 10 wval.
socialiniams pedagogams iki 16 val. bibliotekininkams. Be to, ivardinti 72 nepriskirti konkreciai tikslinei

grupei renginiai, kuriy trukmé 397 val.
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2 pav. Mokymy, skirty socialiniams, specialiesiems pedagogams, mokykly psichologams ir

bibliotekininkams, trukmé valandomis

Suklasifikavus institucijy iSvardintus mokymus, sudaryti tokie mokymy temu blokai (kurie,
papildzius bendraisiais bei socialiniais, panaudoti specialisty apklausos anketose):
e Mokymai, skirti gilinti bei plésti specialybines Zinias bei igiidzius;
e Mokymai, skirti gilinti bei plésti prevenciniy veikly organizavimo bei vykdymo zinias bei
igudzius;
e Mokymai, skirti gilinti bei plésti bendrasias pedagogines zinias bei igudzius;
e Mokymai, skirti gilinti bei plésti psichologines Zinias bei igtidZius;

e Kiti mokymai.

3.2. Bendrosios tiriamyjy charakteristikos.
Vykdant elektroning anketing apklausa buvo apklausti tiksliniy grupiuy atstovai, kurie pagal
mokykloje uzimamas pareigas (3-6 pav.) pasiskirsto taip:
e Absoliuti dauguma (99%) socialinio pedagogo anketa uzkildZiusiy tiriamyjy uZima socialinio
pedagogo, o vienas procentas — mokyklos socialinio darbuotojo pareigas;
¢ 46% apklausty specialiojo ugdymo specialisty uZima specialiojo pedagogo, 49% - logopedo, 3% -
socialinio pedagogo — logopedo, vienas procentas — surdopedagogo bei dar vienas procentas —

tiflopedagogo pareigas;
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e DidZioji dauguma (86%) tyrime dalyvavusiy psichology uzima mokyklos psichologo, 14% -

mokyklos psichologo asistento, vienas procentas — kitas (asistento psichologo) pareigas;

e Daugiau nei pus¢ (59%) mokykly bibliotekininky, atsakiusiy i anketos klausimus, uzima

bibliotekininko, trecdalis (33%) — bibliotekos (informacinio centro) vedéjo, 5% - vyresniojo

bibliotekininko ir 3% - kitas (skaityklos vedéjo, informacinio centro darbuotojo, mokytojo,

buhalterio) pareigas.

soc. darbuotojas

soc. pedagogas

1,0%

0%

20% 40% 60% 80% 100%

3 pav. Tyrime dalyvavusiy socialiniy pedagogy pasiskirstymas pagal uzimamas pareigas

kitos (spec. pedagogas-logopedas)

surdopedagogas

specialusis pedagogas

tiflopedagogas

logopedas 48,9%

46,1%

80%

60%

40%

20%

0% 100%

4 pav. Tyrime dalyvavusiy specialiyjuy pedagoguy pasiskirstymas pagal uzimamas pareigas

kitos (psichologé asistenté) |0,6%
mokyklos psichologo asistentas 13,6%
mokyklos psichologas 85,8%
0;/0 2(;% 46% 6(;% 8(3;% 100%

5 pav. Tyrime dalyvavusiy psichology pasiskirstymas pagal uzimamas pareigas



kitos FZ,B%

bibliotekininkas 59,1%

wresnysis bibliotekininkas 5,0%

bibliotekos (informacinio centro) vedejas 33,1%

0% 20% 40% 60% 80%  100%

6 pav. Tyrime dalyvavusiu mokyklos bibliotekininky pasiskirstymas pagal uzimamas pareigas

Tyrimo metu apklausty tiksliniy grupiy atstovy pasiskirstymas pateiktas 7 paveiksle.

1,1%
ekspertas 2,5%

57%
metodininkas 20,4%
g (]

5,7%
wyr. specialistas 46,9%
5 (]

38,3%
specialistas 9%
39.8%

| 149,1%

neatestuotas 15,3%
31,8%

kvalifikaciné kategorija

0% 20% 40% 60% 80% 100%

‘ O soc. pedagogai W spec. pedagogai @ psichologai ‘

7 pav.Tiriamyjy pasiskirstymas pagal kvalifikacines kategorijas

Respondentai pagal igytas kvalifikacines kategorijas pasiskirsto taip:

¢ DidZiausia dalis soc. pedagogu (40%) turi socialinio pedagogo kvalifikacing kategorija, trecdalis
(32%) — neatestuoti, ketvirtadalis (25%) — vyresniojo soc. pedagogo, 3% - metodininko
kvalifikacing kategorija;

e DidZiausia dalis specialiyju pedagogu (47%) turi vyresniojo spec. pedagogo kvalifikacing
kategorija, penktadalis (20%) — metodininko, septintadalis (15%) - neatestuoti, dar septintadalis —
spec. pedagogo/ logopedo, o 3% turi eksperto kvalifikacing kategorija;

¢ Didziausia dalis mokyklos psichology (49%) yra neatestuoti, didelé¢ dalis (38%) turi ketvirtaja
(psichologo) kategorija; po 6% - treciaja (vyr. psichologo) ir antraja (metodininko) kvalifikacing
kategorija ir vienas procentas - pirmaja (eksperto) kategorija;

e Mokykly bibliotekininkai néra atestuojami.
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Kaip matome i§ 8 paveikslo, didzioji dauguma socialiniy pedagogu (74%) ir psichologu (71%)
mokykloje pagal dabartines pareigas dirba ne ilgiau kaip penkerius metus ir tik 4% soc. pedagogu bei 12%
mokyklos psichology §ias pareigas uzima ilgiau nei 10 mety. Tuo tarpu specialieji pedagogai bei
bibliotekininkai pagal darbo staza dabartinése pareigose pasiskirsto gerokai tolygiau. Didziausia dalis —
ketvirtadalis (25%) soc. pedagogu mokykloje dirba ilgiau nei 20 mety, ne ilgiau nei 5 metus — 23%, 6-10
mety — 20%, dar 20% - 11-15 mety, 12% - 16-20 mety. Bibliotekininky beveik trec¢dalis (29%) mokykloje
dirba ne ilgiau nei penkerius metus, 23% - 6-10 mety, penktadalis (20%) - ilgiau nei 20 mety ir
desimtadalis (11%) - 16-20 mety.

‘ O soc. pedagogai B spec. pedagogai O psichologai O bibliotekininkai ‘

100%
90% -
80%
70% -
60% -

50% A 401% 40,5%
40% -833,8%

309 30.8% 55 0,
-
20% | 4 3% 9%
10%
0%

6-10m. 11-15m. 16-20m. daugiau nei
20m.

darbo stazas

8 pav. Tiriamyjy pasiskirstymas pagal darbo staza

Dauguma visy tiksliniy grupiy tiriamyju dirba miesto tipo gyvenvietés mokyklose (tokiy yra 94%
mokyklu psichologu, apie keturis penktadalius spec. pedagogu ir bibliotekininky bei trys ketvirtadaliai
soc. pedagogu), o kaimo tipo gyvenvietés mokyklose 6% mokykly psichologu, apie penktadalis spec.
pedagogy ir bibliotekininky bei ketvirtadalis soc. pedagogy (9 pav.) Cia labiausiai i$siskiria mokykly
psichologai, kuriy tik nedidelé dalis dirba kaimo tipo vietovés mokyklose, jie gerokai dazniau lieka dirbti
miestuose, ypac tuose, kur ir yra rengiami Sie specialistai.

Absoliuti dauguma visy tiksliniy grupiy tiriamyju dirba mokyklose, kuriy steigéjai yra savivaldybeés,

nuo 5 iki 11 proc. tiriamyjy dirba valstybinése, apie vieng proc. — nevalstybinése mokyklose (10 pav.).
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11 pav. Tiriamyjy pasiskirstymas pagal mokyklos tipa
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11 paveiksle matome kaip tiksliniy grupiu tiriamieji pasiskirsto pagal mokyklos tipa. Didziausia

dalis visy grupiy tiriamyjy dirbo vidurinése mokyklose (viduriné mokykla, gimnazija, konservatorija ir

suaugusiyjy viduring), antroje vietoje lieka pagrindinés mokyklos (pagrindiné mokykla, jaunimo mokykla,

specialieji vaiky globos ir aukléjimo namai bei sanatoriné mokykla), o treCioje — pradinés mokyklos

(mokykla-darzelis ir pradiné mokykla). Detalesnis tiriamuyju pasiskirstymas pagal mokyklos tipa

pateikiamas ataskaitos 3 priede, kur matome, jog dauguma tiriamyjy dirba vidurinése, pagrindinése

mokyklose bei gimnazijose.

Tiriamuyju pasiskirstymas pagal apskritis

Socialiniai | Specialieji

pedagogai, | pedagogai, | Psichologai, | Bibliotekininkai,

% % % %
Alytus 4,1 6,8 3,4 52
Kaunas 26,4 22,9 31,8 20,6
Klaipéda 10,2 12,5 10,8 10,4
Marijampolé 7,8 57 6,3 6,1
Panevézys 8,1 10,7 7,4 8,3
Siauliai 11,9 18,6 8,0 15,0
Tauragé 51 2,5 1,1 3,7
TelSiai 6,1 3,6 1,7 6,1
Utena 51 57 2,8 52
Vilnius 15,3 11,1 26,7 19,3

4 lentelé

Tiksliniy grupiy tiriamieji atstovauja visas Lietuvos apskritis, bet didziausia dalis visy grupiy

tiriamyjy yra i§ Kauno, Vilniaus, Klaipédos ir Siauliy apskri¢iy.

Tiriamyjy pasiskirstymas pagal amZziaus grupes

Socialiniai | Specialieji

pedagogai, | pedagogai, | Psichologai, | Bibliotekininkai,

% % % %
20-25m. 12,8 4,6 19,9 1,8
26-30m. 19,0 10,0 19,3 52
31-35m. 26,4 16,8 17,0 4,9
36-40m. 17,2 18,6 14,2 19,9
41-45m. 114 12,9 114 13,5
46-50m. 9,5 11,8 7.4 21,2
51-55m. 2,6 7,1 3,4 16,3
56-60m. 1,1 6,4 1,7 9,8
vir§ 60m. -- 11,8 57 7,4

5 lentelé
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Tiriamieji pagal amziy pasiskirsto taip:

¢ Didziausia socialiniy pedagogu dalis (26%) yra 31- 35 mety, dar penktadalis yra 26-30 mety. Viso
daugiau nei pusé yra jaunesni nei 36 metuy;

¢ Didziausia specialiyjy pedagogu dalis (19%) yra 36 -40 mety, dar SeStadalis yra 31- 35 mety. Viso
daugiau nei pusé yra jaunesni nei 41 mety, o 12% - vyresni nei 60 m.;

¢ Didziausia psichologu dalis (39%) yra 20-30 mety, dar Sestadalis yra 31- 35 mety. Viso daugiau
nei pusé yra jaunesni nei 36 mety;

¢ Didziausia bibliotekininky dalis (21%) yra 46-50 mety, dar penktadalis yra 36 -40 mety. Daugiau

nei puse bibliotekininky yra vyresni nei 35 ir jaunesni nei 51 mety.

6 lentelé

Tiriamyjy pasiskirstymas pagal iSsimokslinima

Socialiniai | Specialieji
pedagogai, | pedagogai, | Psichologai, | Bibliotekininkai,
% % % %
vidurinis 3,1 0,7 1,1 4,7
aukstesnysis/ spec.
vidurinis 5,8 1,1 -- 25,2
aukstasis neuniversitetinis
(kolegija) 9,3 1,8 -- 3,1
aukstasis universitetinis 81,8 96,4 98,9 67,1

DidZioji dauguma visy tiksliniy grupiy tiriamuyjuy turi igij¢ aukstaji universitetini i§simokslinima (nuo

67 iki 99 proc.). Cia issiskiria tik bibliotekininkai, kuriy dar ketvirtadalis turi aukstesniji iSsimokslinima.

7 lentelé

Tiriamuyju pasiskirstymas pagal lyti

Socialiniai | Specialieji
pedagogai, | pedagogai, | Psichologai, | Bibliotekininkai,
% % % %

moteris 99,0 98,2 98,9 99,1
vyras 1,0 1,8 11 0,9

Absoliuti dauguma visy tiksliniy tiriamyjuy grupiy respondenty yra moterys, vyry yra tik po viena
procenta socialiniy pedagogu, psichology ir bibliotekininky bei du procentai specialiyjy pedagogu.
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3.3. Socialiniy bei specialiyjy pedagogy, mokyklos psichology ir bibliotekininky kvalifikacijos

tobulinimo mastas

Studijos

Siekiant iSsiaiSkinti kiek ir kur tiksliniy tiriamyjy grupiy atstovai tobulina kvalifikacija, pirmiausia

buvo klausiama, ar jie studijuoja aukstojoje mokykloje. 12 paveiksle matome, jog 2006-2007m.m.

aukstosiose mokyklose studijavo dauguma psichologu — 53%, bei socialiniy pedagogu — 51%, penktadalis

specialiyjy pedagoguy — 22% ir viena $eStoji bibliotekininky — 16%. Dauguma studijavusiy psichology

mokési pagal magistro studiju programa. Tuo tarpu, dauguma studijavusiy socialiniy pedagogu ir didzioji

dalis bibliotekininky bei specialiyjy pedagoguy mokési pagal bakalauro studijy programa.

bibliotekininkai

psichologai

spec. pedagogai

soc. pedagogai

11,9% 38,1%

6,7°

0314

MI

0%

20%

40%

60%

80%

100%

@ aukstojoje
neuniversitetinéje
mokykloje (kolegijoje)

@ auk$tojoje mokykloje
pagal bakakauro studijy
programg

O aukstojoje mokykloje
pagal magistro studijy,
programag

O auk$tojoje mokykloje
pagal special. prof. studijy
programg

W kita

@ nestudijavau

12 pav. Tiriamyjy pasiskirstymas pagal studijas aukstojoje mokykloje
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13 pav. Tiriamyjy pasiskirstymas pagal studijuota specialybe

Pagal tai, kokia specialybg studijavo, tiriamieji pasiskirsté taip:

e Beveik du trecdaliai (63%) studijavusiu socialiniy pedagogy studijavo socialing pedagogika,

SeStadalis (16%) — socialini darba, 12% - edukologija, 7% - kita pedagoging specialybg¢ (ugdymo
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organizavimas, pradinis ugdymas, ikimokyklinis ugdymas, dail¢ ir technologijos, biologija, psichologija),
2% - kita nepedagoging specialybg (teisé, teisé ir valdymas);

e Beveik trys ketvirtadaliai (73%) studijavusiy specialiojo ugdymo specialisty studijavo specialiaja
pedagogika, deSimtadalis (10%) - edukologija, 9% - kita pedagoging specialybg (logopedija,
oligofrenopedagogika, Svietimo vadyba, biologija) ir 9% - kita nepedagoging specialybe (teis¢ ir
valdymas, vieSasis administravimas, visuomenés sveikata, ekonomikos bei verslo pagrindai);

e DidZioji dauguma (87%) studijavusiy mokyklos psichology studijavo psichologija, 2% -
edukologija ir deSimtadalis (11%) - kita nepedagoging specialybe (teis¢ ir valdymas, psichoterapija,
sociologija, vadyba, teologija, taikomoji angly kalbotyra);

e Daugiau nei ketvirtadalis (27%) studijavusiy bibliotekininky studijavo bibliotekininkyste, maziau
nei deSimtadalis (8%) - edukologija, didziausia dalis (46%) - kita pedagoging specialybe (angly k.
ankstyvasis ugdymas, geografija, karjeros projektavimas, kataliky religijos mokytoja, pradiniy klasiy
mokytoja vaiky darZelio auklétoja, specialioji pedagogika, surdopedagogika, psichologija, lenky k. ir
literatiira, lietuviy kalba ir literattira, rusy k. ir literatiira) ir beveik penktadalis (19%) - kita nepedagoging
specialybe (lietuviu filologija, vadyba, personalo vadyba, kultirinés veiklos vadyba, komunikacijos

mokslai).

Kvalifikacijos tobulinimo mokymai

Tiriamieji buvo praSomi nurodyti, ar 2006-2007 m.m. dalyvavo kokiuose nors mokymuose, seminaruose
arba konferencijose. Didzioji dalis visy tiriamyjuy nurodé, jog dalyvavo mokymuose (14 pav.): nesimokée

tik 7% specialiyju pedagogu, 10% socialiniu pedagogu, 14% psichologu bei 19% bibliotekininky.
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spec. pedagogai

soc. pedagogai
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14 pav. Tiriamyjy pasiskirstymas pagal dalyvavima mokymuose
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Tiriamyjy buvo praSoma nurodyti, kokius mokymus jie lanké ir kiek laiko jie mokési. Lankytus
mokymus reikéjo suskirstyti pagal tematika i tokius blokus:
e specialybiniai;
e prevenciniy veikly;
¢ bendrosios pedagogikos;
e psichologijos;
¢ naujy, nesusijusiy su dabartinémis pareigomis, funkciju vykdymo mokymai;
e Svietimo sistemos ir politikos aktualijos;
e projekty rengimas ir valdymas;
e vadybiniy ziniy ir igidziy gilinimas;
e lictuviy kalbos kultiira;
e uzsienio kalbos;
e kompiuterinis rastingumas;
e mokymai, susij¢ su pomégiais;
e kiti mokymai.
Pildydami anketas, tiriamieji mokymus, kuriuose dalyvavo, 1 nurodytus blokus skirsté¢ savo nuozitira
— taip, kaip jie patys suprato. Be to, paaiskéjo, jog biity buve prasminga isskirti atskira mokymu, skirty
profesiniam orientavimui, bloka, nes tiriamieji $ia tema lankytus mokymus priskyré labai skirtingiems
blokams. Atsizvelgiant { paminétas priezastis, galima daryti tik salyginius apibendrinimus apie mokymuy

tematika.

Socialiniai pedagogai.

¢ Didziausia dalis mokymus lankiusiy socialiniy pedagogu (81%) nurodé¢, jog gilino bei plété
prevenciniy veikly organizavimo bei vykdymo zinias/ igiidzius;

e Socialinés pedagogikos zinias bei igidzius mokymuose giling nurodé¢ 76% mokymuose
dalyvavusiy tiriamyjy;

¢ 47% mokymus lankiusiy soc. pedagogy gilino bendrasias pedagogines Zinias;

e Trecdalis besimokiusiu (33%) gilino psichologines Zinias bei igudzius;
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e 28% - nurodé mokesi déstyti papildomus kursus/ vykdyti naujas, su ju dabartinémis pareigomis
nesusijusias, funkcijas;

e Penktadalis (21%) — lanké kompiuterinio raStingumo mokymus;

e Dar beveik penktadalis (19%) — susipaZino su Svietimo sistemos ir politikos aktualijomis;

¢ 13% - nurodé mokesi projekty rengimo bei valdymo;

¢ Beveik deSimtadalis (9%) — gilino vadybines Zinias ir igiidzius;

e Dar 9% lanké uzsienio kalby mokymus;

¢ 4% - nurodé¢ lank¢ mokymus, susijusius su jy pomégiais;

e Lietuviy k. kultiiros kursus lanké 1% mokymuose dalyvavusiy socialiniy pedagogu;

e Dar penktadalis (20%) — nurodé lanke¢ kitus mokymus, kuriy nepriskyré nei vienai nurodyty
mokymuy grupei;

¢ Du procentai mokymus lankiusiy soc. pedagogu nenurodé ko ir kiek laiko jie mokesi.

prevencinio darbo 81,1%
soc. pedagogikos 75,8%
bendrosios pedagogikos 147,3%

33,0%
naujy funkcijy 27,7%

psichologijos
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Svietimo aktualijy

projekty rengimo 13,3%
vadybiniy Ziniy [ 9.1%
uzsienio k. 8,7%

susijusiy su pomeégiais 3,8%

lietuviy k. kulturos [ 0,8%
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15 pav. Mokymuose dalyvavusiy socialiniy pedagogy pasiskirstymas pagal mokymy tematika

Vidutinis socialiniy pedagogy lankyty mokymy skaicius yra 6,5, i§ viso lankyty mokymuy skaicius
svyruoja nuo vieno iki dvideSimties, tac¢iau pusé lankiusiy mokymus tiriamyju mokési ne daugiau kaip

v

Sesis kartus (zr. 4 priedo 1 lentelg).

27



Vidutinis socialiniy pedagogy mokymuose praleisty dieny skaicius yra 15,2, i§ viso mokymuose
praleisty dienuy skaiCius svyruoja nuo 1 iki 106, tac¢iau pusé lankiusiy mokymus tiriamyjy mokési ne
daugiau kaip 11 dieny.

Vidutinis socialiniy pedagogy mokymuose praleisty valandy skaicius yra 92, i§ viso mokymuose
praleisty valandy skai€ius svyruoja nuo 4 iki 844, taciau pusé¢ lankiusiy mokymus tiriamyjy mokési ne
daugiau kaip 72 valandas.

Mokymus, susijusius su pomeégiais, biity netikslinga laikyti socialiniy pedagogu kvalifikacijos
tobulinimu. Taciau nebuvo né vieno soc. pedagogo, kuris biity nurodgs, jog mokeési tik dalyky, susijusiy su
pomégiais, bet nelankgs jokiy kity mokymuy, todél bendras mokymus lankiusiy tiriamyjy skaicius
nesikeicia, keiciasi tik lankyty mokymuy statistika. Tokiu atveju galima teigti, jog mokymuose
kvalifikacijai tobulinti soc. pedagogai dalyvavo vidutiniskai 6,4 karto, pusé tiriamyjy mokési ne daugiau
kaip SeSis kartus, o i§ viso lankyty mokymu skaifius svyruoja nuo vieno iki 19. Vidutinis socialiniy
pedagogu kvalifikacijos tobulinimo mokymuose praleisty dieny skaicius yra 14,8, i§ viso mokymuose
praleisty dieny skai¢ius svyruoja nuo vieno iki 106, taciau pusé lankiusiy mokymus tiriamyju mokési ne
daugiau kaip 11 dieny. Vidutinis socialiniy pedagogy kvalifikacijos tobulinimo mokymuose praleisty
valandy skaicius yra 91, i§ viso mokymuose praleisty valandy skaicius svyruoja nuo 4 iki 844, taciau puse
lankiusiy mokymus tiriamyjy mokeési ne daugiau kaip 71 valanda.

Mokymasi vykdyti naujas, su dabartinémis pareigomis nesusijusias, funkcijas tikslingiau buty laikyti
ne kvalifikacijos kélimu, o persikvalifikavimu. Vienas socialinis pedagogas nurodé, kad mokési tik naujuy
funkciju vykdymo, o kituose kvalifikacijos tobulinimui skirtuose mokymuose nedalyvavo. Taip pat Siek
tiek keiciasi lankyty kvalifikacijos tobulinimo mokymu statistika. Tokiu atveju galima teigti, jog
mokymuose kvalifikacijai tobulinti soc. pedagogai dalyvavo vidutiniskai 6 kartus, pusé tiriamyjy mokesi
ne daugiau kaip penkis kartus, o i§ viso lankyty mokymu skai¢ius svyruoja nuo vieno iki 18. Vidutinis
socialiniy pedagogu kvalifikacijos tobulinimo mokymuose praleisty dieny skaiCius yra 14, i§ viso
mokymuose praleisty dieny skaiCius nesikeifia - svyruoja nuo vieno iki 106, taciau pusé lankiusiy
mokymus tiriamyjy mokési ne daugiau kaip deSimt dieny. Vidutinis socialiniy pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo mokymuose praleisty valandy skaicius yra 84,3, i§ viso mokymuose praleisty valandy skai¢ius

svyruoja nuo 4 iki 844, taciau pusé¢ lankiusiy mokymus tiriamyjy mokési ne daugiau kaip 64 valandas.
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Specialieji pedagogai.

¢ Didziausia dalis mokymus lankiusiy specialiyju pedagogu (85%) nurodé, jog gilino bei plété
specialiosios pedagogikos/ logopedijos Zinias bei igiidZius;

e mokymuose giling bendrasias pedagogines zinias nurodé 55% mokymuose dalyvavusiy tiriamyjy;

¢ 28% mokymus lankiusiy specialiyju pedagogu gilino prevenciniy veikly organizavimo bei
vykdymo Zinias/ igiidzius;

o Ketvirtadalis (24%) — lanké kompiuterinio rastingumo mokymus;

e 22% gilino psichologines Zinias bei jgiidZius;

¢ Penktadalis (20%) — susipaZino su Svietimo sistemos ir politikos aktualijomis;

e Desimtadalis (11%) - nurodé mokesi déstyti papildomus kursus/ vykdyti naujas, su ju dabartinémis
pareigomis nesusijusias, funkcijas;

e 7% lanké uzsienio kalby mokymus;

e 6% — gilino vadybines Zinias ir igiidzius;

¢ 5% - nurodé lanke mokymus, susijusius su ju pomégiais;

e Dar 5% - nurodé mokesi projekty rengimo bei valdymo;

e Dar septintadalis (14%) — nurodé lanke kitus mokymus, kuriy nepriskyré nei vienai nurodyty
mokymy grupei,

¢ Trys procentai mokymus lankiusiy specialiyjy pedagogu nenurodé¢ ko ir kiek laiko jie mokési.
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16 pav. Mokymuose dalyvavusiy specialiyjy pedagogy pasiskirstymas pagal mokymuy tematika
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Vidutinis specialiyjy pedagogu lankyty mokymy skaicius yra 5,3, i§ viso lankyty mokymy skai¢ius
svyruoja nuo vieno iki 24, taciau pusé lankiusiy mokymus tiriamyju mokési ne daugiau kaip penkis kartus
(Zr. 4 priedo 2 lentelg).

Vidutinis specialiyju pedagogu mokymuose praleisty dieny skaicius yra 12,1, i§ viso mokymuose
praleisty dieny skai¢ius svyruoja nuo vieno iki 71, taciau pusé¢ lankiusiy mokymus tiriamyjy mokési ne
daugiau kaip 8 dienas.

Vidutinis specialiyjy pedagogu mokymuose praleisty valandy skaicius yra 66,6, i§ viso mokymuose
praleisty valandy skaicius svyruoja nuo 4 iki 363, tadiau puseé lankiusiy mokymus tiriamyjy mokési ne
daugiau kaip 50 valandy.

Nebuvo né vieno specialiojo pedagogo, kuris buty nurodgs, jog mokési tik dalyky, susijusiu su
pomeégiais, bet nelankgs jokiy kitu mokymu, todél bendras mokymus lankiusiy tiriamyjy skaicius
nesikeiCia, kei¢iasi tik lankyty mokymuy statistika. Tokiu atveju (atmetant mokymus, susijusius su
pomégiais) galima teigti, jog mokymuose kvalifikacijai tobulinti specialieji pedagogai dalyvavo
vidutiniskai 5,2 karto, pusé tiriamyjy mokési ne daugiau kaip penkis kartus, o i§ viso lankyty mokymuy
skaicius svyruoja nuo vieno iki 24. Vidutinis specialiyjy pedagogu kvalifikacijos tobulinimo mokymuose
praleisty dieny skaiCius yra 11,5, i§ viso mokymuose praleisty dieny skaicius svyruoja nuo vieno iki 64,
taciau pusé lankiusiy mokymus tiriamyjuy mokési ne daugiau kaip 8 dienas. Vidutinis specialiyju pedagogu
kvalifikacijos tobulinimo mokymuose praleisty valandy skaicius yra 64,3, i§ viso mokymuose praleisty
valandy skaicius svyruoja nuo 4 iki 288, taciau pusé lankiusiy mokymus tiriamyjy mokeési ne daugiau kaip
50 valanduy.

N¢ vienas specialusis pedagogas nenurod¢, kad mokési tik naujy funkciju vykdymo, o kituose
kvalifikacijos tobulinimui skirtuose mokymuose nedalyvavo. Taciau atmetant mokymus, susijusius su
naujuy funkciju vykdymu, Siek tiek keiciasi lankyty kvalifikacijos tobulinimo mokymy statistika. Tokiu
atveju galima teigti, jog mokymuose kvalifikacijai tobulinti specialieji pedagogai dalyvavo vidutiniSkai 5
kartus, pusé tiriamyjy mokési ne daugiau kaip keturis kartus, o i§ viso lankyty mokymy skai€ius svyruoja
nuo vieno iki 22. Vidutinis specialiyjy pedagogu kvalifikacijos tobulinimo mokymuose praleisty dieny
skaicius yra 11,2, i§ viso mokymuose praleisty dieny skaicius nesikeicia - svyruoja nuo vieno iki 64,
taciau pusé lankiusiy mokymus tiriamyju mokeési ne daugiau kaip aStuonias dienas. Vidutinis specialiyjy
pedagogu kvalifikacijos tobulinimo mokymuose praleisty valandy skaicius yra 62,4, i§ viso mokymuose
praleisty valandy skai€ius svyruoja nuo 4 iki 288, taciau pusé¢ lankiusiy mokymus tiriamyjy mokési ne

daugiau kaip 49 valandas.
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Psichologai.

¢ Didzioji dauguma mokymus lankiusiy psichologu (90%) nurodé, jog gilino bei plété specialybines
psichologijos Zinias bei igudZius;

e Mokymuose giling prevenciniy veikly organizavimo bei vykdymo Zinias/ igiidZius nurodé 65%
mokymuose dalyvavusiy tiriamyju;

¢ 46% mokymus lankiusiy psichologu gilino bendrasias pedagogines Zinias;

e Daugiau nei ketvirtadalis (27%) — nurodé mokgesi déstyti papildomus kursus/ vykdyti naujas, su ju
dabartinémis pareigomis nesusijusias, funkcijas;

o 15% lanké kompiuterinio rastingumo mokymus;

e Penktadalis (20%) — susipazino su Svietimo sistemos ir politikos aktualijomis;

¢ Beveik deSimtadalis (9%) - nurodé mokgsi projekty rengimo bei valdymo;

e 7% lanké uzsienio kalby mokymus;

e 7% — gilino vadybines Zinias ir igiidzius;

¢ 6% - nurodé lanke mokymus, susijusius su ju pomégiais;

e Dar desimtadalis (11%) — nurodé lanke¢ kitus mokymus, kuriy nepriskyré nei vienai nurodyty
mokymy grupei,

¢ Du procentai mokymus lankiusiy psichology nenurodé¢ ko ir kiek laiko jie mokési.

specialybiniy psichologijos 90,1%
prevencinio darbo
bendrosios pedagogikos
naujy funkcijy
kompiuterinio rastingumo
Svietimo aktualijy,

kiti
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vadybiniy Ziniy 6,6%

susijusiy su pomégiais 6.0%
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17 pav. Mokymuose dalyvavusiu psichology pasiskirstymas pagal mokymu tematika
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Vidutinis psichologu lankyty mokymy skaicius yra 6,1, i§ viso lankyty mokymu skaicius svyruoja
nuo vieno iki 18, tac¢iau pusé lankiusiy mokymus tiriamyjy mokési ne daugiau kaip penkis kartus (zr. 4
priedo 3 lentelg).

Vidutinis psichology mokymuose praleisty dieny skaicius yra 22,6, i§ viso mokymuose praleisty
dieny skai¢ius svyruoja nuo vieno iki 213, taciau pusé lankiusiy mokymus tiriamyjy mokési ne daugiau
kaip 13 dieny.

Vidutinis psichology mokymuose praleisty valandy skaicius yra 118,6, i§ viso mokymuose praleisty
valandy skaicius svyruoja nuo 3 iki 490, taciau pusé lankiusiy mokymus tiriamyjy mokesi ne daugiau kaip
84 valandas.

Nebuvo né vieno psichologo, kuris biity nurodgs, jog mokési tik dalyky, susijusiu su pomégiais, bet
nelankes jokiy kity mokymu, todél bendras mokymus lankiusiy tiriamyjy skaicius nesikeicia, keiciasi tik
lankyty mokymy statistika. Tokiu atveju (atmetant mokymus, susijusius su pomégiais) galima teigti, jog
mokymuose kvalifikacijai tobulinti psichologai dalyvavo vidutiniSkai 6 kartus, pusé tiriamyjy mokési ne
daugiau kaip penkis kartus, o i§ viso lankyty mokymu skaiCius svyruoja nuo vieno iki 18. Vidutinis
psichologu kvalifikacijos tobulinimo mokymuose praleisty dieny skai¢ius yra 20,5, i§ viso mokymuose
praleisty dieny skaicius svyruoja nuo vieno iki 213, taciau pusé lankiusiy mokymus tiriamyjy mokési ne
daugiau kaip 13 dieny. Vidutinis psichologu kvalifikacijos tobulinimo mokymuose praleisty valandy
skaicius yra 115, i§ viso mokymuose praleisty valandy skai¢ius svyruoja nuo 3 iki 490, taciau pusé
lankiusiy mokymus tiriamyju mokési ne daugiau kaip 84 valandas.

Vienas psichologas nurod¢, kad mokési tik naujy funkciju vykdymo, o kituose kvalifikacijos
tobulinimui skirtuose mokymuose nedalyvavo. Atmetant mokymus, susijusius su naujy funkcijy
vykdymu, Siek tiek keiciasi lankyty kvalifikacijos tobulinimo mokymu statistika. Tokiu atveju galima
teigti, jog mokymuose kvalifikacijai tobulinti psichologai dalyvavo vidutinisSkai 5,7 karto, pusé tiriamuyjy
mokési ne daugiau kaip penkis kartus, o 1§ viso lankyty mokymuy skaicius svyruoja nuo vieno iki 18.
Vidutinis psichology kvalifikacijos tobulinimo mokymuose praleisty dieny skaiCius yra 18,5, i§ viso
mokymuose praleisty dieny skaicius nesikei¢ia - svyruoja nuo vieno iki 213, taciau pusé lankiusiy
mokymus tiriamyju mokési ne daugiau kaip 12 dieny. Vidutinis psichologu kvalifikacijos tobulinimo
mokymuose praleisty valandy skai¢ius yra 103,2, i§ viso mokymuose praleisty valandy skaicius svyruoja

nuo 3 iki 409, taciau puse lankiusiy mokymus tiriamyjy mokési ne daugiau kaip 76 valandas.

32



Bibliotekininkai.
Didziausia dalis mokymus lankiusiy bibliotekininky (74%) nurodé, jog gilino bei plété
bibliotekininkystés zinias bei igiidZius;
mokymuose giling bendrasias pedagogines zinias nurodé 41% mokymuose dalyvavusiy tiriamyjy;
Trecdalis (30%) — lanké kompiuterinio rastingumo mokymus;
18% — susipaZzino su §vietimo sistemos ir politikos aktualijomis;
16% gilino psichologines Zinias bei igiidZius;
Dar 16% - nurodé mokesi déstyti papildomus kursus/ vykdyti naujas, su ju dabartinémis
pareigomis nesusijusias, funkcijas;
15% mokymus lankiusiy bibliotekininky gilino prevenciniy veikly organizavimo bei vykdymo
zinias/ igudzius;
7% lanké uzsienio kalby mokymus;
7% - nurodé lanke mokymus, susijusius su ju pomégiais;
7% - nurodé mokesi projekty rengimo bei valdymo;
7% — gilino vadybines zinias ir igiidzius;
Du procentai — mokési lietuviy kalbos kultiiros;
Dar penktadalis (19%) — nurodé lanke¢ kitus mokymus, kuriy nepriskyré nei vienai nurodyty
mokymy grupei;

Trys procentai mokymus lankiusiy bibliotekininky nenurodé¢ ko ir kiek laiko jie mokési.

bibliotekininkystés 174,1%
bendrosios pedagogikos | 1 41,4%
kompiuterinio rastingumo 7= 30,4%
kit [ 19.0%

Svietimo aktualijy [ 17,5%

psichologijos [m] 16,0%

naujy funkcijy [ 16,0%

prevencinio darbo [ 15,2%

susijusiy su pomégiais [ 7.2%

uzsieniok. [ 7.2%

projekty rengimo ] 6.8%

vadybiniy Ziniy [ 6,5%

lietuviy k. kultdros [ 2,3%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

18 pav. Mokymuose dalyvavusiy bibliotekininky pasiskirstymas pagal mokymy tematika
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Vidutinis bibliotekininky lankyty mokymu skaicius yra 4,3, i§ viso lankyty mokymu skai¢ius
svyruoja nuo vieno iki 23, taCiau pus¢ lankiusiy mokymus tiriamyju mokési ne daugiau kaip tris kartus
(zr. 4 priedo 4 lentelg).

Vidutinis bibliotekininky mokymuose praleisty dieny skaicius yra 13,1, i§ viso mokymuose praleisty
dieny skaicius svyruoja nuo vieno iki 91, tac¢iau pusé lankiusiy mokymus tiriamyju mokési ne daugiau
kaip deSimt dienu.

Vidutinis bibliotekininky mokymuose praleisty valandy skaicius yra 64,8, i§ viso mokymuose
praleisty valandy skai€ius svyruoja nuo 2 iki 350, taciau pusé lankiusiy mokymus tiriamyjy mokési ne
daugiau kaip 52 valandas.

Nebuvo né vieno bibliotekininko, kuris biity nurodgs, jog mokeési tik dalyky, susijusiu su pomégiais,
bet nelankgs jokiy kity mokymuy, todél bendras mokymus lankiusiy tiriamyjy skaicius nesikeicia, keiciasi
tik lankyty mokymy statistika. Tokiu atveju (atmetant mokymus, susijusius su pomégiais) galima teigti,
jog mokymuose kvalifikacijai tobulinti bibliotekininkai dalyvavo vidutiniskai 4,2 karto, pusé tiriamyju
mokési ne daugiau kaip penkis kartus, o i§ viso lankyty mokymu skaiius svyruoja nuo vieno iki 23.
Vidutinis bibliotekininky kvalifikacijos tobulinimo mokymuose praleisty dieny skaicius yra 12,5, i§ viso
mokymuose praleisty dieny skaicius svyruoja nuo vieno iki 91, taciau pusé lankiusiy mokymus tiriamuyjy
mokési ne daugiau kaip 9 dienas. Vidutinis bibliotekininky kvalifikacijos tobulinimo mokymuose
praleisty valandy skaicius yra 63,3, i§ viso mokymuose praleisty valandy skaicius svyruoja nuo 2 iki 350,
taciau pusé lankiusiy mokymus tiriamyjy mokési ne daugiau kaip 50 valandy.

Trys bibliotekininkai nurodé, kad mokesi tik naujy funkcijy vykdymo, o kituose kvalifikacijos
tobulinimui skirtuose mokymuose nedalyvavo. Atmetant mokymus, susijusius su naujy funkcijy
vykdymu, Siek tiek keiciasi lankyty kvalifikacijos tobulinimo mokymu statistika. Tokiu atveju galima
teigti, jog mokymuose kvalifikacijai tobulinti bibliotekininkai dalyvavo vidutiniSkai 4 kartus, pusé
tirlamyjy mokeési ne daugiau kaip tris kartus, o 1§ viso lankyty mokymy skaicius svyruoja nuo vieno iki 23.
Vidutinis bibliotekininky kvalifikacijos tobulinimo mokymuose praleisty dieny skaicius yra 12,1, i§ viso
mokymuose praleisty dieny skai¢ius nesikei¢ia - svyruoja nuo vieno iki 91, tafiau pusé lankiusiy
mokymus tiriamyju mokési ne daugiau kaip astuonias dienas. Vidutinis bibliotekininky kvalifikacijos
tobulinimo mokymuose praleisty valandy skaicius yra 60,5, i§ viso mokymuose praleisty valandy skaicius

svyruoja nuo 2 iki 350, taciau pusé lankiusiy mokymus tiriamyjy mokeési ne daugiau kaip 46 valandas.
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Valstybés §vietimo stebésenos rodiklio Nr. 5.4 ir Svietimo strategijos programos jgyvendinimo

rodiklio R5.2 reik§més apskaiciavimas

I8 viso, jog dalyvavo mokymuose arba studijavo nurode 96,8% tiriamyju socialiniy pedagogu, 95,6%

bendrojo lavinimo mokyklose dirbantiems specialistams.

specialiyjy pedagogu, 96,0% psichology ir 85,2% bibliotekininky (8 lentelé). Jeigu bet koki mokymasi
laikytume kvalifikacijos tobulinimu, tuomet Sios reikSmes ir atitikty Valstybés Svietimo stebésenos

rodiklio Nr. 5.4 ir Svietimo strategijos programos igyvendinimo rodiklio R5.2 reik§mes 2006-2007m.m.

8 lentelé
Tiriamyjy pasiskirstymas pagal dalyvavima mokymuose ir studijas
Socialiniai | Specialieji | ;o1 016020 | Bibliotekininkai
pedagogai | pedagogai
Studijavo arba mokeési 96,8% 95,6%" 96,0% 85,2%
Nestudijavo ir nesimoké 3,2% 4,4% 4,0% 14,8%

*Specialieji pedagogai: specialieji pedagogai 96,0% (N=126), logopedai 94,7% (N=131), specialieji

pedagogai — logopedai 100% (N=9), tiflopedagogai 100% (N=3), surdopedagogai 100% (N=3).

Kokia dalis (procentais) tiriamyjy mokési arba studijavo, priklausomai nuo mokyklos, kurioje dirba,

vietovés tipo, steigéjo, mokyklos tipo, Svietimo lygmens bei apskrities, pateikiama 9 lenteléje.

9 lentelé

Socialiniy bei specialiyju pedagogy, psichology ir bibliotekininky, tobulinusiy kvalifikacija per
vienerius mokslo metus, dalis (%) pagal mokyklos vietovés tipa, mokyklos steigéja, mokyklos tipa,
Svietimo lygmenis bei apskritis, kai kvalifikacijos tobulinimu laikomas bet koks mokymasis

Socialiniai Specialieji Mokykly Mokykly

pedagogai pedagogai | psichologai | bibliotekininkai

Mokyklos | Miesto 97,3 (N=222) | 94,8 (N=212) | 96,4 (N=166) 88,8 (N=241)
vietovés tipas | Kaimo 95,0 (N=60) 98,3 (N=59) 90,0 (N=10) 75,0 (N=84)
Mokyklos Savivaldybé 96,6 (N=262) | 95,7 (N=253) | 96,8 (N=155) 85,8 (N=302)
steigéjas Valstybé/ apskritis 100,0 (N=19) 92,9 (N=14) 89,5 (N=19) 76,2 (N=21)
Nevalstybiné 100,0 (N=1) 100,0 (N=4) 100,0 (N=2) 100,0 (N=2)

Pradiné 87,0 (N=23) 96,4 (N=55) 90,0 (N=20) 86,8 (N=38)

Mokyklos tipas | Pagrindiné 96,3 (N=108) 96,6 (N=87) 97,7 (N=43) 78,2 (N=101)
Viduriné 98,7 (N=151) | 94,6 (N=129) | 96,5 (N=113) 88,7 (N=186)

1 lygmuo (1-4 klasés) 96,3 (N=218) | 95,9 (N=245) | 96,9 (N=130) 85,8 (N=218)

Svietimo | 2 lygmuo (5-8 klasés) 98,3 (N=231) | 95,6 (N=182) | 96,4 (N=138) 85,1 (N=242)
lygmuo | 2 lygmuo (9-10 klasés) 98,0 (N=248) | 95,4 (N=131) | 96,0 (N=149) 84,3 (N=249)
3 lygmuo (11-12 klasés) 98,6 (N=142) 93,9 (N=33) | 95,6 (N=114) 87,1 (N=170)

Alytaus 100,0 (N=10) 94,7 (N=19) 100 (N=6) 76,5 (N=17)

Kauno 97,3 (N=74) 91,9 (N=62) 100 (N=56) 94,0 (N=67)

Klaipédos 100,0 (N=29) 97,1 (N=34) 94,7 (N=19) 82,4 (N=34)
Marijampolés 95,5 (N=22) | 100,0 (N=15) 90,9 (N=11) 80,0 (N=20)

Apskritis Paneveézio 100,0 (N=23) 96,3 (N=27) 92,3 (N=13) 88,9 (N=27)
Siauliy 91,2 (N=34) | 100,0 (N=50) 92,9 (N=14) 73,5 (N=49)

Tauragés 93,3 (N=15) 100,0 (N=7) 100,0 (N=2) 83,3 (N=12)

TelSiy 100,0 (N=16) 90,0 (N=10) 100,0 (N=3) 94,7 (N=19)

Utenos 93,3 (N=15) 100 (N=16) 100,0 (N=5) 88,2 (N=17)

Vilniaus 97,7 (N=44) 90,3 (N=31) 93,6 (N=47) 85,7 (N=63)

35




IS 10 lentel¢je pateikiamy duomeny matome, kaip studijavusiy arba mokymus lankiusiy tiriamyjy

dalis kinta, priklausomai nuo mokyklos, kurioje jie dirba tipo ir smulkesniy pogrupiy.

10 lentelé

Socialiniy bei specialiyjy pedagogy, psichologu ir bibliotekininky, tobulinusiy kvalifikacija per
vienerius mokslo metus, dalis (%) pagal mokyklos tipa ir pogrupius, kai kvalifikacijos tobulinimu
laikomas bet koks mokymasis

Mokyklos tipas (su pogrupiais) Socialiniai Specialieji Mokykly Mokykly
pedagogai pedagogai psichologai bibliotekininkai
Pradiné Mokykla-darzelis | 83,3 (N=6) 100,0 (N=28) 100,0 (N=6) 84,6 (N=13)
Pradiné mokykla | 88,2 (N=17) 92,6 (N=27) 85,7 (N=14) 88,0 (N=25)
Pagrindiné mokykla | 96,0 (N=100) 97,6 (N=83) 97,2 (N=36) 77,2 (N=92)
Jaunimo mokykla | 100,0 (N=6) 66,7 (N=3) 100,0 (N=3) 100,0 (N=7)
Pagrindine | Spec. vaiku globos ir | 4 5 (\—p) | 100,0(N=1) | 1000 (N=3) 50,0 (N=2)
aukléjimo namai
Sanatoriné mokykla -- -- 100,0 (N=1) --
Viduriné mokykla | 100,0 (N=96) | 93,0 (N=100) 96,9 (N=65) 89,2 (N=120)
Vidurine Gimnazija | 96,0 (N=50) 100,0 (N=28) 97,7 (N=43) 91,1 (N=56)
Konservatorija | 100,0 (N=1) -- -- 50,0 (N=2)
Suaugusiyjy viduriné | 100,0 (N=4) 100,0 (N=1) 80,0 (N=5) 75,0 (N=8)

Sio tyrimo autoriai mano, kad kvalifikacijos tobulinimu turéty biti laikomos ne bet kokios studijos

ar lankyti mokymai, o specialybiniy dalykuy arba edukologijos studijos aukstojoje mokykloje bei

specialybinés ir bendrosios kompetencijos plétimas mokymuose, taip pat metodin¢ veikla. Kity

pedagoginiu ar nepedagoginiu specialybiy studijas, naujuy, pagal specialisto pareiging instrukcija

nepriklausan¢iy, funkciju vykdymo mokymasi tikslingiau biity laikyti persikvalifikavimu. Taip pat

kvalifikacijos tobulinimu nelaikytinas mokymasis,

susijes

su pomégiais.

Atsizvelgiant { tokia

kvalifikacijos tobulinimo samprata, Valstybés $vietimo stebésenos rodiklio Nr. 5.4 ir Svietimo strategijos

programos igyvendinimo rodiklio R5.2 reikSmés 2006-2007m.m. bendrojo lavinimo mokyklose

dirbantiems specialistams Siek tiek keiciasi (11 — 13 lentelés). Reikia pastebéti, jog specialisty

dalyvavimas metodinéje veikloje nebuvo Sio tyrimo objektas. Be to, tyrimo metu nepavyko objektyviai

i8diferencijuoti mokymuy, pagal turini (nes respondentai subjektyviai skirst¢ mokymus { temas).

Atsizvelgiant | Sias aplinkybes, Zemiau patektas rodikliy reikSmes reikéty vertinti labiau kaip orientacines.

Tiriamuyjuy pasiskirstymas pagal kvalifikacijos tobulinima

11 lentelé

Socialiniai | Specialieji | b0 010gai | Bibliotekininkai
pedagogai | pedagogai
Tobulino kvalifikacijg studijuodami o o) % o o
arba dalyvaudami mokymuose 95,1% 94,1% 95,5% 78,5%
Kvalifikacijos netobulino 4,9% 5,9% 4,5% 21,5%

*Specialieji pedagogai: specialieji pedagogai 94,4% (N=126), logopedai 93,1% (N=131), specialieji
pedagogai — logopedai 100% (N=9), tiflopedagogai 100% (N=3), surdopedagogai 100% (N=3).
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12 lentelé

Socialiniy bei specialiyjy pedagogy, psichologu ir bibliotekininky, tobulinusiy kvalifikacija per
vienerius mokslo metus, dalis (%) pagal mokyklos tipa ir pogrupius, kai kvalifikacijos tobulinimu
nelaikoma kity pedagoginiy ar nepedagoginiy specialybiy studijos, nauju, pagal specialisto pareiging
instrukcija nepriklausanciy, funkcijy vykdymo mokymasis bei mokymasis, susij¢s su pomégiais

Socialiniai Specialieji Mokykly Mokykly
pedagogai pedagogai psichologai | bibliotekininkai
Mokyklos Miesto | 96,4 (N=223) | 93,4 (N=212) | 95,8 (N=166) 81,8 (N=242)
vietovés tipas Kaimo | 90,0 (N=60) | 96,6 (N=59) 90,0 (N=10) 69,0 (N=84)
Mokyklos Savivaldybé | 94,7 (N=264) | 94,1 (N=253) | 96,8 (N=155) 75,9 (N=303)
steigéjas Valstybé/ apskritis | 100,0 (N=18) | 92,9 (N=14) 84,2 (N=19) 61,9 (N=21)
Nevalstybiné | 100,0 (N=1) 100,0 (N=4) 50,0 (N=2) 100,0 (N=2)
Pradiné | 87,0 (N=23) | 96,4 (N=55) 90,0 (N=20) 78,9 (N=38)
Mokyklos tipas Pagrindiné | 93,5 (N=108) | 95,3 (N=86) 95,3 (N=43) 72,3 (N=101)
Viduriné | 97,4 (N=152) | 92,3 (N=130) | 96,5 (N=113) 81,8 (N=187)
1 lygmuo _ _ - -
(1-4 klasés) 96,3 (N=218) | 94,3 (N=245) | 96,2 (N=130) 79,0 (N=219)
2 lygmuo _ _ - -
Svietimo (5-8 klasés) 98,3 (N=231) | 93,4 (N=182) | 95,7 (N=138) 78,6 (N=243)
lygmuo 2 lygmuo _ _ - -
(9-10 klasés) 98,0 (N=248) | 92,4 (N=131) | 95,3 (N=149) 76,8 (N=250)
3 lygmuo _ _ _ _
(11-12 klasés) 98,6 (N=142) | 90,9 (N=33) | 95,6 (N=114) 80,1 (N=171)
Alytaus | 100,0 (N=10) | 94,7 (N=19) 100,0 (N=6) 70,6 (N=17)
Kauno | 95,9 (N=74) | 90,3 (N=62) | 100,0 (N=56) 89,6 (N=67)
Klaipédos | 100,0 (N=29) | 97,0 (N=33) 94,7 (N=19) 73,5 (N=34)
Marijampolés | 95,5 (N=22) | 100,0 (N=15) | 90,9 (N=11) 75,0 (N=20)
Apskritis Panevezio | 100,0 (N=23) | 96,3 (N=27) 92,3 (N=13) 88,9 (N=27)
Siauliy | 88,6 (N=35) | 100,0 (N=51) | 92,9 (N=14) 61,2 (N=49)
Tauragés | 93,3 (N=15) 100,0 (N=7) 100,0 (N=2) 83,3 (N=12)
TelSiy | 93,7 (N=16) | 90,0 (N=10) 100,0 (N=3) 75,0 (N=20)
Utenos | 93,3 (N=15) | 93,7 (N=16) 100,0 (N=5) 82,4 (N=17)
Vilniaus | 93,2 (N=44) | 83,9 (N=31) 91,5 (N=47) 81,0 (N=63)
13 lentelé

Socialiniy bei specialiyjy pedagogy, psichologu ir bibliotekininky, tobulinusiy kvalifikacija per
vienerius mokslo metus, dalis (%) pagal mokyklos tipa ir pogrupius, kai kvalifikacijos tobulinimu
nelaikoma kity pedagoginiy ar nepedagoginiy specialybiy studijos, naujy, pagal specialisto pareiging
instrukcija nepriklausanciy, funkcijy vykdymo mokymasis bei mokymasis, susijgs su pomegiais

Mokyklos tipas (su pogrupiais) Socialiniai Specialieji Mokykly Mokykly
pedagogai pedagogai psichologai | bibliotekininkai
Pradiné Mokykla-darzelis | 83,3 (N=6) 100,0 (N=28) 100,0 (N=6) 76,9 (N=13)
Pradiné mokykla | 88,2 (N=17) 92,6 (N=27) 85,7 (N=14) 80,0 (N=25)
Pagrindiné mokykla | 93,0 (N=100) 96,3 (N=82) 94,4 (N=36) 71,7 (N=92)
Jaunimo mokykla | 100,0 (N=6) 66,7 (N=3) 100,0 (N=3) 85,7 (N=7)
Pagrindine | Spec. vaiku globosir | 405 o (N=p) | 1000 (N=1) | 1000(N=3) | 500 (N=2)
aukléjimo namai
Sanatoriné mokykla -- -- 100,0 (N=1) --
Viduriné mokykla | 99,0 (N=96) 90,1 (N=101) 96,9 (N=65) 84,3 (N=121)
Vidurine Gimnazija | 94,1 (N=51) 100,0 (N=28) 97,7 (N=43) 82,1 (N=56)
Konservatorija | 100,0 (N=1) -- -- 50,0 (N=2)
Suaugusiyjy viduriné | 100,0 (N=4) 100,0 (N=1) 80,0 (N=5) 50,0 (N=8)
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Mokymy formos
Tirlamyju praséme nurodyti, kokiomis formomis dazniausiai biina organizuojami mokymai,
kuriuose jie dalyvavo (galima buvo paZyméti daugiau nei viena atsakymo varianta). Visy tiksliniy grupiy
tirlamyjy atsakymuy pasiskirstymas pavaizduotas 19 paveiksle. Jei pabandytumém sudaryti dazniausiai
paminéty mokymy formy penketuka, gautume tokius rezultatus:
e visy tiksliniy grupiy tiriamieji nurodé, kad seminarai buvo pati populiariausia mokymuy forma;
e antroje vietoje pagal populiaruma soc. pedagogai, psichologai ir bibliotekininkai ivardino
paskaitas, o spec. pedagogai — pasidalinimq gerqja patirtimi;
e trecioje vietoje soc. ir spec. pedagogai bei psichologai nurodé konferencijas, o bibliotekininkai —
pasidalinimq gerqja patirtimi,
e ketvirtoje vietoje soc. pedagogai ir psichologai ivardino pasidalinimq gergja patirtimi, spec.
pedagogai — paskaitas, o — bibliotekininkai parodas, ekskursijas;
e penktoje vietoje soc.ir spec. pedagogai nurodé parodas, ekskursijas, psichologai — individualias

konsultacijas, o bibliotekininkai — konferencijas.

@ soc. pedagogai O spec. pedagogai W psichologai O bibliotekininkai
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19 pav. Tiriamyjy pasiskirstymas pagal mokymuy, kuriuose dalyvavo, formas
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Visy tiksliniy grupiy tiriamyjy atsakymy i klausima, kokiomis formomis organizuoty mokymu

pageidauty tiriamieji, pasiskirstymas pavaizduotas 20 paveiksle. Cia tiksliniy grupiy tiriamujy nuomonés

18siskyreé, tod¢l apibendrindami rezultatus, pateikiame dazniausiai paminéty pageidaujamy mokymu formy

penketuka kiekvienai tikslinei grupei:

dauguma socialiniy pedagogu pageidauty, jog mokymai vykty seminary forma, antroje vietoje

atsiduria pasidalinimas gergja patirtimi, trecioje — staZuotés, ketvirtoje — parodos, ekskursijos,
penktoje — projektinés veiklos,

dauguma specialiyjy pedagogu pageidauty, jog mokymai vykty seminary forma, antroje vietoje

atsiduria pasidalinimas gergja patirtimi, treioje — parodos, ekskursijos, ketvirtoje — staZuotés,
penktoje — konferencijos;

dauguma psichologuy pageidauty, jog mokymai vykty seminary forma, antroje vietoje atsiduria
staZuotés, treCioje — pasidalinimas gerqja patirtimi, ketvirtoje — individualios konsultacijos,
penktoje — paskaitos;

dauguma bibliotekininky pageidauty, jog mokymai vykty seminary forma, antroje vietoje atsiduria

pasidalinimas gerqja patirtimi, treCioje — parodos, ekskursijos, ketvirtoje — paskaitos, penktoje —

staZuotes.
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20 pav. Tiriamyjy pasiskirstymas pagal jiems priimtinas mokymy formas
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3.4. Mokymy aktualumo ir kokybés vertinimas

Absoliuti dauguma visy tiksliniy grupiy atstovy teigiamai vertina — nurodo jog juos tenkina arba

labiau tenkina nei netenkina - tiek studiju aktualuma, tiek ir kokybe (21 ir 22 pav.).

O soc. pedagogai B spec. pedagogai O psichologai O bibliotekininkai ‘

100%
90%
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50% 1 39,7%
40% |
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10% 10,7% 1,1%
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netenkina labiau netenkina, labiau tenkina, nei tenkina
nei tenkina netenkina
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37.2%
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studijuojamy dalyky aktualumas

21 pav. Tiriamyjy pasiskirstymas pagal studijuojamuy dalyky aktualumo vertinimus
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studijy kokybé

22 pav. Tiriamyjy pasiskirstymas pagal studijy kokybés vertinimus
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Studiju aktualumo bei kokybés vertinimo vidurkiai socialiniy pedagogu tikslinéje grupéje yra
atitinkamai 3,4 ir 3,3 (kai 1 reiskia ,,netenkina®, 2 — ,,labiau netenkina nei tenkina®, 3 — , ,labiau tenkina nei
netenkina® ir 4 — ,,tenkina®), specialiyju pedagogu ir psichology — 3,5 ir 3,3, bibliotekininky — 3,6 ir 3,4.
Matome, jog visose tikslinése grupése studijy aktualumas ir kokyb¢ yra vertinami palankiai, taip pat visy
grupiy tirlamyjy studijy aktualumo vertinimai yra Siek tiek palankesni nei kokybés (14 lentel¢).

14 lentelé

Tiriamuyju pasiskirstymas pagal studijuy aktualumo ir kokybés vertinimy vidurkius

Socialiniai | Specialieji | ;o 010040 | Bibliotekininkai
pedagogai | pedagogai
Kaip vertinate studijuojamy dalyky 3,43 3,49 3,49 3,60
aktualumg? (vertinimy vidurkis)
Kaip vertinate studijy kokybe? 3,33 3,31 3,33 3,37
(vertinimy vidurkis)

Socialiniai pedagogai. DidZiausia dauguma (77%) mokymuose dalyvavusiy socialiniy pedagogu
nurod¢é, jog dalyvavo regioniniy pedagogy Svietimo centry / kvalifikacijos centy organizuotuose
mokymuose, 73% - dalyvavo savo mokyklos organizuotuose mokymuose ir kituose kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose, 61% - mokési Pedagogu profesinés raidos centro (PPRC) organizuotuose
mokymuose, 60% - kitos mokyklos organizuotuose renginiuose, po 46% - Specialiosios pedagogikos ir
psichologijos centro (SPPC) ir Pedagoginiy psichologiniy tarnyby (PPT), 43% - aukstyju mokykly bei prie
ju isiktrusiy istaigy , 32% - uZsienyje organizuotuose mokymuose. Dar beveik ketvirtadalis (23%)
mokymuose dalyvavusiy soc. pedagogu nurodé, jog mokési kity instituciju organizuotuose mokymuose.
Dazniausiai minétos institucijos yra Sios: Mokykly tobulinimo centras (MTC), VSI ,,Vaiko namas®,
Lietuvos jaunyju gamtininky centras, Visuomenés sveikatos centrai, Darbo birza, Kauno jaunimo
narkologijos pagalbos centras, Seimos santykiy institutas, Vilkaviskio vyskupijos Caritas pagalbos centras
. Ripintojélis“, asociacija ,,Naujos jungtys“, Dingusiy Zzmoniy $eimos paramos centras (DZSPC), Jaunimo
karjeros centras, Lietuvos socialiniy pedagogy asociacija (LSPA), Paramos vaikams centras, Svietimo

informaciniy technologijy centras (SITC).(zr. 5 ir 6 priedus)
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regioninio pedagogy $vietimo centro ' 76,9%
jasy mokyklos =72,7%
PPRC E 61.4%
kitos mokyklos 59,8%

PPT 45,8%
SPPC 45,8%
aukstuyjy mokykl'q b.EI prie jy jsikdrusiy 43.2%
jstaigy
uzsienyje 31,4%

mokymus organizavusi institucija

kita 22,7%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

23 pav. Mokymuose dalyvavusiy socialiniu pedagogu pasiskirstymas pagal mokymus

organizavusias institucijas

Dauguma mokymuose dalyvavusiy socialiniy pedagogu ivairiy institucijy organizuoty mokymuy
aktualuma bei kokybe vertina palankiai — nurodo, jog juos tenkina arba labiau tenkina nei netenkina.
Vidutiniai mokymy aktualumo vertinimo rodikliai svyruoja nuo 3,2 iki 3,7, o kokybés nuo 3,1 iki 3,6 (kai
1 reiSkia ,,netenkina®, 2 — ,labiau netenkina nei tenkina®“, 3 — ,labiau tenkina nei netenkina“ ir 4 —
»tenkina®). Auksciausiai tiriamieji ivertino kity institucijy, uzsienyje organizuoty bei SPPC organizuoty
mokymy aktualuma (vidutiniskai atitinkamai 3,7; 3,6 ir 3,5) bei kokybe (vidutiniskai atitinkamai 3,6; 3,5
ir 3,4). Sqlyginai Zemiausiais balais socialiniai pedagogai jvertino kitos mokyklos organizuoty renginiy
mokymy aktualuma (3,2) ir kokybe (3,1).

15 lentelé
Socialiniy pedagogu poziiirio i jvairiy institucijy organizuoty mokymy aktualuma ir kokybe
statistinés charakteristikos

Mokymy aktualumas Mokymy kokybé |

M (vidurkis) | N SD M (vidurkis) | N SD
jtisy mokyklos 34 192 | 0,656 34 178 | 0,645
kitos mokyklos 3,2 158 | 0,608 3,1 146 | 0,671
regioninio kvalifikacijos/ 33 203 | 0,697 3,2 184 | 0,687
pedagogy Svietimo centro
PPRC 3,3 162 0,728 3,3 150 0,723
SPPC 3,5 121 0,697 3,4 115 0,675
PPT 3,3 121 0,715 3,3 114 0,723
aukstyjy mokykly bei prie ju 3,4 114 | 0,735 3,2 106 | 0,841
jsikdrusiy jstaigy ’ ’ ’ '
uzsienyje 3,6 83 0,715 3,5 82 0,789
kita 3,7 60 0,51 3,6 57 0,587
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Norédami geriau nustatyti organizuojamuy mokymu kokybe, tiriamyjy praséme jvertinti mokymus
vedusiu lektoriy teorini pasirengima bei praktinés patirties perteikima. Be nurodyty anketoje lektoriu,
tiriamieji gal¢jo papildomai jrasyti kitus lektorius. DaZniausiai minéti kiti lektoriai buvo Sie: VS| ,,Vaiko
namas®, lektoriai i§ uZsienio, Paramos vaikams centro, Seimos santykiy instituto, Pilietiniy iniciatyvy
centro.

Dauguma mokymuose dalyvavusiy socialiniy pedagogu ivairiy lektoriy teorini pasirengima bei
praktinés patirties perteikima ivertino palankiai — nurodo, jog juos tenkina arba labiau tenkina nei
netenkina. Vidutiniai teorinio pasirengimo vertinimo rodikliai svyruoja nuo 3,2 iki 3,8, o praktinés
patirties perdavimo - nuo 3,0 iki 3,7 (kai 1 reiskia ,netenkina®, 2 — ,labiau netenkina nei tenkina“, 3 —
»labiau tenkina nei netenkina® ir 4 — ,tenkina®). AukSciausiai tiriamieji jvertino kity lektoriy, SPPC
lektoriy bei aukstyjy mokykly déstytoju teorini pasirengima (vidutiniskai atitinkamai 3,8; 3,6 ir 3,5) bei
praktinés patirties perteikima (vidutiniskai atitinkamai 3,7; 3,6 ir 3,4). Vidutiniskai 3,4 balais praktinés
patirties perteikima tiriamieji ivertino ir kolegu i§ bendrojo lavinimo mokykly vestuose mokymuose.
Sqlyginai Zemiausiais balais socialiniai pedagogai jvertino SMM bei savivaldybiy Svietimo skyriy atstovy
teorini pasirengima (po 3,2) ir praktinés patirties perteikima (atitinkamai 3,0 ir 3,1).

16 lentelé
Socialiniy pedagogy poziiirio { lektoriy teorinj pasirengima ir praktinés patirties perteikima

statistinés charakteristikos

Lektoriy teorinis Praktinés patirties

pasirengimas perteikimas

M (vidurkis) N SD M (vidurkis) | N SD
kolega i mokyklos, kurioje dirbu, ar 3.4 173 | 0,649 3.4 156 | 0,636
kt. bendrojo lavinimo mokykly
auktujy mokykly déstytojai 3,5 169 | 0,647 3,4 155 | 0,723
regioninio pedagogy kvalifikacijos/ 3.3 174 | 0,674 3,2 161 | 0,708
pedagogy Svietimo centro lektoriai
PPRC lektoriai 3.4 139 | 0,703 3,2 134 | 0,739
PPT lektoriai 3,4 116 | 0,749 33 113 | 0,769
SPPC lektoriai 3,6 108 | 0,610 3,6 103 | 0,589
SMM atstovai 3,2 89 10856 | 3,0 82 | 0,942
Savivaldybés Svietimo sk. atstovai 3,2 103 | 0,831 3,1 95 | 0,823
kiti lektoriai 3,8 29 | 0,384 3,7 25 | 0,627
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Specialieji pedagogai. Didziausia dauguma (77%) mokymuose dalyvavusiy specialiyju pedagogu
nurodé, jog dalyvavo regioniniy pedagogu Svietimo centry / kvalifikacijos centy organizuotuose
mokymuose, 68% - dalyvavo savo mokyklos organizuotuose mokymuose ir kituose kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose, 65% - mokeési PPT, 49% - PPRC organizuotuose mokymuose, 48% - kitos
mokyklos organizuotuose renginiuose, 38% - SPPC, 27% - uzsienyje, 26% - aukstyju mokykly bei prie ju
isiktirusiy istaigy organizuotuose mokymuose. Dar 13% mokymuose dalyvavusiy specialiyju pedagogu
nurodé, jog mokeési kity instituciju organizuotuose mokymuose. Dazniausiai minétos institucijos yra $ios:
Svietimo plétotés centras (SPC), Lietuvos aklujy ir silpnaregiu ugdymo centras, Lietuvos logopedy

asociacija, Kauno apskrities specialiuju pedagoguy ir tévy draugija, Savivaldybiy Svietimo skyriai.

regioninio pedagogy Svietimo centro 76,5%
jasy mokyklos 68,1%
PPT 65,0%

PPRC

kitos mokyklos

mokymus organizavusi institucija

SPPC
uzsienyje
aukstyjy mokykly bei prie jy jsikdrusiy
jstaigy
kita 13,1%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

24 pav. Mokymuose dalyvavusiy specialiyjuy pedagogu pasiskirstymas pagal mokymus

organizavusias institucijas

Dauguma mokymuose dalyvavusiy specialiyjy pedagogu ivairiy institucijy organizuoty mokymuy
aktualuma bei kokybg vertina palankiai — nurodo, jog juos tenkina arba labiau tenkina nei netenkina.
Vidutiniai mokymy aktualumo vertinimo rodikliai svyruoja nuo 3,1 iki 3,6, o kokybés nuo 3,1 iki 3,5 (kai
1 reiSkia ,,netenkina“, 2 — ,labiau netenkina nei tenkina®“, 3 — ,]labiau tenkina nei netenkina“ ir 4 —
ntenkina®). Auksciausiai tiriamieji jvertino kity institucijuy, uzsienyje organizuoty, SPPC ir savo mokyklos
organizuoty mokymy aktualuma (vidutiniskai atitinkamai 3,6; 3,5; 3,5 ir 3,5) bei kokybe (vidutiniskai
atitinkamai 3,5; 3,5; 3,4 ir 3,4). Sqlyginai Zemiausiais balais specialieji pedagogai ivertino aukstuyju

mokykly bei prie ju isikiirusiy istaigy organizuoty renginiy mokymu aktualuma ir kokybg (po 3,1).
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17 lentelé
Specialiyju pedagogu pozitirio | {vairiy institucijy organizuoty mokymu aktualuma ir kokybg

statistinés charakteristikos

Mokymy aktualumas Mokymy kokybé

M (vidurkis) | N SD M (vidurkis) | N SD
itisy mokyklos 35 177 | 0,595 34 171 | 0,622
kitos mokyklos 3,2 125 | 0,730 3,2 124 | 0,711
regioninio kvalifikacijos/ 33 199 | 0,683 3,2 187 | 0,654
pedagogy Svietimo centro
PPRC 3,2 128 0,648 3,2 127 0,618
SPPC 3,5 99 0,660 3,4 92 0,651
PPT 3,4 169 0,762 3,4 157 0,758
aukstyjy mokykly bei prie juy 3,1 67 | 0,946 3,1 66 | 0,926
jsikQrusiy jstaigy ’ ' ’ '
uzsienyje 3,5 69 0,698 3,5 65 0,731
kita 3,6 34 0,561 3,5 33 0,566

Specialieji pedagogai taip pat vertino mokymus vedusiy lektoriy teorinj pasirengima bei praktinés
patirties perteikima. Be nurodytu anketoje lektoriy, tiriamieji galéjo papildomai jrasyti kitus lektorius.
Dazniausiai minéti kiti lektoriai buvo Sie: Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy ugdymo centro ir lektoriai i kity
Saliy.

Dauguma mokymuose dalyvavusiy specialiyju pedagogu ivairiy lektoriy teorini pasirengima bei
praktinés patirties perteikima ivertino palankiai — nurodo, jog juos tenkina arba labiau tenkina nei
netenkina. Vidutiniai teorinio pasirengimo ir praktinés patirties perdavimo vertinimo rodikliai svyruoja
nuo 3,1 iki 3,6, (kai 1 reiskia ,,netenkina“, 2 — ,labiau netenkina nei tenkina®, 3 — ,labiau tenkina nei
netenkina® ir 4 — ,tenkina“). AukSciausiai tiriamieji ivertino kity lektoriy ir SPPC lektoriy teorini
pasirengima (vidutiniSkai atitinkamai po 3,6 bei praktinés patirties perteikima (vidutinikai atitinkamai 3,5
ir 3,6). Sqlyginai Zemiausiais balais specialieji pedagogai jvertino savivaldybiy Svietimo skyriy atstovy

teorinj pasirengima bei praktinés patirties perteikima (po 3,1).
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18 lentelé
Specialiyju pedagogu poziiirio i lektoriy teorini pasirengima ir praktinés patirties perteikima

statistinés charakteristikos

Lektoriy teorinis Praktinés patirties

pasirengimas perteikimas

M (vidurkis) | N SD M (vidurkis) | N SD
kolega i§ mokyklos, kurioje dirbu, ar 3,5 171 | 0,567 3,5 165 0,61
kt. bendrojo lavinimo mokykly
aukstyjy mokykly déstytojai 3,5 112 0,63 3,3 108 0,715
regioninio pedagogy kvalifikacijos/ 3,4 142 | 0,636 3,2 143 | 0,684
pedagogy Svietimo centro lektoriai
PPRC lektoriai 3,4 107 | 0,587 3,2 108 | 0,702
PPT lektoriai 3,5 150 | 0,673 3,5 144 | 0,737
SPPC lektoriai 3,6 87 0,561 3,6 87 0,563
SMM atstovai 34 52 | 0,814 3,2 48 | 0,834
Savivaldybés Svietimo sk. atstovai 3,1 49 | 0,677 3,1 50 | 0,756
kiti lektoriai 3,6 18 | 0,502 3,5 16 | 0,516

Psichologai. Didziausia dauguma (66%) mokymuose dalyvavusiy psichologu nurod¢, jog dalyvavo
PPT organizuotuose mokymuose, 61% - dalyvavo regioniniy pedagogu Svietimo centry / kvalifikacijos
centy, taip pat 61% - mokési savo mokyklos organizuotuose mokymuose ir kituose kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose, 56% - auks$tyjy mokykly bei prie ju isiktirusiy istaigy, 51% - SPPC, 32% - PPRC
organizuotuose mokymuose, 31% - kitos mokyklos organizuotuose renginiuose, o 26% - uZsienyje
organizuotuose mokymuose. Dar tre¢dalis (33%) mokymuose dalyvavusiy psichology nurodé, jog mokeési
kity institucijy organizuotuose mokymuose. DaZniausiai minétos institucijos yra §ios: VS] ,,Vaiko namas®,
MTC, Psichologinés paramos ir konsultavimo centras, Zmogaus psichologijos studija, Paramos vaikams
centras, Seimos santykiy institutas, ,,Vaiky linija“, Individualiosios psichologijos institutas, Kauno motery
draugija, UAB "Kompetenciju ugdymo centras", Valgymo sutrikimy gydymo ir informacijos centras,

Lietuvos psichodramos draugija, SITC.
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25 pav. Mokymuose dalyvavusiy psichology pasiskirstymas pagal mokymus organizavusias

institucijas

Dauguma mokymuose dalyvavusiu psichologu ivairiy institucijy organizuoty mokymy aktualuma
bei kokybe¢ vertina palankiai — nurodo, jog juos tenkina arba labiau tenkina nei netenkina. Vidutiniai
mokymy aktualumo vertinimo rodikliai svyruoja nuo 3,0 iki 3,6, o kokybés nuo 2,8 iki 3,5 (kai 1 reiskia
,hetenkina®, 2 — | labiau netenkina nei tenkina®“, 3 — ,labiau tenkina nei netenkina“ ir 4 — ,tenkina®).
Auksciausiai tiriamieji jvertino kity institucijy, SPPC, aukstyju mokykly bei prie ju isikiirusiy istaigy ir
uzsienyje organizuoty mokymu aktualuma (vidutiniS$kai atitinkamai 3,6; 3,6; 3,5 ir 3,5) bei kokybe
(vidutiniskai atitinkamai 3,5; 3,5; 3,5 ir 3,3).

PPRC, regioniniy pedagogu kvalifikacijos centry / Svietimo centry, savo bei kity bendrojo lavinimo
mokykly organizuoty mokymu aktualuma psichologai ivertino sqlyginai Zemiausiais balais (apitinkamai

3,0; 3,1; 3,1 ir 3,1), o kokybg (atitinkamai 2,8; 3,0; 3,0 ir 3,1).

Psichologai taip pat vertino mokymus vedusiy lektoriy teorini pasirengima bei praktinés patirties
perteikima. Be nurodyty anketoje lektoriy, tiriamieji galéjo papildomai jraSyti kitus lektorius. Dazniausiai
minéti kiti lektoriai buvo Sie: VS| ,,Vaiko namas®, Vaiky linijos, psichologai / psichoterapeutai praktikai,
Paramos vaikams centro, uZsienio specialistai, MTC, Valgymo sutrikimy gydymo ir informacijos centro,

Seimos santykiy instituto, Individualiosios psichologijos ir Humanistinés psichologijos instituty lektoriai.
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19 lentelé

Mokykly psichology poziiirio 1 ivairiy institucijy organizuoty mokymy aktualuma ir kokybe

statistinés charakteristikos

Mokymy aktualumas Mokymy kokybé

M (vidurkis) | N SD M (vidurkis) | N SD
jusy mokyklos 3,1 92 0,721 3,0 85 0,772
kitos mokyklos 3,1 47 0,734 3,1 46 0,827
regioninio kvalifikacijos/
pedagogy Svietimo centro 3.1 92 0,667 3,0 82 0,665
PPRC 3,0 48 0,875 2,8 47 0,931
SPPC 3,6 77 0,57 3,5 72 0,605
PPT 3,4 99 0,724 3,2 88 0,786
aukstujy mokykly bei prie jy 35 84 | 0,666 33 75 | 0,767
jsikOrusiy jstaigy ’ ’ ’ ’
uzsienyje 3,5 39 0,505 3,5 34 0,706
kita 3,6 49 0,647 3,5 44 0,731

perdavimo nuo 2,8 iki 3,7 (kai 1 reiskia ,netenkina®, 2 —

perteikima (atitinkamai 2,9; 2,8 ir 2,9).

,labiau netenkina nei tenkina®“, 3 —

Dauguma mokymuose dalyvavusiy psichologu ivairiy lektoriy teorini pasirengima bei praktinés
patirties perteikima ivertino palankiai — nurodo, jog juos tenkina arba labiau tenkina nei netenkina.

Vidutiniai teorinio pasirengimo vertinimo rodikliai svyruoja nuo 2,9 iki 3,7, o praktinés patirties

,,Jabiau

tenkina nei netenkina‘“ ir 4 — ,tenkina®). AukSciausiai tiriamieji jvertino kity lektoriy ir SPPC lektoriy
teorini pasirengima (vidutiniskai atitinkamai 3,7 ir 3,5) bei praktinés patirties perteikima (vidutiniskai
atitinkamai 3,7 ir 3,6). Sqlyginai Zemiausiais balais psichologai jvertino savivaldybiy Svietimo skyriu,

SMM atstovy ir PPRC lektoriy teorinj pasirengima (atitinkamai 2,9; 3,1 ir 3,1) bei praktinés patirties

20 lentelé

Mokykly psichology pozitirio i lektoriy teorini pasirengima ir praktings patirties perteikima

statistinés charakteristikos

Lektoriy teorinis Praktinés patirties

pasirengimas perteikimas

M (vidurkis) | N SD M (vidurkis) | N SD
kolega i$ r.nokyl_dc.)s, kurioje dirbu, ar 33 66 0,64 3.3 67 0.714
kt. bendrojo lavinimo mokykly
aukstujy mokykly déstytojai 3.5 113 | 0,614 3,2 99 0,756
regioninio Qe.da.gogq kvallflkacuqs{ 32 75 0,643 3.1 65 0,664
pedagogy Svietimo centro lektoriai
PPRC lektoriai 3,1 50 0,74 2,9 46 0,924
PPT lektoriai 34 89 0,666 33 86 0,785
SPPC lektoriai 3,5 71 0,651 3,6 63 0,615
SMM atstovai 3.1 33 0,933 2,8 30 0,95
Savivaldybés Svietimo sk. atstovai 2,9 34 0,851 2,9 32 0,84
kiti lektoriai 3,7 31 0,529 3,7 27 0,832
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Bibliotekininkai. Didziausia dauguma (60%) mokymuose dalyvavusiy mokykly bibliotekininky
nurodé, jog mokési savo mokyklos organizuotuose mokymuose ir kituose kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose, 55% - dalyvavo regioniniy pedagogy Svietimo centry / kvalifikacijos centy, 54% - PPRC
organizuotuose mokymuose, 44% - kitos mokyklos organizuotuose renginiuose, 36% - regioniniy viesuju
biblioteky, 18% - M.Mazvydo bibliotekos organizuotuose mokymuose, 15% - uzsienyje, 11% - aukstyju
mokykly bei prie ju isikiirusiy istaigy, 9% - Bibliotekininky tgstinio mokymo centro, 6% - Lietuvos
kulttros darbuotoju tobulinimosi centro organizuotuose mokymuose. Dar 8% mokymuose dalyvavusiy
bibliotekininky nurodé, jog mokési kity instituciju organizuotuose mokymuose. Dazniausiai minétos
institucijos yra S$ios: SITC, savivaldybiy Svietimo skyriai, Paramos vaikams centras, VS] Kauno

informaciniy technologijy institutas, Darbo rinkos mokymo centrai.

jasy mokyklos 59,7%
regioninio pedagogy Svietimo centro 55,1%
PPRC 54,0%
kitos mokyklos 44,1%

regioninés vieSosios bibliotekos 36,1%

mokymus organizavusi institucija

M.MaZvydo bibliotekos 18,3%
uzsienyje 15,2%

aukstyjy mokykly bei prie jy jsikdrusiy

L 11,0%

|staigy
Bibliotekininky testinio mokymo centro 9,1%

kita 8,4%
Lietuvos kulturos darbuotoj
N msr%

tobulinimosi centro

0% 20% 40% 60% 80% 100%

26 pav. Mokymuose dalyvavusiy bibliotekininky pasiskirstymas pagal mokymus organizavusias

institucijas

Dauguma mokymuose dalyvavusiy bibliotekininky ivairiy instituciju organizuoty mokymuy
aktualuma bei kokybe vertina palankiai — nurodo, jog juos tenkina arba labiau tenkina nei netenkina.
Vidutiniai mokymy aktualumo vertinimo rodikliai svyruoja nuo 3,0 iki 3,6, o kokybés nuo 3,3 iki 3,7 (kai

1 reiSkia ,,netenkina“, 2 — ,labiau netenkina nei tenkina®“, 3 — ,1labiau tenkina nei netenkina“ ir 4 —
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Htenkina®). Auksciausiai tiriamieji ivertino M.Mazvydo bibliotekos, kity institucijy ir savo mokyklos
organizuoty mokymy aktualuma (vidutiniskai atitinkamai po3,6) bei kokybg (vidutiniSkai atitinkamai 3,7;
3,6 ir 3,6).

Zemiausiais balais mokymy aktualuma bibliotekininkai jvertino Bibliotekininky testinio mokymo
centro (3,0) ir Lietuvos kultiiros darbuotojy tobulinimosi centro (3,1) organizuoty mokymu, o kokybg —
regioniniy pedagogu kompetencijos / Svietimo centry ir aukStyju mokykly, bei prie ju isikiirusiu istaigy
(atitinkamai po 3,3).

21 lentelé
Mokykly bibliotekininky poziiirio i ivairiy institucijy organizuoty mokymuy aktualuma ir kokybe

statistinés charakteristikos

Mokymuy aktualumas Mokymy kokybé

M (vidurkis) | N SD M (vidurkis) | N SD
jasy mokyklos 3,6 157 0,562 3,6 146 0,551
kitos mokyklos 3,3 116 0,667 34 105 0,542
regioninio pedagogu 34 145 | 0,708 33 135 | 0,656
kvalifikacijos/ Svietimo centro ’ ’ ’ ’
PPRC 3,4 142 0,748 34 130 0,707
regioninés vieSosios 34 95 0777 35 % 0706
bibliotekos ’ ’ ’ ’
M.MaZvydo bibliotekos 3,6 48 0,707 3,7 43 0,441
Bibliotekininky testinio 3.0 24 1197 34 23 0.941
mokymo centro ’ ’ ’ ’
Lietuvos kultiros darbuotojy, 31 15 1163 34 16 0806
tobulinimosi centro ’ ’ ’ ’
aukstujy mokykly bei prie jy 3,3 29 | 0806 3,3 25 | 0,748
jsikOrusiy jstaigy, ’ ’ ’ ’
uzZsienyje 3,4 40 0,813 3,5 35 0,78
kita 3,6 22 0,581 3,6 21 0,59

Bibliotekininkai taip pat vertino mokymus vedusiy lektoriuy teorini pasirengima bei praktinés
patirties perteikima. Be nurodyty anketoje lektoriy, tiriamieji galéjo papildomai jrasSyti kitus lektorius.
Dazniausiai minéti kiti lektoriai buvo $ie: Kauno informaciniy technologijy instituto ir SITC lektoriai.

Dauguma mokymuose dalyvavusiy bibliotekininky ivairiy lektoriy teorini pasirengima bei praktinés
patirties perteikima {vertino palankiai — nurodo, jog juos tenkina arba labiau tenkina nei netenkina.
Vidutiniai teorinio pasirengimo vertinimo rodikliai svyruoja nuo 3,4 iki 3,8, o praktinés patirties
perdavimo nuo 3,3 iki 3,8 (kai 1 reiskia ,netenkina®“, 2 — ,labiau netenkina nei tenkina“, 3 — ,labiau
tenkina nei netenkina“ ir 4 — ,,tenkina‘“). Auksciausiai tiriamieji {vertino M.Mazvydo bibliotekos atstovy ir

Bibliotekininky testinio mokymo centro lektoriy teorini pasirengima (vidutiniSkai atitinkamai po 3,8) bei
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M.Mazvydo bibliotekos ir kity lektoriy praktinés patirties perteikima (vidutiniskai atitinkamai 3,7 ir 3,8).

Salyginai Zemiausiais balais bibliotekininkai jvertino regioniniy pedagogu kvalifikacijos / §vietimo centry

ir PPRC lektoriy teorinj pasirengima (po 3,4) bei praktinés patirties perteikima (atitinkamai 3,3 ir 3,4), tai

pat SMM atstovy praktinés patirties perteikima (3,4).

22 lentelé

Mokykly bibliotekininky pozitirio i lektoriy teorinji pasirengima ir praktings patirties perteikima

statistinés charakteristikos

Lektoriy teorinis Praktinés patirties

pasirengimas perteikimas

M (vidurkis) | N SD M (vidurkis) | N SD
kolega i$ r.nokyl.dc.)s, kurioje dirbu, ar 36 153 0565 36 139 0,602
kt. bendrojo lavinimo mokykly
aukstyjy mokykly déstytojai 3,6 80 0,567 3,5 75 0,664
regioninio Qeda_gogq kvallflkacuqs{ 3.4 127 0585 33 114 0,672
pedagogy Svietimo centro lektoriai
PPRC lektoriai 3,4 126 0,742 34 116 | 0,761
regioniniy viesyjy biblioteky 35 87 0,626 35 73 0,668
atstovai
M.Mazvydo bibliotekos atstovai 3,8 56 0,467 3,7 46 0,604
Kultdros ministerijos atstovai 3,7 12 0,492 3,6 15 0,507
SMM atstovai 3,5 22 0,673 3,4 21 0,746
B|b||otek|n|nl.(uL_ testinio mokymo 38 15 0414 36 16 0,814
centro lektoriai
Lietuvos kultaros darbuotojy 36 12 | 0,669 36 10 | 0,699
tobulinimosi centro lektoriai
savivaldybés Svietimo sk. atstovai 3,5 67 0,805 3,5 60 0,77
kita 3,7 19 0,478 3,8 17 0,437

3.5. Ko noréty mokytis socialiniai bei specialieji pedagogai, mokykly bibliotekininkai ir psichologai

Tiriamieji buvo praSomi jvardinti, kokiy specialybiniy mokymu jiems labiausiai triiksta (zr. 8

prieda). Visy tiksliniy grupiy tiriamieji pabrézé specialybés naujoviy, praktiniy igiidziy ugdymo ir

praktinés patirties perdavimo svarba.

Socialiniai pedagogai vardijo, jog jiems labiausiai triikksta mokymy Siomis temomis:

Projekty rengimo ir valdymo socialinio pedagogo darbe;
Socialinio pedagogo dokumentacijos tvarkymo ir pildymo;
Psichologiniy Ziniy tobulinimo, jy taikymo praktikoje;
Teisinio Svietimo socialiniams pedagogams,

Darbo su rizikos grupés vaikais, Seimomis;

Darbo ir bendradarbiavimo su Seima, tevais,

Socialinio pedagogo veiklos planavimo ir analizés (dienos planavimas, funkcijos),
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Prevenciniy veikly organizavimo bei vykdymo (konkreciy programy taikymo);

Individualaus darbo su vaiku, konsultavimo, metodikos,

Socialinio pedagogo vadybinés kompetencijos;

Socialinio pedagogo darbo metodikos, naujoviy (pradinése mokyklose, darbui su suaugusiais),
Socialiniy pedagoginiy (naujausiy) tyrimy vykdymo ir metodikos,

Darbo su elgesio ir emocijy sutrikimy turinciais vaikais,

Mokymosi motyvacijos kélimo, nelankanciy mokyklos vaiky grqzinimo.

Specialieji pedagogai vardijo, jog jiems labiausiai trilksta mokymy Siomis temomis:

Apie specialiojo pedagogo darbq bendro lavinimo mokykloje, jvairiy sutrikimy mokiniy
mokymas bendrojo lavinimo mokykloje, naujovés ir pan.;

Dokumentacijos pildymas, tvarkymas (SUK veiklos, specialiojo pedagogo, logopedo),

Truksta informacijos, susijusios su hiperaktyviy, elgesio ir emocijy sutrikimy turinciy, spec.
poreikiy turinciy vaiky integruotq mokymaq;

IKT panaudojimas logopediniuose uzsiéemimuose ir specialiojo pedagogo pamokose;
Psichologiniy Ziniy dirbant su specialiyjy ugdymo(si) poreikiy mokiniais,

Modifikuoty, adaptuoty ir individualiy programy rengimas,

Rasymo ir skaitymo sutrikimai ir jy Salinimo metodai;

Diagnostikos metodikos (Kaip tiksliai nustatyti sutrikimq, dél ko vaikui nesiseka mokytis);
Mikciojimo Salinimas (ne teorija, bet praktika),

Apie naujoves, ugdant specialiyjy poreikiy mokinius, kurias realiai buty galima pritaikyti savo
darbe, naujus istatymus;

Logopedijos: darbo specifikos ir planavimo, plany rasymo, susieto su bendrojo lavinimo
programomis,

Mokymo priemoniy bei didaktinés medziagos naujoves,

Spec. poreikiy mokiniy ugdymosi sunkumy jvertinimas;

Supazindinimo su tiflopedagogikos srities (ir kity spec. ugdymo sriciy taip pat) naujovémis.
Patirties sklaidos Lietuvos mastu - tiflopedagogy Lietuvoje nedaug, néra jungiancios grandies;
Darbas su vaikais, kuriems idéti kochleariniai implantai,

Darbo su vaikais autistais ir turinciais autizmo pozZymiy darbo organizavimo, mokymo, elgesio
koregavimo.

Psichologams labiausiai truksta tokiy mokymu:

Konsultavimo jgudziy tobulinimo, vaiky ir paaugliy konsultavimo specifikai atskleisti;
Darbo su spec. poreikiy vaikais;

Diagnostikos srities - testy pristatymy, mokymy jais dirbti ir pan.,

Psichoterapinis darbas mokykloje;

Atskiry atvejy analizés;

Prevenciniy programy rasymo ir vykdymo, projekty organizavimo;

Vaiky mokymosi motyvacijos skatinimo;

Bendravimo psichologijos;

Gabiy vaiky ugdymo mokykloje;

Kriziy valdymo, kriziy komandos darbo, darbo su krizéje esanciais mokiniais.
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Mokykly bibliotekininkams labiausiai triikksta tokiy mokymu:

Mokymo dirbti su Mobis programa,
Projekty rengimo ir valdymo,
Mokyklos bibliotekos dokumentacijos tvarkymo, pildymo, apskaitos, naujoviy,
Vadybiniy gebéjimy tobulinimo;
Profesinés veiklos planavimo ir analizés;
Renginiy bibliotekoje organizavimo,
Gerosios patirties sklaidos,
Bibliotekos knygy fondo komplektacijos, tvarkymo;
Informaciniy technologijy naujovés ir jy panaudojimas bibliotekininky darbe;
Bibliotekininkystés "pradziamokslio" nepatyrusiems.

Dar tiriamyjy praséme nurodyti, ko jie noréty mokytis, pasirenkant dalykus 1§ pateikto saraso (Zr. 8

priedo Lentelg). Sudaréme penketuka dalyky, kuriuos pamingjo didziausia dalis kiekvienos tikslinés

grupés respondenty, kuris pateikiamas 23 lenteléje.

23 lentelé

Penkiy labiausiai tiriamyjy trokStamy mokytis dalyky pasiskirstymas pagal tikslines tiriamyjy grupes

Soc. pedagogai % Spec. pedagogai % Psichologai % Bibliotekininkai %

1. Informaciniy,
1. Projekty {(eocmhﬁg:lc(gj?:"q 1. Profesinés 1. Profesinés veiklos
rengimo ir 58,3 panaudojimo 53,2 yelklog p_)lanawmo 46,0 planavimo ir analizés 52,1
valdymo ir analizés

ugdymo procese

galimybiy
2. Profesinés . . 2. Projekty . .
veiklos planavimo | 55,6 2. Projekty rengimo 46,4 rengimo ir 449 2. Projekty rengimo 47,5
. "t ir valdymo ir valdymo
ir analizés valdymo
3. Socialiniy/ 3. Informaciniy

. komunikaciniy
pedagoginiy technologij
tyrimy, 47,8 | 3. Uzsienio kalby 41,4 | 3.Uzsieniokalby | 42,0 | oo o0l 37,4
metodologijos ir P d )
vykdymo ugdymo procese
galimybiy
4. Komandinio 4. Profesinés veiklos 4. Karybinio .
darbo 36,9 planavimo ir analizés 37,5 mastymo 42,0 4. Uzsienio kalby 33,1
5. Socialiniy/
5. Vadybiniy pedagoginiy, L
gebéjimy, 31,9 5. Komandinio darbo | 28,6 tyrimy, 39,2 sé\ég?%blqgt)ulinimo 27,9
tobulinimo metodologijos ir gebeyimy
vykdymo
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3.6. Socialiniy bei specialiyjy pedagogy, mokykly psichology ir bibliotekininky kvalifikacijos

tobulinimg jtakojantys veiksniai

Tyrime dalyvavusiy pedagogu bei bibliotekininky buvo praSoma ivertinti savo mokyklos

administracijos poziiiri i tiriamy profesijy atstovy kvalifikacijos tobulinima. Didzioji dauguma (70-81%)

visy tiksliniy grupiy tiriamyju pasirinko atsakyma, jog administracija skatina tobulinti kvalifikacija ir

sudaro tam salygas (27 pav.).

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

‘ O soc. pedagogai B spec. pedagogai O psichologai O bibliotekininkai

181,09

o 70,292.9%

] 24,6% 25,5%

N 0,

| 17,3 /016,9 )

| 0.7%¢ 5o, 17%2,99%+1%16%
T T ! T ,_— g!

skatina tobulinti nei skatina, nei kvalifikacijos ragina tobulinti
kvalifikacija ir trukdo tobulinti tobulinti kvalifikacija, bet
sudaro tam kvalifikacijg neskatina, neskiria tam
salygas nesudaro tam reikalingy léSy
salygy

mokyklos administracijos poziuris j kvalifikacijos tobulinimg

27 pav. Mokyklos administracijos pozitris i kvalifikacijos tobulinima

Tiriamieji buvo praSomi jvertinti, ar jiems pakanka renginiy, skirty ju kvalifikacijai tobulinti.

Dauguma socialiniy (71%) bei specialiyju pedagogu (58%) bei didZiausia dalis mokykly psichology

(46%) ir bibliotekininky (47%) nurodé, jog tokiy renginiy pasirinkimas yra pakankamas. Jog tokiy

renginiy pasirinkimas yra ribotas mano 28% socialiniy pedagogu, 35% specialiyju pedagogu, 41%

psichologu bei 37% bibliotekininky (28 pav.). I§ teigianCiy, jog tokiy renginiy labai truksta, didZiausia

dalis bibliotekininkai — juy net 16 procenty yra tokios nuomonés.
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O soc. pedagogai B spec. pedagogai O psichologai O bibliotekininkai
100%
90% -
80% 170,7%
70% 1 57,9%
oo W 455%47,39,
50% - ’ 41,3%
40% -
30% -
20% -
10% -
0%
pasirinkimas pasirinkimas ribotas labai triksta tokiy
pakankamas renginiy,
kvalifikacijos tobulinimo renginiy pasirinkimas

28 pav. Kvalifikacijos tobulinimo renginiy pasirinkimo vertinimas

Mokymuose nedalyvavusiy tiriamyjy praséme nurodyti svarbiausias priezastis, kodél jie nesimokée
(buvo galima nurodyti daugiau nei viena priezasti, zr. 7 prieda).

Trecdalis mokymuose nedalyvavusiy socialiniu pedagogu nurodé, jog jiems tritkko informacijos apie
organizuojamus mokymus, bet didziausia dalis — trys ketvirtadaliai — nurod¢ kitas svarbias priezastis, 1§
kuriy dazniausiai minétos S$ios: trumpesnis nei vieneri metai darbo stazas, studijos bei motinystés
atostogos.

IS mokymuose nedalyvavusiy specialiyju pedagogu, pusé nurodé nesimoke praeitais mokslo metais,
nes intensyviai mokési ankstesniais metais ir dabar nor¢jo daugiau laiko skirti praktinei veiklai, o 42%
nurodé¢, jog nebuvo mokymy aktualiomis temomis. Trecdalis nurodé¢ kitas svarbias priezastis, tokias kaip
studijos, ribotas viety skai¢ius seminaruose (ne visi norintys gali pakliiiti), trumpesnis nei vieneri metai
darbo stazas.

IS mokymuose nedalyvavusiy mokykly psichologuy, penktadalis nurodé nesimoke praeitais mokslo
metais, nes intensyviai mokési ankstesniais metais ir dabar noréjo daugiau laiko skirti praktinei veiklai,
tokia pati dalis nurodé, kad aktualtis mokymai vyko kaip tik tuo metu, kai mokykloje buvo labai daug
darbo, bet didziausia dalis — 71% — nurodé kitas svarbias priezastis, i§ kuriy dazniausiai minétos Sios:

trumpesnis nei vieneri metai darbo stazas, studijos bei motinystés atostogos.
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Didziausia dalis mokymuose nedalyvavusiy bibliotekininky (40%) nurodé, kad nebuvo mokymuy
aktualiomis temomis, 38% pazyméjo, kad kvalifikacijos tobulinimo centrai jiems yra per toli, todél
nepatogu nuvykti, trecdalis teigia, jog triikksta informacijos apie organizuojamus mokymus. Ketvirtadalis
nurod¢ kitas priezastis, tokias kaip trumpesnis nei vieneri metai darbo stazas, ribotas viety skaiCius

seminaruose (ne visi norintys gali pakliiiti), studijos.

24 lentelé

Tiriamyjy pasiskirstymas pagal nurodytas nedalyvavimo mokymuose priezastis

Soc. Spec.

pedagogai | pedagogai | Psichologai | Bibliotekininkai
Nebuvo mokymy aktualiomis temomis - aM1,7% 9,2% 40,4%
Mokyklos administracija neskyré €Sy kvalifikacijos
tobulinimui 4,8% -- -- 6,4%
Triko informacijos apie organizuojamus mokymus 33,3% 16,7% 14,3% 31,9%
Aktualis mokymai vyko kaip tik tuo metu, Kkai
mokykloje turéjau labai daug darbo 9,5% 25,0% 19,0% 29,8%
Kvalifikacijos tobulinimo centrai yra per toli, nepatogu
nuvykti j renginiy vietg 9,5% 25,0% 9,5% 38,3%
Organizuoti mokymai aktualiomis temomis man buvo
per brangiis 9,5% 25,0% 4,8% 6,4%
Esu nusivyles(-usi) jvairiy mokymy kokybe ir
naudingumu 4,1% 8,3% 14,3% 6,4%
Nesidoméjau mokymais, nes turimy ziniy ir jgidziy
dirbant visi$kai pakanka 4,1% 8,3% 9,5% --
Intensyviai mokiausi ankstesniais metais, todel Siais
metais noréjau daugiau laiko skirti praktinei veiklai -- 50,0% 19,0% 6,4%
Nemégstu dalyvauti jvairiuose mokymuose, todel
mokiausi savarankiskai -- -- 9,5% --
Kita 76,2% 33,3% 71,4% 25,5%

Tiriamyjy praséme iSreiksti savo nuomong bei pasitilymus, ka reikéty keisti/ tobulinti, 1 ka atkreipti
démesi, organizuojant bei vykdant kiekvienos i§ tiriamyjuy grupiy kvalifikacijos tobulinima bei atestacija.
Respondentai, atsakydami 1 §j klausima, buvo gana aktyvis (turint omenyje, kad klausimas yra atviras, t.y.
nenurodyti jokie atsakymuy variantai) — savo nuomong bei pasitilymus iSreiSké 34% socialiniy pedagogu,
45% specialiyjy pedagoguy, 49% mokykly psichology bei 44% mokykly bibliotekininky. Visi respondenty
atsakymai pateikiami Sios ataskaitos 9 priede.

Kiekvienos tikslinés tiriamuyju grupés atsakymuose galima izvelgti ir iSskirti tam tikras pagrindines

temas, kurioms buvo skirta daugiausiai respondenty démesio.
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Socialiniai pedagogai. Atsakymuose iSryskéjo Sios pagrindinés temos:

Atestacijos sistemos trukumai, pvz.: ,,Bitina keisti socialiniy pedagogy atestacijos tvarkq, manau, jog
negalima vertinti pagal tuos pacius rodiklius mokytojo dalykininko ir socialinio pedagogo veiklos; Atskirti
mokytojy ir socialiniy pedagogy atestacijos rodiklius; Socialiniy pedagogy atestacijq vykdyti ne pagal
atestacijos nuostatus mokytojams, bet pagal parengtus atestacijos nuostatus (parengtq projekiq)
socialiniams pedagogams, Atsizvelgti | soc. pedagogy konsultanty pasiiulymus, tvirtinant atestacijos
nuostatus, Atestacijos nuostatai dar nepatvirtinti, bet jy reikalavimai per auksti; Ne specialistus baigusius
magistratiuros studijas pagal giminiskq profesijq atestuoti po 2 mety, Kiek as Zinau, Siuo metu turintis
socialinio darbo magistro diplomq neskaitomas specialistu, o turintis bakalauro laipsni skaitomas
specialistu, Atkreipti démesj ne tik | turincius aukstqji universiteting issilavinimaq, bet ir j neuniversitetinj.
Pagal projektq- turintys aukstqji neuniversiteting issilavinimq negalés atestuotis metodininko vardui; Kodél,
pagal naujus atestacijos nuostatus, po kvalifikacijos pakélimo apmokéjimq gausi tik po pusés mety?;
Atestacija nereikalinga (niekada nebuina efektyvi); Atsisakyti atestacijos ir baigti kirsinti tarpusavyje

specialistus* ir kt.;

Mokymuy ir kity kvalifikacijos tobulinimo renginiy temy aktualumo klausimas: ,,Atsizvelgti | praktini
socialinio pedagogo darbq ir teikti daugiau praktiniy patarimy; Daugiau praktiniy Ziniy, pasidalinimo
gerqja darbo patirtimi, socialinio pedagogo veiklos planavimo, psichologiniy, Kursuose buty kalbama apie
vaikus ir konkrecias jy problemas, maziau teorijos, o daugiau realiy situacijy analiziy, realios pagalbos
vaikui suteikimo, Organizuoti paskaitas ne tik alkoholio, tabako ir narkotiky prevencijos temomis; Daugiau
akcentuoti praktiniame darbe kylancias problemas, daugiau skirti démesio individualiam darbui su vaiku
(kylantys sunkumai); Daugiau galéty buti ne teorinés, o praktinés veiklos, jvairiy projekty; Daugiau laiko
skirti dokumentacijos, teisiniy jgudziy formavimui; Daugiau rengti kvalifikacijos tobulinimo seminary,
aktualiomis Siuolaikinémis temomis ir butinai praktiniy, kuriy Zinias galétume panaudoti realiame darbe.
(Pvz. kaip dirbti su smurtaujanciai vaikais, kaip elgtis tam tikrais kriziniais atvejais); Didesni demesj skirti
ne teoriniam pasirengimui, bet praktiniam, ty. supaZindinti socialinius pedagogus su konkrecia darbo
metodika. Tiksliau, kad mokyty ne kq turi dirbti socialinis pedagogas, bet kaip tai reikia padaryti; I5 tiesy

nusibode ,,seminarai dél pliusy ““‘ ir kt.;

Poreikis susipazinti su uzsienio Saliy praktika: ,,Kviesti daugiau lektoriy is kity Saliy, kad pasidalinty
patirtimi. Organizuoti mokymus uzsienyje (Olandijoje, Danijoje, kur tikrai isvystyta ir socialiné sistema, ir

darbo su vaiku sistema), Kviesti uZsienio Saliy praktikus, vykti j staZuotes uzsienyje* ir kt.;

Mokymuy ir kity kvalifikacijos tobulinimo renginiy organizavimo formos: ,,Bity jdomu ir naudinga

pasidalinti patirtimi su kitais Lietuvos socialiniais pedagogais; Organizuoti mokymus ir staZuotes
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socialiniams pedagogams is visos Lietuvos, ruoSiant uzduotis komandiniam darbui, kad galéty Zmonés
pasidalinti savo patirtimis, darbe susidariusiomis problemomis; Daugiau pasidalijimo gerqja patirtimi;
Keisti kvalifikacijos tobulinimo renginiy formas, ty., vesti ne tik paskaitas, seminarus, bet organizuoti
parodas, ekskursijas, sudaryti galimybe stazuotis, pasidalinti gergja patirtimi; Kartais reikalingos
supervizijos, o jy niekas nesiitllo; Daugiau siilyciau praktiniy uzsiemimy, ekskursijy i psichonarkologinius
dispanserius, kur galétume pamatyti, kaip zmonés atrodo vartojantys narkotikus, koks gydymas ir pasekmés.
Knygose ir mes, ir vaikai paskaito. Siiilyciau isleisti daugiau kino filmy, aprobuoty Svietimo ministerijos,

kad galétume parodyti savo mokiniams* ir kt.;

Mokymuy ir kity kvalifikacijos tobulinimo renginiy vieta: ,,Daugiau seminary organizuoti rajone,
kviesti lektoriy, Siilyciau tobulinti lektoriy/renginiy geografini pasiskirstymq — jdomiis mokymai neretai
vyksta toli nuo Siauliy, o jeigu i§ kitur atvyksta lektoriai, registruojantis pritriiksta viety visiems norintiems
dalyvauti; Organizuojami visi mokymai ir kursai galéty vykti apskrityse arba rajonuose; Organizuojami
renginiai vyksta pakankamai toli, galéty vykti arciau ugdymo jstaigos; Kvalifikacijos kélimq bei atestacijq

vykdyti per rajono $vietimo centrq™ ir Kkt.;

Socialinio pedagogo veiklos sukonkretinimas: ,,Reikéty labiau (aiskiau) apibrézti socialinio pedagogo
veiklos sritis. Kartais pasijauti kaip plataus profilio pedagogas, darbuotojas; Pries pradedant kalbéti apie
atestacijq ir kvalifikacijos kélimq reikty sukonkretinti pareigine instrukcijq, nes socialinis pedagogas
atlieka tiek daug funkcijy nepriklausanciy pareigybei; Norétysi, kad biity paruosti vieningi veiklos
apskaitos dokumentai (pvz.: kiekvienos dienos dienorastis, rizikos grupés mokiniy registravimo kortelé ir
kt.) Taip pat visiems soc. pedagogams iSsamiai paaiskinta kaip reikia susidaryti savo ,, kompetencijy

portfeli “‘ ir kt.;

Darbo apmokéjimo klausimas: ,,Blogai tai, kad soc. pedagogy mazas atlyginimas ir daugelis palicka
mokyklas, todél rajone socialiniy pedagogy, kurie noréty atestuotis néra, nes niekas tiek ilgai Sito darbo
nedirba; Pirma - socialinio pedagogo (turincio bakalauro laipsnio diplomq ) atlyginimas yra pasityciojimas
i§ pedagoginio darbo, kuri privalo atlikti pedagogas. Antra - socialinio pedagogo, dirbancio trecius mokslo
metus ir daugiau, turéty biti automatiskai didinamas apmokéjimo koeficientas, neatsizvelgiant, ar jis siekia
aukstesnés kvalifikacijos. Trecia — socialinio pedagogo, igijusio aukstesne kvalifikacijq, pedagoginés

kompetencijos bty reikalaujama daugiau® ir kt.

58



1.

Specialieji pedagogai. Atsakymuose iSryskéjo Sios pagrindinés temos:

Atestacijos sistemos truokumai, pvz.: ,, Kvalifikacijos kriterijus parinkti pagal darbo specifika, o ne
bendrus su visai pedagogais;, Manau, kad specialiyjy pedagogy, logopedy ir mokytojy turéty biiti skirtingi
atestaciniai rodikliai. Mokykloje dirbantiems specialistams sunku juos jgyvendinti, dél darbo specifikos ir
pobiidzio (pvz.. mokiniy dalyvavimas olimpiadose, konkursuose ir pan.); Atestacijai turéty biiti parengtas
kitokios metodinés veiklos rodikliy aprasas;, Atestuojantis aukstesnei kategorijai yra apribojimai
pasitvirtinti spec. pedagogo, logopedo metodininko kvalifikacijq, jei paskutiniais metais dirbu tik su
specialiuoju pedagogu, neziurint j tai, kad daug mety dirbau ir logopede ir spec. pedagoge,; Yra tokiy
rodikliy, kuriy nei spec. pedagogas, nei logopedas neturés, jei apsigynus vyr. logopedo atestacijq, negalioja
spec. pedagogo, o atvirksciai galioja!? Labai daug dokumentacijos tvarkymy, tai galéty buti vienas is
rodikliy;, Manau kvalifikacinés kategorijos tvirtinimas kas penki metai yra netikslingas. Juk medikams,
teisétvarkos ir kity valstybiniy jstaigy darbuotojams kvalifikacinés kategorijos suteikiamos visam laikui;
Bty geriau kad jgytos kvalifikacinés kategorijos nereikéty vis patvirtinti. Tai yra tarsi nepasitikéjimas
zmogumi. Geriausia, kad visi buty lygis, vienodi; Atestacijq tvirtinti ne mokytojy tarybos posédyje, bet

rajono PPT; Siiily¢iau maZinti popierizmo atestuojantis* ir kt.;

Mokymy ir kity kvalifikacijos tobulinimo renginiy aktualumo klausimas:“Aktualinti temas; mazinti
bendro pobudzio, visiems gerai Zinomos teorinés medziagos kiekj ir daugiau valandy skirti praktinio darbo
igiudziy tobulinimui; stengtis organizuoti jauniems specialistams kursus, mokymus, kuriy metu yra
supazindinama su tos apskrities (kurioje dirba) pildomais dokumentais, formomis bei kitus niuansus; Siuo
metu vyksta nemazai renginiy skirty kvalifikacijos kélimui, taciau pageidauciau daugiau praktiniy
seminary, naujausiy mokymo(si) metody, informaciniy komunikaciniy technologijy taikymo sklaidos,
Daugiau organizuoti seminary, kuriuose biity mazinama teoriné dalis, kuo daugiau praktinés veiklos ir
padalomosios medziagos. Seminarus turéty vesti praktikai, nes knygas mokame ir taip pasiskaityti;
Organizuoti seminarus, paskaitas, kuriy metu biity keiciamasi darbo patirtimi, pateikiami efektyvesni, nauji
mokiniy ugdymo biidai ir metodai, jvairios kalbos ir kity komunikacijos sutrikimy jveikimo programos.
"Nevirti" tame paciame katile; Atsizvelgti i tai, kq pedagogas dirba, kokioj mokykloj ir remtis pedagogo
praktiko patirtimi, biitent Lietuvos mokyklose, o ne kity Saliy patirti taikyti; Remtis ne uzsienio patirtimi, o
lietuviy, nes labai prasilenkia poZiiuris | specialyji ugdymq uzsienyje ir Lietuvoje; Pasigendu renginiy,
kuriuose teoretikai diskutuoty su praktikais. Dabar renginiuose paskaitas skaito arba déstytojai, arba
ministerijos valdininkai, arba mokytojai. Labai sudétinga metodinio darbo organizavimo piramideé:
mokyklos metodiné grupé - mokyklos metodiné taryba- rajono metodinis ratelis- rajono mokytojy metodiné
taryba- rajono pedagogy Svietimo centras. Visos Sios grandys turi kazkq nuveikti, todél organizuojama

labai daug renginiy, kurie iSeikvoja energijq ir laikq, taciau nepritraukia daug klausytojy‘ ir kt.;
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3. Poreikis susipazinti su uzsienio Saliy praktika: ,,Suteikti sqlygas gilinti Zinias kaimyninése Europos
Sqjungos Salyse, tobulintis uzsienyje; Norétysi pagal specialybe tinkamy stazuociy uzsienio $vietimo
istaigose; Specialieji pedagogai - praktikai nepatenka | ekskursijas semtis darbo patirties ar ja dalintis
uzsienyje’ ir kt.;

4. Informacijos apie mokymus bei kitus kvalifikacijos tobulinimo renginius sklaida ir efektyvumas:
»Labai svarbu, kad mus pasiekty informacija apie rengiamus renginius. Gal tai galéty biiti internetinis
puslapis, skirtas logopedams, kur ir bity skelbiama visa informacija, naujienos; Suteikti daugiau
informacijos apie kvalifikacijos kélimq, Specialistai galéty biti informuojami ne tik apie miesto mastu
vykstancius kursus, seminarus bei renginius, bet ir Respublikos mastu. Daznai tritksta informacijos, kas ir
kada vyksta. Galéty buti sudaroma tam tikro laikotarpio programa ir perduodama specialistams is anksto,
kad buty galima pasirinkti, kurioje veikloje dalyvauti bei derinti galimybes su mokyklos vadovybe, Manau,
kad apie vykdomus seminarus ar kt. kvalifikacijos kélimo renginius galima buty informuoti tiesiogiai
specialistus (el. pastu, telefonu), nes daznai mokyklos administracija pati atrenka renginius | kuriuos, jy

manymu reikéty nueiti, ir tik juos* ir kt.;

5. Mokymy ir kity kvalifikacijos tobulinimo renginiy organizavimo formos: ,,Sudaryti sqlygas
pedagogams dalintis gerqja darbo patirtimi, organizuoti daugiau parody (vaizdiniy mokymo ir ugdymo
priemoniy, dokumentacijos tvarkymo, parengty ir vesty renginiy aprasymy bei konspekty ir pan.);
Pageidauciau, kad mokykly specialistams biity sudarytos sqlygos vesti ar rengti seminarus ir kt. PPRC,
SPPC ir kt. Manau, kad jie galéty daugiau pateikti praktiniy Ziniy is savo praktikos ugdant tam tikry

sutrikimy mokinius ““ ir kt.;

6. Mokymu ir kity kvalifikacijos tobulinimo renginiy vieta: ,,Norétysi, kad kvalifikacijos tobulinimo
atstovai dazniau atvyktu j misy miestq, Organizuoti daugiau kokybisky seminary apskriciy centruose (pvz.
Siaulivose), nes vykti | Vilniy yra per brangu, o vietoje vykstantys seminarai netenkina poreikiy,; Seminarus
organizuoti savame mieste arba apskrities centre; PPRC ar SPPC daugiau seminary vesti kituose Lietuvos
miestuose, ne tik Vilniuje, Seminarus vesti rajony Svietimo centruose mazesniam klausytojy ratui, nes Sitaip

pasiekiama geresné kokybé, bendravimas su lektoriumi‘ ir kt.
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Mokykly psichologai. 15ryskéjo Sios pagrindinés temos:

Atestacijos sistemos sudétingumas ir jos reikalingumo klausimas: ,,/gyti nors ketvirtq psichologo
kategorijq yra keliami per daug auksti ir griezti reikalavimai, Atestacijos nuostatus sunku jvykdyti, biitina
perziureéti - visiska nesqmoné. Atestacija turéty vykti tame mieste, kur dirbame. Atestuoti turéty psichologai,
su kuriais bendradarbiaujama (pvz. PPT). Kodél po 5 mety reikia i naujo-nesqmoné. Labai dideli
reikalavimai atestacijai (pvz. rodiklis, kad reikia mokyti praktikantus, is kur jy gauti?); Daug vilciy teikia
nauji kvalifikaciniai nuostatai ir naujai suformuota atestaciné komisija; Manau, kad asmeniui, baigusiam
Vilniaus universitetq ir jgijusiam magistro laipsnj, turéty biti suteikta bene auksciausia kvalifikaciné
kategorija. (kuri kisty nuo darbo stazo). Nematau nei tikslo, nei prasmés ty atestacijy, Siulyciau pakeisti
vertinimo kriterijus atestuojant taip, kad buty leista psichologui specializuotis, pavyzdziui, gilinantis j
atskirq temq ar veiklos risi; Reikéty paprastinti atestacinius nuostatus, kurie yra labai sudétingi ir
nemotyvuotai isplésti. Sutinku, kad psichologai, tai ne eiliniai pedagogai, taciau tai ir ne psichoterapeutai;
Vertinti ne tik gebéjimq konsultuoti ir aprasyti atveji, bet ir psichologo pasiekimus kitoje profesinéje
veikloje: gebéjimq dalintis patirtimi, vadovo, kity svarbiy asmeny (Kvalifikaciniy centry, S$vietimo

skyriaus, PPT, organizacijy, kurioms priklauso) rekomendacijas* ir kt.;

Atestacijos vietos problema: ,,Kodél bitinai tik Vilniuje? - galima bity ir apskriciy centruose; Atestacija
vykty tame mieste kur dirbam; Psichologo atestacija vyksta ne mokykloje, todél sudétingiau nei kitiems
specialistams pasikelti kvalifikacine kategorijq, Psichology atestacijq organizuoti savivaldybése; Manau,
kad psichology, vyr. psichology atestacijq galéty vykdyti atestacinés komisijos suburtos prie universitety
esanciy tame mieste (Klaipédoje, Siauliuose). Tikrai nemanau, kad tik Vilniaus specialistai gali tinkamai

ivertinti dirbanciy psichology Zinias, MaZinti dokumentacijos apimtis, paprastinti *“ ir kt.;

Mokymuy ir kity kvalifikacijos tobulinimo renginiy aktualumo klausimas: ,,Daugiau su metodikom
supazindinti, kur jas gauti. Tévy | susirinkimus jtraukimo bidai, pratimus su mokytojais, pokalbiy su
agresyviais, nemotyvuotais, elgesio problemy turinciais vaikais bidai; Apmokymy dirbti tyrimams
reikalingomis metodikomis, konsultavimo tobulinimo Ziniy ir praktiniy uzZduociy, Norétysi daugiau
praktiniy konsultavimo jgudziy tobulinimo kursy, Siitllau organizuoti daugiau kursy aktualiomis temomis
pvz.. ,agresija, hiperaktyvumas*; Dazniausiai yra pateikiama informacija apie kq nors ir veikimo
principus. Néra informacijos kaip dirbti su viena ar kita informacija ar Zmonémis specializuotose srityse;
Reikia apriupinti psichologus darbo jrankiais, ty. diagnostinémis metodikomis, kurios ypac¢ aktualios
dirbant su darzelinukais ir pradinukais; Siilyciau atkreipti demesi | paciq psichologo darbo esme, t.y. jo
atliekamas funkcijas mokykloje ir pagal tai organizuoti mokymus (konsultavimo jgudziy tobulinimas,

metodiky pasiila ir apmokymas, kt.) Manau jog vien prevencijos tema seminary nepakanka; Keliant
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kvalifikac., daznai tenka rinktis ne tai, kas is tikryjy idomu ir naudinga, o tai, uz kq tu gali susimokéti, nes
dazniausiai visi profesine prasme naudingi seminarai yra sqlyginai brangiis, turint omeny darbo uzmokesti;
Nemokamy praktiniy kvalifikuoty mokymy. Visi naudingi mokymai dazniausiai yra mokami; Organizuoti

seminarus skirtus tik psichologams. PPRC to nebiitina* ir kt.;

Informacijos apie mokymus bei kitus kvalifikacijos tobulinimo renginius sklaida ir efektyvumas:
»Hlnformacija apie renginius turi biti aktyviau platinama, placiau aprasomas renginys, Apie
organizuojamus renginius pranesti asmeniskai e-mail'u, nes kartais mokyklos administracija pradangina
Siq informacijq,; Geriau informuoti apie kvalifikacijos kélimq; Gerai buty internetu gauti informacijq apie
seminarus, konferencijas ar mokymus ne tik is Lietuvos psichology sqjungos, jvairiy instituty ir draugijy,
bet ir is SPPC, PPRC, PPT ir pan. Mielai uZsiregistruociau i jy el. svetaines; Teikti kiek galima daugiau
informacijos apie organizuojamus mokymus, glaudesnio rysio su rajono, regiono Pedagogine psichologine

tarnyba (PPT) “ ir kt.;

Mokymy ir kity kvalifikacijos tobulinimui skirty renginiy vietos problema: ,,Kvalifikacijos kélimo
renginiai galéty vykti apskriciy centruose arba artimesniuose didZiyjy miesty centruose (Siauliai,
Klaipéda); Norétysi, kad daugiau seminary biity organizuojama ne tik Vilniaus ir kituose didziuosiuose

miestuose, bet ir rajone, bei Siauliy apskrityje* ir kt.;

Mokymuy ir kity kvalifikaciniy renginiy organizavimo formos: ,,Daugiau individualiy konsultacijy;
Orientuotis | ilgalaikius mokymus, o ne pavienius seminarus. Organizuoti stazuotes, kuriose pasisémus
patirties grizti ir perduoti savo kolegoms, Organizuoti kuo daugiau paskaity, seminary, konferencijy, skirty
[tik] psichologams. Taip pat susitikimus su kity miesty mokykly psichologais, pasidalinti patirtimi;
Kvalifikacijos kélimui manau reikéty daugiau isvyky, stazuociy uzsienyje,; aktyvesnio bendravimo tarp
skirtingy miesty mokykly psichology; Norétysi to, kas yra uZsienyje - nemokamy privalomy supervizijy'* ir

kt.;

Darbo apmokéjimo klausimas: ,,Manau, kad keliami reikalavimai psichologo darbui neatitinka jiems
mokamy, atlyginimy, ... dabar uz jas [supervizijas] tenka mokéti - o algos tam neuztenka; Skatinti

psichologus atestuotis keliant atlyginimus® ir kt.
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Mokykly bibliotekininkai. 15ryskéjo Sios pagrindinés temos:
Atestacijos sistemos nebuvimas ir jos reikalingumo klausimas: ,Bibliotekininky atestacija nevykdoma,
siitlau sudaryti galimybe atestuotis, Bitina organizuoti bibliotekininky atestacijq, kadangi bibliotekininkui
néra jokio stimulo stengtis,; [vesti bibliotekininky atestacines kategorijas; Kuo greiciau sukurti mokyklos
bibliotekininkams skirtus atestacijos nuostatus, pradeti vykdyti atestacijq. Pateikti projektq; Atestuoti
specialistus, turincius aukstqji issilavinimq isimties tvarka, be atskiro paruosimo; Nemanau, kad atestacija

padeéty spresti profesines ir materialines problemas® ir kt.;

Mokyklos bibliotekininko pareigybés statuso problema: ,,Bibliotekininkui suteikti pedagogo statusq;
Bibliotekininko pareigybe priskirti pedagogo pareigybei; Mokykloje turéty dirbti bibliotekininkas su

pedagoginiu issilavinimu,; Sitilyciau jvesti bibliotekininko — pedagogo pareigybe* ir kt.;

Mokymuy ir kity kvalifikaciniy renginiy tritkumas, ypac regionuose: ,,Daugiau ir jvairesniy temy, nes
i PPRC organizuojamus seminarus sunku patekti; Daugiau organizuoti mokymy - Siais metais nebuvo is ko
rinktis; Daugiau mokymy organizuoti apskrityse, kad nereikéty vaziuoti i Vilniy, Daugiau organizuoti
seminary rajony centruose;, Kad mokymai vykty kuo arciau miesto kuriame gyvenu,; Kvalifikacijos rengimo
kursai galéty vykti jvairesnése vietose, kad galima bity lengviau § juos nuvykti; Lektoriai galétu atvykti §
rajono pedagogy Svietimo centrq, Plésti informacinés sistemos MOBIS diegimo pagrindiniy mokykly

bibliotekose apmokymus per rajono $vietimo centrus ir centrines bibliotekas* ir kt.;

Mokymuy diferenciacijos trikumas: ,,dtsizvelgti | iSsilavinimq, darbo staZq, bibliotekos fondo apimtj,
mokyklos bendruomenés dydj; Bity gerai, kad seminarai, paskaitos, kursai bity truputj surisiuoti:
pradiniy, viduriniy, gimnazijy, aukStyjy mokykly bibliotekininkams,; Labai norétysi seminaro skirto tik
mokykly biblioteky vedéjams (etikos, estetikos, kultiros, grozio supratimo, vadybos, bendravimo ir kt.
klausimais),; Kvalifikacinius renginius sitilau organizuoti atsizvelgiant j mokykly tipus, nes skiriasi darbo
pobudis, pageidautume gimnazijy bibliotekininkams seminary,; Norétume, kad kvalifikac. tobul. renginiai
buty pritaikyti mokykly biblioteky - info centry darbuotojams, o ne visy tipy biblioteky darbuotojams, kad
juos organizuoty patyre spec. - praktikai, gerai iSmanantys naujoves ir mokykly. bibl. darbo specifikq;
Mokykly bibliotekininkams, kuriy issilavinimas pedagoginis, siiilyciau organizuoti mokymus/kvalifikacijos
kélimq labiau atsizvelgiant § bibliotekinés kvalifikacijos tobulinimq. Bibliotekininkams, kuriy issilavinimas —

bibliotekinis, organizuoti pedagoginés pakraipos mokymus* ir kt.;

Metodiniy konsultacijy ir metodinés medziagos poreikis: “Daugiau siilyti metodiniy rekomendacijy;
Kad kvalifikacijos kélimo renginiai biity organizuojami atsizvelgiant § realiq padeéti bei greitai reaguojant §
pokycius. Tam geriausiai pasitarnauty, jeigu buty naujai jkurtas respublikinis Mokykly bibliotekininky

metodinis centras; Mazai yra metodinés medz.apibendrinancios bibliotekos ir darbuotojy veiklq. Neéra

63



10.

11.

naujesnio mokyklos bibliotekininko vadovo,; Reikalingi atitinkami norminiai dokumentai, itin triksta
metodinés medziagos,; Reikéty turéti mokyklos bibliotekininky metodinj centrq, { kurj bity galima kreiptis

visais su mokyklos biblioteka susijusiais klausimais* ir kt.;

Mokymuy ir kity kvalifikaciniy renginiy organizavimo formos: ,,Efektyvesnés yra praktinés isvykos;
Isskyrus kompiuterinius kursus, norétysi daugiau aktyviais mokymo metodais paremty kursy, stazuociy,
ekskursijy, parody ir pan.; Pageidauciau gilinti profesines Zinias nuotolinio mokymo forma, o praktiskai
labai praversty pasidalijimas patirtimi, susipazinimas su kity krasto ar uzsienio Saliy ugdymo istaigy
biblioteky darbo formomis ir metodais. Pageidautinos stazuotés, Reikalingas bibliotekininky forumas -

pasidalinimas gerqja patirtimi, klausiame-atsakome, daugiau praktiniy seminary’ ir kt.;

Mokymuy ir kity kvalifikacijos tobulinimo renginiy aktualumo klausimas: ,,Daugiau renginiy skirty
bibliotekininkystés teoriniy ir praktiniy Ziniy naujovéms supazindinimui; [pareigoti kvalifikacijos kélimo
centrus pasidométi dabar aktualiomis bibliotekininkams temomis ir perzZiuréti siulomas; Organizuoti

aktualiy seminary, susijusiy su naujausia literatiira, vadovéliais* ir kt.;

Mokymuy ir kity kvalifikaciniy renginiy organizavimo laikas: ,,Bibliotekininky kursy neorganizuoti
geguzés, birzelio ir rugséjo ménesiais, nes mokyklose vadovéliy isdavimas ir rinkimas; Kursus siilyciau

rengti mokiniy atostogy metu (Ziemos ir pavasario)* ir Kt.;

Informacijos apie mokymus bei kitus kvalifikacijos tobulinimo renginius sklaida ir efektyvumas:
»Galimybé gauti informacijq elektroniniu pastu; Organizuojant kvalif. kélimo kursus tritksta inform. bei
sklaidos m-klose; Pateikti daugiau informacijos; Norint kelti kvalifikacijq, informacijos apie
organizuojamus kursus reik paciai ieskotis (iSskyrus PPRC bei rajono $vietimo skyriy), Siilyciau daugiau

renginiy vesti kaimo bibliotek., nes kol gauni informacijq renginyje nelicka vietos* ir kt.;

Mokyklos bibliotekininky pavaldumo klausimas: ,,Bibliotekininkai priklauso kultiros ministerijai ir
miisy, dirbanc¢iy mokyklose, niekas nesupaZindina su naujais kultiros ministerijos dokumentais; SMM

turéty riapintis kad bibliotekn. priklausyty tik vienai ministerijai‘‘ ir kt.;

Darbo apmokéjimo ir motyvacijos klausimas: ,,MaZi bibliotekininky atlyginimai; Kad pagal
issilavinimq ir jgytq kvalifikacijq biity mokamas ir atlyginimas. Dabartiné sistema visai neskatina
bibliotekos darbuotojy kelti kvalifikacijos, lankyti seminarus, vykti | konferencijas, o tuo labiau dalintis
patirtimi. O kam vargti? Juk atlyginimas nepadides...; Reikia, kad kvalifikacijos kélimas jtakoty darbo
uzmokescio augimq,; Darbo apmokéjimas turéty atitikti darbo kvalifikacijq, darbo stazq, darbo apimti* ir

kt.
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ISVADOS

Galima daryti tokias tyrimo iSvadas:

1. 50 pedagogu kvalifikacijos institucijuy 2006-2007 m.m. mokykly psichologams i§ viso
organizavo 132 renginius, kuriy trukmé 1750 val., socialiniams pedagogams — 199 renginius (2014val.),
specialiesiems pedagogams bei logopedams — 231 renginji (2486 val.), bibliotekininkams — 70 renginiy
(1144 val.)

2. 2006-2007m.m. aukStosiose mokyklose studijavo 53% mokykly psichologuy, 51% socialiniy
pedagogu, 22% specialiyju pedagogu ir 16% bibliotekininky. Didzioji dalis studijavusiy mokykly
psichologu mokési pagal magistro studijy programa, socialiniy ir specialiyjy pedagogu, bibliotekininky -
pagal bakalauro studiju programas. Dauguma studijavusiy socialiniy bei specialiyju pedagoguy ir
psichology gilino savo specialybés Zinias, o bibliotekininky — mokési pedagoginiy specialybiy.

3.  2006-2007m.m. jvairiuose mokymuose dalyvavo 90% socialiniy pedagogu, 93% specialiyjuy
pedagogu, 86% psichology bei 81% bibliotekininkuy.

4.  Socialiniai pedagogai 2006-2007 m.m. vidutiniS8kai kvalifikacijos tobulinimo renginiuose
mokési po 6,4 karto, 14,8 dieny , 91 valanda.

Specialieji pedagogai vidutiniskai mokési po 5,2 karto, 11,5 dieny , 64,3 valandas.
Mokykly psichologai vidutiniskai mokési po 6 kartus, 20,5 dienas, 115 valandy.
Mokykly bibliotekininkai vidutiniskai mokési po 4,2 karto, 12,5 dieny , 63,3 valandas.

5. Absoliuti dauguma visuy tiksliniy grupiy atstovy teigiamai vertina studiju bei mokymu
aktualuma ir kokybg.

6. Visy tiksliniy grupiy tiriamieji pabrézé specialybés naujoviy, praktiniy igtidziy ugdymo ir
praktinés patirties perdavimo svarba ir trikuma organizuojamuose mokymuose. Be to, jiems aktualu
dokumentacijos tvarkymo ir pildymo Zinios ir igtidziai, ivairiy (ypac¢ naujuy) metodiky taikymo darbinéje
veikloje praktiniai mokymai.

Socialiniai pedagogai noréty mokytis:

1. Projekty rengimo ir valdymo (58%);

2. Profesinés veiklos planavimo ir analizés (56%);

3. Socialiniy/ pedagoginiy tyrimy metodologijos ir vykdymo (48%);
4. Komandinio darbo (37%);

5. Vadybiniy gebéjimy tobulinimo (32%).
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Jiems taip pat triiksta mokymu darbo su Seima, psichologiniy Ziniy, teisine tematika.

Specialieji pedagogai noréty mokytis:

1. Informaciniy komunikaciniy technologijuy panaudojimo ugdymo procese galimybiy (53%);

2. Projekty rengimo ir valdymo (46%);

3. Uzsienio kalby (41%);

4. Profesinés veiklos planavimo ir analizés (38%);

5. Komandinio darbo (29%).

Jiems taip pat triksta mokymuy apie programy rengima, darbo bendrojo lavinimo mokyklose
specifika.

Mokykly psichologai noréty mokytis:

1. Profesinés veiklos planavimo ir analizés (46%));

2. Projekty rengimo ir valdymo (45%);

3. Uzsienio kalby (42%);

4. Kiirybinio mastymo (42%);

5. Socialiniy/ pedagoginiy tyrimy metodologijos ir vykdymo (39%).

Jiems taip pat triksta mokymuy psichologinio konsultavimo ir diagnostikos, darbo su
specialiyjy poreikiy vaikais tematika.

Mokykly bibliotekininkai noréty mokytis:

1. Profesinés veiklos planavimo ir analizés (52%);

2. Projekty rengimo ir valdymo (48%);

3. Informaciniy komunikaciniy technologiju panaudojimo ugdymo procese galimybiy (37%);

4. Uzsienio kalby (33%);

5. Vadybiniy gebéjimy tobulinimo (28%).

Jiems taip pat trikksta mokymy MOBIS diegimo, {valdymo ir administravimo, renginiy bibliotekoje
organizavimo, bibliotekos fondy komplektacijos, tvarkymo tematika.

7.  Dauguma visy tiksliniy grupiy tiriamyjy teigia, kad kvalifikacijos tobulinimo renginiy yra
organizuojama pakankamai, o mokyklos administracija $iy specialisty kvalifikacijos tobulinima skatina ir
sudaro tam salygas.

8. DaZniausios nesimokymo prieZastys socialiniams pedagogams ir mokykly psichologams yra

trumpesnis nei vieneri metai darbo stazas ir studijos, o taip pat motinystés atostogos (kadangi dauguma Siy
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specialisty yra jauno amziaus). Specialiesiems pedagogams ir bibliotekininkams aktualesné¢ nesimokymo
priezastis — jiems aktualiy mokymy trukumas.

9. Siuo metu populiariausios mokymy organizavimo formos yra seminarai, paskaitos ir
konferencijos, tafiau tiriamieji nurode, jog jie noréty, kad mokymai dazniau biity organizuojami kaip
pasidalinimas geraja patirtimi bei stazuotés, t.y. labiau pageidauja praktiniy, o ne teoriniy mokymu.

10. Tiriamieji sitilo tobulinti atestacijos nuostatus ir vykdyma bei kvalifikacijos tobulinima, labiau
isigilinant ir atsizvelgiant 1 konkrec¢iy specialisty darbo pobiidi (o bibliotekininkai noréty, jog biity ivesta
atestacija); pageidaujama, jog daugiau aktualiy mokymuy biity organizuojama apskrityse arba
regioniniuose Svietimo centruose; daugiau démesio biity skiriama informacijos apie kvalifikacinius
renginius sklaidai bei efektyvumui. Mokykly bibliotekininkai siiilo Svietimo ir mokslo ministerijai ju
pavalduma perimti i§ Kulttiros ministerijos, o mokyklos bibliotekininko pareigybe priskirti pedagoginei.

11. Sio tyrimo autoriai mano, kad kvalifikacijos tobulinimu turéty biuti laikoma specialybiniy
dalyky arba edukologijos studijos aukstojoje mokykloje bei specialybinés ir bendrosios kompetencijos
plétimas mokymuose, taip pat metodiné veikla. Kity pedagoginiu ar nepedagoginiu specialybiy studijas,
nauju, pagal specialisto pareiging instrukcija nepriklausanc¢iy, funkciju vykdymo mokymasi tikslingiau
biity laikyti persikvalifikavimu.

12. Atsizvelgiant { 11 punkte pateikta kvalifikacijos tobulinimo samprata, Valstybés Svietimo
stebésenos rodiklio Nr. 5.4 ir Svietimo strategijos programos jgyvendinimo rodiklio R5.2 reikimeés 2006-

2007m.m. bendrojo lavinimo mokyklose, remiantis atliktu tyrimu, buvo tokios:

®

socialiniams pedagogams — 95,1%;

b. specialiojo ugdymo specialistams — 94,1% (specialiesiems pedagogams — 94,4%,
logopedams — 93,1, specialiesiems pedagogams — logopedams 100%, tiflopedagogams
- 100%, surdopedagogams 100%);
mokykly psichologams — 95,5%;

d. mokykly bibliotekininkams — 78,5%.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

SALTINIAI

. Atviros informavimo, konsultavimo ir orientavimo sistemos (AIKOS) interneto svetainé:

http://www.aikos.smm.lt

D¢l mokyklos psichologo bendryjy pareiginiy nuostaty 2005 m. liepos 22 d. Nr. ISAK — 1548,
http://www.smm.lIt/teisine_baze/docs/isakymai/05-07-22-ISAK-1548.htm;

D¢l mokyklos specialiojo pedagogo bendruyjy pareiginiy nuostaty 2005 m. gruodzio 29 d. Nr. ISAK-
2676, http://www.smm.lt/teisine_baze/docs/isakymai/05-12-29-ISAK-2676.htm;

Dé¢l pareigybiy, kurias atliekant darbas yra laikomas pedagoginiu, saraso patvirtinimo 2003 m. spalio 9
d. Nr. [SAK-1407 Valstybés zinios, 2003-10-15, Nr. 97-4367;

D¢l socialinio pedagogo kvalifikaciniy reikalavimy ir pareiginiy instrukcijy patvirtinimo 2001 m.
gruodzio 14 d. Nr. 1667, http://www.smm.lt/teisine_baze/docs/isakymai/01 12 1667.htm;

D¢l Valstybinés Svietimo strategijos 2003—2012 mety nuostaty, Valstybeés zinios: 2003 07 18 Nr.71-
3216;

Lauzackas R. Mokymo turinio projektavimas. Kaunas: Vytauto Didziojo universiteto leidykla, 2000;
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas, http://www.smm.lt/teisine_baze/docs/istatymai/i-1489.htm;
Peciuliauskiené P., Cvirkiené S., (2004) Pedagogu kvalifikacijos tobulinimo sistemos decentralizacija:
pedagogu poziiiris, http://www.ceeol.com/aspx/getdocument.aspx?logid=4&id=12{235d-e5e3-4b0d-
bfob-6fb6795¢650f

Profesinés karjeros planavimo geb¢jimy ugdymo D metodika, Vilnius:“Mintis*, 2007;

Psichologuy, teikian¢iy pagalba mokiniui, atestacijos nuostatai, Valstybés zinios, 2007, Nr. 19-732;

Rekomendacijos mokyklos bibliotekininko pareigybés apraSymui,
http://www.smm.lt/ugdymas/docs/Rekomendacijos%20mokyklos%20bibliotekininko%?20pareigybes%
20aprasymui.doc;

Socialinio pedagogo rengimo standartas, Vilnius: Lietuvos Respublikos SMM, 2002;
Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés svetaing, http://www.stat.gov.lt;
Svietimo valdymo informacinés sistemos svetaing; http:/www.svis.smm.lt;

Valstybinés Svietimo strategijos 2003—2012 mety nuostaty igyvendinimo programa,
http://www.lIssic.lt/alevel/pictures/Dokumentai/Teisine baze/sviet strateg nuos_igyvend programa.doc.
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1 priedas
ANKETA
SPECIALIESIEMS PEDAGOGAMS, LOGOPEDAMS, TIFLOPEDAGOGAMS BEI SURDOPEDAGOGAMS

Svietimo ir mokslo ministerijos uzsakymu, vieSosios nuomonés ir rinkos tyrimy kompanija , Factus* atlicka tyrimq apie
Lietuvos mokykly psichology, bibliotekininky, socialiniy bei specialiyjy pedagogy kvalifikacijq, jos tobulinimo galimybes bei
poreikius. Labai prasome Jisy dalyvauti tyrime, nes tyrimo rezultatai bus panaudoti kvalifikacijos kélimui planuoti bei
tobulinti.

Garantuojame atsakymy konfidencialumq, duomenys ataskaitoje bus pateikiami tik apibendrinti, nebus minima konkreti
mokykla.

Prasome pazyméti Jisy nuomone labiausiai atitinkanti atsakymo variantq (pabraukite arba pazZymeékite geltonai) arba jrasyti
savo atsakymaq (jei reikia jrasyti atsakymaq, galite papildomai pridéti tiek eiluciy, kiek Jums reikes).

Dékojame uz atvirus Jusy atsakymus.

1. Jusy pareigos (pazymékite tik vieng atsakyma)
1. Specialusis 2. Logopedas 3. Tiflopedagogas 4. Surdopedagogas 5. Kitos (jrasykite)
pedagogas e

2. Kvalifikaciné kategorija

(pazymeékite tik vieng atsakyma)

. heatestuotas

. specialusis pedagogas/ logopedas/ surdopedagogas/ tiflopedagogas

. vyresnysis specialusis pedagogas/ logopedas/ surdopedagogas/ tiflopedagogas

. specialusis pedagogas/ logopedas/ surdopedagogas/ tiflopedagogas metodininkas
. specialusis pedagogas/ logopedas/ surdopedagogas/ tiflopedagogas ekspertas

A wWN =

Klausimai apie mokymus bei kvalifikacijos tobulinima

3. Ar 2006-2007 m.m. Jus studijavote? (pazymeékite tik vieng atsakyma):

Aukstojoje neuniversitetinéje mokykloje (kolegijoje)

Aukstojoje mokykloje pagal bakalauro studijy programa;

Aukstojoje mokykloje pagal magistro studijy programa;

Aukstojoje mokykloje pagal specialiujy profesiniy studijy programa;

N = (LU e 1Y (1 (=) PSSP PPTPRPN
Nestudijavau (toliau pereikite prie 7 klausimo)

ok wh =

. Jei studijavote, tai kokig specialybe (pazymékite tik vieng atsakyma)?

specialigjg pedagogikg

edukologijg

kita pedagogine specialybe (NUrodykite) ...........ccoveueiiiiiiiiiiiiiie e
kita nepedagogine specialybe(nurodykite) ............ccueviriiiiiiiiiiiee e

CESINEF N

5. Jei studijavote, apytikriai nurodykite bendra studijoms skirty valandy skai€iy (pagal studijy programa priklausanciy
valandy skaiciy) ............ val.

6. Jei studijavote, kaip Jus vertinate:

tenkina labiau tenkina, nei labiau netenkina, netenkina
netenkina nei tenkina
1. studijuojamy dalyky aktualumg 4 3 2 1
2. studijy kokybe 4 3 2

7. Ar praéjusiais mokslo metais (nuo 2006 m. rugséjo 1d. iki 2007 m. rugpjiacio 31d.) dalyvavote kokiuose nors
mokymuose/ seminaruose/ konferencijose/? (pazymeékite vieng tinkama atsakyma)

1. Taip 2. Ne (toliau pereikite prie 10 klausimo)
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8. ISvardinkite ko mokétés ir kiek tam skyréte laiko? (pazymekite ir jraSykite visus tinkamus atsakymus)

8.1. Gilinote bei plététe specialiosios pedagogikos / logopedijos teorines ir/arba praktines zinias bei jgtidzius (galite

papildomai pridéti tiek eilu€iu, kiek Jums reikés, kad iSvardintumeéte visus Sios srities mokymus)
(jraSykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a (=Y 0 0 F= TSRS e d. o val.
b 1010 1 F- (R . d. val
c 1010 1= [ RRRRRRRUR . d. val
d LS 01 1= T d. o val
e (=Y 0= T d. o val

8.2. Gilinote bei plététe prevenciniy veikly organizavimo bei vykdymo zinias bei jgiidzius (galite papildomai pridéti tiek

eiluciy, kiek Jums reikés, kad iSvardintuméte visus Sios srities mokymus)
(jraSykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. L] 0 b= PO SRR d. o val.
b. L(] 1.4 F- TN C d. val.
C. L= 0 0T T O, d. o val.

8.3. Gilinote bei plététe bendrasias pedagogines zinias bei jgiidzius (galite papildomai pridéti tiek eiluciy, kiek Jums reikés,

kad iSvardintumeéte visus Sios srities mokymus)
(iraSykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. L]0 0 1= T OO d. o val.
b. L(] 1.0 F- TN e d. val.
c. 1010 1 F= [T . d. val.

8.4. Mokeétés déstyti papildomus kursus, vykdyti naujas, su Jisy dabartinémis pareigomis nesusijusias funkcijas

(galite papildomai pridéti tiek eiluciy, kiek Jums reikés, kad iSvardintuméte visus Sios srities mokymus)
(jrasykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. L0 1= TN d. val.
b. {01 0 0 1= TSRS i d. val.
c. L(] 1.4 F- TN R d. val.

8.5. Susipazinote su Svietimo sistemos ir politikos aktualijomis (galite papildomai pridéti tiek eiluciy, kiek Jums reikés, kad

iSvardintumeéte visus Sios srities mokymus)
(jrasykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. L= 00 1= T d. o val.
b. L= 0 0 1= TS . d. o val.
C. L= 0 0 1= TSP e d. o val.

8.6. Gilinote bei plététe psichologines zinias ir jgiidzius (galite papildomai pridéti tiek eilu€iu, kiek Jums reikés, kad

iSvardintumeéte visus Sios srities mokymus)
(jrasykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. LS 011 T d. o val.
b. (=Y 0 0 1= T O, d. o val.
C. 101 0 0 1= T O, d. val.

8.7. Mokeétés projekty rengimo ir valdymo (galite papildomai pridéti tiek eilu€iu, kiek Jums reikés, kad iSvardintumeéte visus

Sios srities mokymus)
(iraSykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy,i$ viso truko)

a. L= 1 0= T d. val.
b. LS00 1= T O, d. val.
c. L =11 0 1= T . d. val.

8.8. Gilinote vadybines zinias ir jgudzius (galite papildomai pridéti tiek eiluciy, kiek Jums reikés, kad iSvardintuméte visus

Sios srities mokymus)
(irasykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)
a. tema “

b. L= 01 1= T L, d. o val.
C. tema ,, O, d. o, val
8.9. Lankéte lietuviy kalbos kultiiros kursus (jrasykite bendrg mokymy sk. ....... , dieny sk. ......... ir val. sk. ...... )

............ d. .oval
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8.10. Lankéte uzsienio kalby kursus (jrasykite bendrg mokymuy sk. ....... , dieny sk. ......... ir val. sk. ...... )
8.11. Lankéte kompiuterinio rastingumo kursus (jrasykite bendrg mokymy sk. ....... , dieny sk. ......... ir val. sk. ...... )

8.12. Mokétés dalyku, susijusiy su Jasy pomégiais (rankdarbiai, muzikavimas, dainavimas, tapyba, fotografija ir pan.)

(jraSykite bendrg mokymy sk. ....... , dieny sk. ......... ir val. sk. ...... )

8.13. Lankéte kitus mokymus (galite papildomai pridéti tiek eiluCiy, kiek Jums reikés, kad iSvardintuméte visus Sios srities
mokymus)

(jrasykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. 101 0 0 1= T O, d. o val.

b. 101 0 0 1= T e, d. val.

C. L =10 4T O PR i d. val.

9. Kokiomis formomis dazniausiai buvo organizuojami mokymai bei kiti kvalifikacijos tobulinimo renginiai, kuriuose Jas
dalyvavote praeitais mokslo metais? (pazymékite visus tinkamus atsakymus)
Paskaitos

Seminarai

Forumai

Konferencijos

Nuotoliniai mokymai

Stazuotés

Projektinés veiklos

Individualios konsultacijos

. Pasidalijimas geraja patirtimi

0. Parodos, ekskursijos

1. Kita (jrasykite) ......cccccervnnenn.

20NN~

10. Koks Jisy mokyklos administracijos pozilris j specialiyjy pedagogu/ logopedu/ surdopedagogu/ tiflopedagogy
kvalifikacijos tobulinima?

1. Skatina tobulinti kvalifikacijg ir sudaro tam salygas

2. Nei skatina, nei trukdo tobulinti kvalifikacijg

3. Kvalifikacijos tobulinti neskatina, nesudaro tam salygy

4. Ragina tobulinti kvalifikacija, bet neskiria tam reikalingy 1Sy

11. Kaip vertinate Jisy atstovaujamos srities specialistams (specialiesiems pedagogams/ logopedams/
surdopedagogams/ tiflopedagogams) skirty mokymy ir kity kvalifikacijos tobulinimo renginiy pasirinkimo galimybes?
(pazymékite vieng atsakyma)

1 Mokymuy ir kity renginiy pasirinkimas jvairiomis temomis yra pakankamas (toliau pereikite prie 12 klausimo)

2. Mokymuy ir kity renginiy pagal mano specialybe pasirinkimas yra ribotas (toliau pereikite prie 11.1. klausimo)
3. Mokymy ir kity kvalifikacijos tobulinimo renginiy pagal mano specialybe labai triksta (toliau pereikite prie 11.1.
klausimo)

11.1. Kokiy specialiosios pedagogikos/ logopedijos/ tiflopedagogikos/ surdopedagogikos srities mokymy Jums
labiausiai triiksta (jrasykite - galite papildomai pridéti tiek eiluciy, kiek Jums reikés)

12. Kokiy kity dalyky Jis norétuméte mokytis? (pazymékite visus tinkamus atsakymus):
Informaciniy komunikaciniy technologijy panaudojimo ugdymo procese galimybiy

2 Profesinés veiklos planavimo ir analizés

3 Profesinés etikos

4. Kompiuterinio rastingumo

5. Projekty rengimo ir valdymo

6 Kdrybinio mgstymo

7 Vadybiniy gebéjimy tobulinimo

8 Komandinio darbo

9 Socialiniy/ pedagoginiy tyrimy metodologijos ir vykdymo

10. Svietimo sistemos ir politikos aktualijy
11. Bendrosios pedagogikos

12. Bendrosios psichologijos

13. UzZsienio kalby,

14. Kita (praSome jrasyti)
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13. Kokiomis formomis organizuojamy mokymy bei kity kvalifikacijos tobulinimo renginiy Jis pageidautuméte?
(pazymeékite visus tinkamus atsakymus)
1.

S0 NoooR~®N

0.
1.

Paskaity

Seminary,

Forumy,

Konferencijy,

Nuotoliniy mokymy
Stazuodiy

Projektinés veiklos
Individualiy konsultacijy,
Pasidalijimo geraja patirtimi
Parodu, ekskursijy

Kita (jrasykite) ........cccocvvennen

14. Kiek Jus tenkina iSvardinty jstaigy organizuojami kvalifikacijos tobulinimo renginiai?

2006 —

2007 Mokymy temy aktualumas Mokymuy kokybé

m.m.

tokiame DazZniau DaZniau Dazniau DaZniau

Lenginng Netenkina netenk.ina, tenkipa, Tenkina j Netenkina netenk.ina, te”k".‘a’ Tenkina

alyvauti nei nei nei nei

neteko tenkina netenkina tenkina netenkina
1. Jlljslq.mokyklos organizuoti 9 1 2 3 4 1 2 3 4
renginiai
2. Kitos mokyklos organizuoti 9 1 5 3 4 1 5 3 4
renginiai
3. Regioninio pedagogy
kvalifikacijos centro/ pedagogy 9 1 2 3 4 1 2 3 4
Svietimo centro renginiai
4. Pedagogy profesinés raidos
centro (PPRC) organizuoti 9 1 2 3 4 1 2 3 4
kvalifikacijos tobulinimo renginiai
5. Specialiosios pedagogikos ir
psichologijos centro renginiai 9 ! 2 3 4 1 2 3 4
6. Pedagoginés psichologinés
tarnybos (PPT) organizuoti 9 1 2 3 4 1 2 3 4
renginiai
7. Aukstyjy mokykly bei prie jy
isikdrusiy jstaigy organizuoti 9 1 2 3 4 1 2 3 4
renginiai
8. Uzsienyje organizuoti
kvalifikacijos tobulinimo kursai, 9 1 5 3 4 1 5 3 4
seminarai, konferencijos, iSvykos
ir pan.
9. Kity jstaigy (prasome jrasyti)
organizuot kvalifikacijos 9 1 2 3 4 1 2 3 4
tobulinimui skirti renginiai
10. Kity jstaigy (prasome jrasyti)
organizuoli kvalifikacijos o 1 2 3 4 1 2 3 4
tobulinimui skirti renginiai
11. Kity jstaigy (praSome jrasyti)
orgarjlz.uotll kv.alllflkacuo‘s. 9 1 5 3 4 1 5 3 4
tobulinimui skirti renginiai
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15. Kiek Jus tenkina iSvardinti kvalifikacijos tobulinimo renginiy lektoriai?

2006 —
2007 Teorinis lektoriy pasirengimas Praktinés patirties perteikimas
m.m.
tokiame Dazniau Dazniau Dazniau Dazniau
renginyle § Netenkina netenk_ma, tenklpa, Tenkina J Netenkina netenk_lna, tenklr_1a, Tenkina
dalyvauti nei nei nei nei
neteko tenkina netenkina tenkina netenkina

1. Renginj vedé kolega i$
mokyklos, kurioje dirbu, ar kity 9 1 2 3 4 1 2 3 4
bendrojo lavinimo mokykly

2. Renginj vedé aukstyjy mokykly

déstytojai 9 1 2 3 4 1 2 3 4
3. Renginj vede regioninio

pedagogy, kvgllf_lka_lcuos centro/ 9 1 9 3 4 1 9 3 4
pedagogy, Svietimo centro

lektoriai

4. Renginj vedé Pedagogy

profesinés raidos centro (PPRC) 9 1 2 3 4 1 2 3 4
lektoriai

5. Renginj vedé regioninio

Pedagoginés psichologinés 9 1 2 3 4 1 2 3 4

tarnybos (PPT) lektoriai

6. Renginj vedé Specialiosios
pedagogikos ir  psichologijos 9 1 2 3 4 1 2 3 4
centro lektoriai

7.Renginj vedé Svietimo ir

T ) 9 1 2 3 4 1 2 3 4
mokslo ministerijos atstovai
8. Renginj vedé Savivaldybés
Svietimo skyriaus atstovai 9 ! 2 3 4 ! 2 3 4
9. Kiti lektoriai (praSome jrasyti) 9 1 2 3 4 1 2 3 4
10. Kiti lektoriai (prasome 9 1 9 3 4 1 2 3 4
jrasyti)
11. Kiti lektoriai (prasome 9 1 2 3 4 1 2 3 4
jrasyti)

16. Jei 2006-2007 m.m. nedalyvavote jokiuose arba Jums aktualiuose mokymuose, nurodykite priezastis, kodél
(pazymékite visus tinkamus atsakymus):

1 Nebuvo mokymy aktualiomis temomis

2 Mokyklos administracija neskyré 18y kvalifikacijos tobulinimui

3 Trako informacijos apie organizuojamus mokymus

4. Aktualds mokymai vyko kaip tik tuo metu, kai mokykloje turéjau labai daug darbo
5. Mokyklos vadovybé neisleido mokytis

6 Kvalifikacijos tobulinimo centrai yra per toli, nepatogu nuvykti j renginiy vietg

7 Organizuoti mokymai aktualiomis temomis man buvo per brangis

8 Esu nusivyles(-usi) jvairiy mokymy kokybe ir naudingumu

9 Nesidoméjau mokymais, nes turimy ziniy ir jgidziy dirbant visiskai pakanka

10. Intensyviai mokiausi ankstesniais metais, todél Siais metais noréjau daugiau laiko skirti praktinei veiklai
11. Nemégstu dalyvauti jvairiuose mokymuose, todél mokiausi savarankiskai
12. Nurodykite kitas svarbias prieZastis ............ooi i

17. Ka sillytuméte keisti/ tobulinti organizuojant ir vykdant specialiujy pedagogu/ logopedu/ surdopedagogu/
tiflopedagogy kvalifikacijos tobulinimg bei atestacija? (jrasykite)
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Klausimai apie mokykla, kurioje dirbate

18. Mokyklos vietos tipas: 1. miesto 2. kaimo

19. Mokyklos steigéjas 1. savivaldybé 2. valstybé / apskritis 3. nevalstybiné mokykla

20. Mokyklos tipas:

1. Pradiné mokykla 9. Gimnazija

2. Mokykla-darzelis 10. Meny gimnazija

3. Pagrindiné mokykla 11. Konservatorija

4. Jaunimo mokykla 12. Suaugusiyjy viduriné
5. Specialieji vaiky aukléjimo ir globos namai mokykla

6. Ligoninés mokykla 13. Kita (jrasykite)
7. Sanatoriné mokykla

8. Viduriné mokykla

21. Mokykla, kurioje dirbate yra .................ccccoooiiiiiiiiie e APSKILIES .evvvviiiiieiieeieiiee e savivaldybéje.

Keletas klausimy apie Jus

22. Jusy iSsimokslinimas:

1. Vidurinis 3. Aukstasis neuniversitetinis (kolegijos)
2. Aukstesnysis / spec. vidurinis 4. Aukstasis universitetinis
23. Jasy amzius: ......... mety(ai)

24. Kiek mety dirbate specialiojo pedagogo/ logopedo/ surdopedagogol/ tiflopedagogo darba?
1.1-2m. 2.3-5m. 3. 6-10m. 4.11-15m. 5. 16-20m. 6. daugiau nei 20m.

25. Su kokiy klasiy mokiniais Jis dirbate? (pazymékite visus tinkamus atsakymus)
1. 1-4Kl.

2. 5-8Kl.

3. 9-10kl.

4. 11-12Kl.

26. Lytis 1. moteris 2. vyras

Dékojame uz atsakymus!
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ANKETA
SOCIALINIAMS PEDAGOGAMS BEI SOCIALINIAMS DARBUOTOJAMS, DIRBANTIEMS MOKYKLOJE

Svietimo ir mokslo ministerijos uzsakymu, vieSosios nuomonés ir rinkos tyrimy kompanija , Factus* atlicka tyrimq apie
Lietuvos mokykly psichology, bibliotekininky, socialiniy bei specialiyjy pedagogy kvalifikacija, jos tobulinimo galimybes bei
poreikius. Labai prasome Jisy dalyvauti tyrime, nes tyrimo rezultatai bus panaudoti kvalifikacijos kélimui planuoti bei
tobulinti.

Garantuojame atsakymy konfidencialumq, duomenys ataskaitoje bus pateikiami tik apibendrinti, nebus minima konkreti
mokykla.

Prasome pazyméti Jiisy nuomone labiausiai atitinkanti atsakymo variantq (pabraukite arba pazymeékite geltonai) arba jrasyti
savo atsakymaq (jei reikia jrasyti atsakymaq, galite papildomai prideéti tiek eiluciy, kiek Jums reikés).

Dékojame uz atvirus Jiisy atsakymus.

1. Jasy pareigos (pazymeékite tik vieng atsakyma)
1. Socialinis pedagogas 2. Socialinis darbuotojas 3. Kitos (jradykite) .......cccceevineenennn.

2. Kvalifikaciné kategorija
2.1. Jei dirbate socialiniu pedagogu (pazymeékite tik vieng 2.2. Jei dirbate socialiniu darbuotoju (pazymékite tik vieng
atsakyma) atsakyma)
1. neatestuotas 1. neatestuotas
2. socialinis pedagogas . socialinis darbuotojas asistentas;
3. vyresnysis socialinis pedagogas . jaunesnysis socialinis darbuotojas;
4. socialinis pedagogas metodininkas . socialinis darbuotojas;
5. socialinis pedagogas ekspertas . vyresnysis socialinis darbuotojas;
. vedantysis socialinis darbuotojas;
. socialinis darbuotojas ekspertas

NOoOoabhwN

Klausimai apie mokymus bei kvalifikacijos tobulinima

3. Ar 2006-2007 m.m. Jus studijavote? (pazymeékite tik vieng atsakyma):

Aukstojoje neuniversitetinéje mokykloje (kolegijoje)

Aukstojoje mokykloje pagal bakalauro studijy programa;

Aukstojoje mokykloje pagal magistro studijy programa;

Aukstojoje mokykloje pagal specialiujy profesiniy studijy programa;

L= T (T T 0o 1Y 1 () S
Nestudijavau (toliau pereikite prie 7 klausimo)

ok wn =

4. Jei studijavote, tai kokia specialybe (pazymékite tik vieng atsakyma)?
1. socialine pedagogika

2. socialinj darbg

3. edukologijg

4 kita pedagogine specialybe (NUrodykite) ..........ccoeeioiiiiiiieiiiie e
5 kita nepedagogine specialybe(nUrodykite) ...........ccceveriiiiiiiiee e

5. Jei studijavote, apytikriai nurodykite bendra studijoms skirty valandy skai€iy (pagal studijy programa priklausanciy
valandy skaiciy) ............ val.

6. Jei studijavote, kaip Jis vertinate:

tenkina labiau tenkina, nei labiau netenkina, netenkina
netenkina nei tenkina
1. studijuojamy dalyky aktualumg 4 3 2 1
2. studijy kokybe 4 3 2 1

7. Ar praéjusiais mokslo metais (nuo 2006 m. rugséjo 1d. iki 2007 m. rugpjiacio 31d.) dalyvavote kokiuose nors
mokymuose/ seminaruose/ konferencijose/? (pazymékite vieng tinkamag atsakyma)

1. Taip 2. Ne (toliau pereikite prie 10 klausimo)

76



8. ISvardinkite ko mokétés ir kiek tam skyréte laiko? (pazymekite ir jraSykite visus tinkamus atsakymus)

8.1. Gilinote bei plététe socialinés pedagogikos teorines ir/arba praktines Zinias bei jgtidzius (galite papildomai
pridéti tiek eiluciy, kiek Jums reikés, kad iSvardintuméte visus Sios srities mokymus)

(jrasykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a L]0 0 F= T O d. val.
b L]0 0 F= TSP R d. o val
c BBMIA e e e d. val
d BBMA e C d. val
e L= 00T T d. o val
8.2 Gilinote bei plététe prevenciniy veikly organizavimo bei vykdymo zinias bei jgidzius (galite papildomai pridéti

tiek eilu€iy, kiek Jums reikés, kad iSvardintuméte visus Sios srities mokymus)
(jraSykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. =11 0 - T OO d. o val.
b. (=10 2= USSR e d. val.
c. L0103 F- T RO e d. val.
8.3. Gilinote bei plététe bendrasias pedagogines zinias bei jglidzius (galite papildomai pridéti tiek eiluciy, kiek Jums

reikés, kad iSvardintumeéte visus Sios srities mokymus)
(jrasykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. L]0 0 F- T OO d. val.
b. BN s e d. o val.
C. £0=1 03 F- SRR e d. val
8.4. Mokétés déstyti papildomus kursus, vykdyti naujas, su Jiisy dabartinémis pareigomis nesusijusias funkcijas

(galite papildomai pridéti tiek eiluciu, kiek Jums reikés, kad iSvardintuméte visus $ios srities mokymus)
(jrasykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. L= 0 1= T d. val.
b. L= 0 0 F= TP O d. val.
C. L]0 0 F- TSR i d. o val.
8.5. Susipazinote su Svietimo sistemos ir politikos aktualijomis (galite papildomai pridéti tiek eiluCiy, kiek Jums reikés,

kad iSvardintuméte visus Sios srities mokymus)
(jraSykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. L2100 1= T d. o val.
b. L= 1 0 1= TR e d. o val.
C. BN e . d. o val
8.6. Gilinote bei plététe psichologines zinias ir jgadzius (galite papildomai pridéti tiek eilu€iy, kiek Jums reikés, kad

iSvardintuméte visus Sios srities mokymus)
(jraSykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. L= 0101 T d. o val.

b. o ds val.

C. A EMA e e s snnneea e rreeeeeeen O val.

8.7. Mokétés projekty rengimo ir valdymo (galite papildomai pridéti tiek eiluciu, kiek Jums reikés, kad iSvardintuméte
visus Sios srities mokymus)

(jraSykite tiksly mokymy temos pavadinimag, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. L0102 F- RO S TR e d. val.

b. (ST 0 0 = U PRRRN O d o val.

C. (5] 0 0 = USRI O d o val

8.8. Gilinote vadybines zinias ir jgiidzius (galite papildomai pridéti tiek eiluciy, kiek Jums reikés, kad iSvardintuméte
visus Sios srities mokymus)

(jra8ykite tiksly mokymy temos pavadinimag, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. tema e d. val.

b. BBIMIA e teera— d o val

C. L(ST 0 0 = SRR d val

8.9. Lankéte lietuviy kalbos kultiros kursus (jraSykite bendrg mokymuy sk. ....... , dieny sk. ......... ir val. sk. ...... )

8.10. Lankéte uzsienio kalby kursus (jraSykite bendrg mokymy sk. ....... , dieny sk. ......... ir val. sk. ...... )
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8.11. Lankéte kompiuterinio rastingumo kursus (jraSykite bendrg mokymy sk. ....... , dieny sk. ......... irval. sk. ...... )

8.12. Mokétés dalyky, susijusiy su Jiasy pomégiais (rankdarbiai, muzikavimas, dainavimas, tapyba, fotografija ir pan.)
(jraSykite bendrg mokymuy sk. ....... , dieny sk. ......... irval. sk. ...... )

8.13. Lankéte kitus mokymus (galite papildomai pridéti tiek eiluCiy, kiek Jums reikés, kad iSvardintuméte visus Sios srities
mokymus)

(irasykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. L= 0 1= T O d. o val.

b. L= 00 1= TS . d. o val.

c. (<Y 0 0 1= T O d. o, val.

9. Kokiomis formomis dazniausiai buvo organizuojami mokymai bei kiti kvalifikacijos tobulinimo renginiai, kuriuose Jis
dalyvavote praeitais mokslo metais? (pazymékite visus tinkamus atsakymus)
Paskaitos

Seminarai

Forumai

Konferencijos

Nuotoliniai mokymai

Stazuotés

Projektinés veiklos

Individualios konsultacijos

. Pasidalijimas geraja patirtimi

0. Parodos, ekskursijos

1. Kita (jrasykite) .......ccccevevrennen.

S20eNoaRON =~

10. Koks Jiasy mokyklos administracijos poziiiris j socialiniy pedagogy kvalifikacijos tobulinima?
1. Skatina tobulinti kvalifikacijg ir sudaro tam salygas

2. Nei skatina, nei trukdo tobulinti kvalifikacijg

3. Kvalifikacijos tobulinti neskatina, nesudaro tam salygy

4. Ragina tobulinti kvalifikacija, bet neskiria tam reikalingy 1Sy

11. Kaip vertinate socialiniams pedagogams skirty mokymuy ir kity kvalifikacijos tobulinimo renginiy pasirinkimo
galimybes? (pazymékite vieng atsakyma)

1. Mokymuy ir kity renginiy pasirinkimas jvairiomis temomis yra pakankamas (toliau pereikite prie 12 klausimo)

2. Mokymuy ir kity renginiy pagal mano specialybe pasirinkimas yra ribotas (toliau pereikite prie 11.1. klausimo)

3. Mokymy ir kity kvalifikacijos tobulinimo renginiy pagal mano specialybe labai triksta (toliau pereikite prie 11.1.
klausimo)

11.1. Kokiy socialinés pedagogikos srities mokymy Jums labiausiai triiksta (jrasykite - galite papildomai pridéti tiek
eiluCiy, kKiek JUmMsS reik€s) e

12. Kokiy kity dalyky Jis norétuméte mokytis? (pazymékite visus tinkamus atsakymus):
1. Informaciniy komunikaciniy technologijy panaudojimo ugdymo procese galimybiy,
2 Profesinés veiklos planavimo ir analizés

3 Profesinés etikos

4. Kompiuterinio rastingumo

5. Projekty rengimo ir valdymo

6 Karybinio mastymo

7 Vadybiniy gebéjimy tobulinimo

8 Komandinio darbo

9. Socialiniy/ pedagoginiy tyrimy metodologijos ir vykdymo
10. Svietimo sistemos ir politikos aktualijy

11. Bendrosios pedagogikos

12. Bendrosios psichologijos

13. UZsienio kalby,

14. Kita (praSome jrasyti)
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13. Kokiomis formomis organizuojamy mokymy bei kity kvalifikacijos tobulinimo renginiy Jis pageidautuméte?

(pazymekite visus tinkamus atsakymus)

1 Paskaity,
2 Seminary,
3 Forumy,
4 Konferencijy,
5. Nuotoliniy mokymy,
6. Stazuociy
7 Projektinés veiklos
8 Individualiy konsultacijy
9. Pasidalijimo geraja patirtimi
10. Parodu, ekskursijy
11. Kita (jrasykite) ........cccvuerrnnnn
14. Kiek Jus tenkina iSvardinty jstaigy organizuojami kvalifikacijos tobulinimo renginiai?

2006 —

2007 Mokymy, temy aktualumas Mokymy kokybé

m.m.

tokiame Dazniau Dazniau Dazniau Dazniau

:jenginng Netenkina netenk'ina, tenkipa, Tenkina | Netenkina netenk'ina, tenkipa, Tenkina

alyvauti nei nei nei nei

neteko tenkina netenkina tenkina netenkina
1. JLTJs.u_.mokyhos organizuoti 9 1 2 3 4 1 9 3 4
renginiai
2. K@tqs_mokyklos organizuoti 9 1 2 3 4 1 2 3 4
renginiai
3. Regioninio pedagogy
kvalifikacijos centro/ pedagogy 9 1 2 3 4 1 2 3 4
Svietimo centro renginiai
4. Pedagogy profesinés raidos
centro (PPRC) organizuoti 9 1 2 3 4 1 2 3 4
kvalifikacijos tobulinimo renginiai
5. Specialiosios pedagogikos ir
psichologijos centro renginiai 9 ! 2 3 4 ! 2 3 4
6. Pedagoginés psichologinés
tarnybos (PPT) organizuoti 9 1 2 3 4 1 2 3 4
renginiai
7. Aukstyjy mokykly bei prie jy
isikdrusiy jstaigy organizuoti 9 1 2 3 4 1 2 3 4
renginiai
8. Uzsienyje organizuoti
kvalifikacijos tobulinimo kursai, 9 1 2 3 4 1 2 3 4
seminarai, konferencijos,
iSvykos ir pan.
9. Kity jstaigy (prasome jrasyti)
organizuoti kvalifikacijos 9 1 9 3 4 1 9 3 4
tobulinimui skirti renginiai
10. Kity jstaigy (praSome
jrasyti) organizuoti kvalifikacijos 9 1 2 3 4 1 2 3 4
tobulinimui skirti renginiai
11. Kity jstaigy (praSome
jradyti) organizuoti kvalifikacijos 9 1 2 3 4 1 2 3 4
tobulinimui skirti renginiai
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15. Kiek Jus tenkina iSvardinti kvalifikacijos tobulinimo renginiy lektoriai?

2006 —
2007 Teorinis lektoriy pasirengimas Praktinés patirties perteikimas
m.m.
tokiame Dazniau Dazniau Dazniau Dazniau
renginng Netenkina netenk_ina, tenkina, Tenkina J Netenkina netenk_ina, tenkina, Tenkina
dalyvauti nei nei nei nei
neteko tenkina netenkina tenkina netenkina
1. Renginj vedé kolega i$
mokyklos, kurioje dirbu, ar kity 9 1 2 3 4 1 2 3 4
bendrojo lavinimo mokykly
2. Renglnl_ ve?dg aukstyjy 9 1 9 3 4 1 5 3 4
mokykly déstytojai
3. Renginj vedé regioninio
pedagogy kV%hflk.aCIjOS centro/ 9 1 5 3 4 1 5 3 4
pedagogy S8vietimo centro
lektoriai
4. Renginj vedé Pedagogy
profesinés raidos centro 9 1 2 3 4 1 2 3 4
(PPRC) lektoriai
5. Renginj vedé regioninio
Pedagoginés psichologinés 9 1 2 3 4 1 2 3 4
tarnybos (PPT) lektoriai
6. Renginj vedé Specialiosios
pedagogikos ir psichologijos 9 1 2 3 4 1 2 3 4
centro lektoriai
7. Renglm_veq_e Swetlm_o ir 9 1 5 3 4 1 5 3 4
mokslo ministerijos atstovai
§._R_eng|n[ v_ede Savwal_dybes 9 1 2 3 4 1 > 3 4
Svietimo skyriaus atstovai
9. vKit‘i lektoriai (praSome 9 1 9 3 4 1 5 3 4
jrasyti)
10. Kiti lektoriai
(praSome jrasyti) 9 1 2 3 4 1 2 3 4
1. Kiti lektoriai
(praSome jrasyti) 9 1 2 3 4 1 2 3 4

16. Jei 2006-2007 m.m. nedalyvavote jokiuose arba Jums aktualiuose mokymuose, nurodykite priezastis,
(pazymeékite visus tinkamus atsakymus):

1

2
3
4.
5.
6
7
8

<° .

10.
1.
12.

Nebuvo mokymy aktualiomis temomis

Mokyklos administracija neskyré IéSy kvalifikacijos tobulinimui

Trdko informacijos apie organizuojamus mokymus

Aktualds mokymai vyko kaip tik tuo metu, kai mokykloje turéjau labai daug darbo

Mokyklos vadovybé neisleido mokytis

Kvalifikacijos tobulinimo centrai yra per toli, nepatogu nuvykti j renginiy vietg

Organizuoti mokymai aktualiomis temomis man buvo per brangis

Esu nusivyles(-usi) jvairiy mokymy kokybe ir naudingumu

Nesidoméjau mokymais, nes turimy, ziniy, ir jgldziy dirbant visiSkai pakanka

Intensyviai mokiausi ankstesniais metais, todél Siais metais noréjau daugiau laiko skirti praktinei veiklai
Nemeégstu dalyvauti jvairiuose mokymuose, todél mokiausi savarankiskai

Nurodykite kitas svarbias prieZastis ............oiiiiiiiiiiii i

kodél

17. Ka sialytumeéte keisti/ tobulinti organizuojant ir vykdant socialiniy pedagogy kvalifikacijos tobulinima bei atestacija?

(irasSykite)
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Klausimai apie mokykla, kurioje dirbate

18. Mokyklos vietos tipas: 1. miesto 2. kaimo

19. Mokyklos steigéjas 1. savivaldybé 2. valstybé / apskritis 3. nevalstybiné mokykla

20. Mokyklos tipas:

1. Pradiné mokykla 9. Gimnazija

2. Mokykla-darzelis 10. Meny gimnazija

3. Pagrindiné mokykla 11. Konservatorija

4. Jaunimo mokykla 12. Suaugusiyjy viduriné
5. Specialieji vaiky aukléjimo ir globos namai mokykla

6. Ligoninés mokykla 13. Kita (jrasykite)
7. Sanatoriné mokykla

8. Viduriné mokykla

21. Mokykla, kurioje dirbate yra .................ccccoooiiiiiiiiie e APSKILIES .evvvviiiiieiieeieiiee e savivaldybéje.

Keletas klausimy apie Jus

22. Jusy iSsimokslinimas:

1. Vidurinis 3. Aukstasis neuniversitetinis (kolegijos)
2. Aukstesnysis / spec. vidurinis 4. Aukstasis universitetinis
23. Jasy amzius: ......... mety(ai)

24. Kiek mety dirbate socialinio pedagogo / mokyklos socialinio darbuotojo darba?
1.1-2m. 2.3-5m. 3. 6-10m. 4.11-15m. 5. 16-20m. 6. daugiau nei 20m.

25. Su kokiy klasiy mokiniais Jis dirbate? (pazymékite visus tinkamus atsakymus)
1. 1-4Kl.

2. 5-8Kl.

3. 9-10kl.

4. 11-12Kl.

26. Lytis 1. moteris 2. vyras

Dékojame uz atsakymus!
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ANKETA
MOKYKLUY PSICHOLOGAMS

Svietimo ir mokslo ministerijos uzsakymu, vieSosios nuomonés ir rinkos tyrimy kompanija , Factus* atlicka tyrimq apie
Lietuvos mokykly psichology, bibliotekininky, socialiniy bei specialiyjy pedagogy kvalifikacija, jos tobulinimo galimybes bei
poreikius. Labai prasome Jisy dalyvauti tyrime, nes tyrimo rezultatai bus panaudoti kvalifikacijos kélimui planuoti bei
tobulinti.

Garantuojame atsakymy konfidencialumq, duomenys ataskaitoje bus pateikiami tik apibendrinti, nebus minima konkreti
mokykla.

Prasome pazyméti Jiisy nuomone labiausiai atitinkanti atsakymo variantq (pabraukite arba pazymeékite geltonai) arba jrasyti
savo atsakymaq (jei reikia jrasyti atsakymaq, galite papildomai prideéti tiek eiluciy, kiek Jums reikés).

Dékojame uz atvirus Jiisy atsakymus.

1. Jasy pareigos (pazymeékite tik vieng atsakyma)
1. Mokyklos psichologas 2. Mokyklos psichologo asistentas 3. Kitos (jradykite) .......cccoceveiinnenns

2. Kvalifikaciné kategorija

(pazymekite tik vieng atsakyma)
1. neatestuotas
2. ketvirtoji kategorija (psichologas)
3. trecioji kategorija (vyresnysis psichologas)
4. antroji kategorija (psichologas metodininkas)
5. pirmoji kategorija(psichologas ekspertas)

Klausimai apie mokymus bei kvalifikacijos tobulinima

3. Ar 2006-2007 m.m. Jus studijavote? (paZzymékite tik vieng atsakyma):

Aukstojoje neuniversitetinéje mokykloje (kolegijoje)

Aukstojoje mokykloje pagal bakalauro studijy programg;

Aukstojoje mokykloje pagal magistro studijy programa;

Aukstojoje mokykloje pagal specialiujy profesiniy studijy programa;

L= T (T 10 Te 1Y/ X1 (=) S
Nestudijavau (toliau pereikite prie 7 klausimo)

OORON

4. Jei studijavote, tai kokia specialybe (pazymékite tik vieng atsakyma)?

1. psichologijg

2. edukologija

3 kitg pedagogine specialybe (NUrodyKite) .........c.eevveiiiiiiiiie e
4 kita nepedagogine specialybe(NUrodykite) ...........cccoveeiiiiriiieiee e

5. Jei studijavote, apytikriai nurodykite bendra studijoms skirty valandy skai€iy (pagal studijy programa priklausanciy
valandy skaiciy) ............ val.

6. Jei studijavote, kaip Jis vertinate:

tenkina labiau tenkina, nei labiau netenkina, netenkina
netenkina nei tenkina
1. studijuojamy dalyky aktualumg 4 3 2 1
2. studijy kokybe 4 3 2 1

7. Ar praéjusiais mokslo metais (nuo 2006 m. rugséjo 1d. iki 2007 m. rugpjucio 31d.) dalyvavote kokiuose nors
mokymuose/ seminaruose/ konferencijose/? (pazymékite vieng tinkamg atsakyma)

1. Taip 2. Ne (toliau pereikite prie 10 klausimo)

82



8. ISvardinkite ko mokétés ir kiek tam skyréte laiko? (pazymekite ir jraSykite visus tinkamus atsakymus)

8.1. Gilinote bei plététe psichologijos teorines ir/arba praktines zZinias bei jgiidzius (galite papildomai pridéti tiek
eiluciy, kiek Jums reikés, kad iSvardintuméte visus Sios srities mokymus)

(jraSykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a L]0 0 F= T OO d. val.
b L= 0 0 F= TSP e d. o val
c BBIMIA e e d. val
d BBMA e e C d. val
e LS 01T T d. o val
8.2 Gilinote bei plététe prevenciniy veikly organizavimo bei vykdymo zinias bei jgidzius (galite papildomai pridéti

tiek eilu€iy, kiek Jums reikés, kad iSvardintuméte visus Sios srities mokymus)
(iraSykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. =11 0 - T OO d. o val.
b. L0102 E- T USSP e d. val.
c. (=103 F- RSSO e d. val.
8.3. Gilinote bei plététe bendrasias pedagogines zinias bei jglidzius (galite papildomai pridéti tiek eiluciy, kiek Jums

reikés, kad iSvardintuméte visus Sios srities mokymus)
(jrasykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. BN e rrreeeeaaa d. val.
b. BB s e d. val.
C. 101 03 F- RSP e d. val
8.4. Mokétés déstyti papildomus kursus, vykdyti naujas, su Jiisy dabartinémis pareigomis nesusijusias funkcijas

(galite papildomai pridéti tiek eiluciu, kiek Jums reikés, kad iSvardintuméte visus $ios srities mokymus)
(jrasykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. L= 0 1= T d. o val.
b. L= 0 0 F= TSR O d. o val.
C. (=Y 0 0 1= TR s d. o val.
8.5. Susipazinote su Svietimo sistemos ir politikos aktualijomis (galite papildomai pridéti tiek eiluCiy, kiek Jums reikés,

kad iSvardintuméte visus Sios srities mokymus)
(jraSykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. L1001 T d. o, val.
b. L]0 0 1= T e d. o val.
c. L= 0.0 1= T e, d. o val
8.6. Mokétés projekty rengimo ir valdymo (galite papildomai pridéti tiek eiluciu, kiek Jums reikés, kad iSvardintuméte

visus Sios srities mokymus)
(jrasykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. LS 01T T d. o val.

b. Cds val.

C. A EMA e e s snnneee e e val.

8.7. Gilinote vadybines Zinias ir jglidzius (galite papildomai pridéti tiek eiluciy, kiek Jums reikés, kad iSvardintuméte
visus Sios srities mokymus)

(iraSykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy,i$ viso truko)

a. (=10 F- RSP RTR e d. val.

b. L0510 0 = RPN i d o val.

C. (ST 0 0 = U UPRPRIN e d val.

8.8. Lankéte lietuviy kalbos kultiros kursus (jraSykite bendra mokymuy sk. ....... , dieny sk. ......... ir val. sk. ...... )

8.9. Lankéte uzsienio kalby kursus (jraSykite bendrg mokymy sk. ....... , dieny sk. ......... ir val. sk. ...... )

8.10. Lankéte kompiuterinio rastingumo kursus (jraSykite bendrg mokymuy sk. ....... , dieny sk. ......... ir val. sk. ...... )
8.11. Mokétés dalykuy, susijusiy su Jiisy pomégiais (rankdarbiai, muzikavimas, dainavimas, tapyba, fotografija ir pan.)
(jraSykite bendrg mokymuy sk. ....... , dieny sk. ......... irval. sk. ...... )
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8.12. Lankéte kitus mokymus (galite papildomai pridéti tiek eiluciu, kiek Jums reikés, kad iSvardintuméte visus Sios srities
mokymus)

(jrasykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. L= 0 0 1= T e d. val.
b. L]0 4 F- TP i d. val.
C. L]0 0 F= TSP i d. o val

9. Kokiomis formomis dazniausiai buvo organizuojami mokymai bei kiti kvalifikacijos tobulinimo renginiai, kuriuose Jis
dalyvavote praeitais mokslo metais? (pazymékite visus tinkamus atsakymus)
Paskaitos

Seminarai

Forumai

Konferencijos

Nuotoliniai mokymai

Stazuotés

Projektinés veiklos

Individualios konsultacijos

Pasidalijimas geraja patirtimi

Parodos, ekskursijos

Kita (jrasykite) .......ccccovuvernnnen.

S0 NOIOR®ON -

- O

10. Koks Jiasy mokyklos administracijos poziiris | mokyklos psichology kvalifikacijos tobulinima?

1. Skatina tobulinti kvalifikacijg ir sudaro tam saglygas

2. Nei skatina, nei trukdo tobulinti kvalifikacijg

3. Kvalifikacijos tobulinti neskatina, nesudaro tam salygy

4. Ragina tobulinti kvalifikacijg, bet neskiria tam reikalingy 13y

11. Kaip vertinate mokyklos psichologams skirty mokymy ir kity kvalifikacijos tobulinimo renginiy pasirinkimo
galimybes? (pazymékite vieng atsakyma)

1. Mokymuy ir kity renginiy pasirinkimas jvairiomis temomis yra pakankamas (toliau pereikite prie 12 klausimo)

2. Mokymuy ir kity renginiy pagal mano specialybe pasirinkimas yra ribotas (toliau pereikite prie 11.1. klausimo)

3. Mokymy ir kity kvalifikacijos tobulinimo renginiy pagal mano specialybe labai troksta (toliau pereikite prie 11.1.
klausimo)

11.1. Kokiy psichologijos srities mokymy Jums labiausiai triksta (jrasykite - galite papildomai pridéti tiek eiluciu, kiek Jums
FEIKES) e —————————

12. Kokiy kity dalyky Jis norétuméte mokytis? (pazymékite visus tinkamus atsakymus):
Informaciniy komunikaciniy technologijy panaudojimo ugdymo procese galimybiy,

2 Profesinés veiklos planavimo ir analizés

3 Profesinés etikos

4 Kompiuterinio rastingumo

5. Projekty rengimo ir valdymo

6. Karybinio mastymo

7 Vadybiniy gebéjimy tobulinimo

8 Komandinio darbo

9 Socialiniy/ pedagoginiy tyrimy metodologijos ir vykdymo

10. Svietimo sistemos ir politikos aktualijy
11. Bendrosios pedagogikos

12. Bendrosios psichologijos

13. UZsienio kalby,

14. Kita (praSome jrasyti)
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13. Kokiomis formomis organizuojamy mokymy bei kity kvalifikacijos tobulinimo renginiy Jis pageidautuméte?

(pazymekite visus tinkamus atsakymus)

1 Paskaity,
2 Seminary,
3 Forumy,
4 Konferencijy,
5. Nuotoliniy mokymy,
6. Stazuociy
7 Projektinés veiklos
8 Individualiy konsultacijy
9. Pasidalijimo geraja patirtimi
10. Parodu, ekskursijy
11. Kita (jrasykite) ........cccvuerrnnnn
14. Kiek Jus tenkina iSvardinty jstaigy organizuojami kvalifikacijos tobulinimo renginiai?

2006 —

2007 Mokymy, temy aktualumas Mokymy kokybé

m.m.

tokiame Dazniau Dazniau Dazniau Dazniau

:jenginng Netenkina netenkjna, tenkipa, Tenkina | Netenkina netenk.ina, te”"if‘a' Tenkina

alyvauti nei nei nei nei

neteko tenkina netenkina tenkina netenkina
1. JLTJs.u_.mokyhos organizuoti 9 1 9 3 4 1 9 3 4
renginiai
2. K@tqs_mokyklos organizuoti 9 1 9 3 4 1 9 3 4
renginiai
3. Regioninio pedagogy
kvalifikacijos centro/ pedagogy 9 1 2 3 4 1 2 3 4
Svietimo centro renginiai
4. Pedagogy profesinés raidos
cent.r(.J (P!.’RC) orgamzuoﬂ 9 1 2 3 4 1 2 3 4
kvalifikacijos tobulinimo
renginiai
5. Specialiosios pedagogikos ir
psichologijos centro renginiai 9 ! 2 3 4 1 2 3 4
6. Pedagoginés psichologinés
tarnybos (PPT) organizuoti 9 1 2 3 4 1 2 3 4
renginiai
7. Aukstyjy mokykly bei prie juy,
|sikdrusiy jstaigy organizuoti 9 1 2 3 4 1 2 3 4
renginiai
8. UzZsienyje organizuoti
kvalifikacijos tobulinimo kursai, 9 1 9 3 4 1 9 3 4
seminarai, konferencijos,
iSvykos ir pan.
9. Kity jstaigy (prasome jrasyti)
organizuoti kvalifikacijos
tobulinimui skirti renginiai 9 1 2 3 4 1 2 3 4
10. Kity jstaigy (praSome
jradyti) organizuoti
kvalifikacijos tobulinimui skirti 9 1 2 3 4 1 2 3 4
renginiai
11. Kity jstaigy (praSome
jradyti) organizuoti
kvalifikacijos tobulinimui skirti 9 1 2 3 4 1 2 3 4
renginiai
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15. Kiek Jus tenkina iSvardinti kvalifikacijos tobulinimo renginiy lektoriai?

2006 -
2007 Teorinis lektoriy pasirengimas Praktinés patirties perteikimas
m.m.
tokiame Dazniau Dazniau Dazniau Dazniau
renginyjelz Netenkina netenk_ina, tenkipa, Tenkina § Netenkina netenk_ina, tenkipa, Tenkina
dalyvauti nei nei nei nei
neteko tenkina netenkina tenkina netenkina
1. Renginj vedé kolega i$§
mokyklos, kurioje dirbu, ar kity 9 1 2 3 4 1 2 3 4
bendrojo lavinimo mokykly
2. Renginj vedé aukstujy
mokykly déstytojai 9 ! 2 3 4 ! 2 3 4
3. Renginj vedé regioninio
pedagogy kvalifikacijos centro/ 9 1 9 3 4 1 9 3 4
pedagogy Svietimo centro
lektoriai
4. Renginj vedé
Pedagogy profesinés  raidos 9 1 2 3 4 1 2 3 4
centro (PPRC) lektoriai
5. Renginj vedé regioninio
Pedagoginés psichologinés 9 1 2 3 4 1 2 3 4
tarnybos (PPT) lektoriai
6. Renginj vedé
Specialiosios  pedagogikos ir 9 1 2 3 4 1 2 3 4
psichologijos centro lektoriai
7. Renginj vedé Svietimo 9 1 2 3 4 1 2 3 4
ir mokslo ministerijos atstovai
8. Renginj vedé
Savivaldybés Svietimo skyriaus 9 1 2 3 4 1 2 3 4
atstovai
_9.v _ Kiti lektoriai (praSome 9 1 2 3 4 1 2 3 4
jradyti)
.10; ‘ Kiti lektoriai (praSome 9 1 9 3 4 1 9 3 4
jrasyti)
.11L . Kiti lektoriai (prasome 9 1 9 3 4 1 9 3 4
jrasyti)

16. Jei 2006-2007 m.m. nedalyvavote jokiuose arba Jums aktualiuose mokymuose, nurodykite priezastis, kodél
(pazymeékite visus tinkamus atsakymus):
Nebuvo mokymy aktualiomis temomis
Mokyklos administracija neskyré 13y kvalifikacijos tobulinimui
Trdko informacijos apie organizuojamus mokymus
Aktuallis mokymai vyko kaip tik tuo metu, kai mokykloje turéjau labai daug darbo

Kvalifikacijos tobulinimo centrai yra per toli, nepatogu nuvykti j renginiy vietg
Organizuoti mokymai aktualiomis temomis man buvo per brangis

Esu nusivyles(-usi) jvairiy mokymy kokybe ir naudingumu

1
2
3
4.
5. Mokyklos vadovybé neisleido mokytis
6
7
8
9

Nesidoméjau mokymais, nes turimy, Ziniy ir jgadziy dirbant visiSkai pakanka

10. Intensyviai mokiausi ankstesniais metais, todél Siais metais noréjau daugiau laiko skirti praktinei veiklai
11. Nemeégstu dalyvauti jvairiuose mokymuose, todél mokiausi savarankiSkai
12. Nurodykite kitas svarbias Pri€Zastis ..........oocueiiiiiiiiiii

17. Ka sillytuméte keisti/ tobulinti organizuojant ir vykdant mokyklos psichology kvalifikacijos tobulinimag bei
atestacija? (jrasykite)
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Klausimai apie mokykla, kurioje dirbate

18. Mokyklos vietos tipas: 1. miesto 2. kaimo

19. Mokyklos steigéjas 1. savivaldybé 2. valstybé / apskritis 3. nevalstybiné mokykla

20. Mokyklos tipas:

1. Pradiné mokykla 9. Gimnazija

2. Mokykla-darzelis 10. Meny gimnazija

3. Pagrindiné mokykla 11. Konservatorija

4. Jaunimo mokykla 12. Suaugusiyjy viduriné
5. Specialieji vaiky aukléjimo ir globos namai mokykla

6. Ligoninés mokykla 13. Kita (irasykite)
7. Sanatoriné mokykla s

8. Viduriné mokykla

21. Mokykla, kurioje dirbate yra ..................ccccooooiii i APSKIItIES ovvvieiiiiieeiie e savivaldybéje.

Keletas klausimy apie Jus

22. Jasy iSsimokslinimas:

1. Vidurinis 3. Aukstasis neuniversitetinis (kolegijos)
2. Aukstesnysis / spec. vidurinis 4. Aukstasis universitetinis
23. Jusy amzius: ......... mety(ai)

24. Kiek mety dirbate mokyklos psichologo darba?
1.1-2m. 2. 3-5m. 3. 6-10m. 4.11-15m. 5. 16-20m. 6. daugiau nei 20m.

25. Su kokiy klasiy mokiniais Jis dirbate? (pazymékite visus tinkamus atsakymus)
1. 1-4Kl.

2. 5-8Kl.

3. 9-10kl.

4. 11-12Kl.

26. Lytis 1. moteris 2. vyras

Dékojame uz atsakymus!
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ANKETA
MOKYKLOS BIBLIOTEKININKAMS

Svietimo ir mokslo ministerijos uzsakymu, viesosios nuomonés ir rinkos tyrimy kompanija , Factus* atlicka tyrimq apie
Lietuvos mokykly psichology, bibliotekininky, socialiniy bei specialiyjy pedagogy kvalifikacija, jos tobulinimo galimybes bei
poreikius. Labai prasome Jisy dalyvauti tyrime, nes tyrimo rezultatai bus panaudoti kvalifikacijos kélimui planuoti bei
tobulinti.

Garantuojame atsakymy konfidencialumq, duomenys ataskaitoje bus pateikiami tik apibendrinti, nebus minima konkreti
mokykla.

Prasome pazyméti Jiisy nuomone labiausiai atitinkantj atsakymo variantq (pabraukite arba pazymeékite geltonai) arba jrasyti
savo atsakymaq (jei reikia jrasyti atsakymaq, galite papildomai pridéti tiek eiluciy, kiek Jums reikes).

Dékojame uz atvirus Jiisy atsakymus.

1. Jasy pareigos (pazymekite tik vieng atsakyma)
1. Bibliotekos (informacinio 2. Vyresnysis bibliotekininkas 3. Bibliotekininkas 4. Kitos (jraSykite)
centro)vedéjas

2. Kiek mety dirbate mokyklos bibliotekininko darba?
1.1-2m. 2. 3-5m. 3. 6-10m. 4. 11-15m. 5. 16-20m. 6. daugiau nei 20m.

Klausimai apie mokymus bei kvalifikacijos tobulinimag

3. Ar 2006-2007 m.m. Jus studijavote? (pazymeékite tik vieng atsakyma):

Aukstojoje neuniversitetinéje mokykloje (kolegijoje)

Aukstojoje mokykloje pagal bakalauro studijy programa;

Aukstojoje mokykloje pagal magistro studijy programa;

Aukstojoje mokykloje pagal specialiujy profesiniy studijy programa;

[ E= (1T o 1Y (1 (=) PP RRPN
Nestudijavau (toliau pereikite prie 7 klausimo)

oUORrwN=

4. Jei studijavote, tai kokia specialybe (pazymeékite tik vieng atsakyma)?

1. bibliotekininkyste

2. edukologijg

3 kita pedagogine specialybe (NUrodykite) ...........covrriiriiiiee e

4 kita nepedagogine specialybe(NUrodykite) ............cceeeriiiiriiiiieecee e

5. Jei studijavote, apytikriai nurodykite bendra studijoms skirty valandy skai€iy (pagal studijy programa priklausanciy
valandy skaiciy) ............ val.

6. Jei studijavote, kaip Jis vertinate:

tenkina labiau tenkina, nei labiau netenkina, netenkina
netenkina nei tenkina
1. studijuojamy dalyky aktualumg 4 3 2 1
2. studijy kokybe 4 3 2

7. Ar praéjusiais mokslo metais (nuo 2006 m. rugséjo 1d. iki 2007 m. rugpjacio 31d.) dalyvavote kokiuose nors
mokymuose/ seminaruose/ konferencijose/? (pazymékite vieng tinkamag atsakyma)

1. Taip 2. Ne (toliau pereikite prie 10 klausimo)
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8. ISvardinkite ko mokétés ir kiek tam skyréte laiko? (pazymeékite ir jraSykite visus tinkamus atsakymus)

8.1. Gilinote bei plététe bibliotekininkystés teorines ir/arba praktines Zinias bei jgiidzius (galite papildomai prideéti tiek
eiluciy, kiek Jums reikés, kad iSvardintuméte visus Sios srities mokymus)

(jrasykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a L0 1 1= T OO d. s val.
b L= 0 0 F= TSRS e d. o, val
c BBMIA e e e L d o val
d BBMIA e “ d. val
e LS 0= T d. o val
8.2. Gilinote bei plététe prevenciniy veikly organizavimo bei vykdymo zinias bei jgiidzius (galite papildomai pridéti

tiek eilu€iy, kiek Jums reikés, kad iSvardintuméte visus Sios srities mokymus)
(jraSykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. L]0 0 F= T OO d. val.
b. £(=1 03 F- RSP R “ d. val.
C. 1= 0 3= PSP e d. val.
8.3. Gilinote bei plététe bendrasias pedagogines zinias bei jglidzius (galite papildomai pridéti tiek eiluciy, kiek Jums

reikés, kad iSvardintuméte visus Sios srities mokymus)
(jrasykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. L]0 0 1= T OO d. o val.
b. L= 0 0 1= TSP s d. o val.
c. 1€=].0 4= [ RSP e d. e val.
8.4. Mokétés déstyti papildomus kursus, vykdyti naujas, su Jiisy dabartinémis pareigomis nesusijusias funkcijas

(galite papildomai pridéti tiek eiluciy, kiek Jums reikés, kad iSvardintumeéte visus Sios srities mokymus)
(jraSykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. L0 0 0 1= T d. val.
b. {01 0 0 1= TSRS i d. val.
C. L]0 0 F= TSP O d. o val.
8.5. Susipazinote su Svietimo sistemos ir politikos aktualijomis (galite papildomai pridéti tiek eiluciy, kiek Jums reikés,

kad iSvardintuméte visus Sios srities mokymus)
(irasykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. L= 0. 1= T d. val.
b. L= 0.0 1= TS O, d. o val.
C. BB e O, d. val.
8.6. Gilinote bei plététe psichologines Zinias ir jgtidzius (galite papildomai pridéti tiek eiluciy, kiek Jums reikés, kad

iSvardintumeéte visus Sios srities mokymus)
(jraSykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. LS 01 1= T d. o val.
b. e d. val
C. M e eeaseeeae d o val
8.7. Mokétés projekty rengimo ir valdymo (galite papildomai pridéti tiek eilu€iu, kiek Jums reikés, kad iSvardintuméte

visus Sios srities mokymus)
(jraSykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy,i$ viso truko)

a. TBIM@ e eeeaeee d. val.
b. L= 0 1= T S d. o val.
c. LY 0 1= T O, d. o val.
8.8. Gilinote vadybines zinias ir jgiidzius (galite papildomai pridéti tiek eiluciu, kiek Jums reikés, kad iSvardintuméte

visus Sios srities mokymus)
(irasykite tiksly mokymuy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i$ viso truko)

a. EBIM@ e e d. val.

b. BBMIA e e d val.

c. BBIMI@ e e s e d. val.
8.9. Lankéte lietuviy kalbos kultiros kursus (jraSykite bendrg mokymuy sk. ....... , dieny sk. ......... ir val. sk. ...... )
8.10. Lankéte uzsienio kalby kursus (jraSykite bendrg mokymy sk. ....... , dieny sk. ......... ir val. sk. ...... )
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8.11. Lankéte kompiuterinio rastingumo kursus (jraSykite bendrg mokymy sk. ....... , dieny sk. ......... irval. sk. ...... )

8.12. Mokétés dalyky, susijusiy su Jasy pomégiais (rankdarbiai, muzikavimas, dainavimas, tapyba, fotografija ir pan.)
(jrasSykite bendrg mokymy sk. ....... , dieny sk. ......... ir val. sk. ...... )

8.13. Lankéte kitus mokymus (galite papildomai pridéti tiek eiluCiy, kiek Jums reikés, kad iSvardintuméte visus Sios srities
mokymus)

(jrasykite tiksly mokymy temos pavadinima, keliy dieny mokymai buvo, kiek valandy i |s viso truko)

a. LS 0 1= T d. o val.

b. 101 0 0 1= T O, d. val.

C. 101 0 0 1= T e, d. o val.

9. Kokiomis formomis dazniausiai buvo organizuojami mokymai bei kiti kvalifikacijos tobulinimo renginiai, kuriuose Jas
dalyvavote praeitais mokslo metais? (pazymékite visus tinkamus atsakymus)
Paskaitos

Seminarai

Forumai

Konferencijos

Nuotoliniai mokymai

Stazuotes

Projektinés veiklos

Individualios konsultacijos

Pasidalijimas geraja patirtimi

0. Parodos, ekskursijos

1 Kita (jrasykite) ......cccccevueernnen.

220NN

10. Koks Jiasy mokyklos administracijos poziiiris i mokyklos bibliotekininky kvalifikacijos tobulinima?
1. Skatina tobulinti kvalifikacijg ir sudaro tam salygas

2 Nei skatina, nei trukdo tobulinti kvalifikacijg

3. Kvalifikacijos tobulinti neskatina, nesudaro tam salygy

4 Ragina tobulinti kvalifikacija, bet neskiria tam reikalingy 1Sy

11. Kaip vertinate mokykly bibliotekininkams skirty mokymy ir kity kvalifikacijos tobulinimo renginiy pasirinkimo
gahmybes" (pazymékite vieng atsakyma)
. Mokymuy ir kity renginiy pasirinkimas jvairiomis temomis yra pakankamas (toliau pereikite prie 12 klausimo)

2. Mokymuy ir kity renginiy pagal mano specialybe pasirinkimas yra ribotas (toliau pereikite prie 11.1. klausimo)

3. Mokymy ir kity kvalifikacijos tobulinimo renginiy pagal mano specialybe labai triksta (toliau pereikite prie 11.1.
klausimo)

11.1. Kokiy bibliotekininkystés srities mokymy Jums labiausiai triksta (jrasykite - galite papildomai pridéti tiek

eiluciy, kiek Jums reikés)

12. Kokiy kity dalyky Jis norétuméte mokytis? (pazymékite visus tinkamus atsakymus):
Informaciniy komunikaciniy technologijy panaudojimo ugdymo procese galimybiy

2 Profesinés veiklos planavimo ir analizés

3 Profesinés etikos

4. Kompiuterinio radtingumo

5. Projekty rengimo ir valdymo

6 Karybinio magstymo

7 Vadybiniy gebéjimy tobulinimo

8 Komandinio darbo

9. Socialiniy/ pedagoginiy tyrimy metodologijos ir vykdymo
10. Svietimo sistemos ir politikos aktualijy

11. Bendrosios pedagogikos

12. Bendrosios psichologijos

13. UZsienio kalby

14. Kita (praSome jrasSyti)
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13. Kokiomis formomis organizuojamy mokymy bei kity kvalifikacijos tobulinimo renginiy Jis pageidautuméte?
(pazymékite visus tinkamus atsakymus)

1. Paskaity,
2. Seminary,
3. Forumy,
4. Konferencijy
5. Nuotoliniy mokymy
6. Stazuociy
7. Projektinés veiklos
8. Individualiy konsultacijy,
9. Pasidalijimo geraja patirtimi
10. Parodu, ekskursijy
11. Kita (jrasykite) ........cccocveennne
14. Kiek Jus tenkina iSvardinty jstaigy organizuojami kvalifikacijos tobulinimo renginiai?

2006 —

2007 Mokymy, temy aktualumas Mokymy kokybé

m.m.

tokiame Dazniau Dazniau Dazniau Dazniau

Eienginyje. Netenkina netenk'ina, tenkipa, Tenkina | Netenkina netenk.ina, tenkipa, Tenkina

alyvauti nei nei nei nei

neteko tenkina netenkina tenkina netenkina
1. Jlfjs.q'mokyklos organizuoti 9 1 9 3 4 1 9 3 4
renginiai
2. K?to_s_mokyklos organizuoti 9 1 2 3 4 1 9 3 4
renginiai
3. Regioninio pedagogy
kvalifikacijos centro/ pedagogy 9 1 2 3 4 1 2 3 4
Svietimo centro renginiai
4. Pedagogy profesinés raidos
centro (PPRC) organizuoti
kvalifikacijos tobulinimo ° 1 2 3 4 1 2 3 4
renginiai
5. Regioninés vieSosios
bibliotekos organizuoti renginiai 9 ! 2 3 4 1 2 3 4
6. M.Mazvydo bibliotekos
organizuoti renginiai 9 ! 2 3 4 1 2 3 4
7. Bibliotekininky testinio
mokymo centro organizuoti 9 1 2 3 4 1 2 3 4
kvalifikacijos tobulinimo kursai
8. Lietuvos kulttiros darbuotojy,
tobulinimosi centro organizuoti 9 1 2 3 4 1 2 3 4
kvalifikacijos tobulinimo kursai
9. Aukstyjy mokykly bei prie jy
isikdrusiy jstaigy organizuoti 9 1 2 3 4 1 2 3 4
renginiai
10. Uzsienyje
organizuoti kvalifikacijos
tobulinimo kursai, seminarai, ° ! 2 3 4 1 2 3 4
konferencijos, iSvykos ir pan.
11. Kity jstaigy (praSome
jrasyti) organizuoti kvalifikacijos
tobulinimui skirti renginiai ° 1 2 3 4 1 2 3 4
12. Kity jstaigy (praSome
jrasyti) organizuoti kvalifikacijos 9 1 2 3 4 1 2 3 4
tobulinimui skirti renginiai
13. Kity jstaigy (praSome
jrasyti) organizuoti kvalifikacijos 9 1 9 3 4 1 9 3 4
tobulinimui skirti renginiai
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15. Kiek Jus tenkina iSvardinti kvalifikacijos tobulinimo renginiy lektoriai?

2006 -
2007 Teorinis lektoriy pasirengimas Praktinés patirties perteikimas
m.m.
tokiame Dazniau Dazniau Dazniau Dazniau
renginyle § Netenkina netenk_ma, tenklr_1a, Tenkina J Netenkina netenk_lna, tenklr_1a, Tenkina
dalyvauti nei nei nei nei
neteko tenkina netenkina tenkina netenkina
1. Renginj vedé kolega i$
mokyklos, kurioje dirbu, ar kity 9 1 2 3 4 1 2 3 4
bendrojo lavinimo mokykly
2. Rengl_n[ .vgde aukstujy 9 1 9 3 4 1 9 3 4
mokykly déstytojai
3. Renginj vedé regioninio
pedagogy kvalifikacijos centro/ 9 1 9 3 4 1 9 3 4
pedagogy, Svietimo centro
lektoriai
4. Renginj vedé Pedagogy
profesinés raidos centro (PPRC) 9 1 2 3 4 1 2 3 4
lektoriai
5_. 5 Ren_glr_u vedé regioniniy, 9 1 2 3 4 1 2 3 4
vieSuyjy biblioteky atstovai
6. Renginj vedé M.Mazvydo
bibliotekos atstovai o ! 2 3 4 ! 2 3 4
7.. . Repgln[ veQe Kultdros 9 1 9 3 4 1 9 3 4
ministerijos atstovai ]
8. Renglr_u v__ede Swet!mo ir 9 1 9 3 4 1 9 3 4
mokslo ministerijos atstovai
9. _ Rengm[ vedé Blblloteklnln_kq 9 y 9 3 4 1 2 3 4
testinio mokymo centro atstovai
10. Renginj vede Lietuvos
kultdros darbuotojy tobulinimosi 9 1 2 3 4 1 2 3 4
centro atstovai
11_. _Rengm[_ vede Saw_valdybes 9 1 9 3 4 1 9 3 4
Svietimo skyriaus atstovai
.12; Kltl lektoriai (prasome 9 1 9 3 4 1 9 3 4
jrasyti)
.13L P_(m lektoriai (prasome 9 1 9 3 4 1 9 3 4
jrasyti)
.14L I_<|t| lektoriai (praSome 9 y 2 3 4 1 2 3 4
jradyti)

16. Jei 2006-2007 m.m. nedalyvavote jokiuose arba Jums aktualiuose mokymuose, nurodykite priezastis, kodél
(pazymeékite visus tinkamus atsakymus):
1. Nebuvo mokymy aktualiomis temomis

CoOoNSORAWN

Mokyklos administracija neskyré &Sy kvalifikacijos tobulinimui
Trdko informacijos apie organizuojamus mokymus
Aktualds mokymai vyko kaip tik tuo metu, kai mokykloje turéjau labai daug darbo
Mokyklos vadovybé neisleido mokytis
Kvalifikacijos tobulinimo centrai yra per toli, nepatogu nuvykti  renginiy vieta
Organizuoti mokymai aktualiomis temomis man buvo per brangis
Esu nusivyles(-usi) jvairiy mokymy kokybe ir naudingumu

. Nesidoméjau mokymais, nes turimy, Ziniy ir jgldziy dirbant visiSkai pakanka

10. Intensyviai mokiausi ankstesniais metais, todél Siais metais noréjau daugiau laiko skirti praktinei veiklai
11. Nemégstu dalyvauti jvairiuose mokymuose, todél mokiausi savarankiskai

12. Nurodykite kitas svarbias priezastis

17. Ka sildlytuméte keisti/ tobulinti organizuojant ir vykdant mokykly bibliotekininky kvalifikacijos tobulinimg bei
atestacija? (jrasykite)
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Klausimai apie mokykla, kurioje dirbate

18. Mokyklos vietos tipas: 1. miesto 2. kaimo

19. Mokyklos steigéjas 1. savivaldybé 2. valstybé / apskritis

21. Mokykla, kurioje dirbate yra ................ccccoii apskrities ..............

20. Mokyklos tipas:

Pradiné mokykla

Mokykla-darzelis

Pagrindiné mokykla

Jaunimo mokykla

Specialieji vaiky aukléjimo ir globos namai
Ligoninés mokykla

Sanatoriné mokykla

Viduriné mokykla

Gimnazija

Meny gimnazija

Konservatorija

Suaugusiujy viduriné mokykla

Kita (JraSyKite) ....ccvvveeieeiiieie e

Keletas klausimy apie Jus

22. Jisy iSsimokslinimas:

1. Vidurinis

2. Aukstesnysis / spec. vidurinis

3. Aukstasis neuniversitetinis (kolegijos)
4 Aukstasis universitetinis

23. Jasy amzius: ......... metuy(ai)

24. Su kokiy klasiy mokiniais Jus dirbate? (pazymékite visus tinkamus atsakymus)

1.

2. 5-8kl.

3. 9-10Kl.
4. 11-12Kl.

25. Lytis 1. moteris 2. vyras

Dékojame uz atsakymus!

3. nevalstybiné mokykla

.................................. savivaldybéje.



2 priedas

Pedagoguy / bibliotekininky kvalifikacijos tobulinimo institucijos

Nr. | Pedagogy / bibliotekininky kvalifikacijos tobulinimo institucijos pavadinimas
1 | Akmenés rajono suaugusiyjy mokymo centras
2 | Alytaus rajono Svietimo ir pedagoginés psichologinés pagalbos centras
3 | Anyk&¢iy Svietimo centras
4 | Birzy rajono pagalbos mokiniui, mokytojui ir mokyklai centras
5 | Druskininky Svietimo centras
6 | Elektrény savivaldybés Svietimo paslaugy centras
7 | Ignalinos rajono pagalbos mokiniui, mokytojui ir mokyklai centras
8 | V§| Jonavos suaugusiyjy Svietimo centro Svietimo darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo filialas
9 | Joniskio rajono Svietimo centras
10 | Jurbarko 8vietimo centras
11 | KaiSiadoriy rajono Svietimo ir kultdros paslaugy centras
12 | Kauno pedagogy kvalifikacijos centras
13 | Kauno rajono vietimo centras
14 | Kelmés rajono savivaldybés suaugusiyjy mokymo centras
15 | Kédainiy Svietimo centras
16 | Klaipédos miesto pedagogy Svietimo ir kultliros centras
17 | Klaipédos rajono Svietimo centras
18 | Klaipédos universiteto Testiniy studijy institutas
19 | Kretingos rajono pedagogy Svietimo centras
20 | KTU Socialiniy moksly fakulteto Edukologijos instituto Edukacinés kompetencijos centras (EKC)
21 | V§]| Lazdijy Svietimo centras
22 | Marijampolés apskrities Svietimo centras
23 | Mazeikiy Svietimo centras
24 | Moléty Svietimo centras
25 | Pakruojo suaugusiyjy ir jaunimo Svietimo centras
26 | Palangos pagalbos mokiniui, mokytojui ir mokyklai centras
27 | Panevézio pedagogy Svietimo centras
28 | PanevéZio rajono pedagogy Svietimo centras
29 | Pasvalio jaunimo ir suaugusiyjy mokymo centro Pedagogy Svietimo skyrius
30 | Pedagogy profesinés raidos centras
31 | Plungés suaugusiyjy Svietimo centras
32 | Prieny rajono Svietimo centras
33 | RadviliSkio rajono savivaldybés suaugusiyjy ir jaunimo neformaliojo ugdymo centras
34 | Raseiniy rajono mokytojy Svietimo centras
35 | Raseiniy rajono savivaldybés Viduklés Simono Staneviciaus vidurinés mokyklos mokytojy
Svietimo centras
36 | Rokiskio rajono savivaldybés Svietimo centras
37 | V§| Skuodo informacijos centras
38 | Siauliy miesto savivaldybés Svietimo centras
39 | Siauliy rajono savivaldybés $vietimo centras
40 | Siauliy universiteto Testiniy studijy institutas
41 | Silalés rajono Svietimo centras
42 | Silutés rajono pedagogy $vietimo centras
43 | Sirvinty rajono Svietimo centras
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44

Svenéioniy rajono pedagogy $vietimo centras

45

Taurageés rajono savivaldybés Pagalbos mokytojui ir mokiniui centras

46

TelSiy Svietimo centras

47

Traky rajono savivaldybés biudZetiné jstaiga Svietimo centras

48

Ukmergés mokytojy Svietimo centras

49

Varénos Svietimo centras

50

Vilniaus apskrities virsininko administracijos Svietimo centras

51

Vilniaus mokytojy namy Mokymosi ir informacijos centras

52

Vilniaus pedagoginio universiteto Profesiniy kompetencijy ugdymo institutas

53

Visagino savivaldybés administracijos Svietimo ir kultdros skyriaus pedagogy $vietimo centras

54

Vytauto DidZiojo universiteto Svietimo studijy centras

55

Zarasy Svietimo centras

56

Pedagogy profesinés raidos centras

57

Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centras

58

Bibliotekininky testinio mokymo centras

59

Lietuvos kultdros darbuotojy tobulinimosi centras
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Tiriamyjy pasiskirstymas pagal mokyklos tipa

mokyklos tipas

2,5‘:)/0
suaugusiyjy viduriné 4?d° %
1,4%
2 10,6%
> konservatorija
2 10,3%
£ | " 2%24 4%
g . 18,0%
viduriné
sanatoring == 5,7%
Y
B . o L0
& spec. vaiky globos ir aukléjimo namai 4%°
E 0,7%
< 2,}];%
E jaunimo 11’10/£°
> 2,0%
o 28
pagrindiné 205%
0 o mokykla -darzelis 10,0%
= X
53
o £ pradiné
0% 10% 20% 30%

40%

O soc. pedagogai W spec. pedagogai O psichologai O bibliotekininkai

50%

3 priedas
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Tiksliniy grupiy tiriamyjy lankyty mokymuy statistika

4 priedas

1 lentelé
Socialiniy pedagogy lankyty mokymuy statistika
Proc. nuo
visy besi- Std.
N mokiusiy M Md Deviation | Min Max
soc. pedagogikos mokymy skaiCius 200 75,8% 2,1 2 1,312 1 9
soc. pedagogikos mokymy dieny skai€ius 200 75,8% 4,1 3 4,180 1 30
soc. pedagogikos mokymy valandy skai€ius 200 75,8% 30,4 18 36,529 3 240
prevencinio darbo mokymy skaicius 214 81,1% 2,3 2 1,385 1 7
prevencinio darbo mokymy dieny skai€ius 214 81,1% 3,5 3 2,903 1 18
prevencinio darbo mokymy valandy skai€ius 214 81,1% 22,0 17 18,336 3 108
pedagoginiy Ziniy gilinimo mokymy skaicius 125 47,3% 1,7 1 0,976 1 5
pedagoginiy Ziniy gilinimo mokymy dieny
skaiCius 125 47,3% 3,4 2 3,961 1 28
pedagoginiy ziniy gilinimo mokymy valandy
skaiCius 125 47,3% 21,4 14 28,124 4 216
naujy funkcijy mokymy skaiCius 73 27,7% 1,4 1 0,635 1 4
naujy funkcijy mokymy dieny skaicius 73 27,7% 3,3 3 2,294 1 12
naujy funkcijy mokymy valandy skaicius 73 27,7% 25,0 24 16,931 6 80
Svietimo aktualijy mokymy skaicius 51 19,3% 1,2 1 0,461 1 3
Svietimo aktualijy mokymy dieny skaiCius 51 19,3% 3,2 2 2,648 1 11
Svietimo aktualijy mokymy valandy skai€ius 51 19,3% 18,0 12 16,090 2 71
psichologiniy mokymy skai€ius 87 33,0% 1,4 1 0,731 1 4
psichologiniy mokymy dieny skaicius 87 33,0% 2,4 2 2,523 1 19
psichologiniy mokymy valandy skai€ius 87 33,0% 15,3 12 13,254 4 60
projekty rengimo mokymy skaicius 35 13,3% 1,0 1 0,169 1 2
projekty rengimo mokymy dieny skai€ius 35 13,3% 2,4 1 3,229 1 16
projekty rengimo mokymy valandy skai€ius 35 13,3% 15,7 6 23,602 4 128
vadybiniy Ziniy mokymy skai€ius 24 9,1% 1,4 1 0,770 1 4
vadybiniy ziniy mokymy dieny skaicius 24 9,1% 2,1 2 1,329 1 5
vadybiniy Ziniy mokymy valandy skai€ius 24 9,1% 13,1 12 8,423 4 30
lietuviy k. kultdros mokymuy sk. 2 0,8% 1,0 1 0,000 1 1
lietuviy k. kultdros mokymy dieny sk. 2 0,8% 1,0 1 0,000 1 1
lietuviy k. kultdros mokymy valandy sk. 2 0,8% 6,0 6 0,000 6 6
uzsienio k. mokymy sk. 23 8,7% 1,0 1 0,209 1 2
uzsienio k. mokymy dieny sk. 23 8,7% 21,0 16 16,729 1 64
uzsienio k. mokymy valandy sk. 23 8,7% 77,6 48 97,463 4 480
kompiuterinio rastingumo mokymy sk. 55 20,8% 1,3 1 1,031 1 8
kompiuterinio radtingumo mokymy dieny sk. 55 20,8% 8,1 6 5,884 1 30
kompiuterinio rastingumo mokymy valandy
sk. 55 20,8% 42,2 30 31,612 6 180
mokymy susijusiy su pomégiais sk. 10 3,8% 2,3 1 2,830 1 10
mokymy susijusiy su pomégiais dieny sk. 10 3,8% 9,8 9,5 9,090 1 30
mokymy susijusiy su pomeégiais valandy sk. 10 3,8% 27,5 15 23,363 6 60
kity mokymy skaicius 52 19,7% 1,7 1 1,001 1 5
kity mokymy dieny skaiCius 52 19,7% 3,6 3 3,545 1 19
kity mokymy valandy skaicius 52 19,7% 21,5 18 17,415 2 82
Nenurodé kokius mokymus lanké 4 1,5%
Mokymy skai€ius 260 98,5% 6,5 6 3,584 1 20
Dieny skai€ius 260 98,5% 15,2 11 13,754 1 106
Valandy skaiCius 260 98,5% 92,0 72 84,573 4 844
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Mokymy skaicius (be pomégiy) 260 98,5% 6,4 6 3,490 1 19
Dienu skai€ius (be pomégiy) 260 98,5% 14,8 11 13,325 1 106
Valandy skaiCius (be pomégiy) 260 98,5% 91,0 71 83,206 4 844
Mokymy skaicius be pomégiy bei naujy
funkcijy 259 98,1% 6,0 5 3,375 1 18
Mokymy dieny skaicius be pomeégiy bei naujy
funkcijy 259 98,1% 14,0 10 13,144 1 106
Mokymy valandy skaicius be pomégiy bei
naujy funkcijy 259 98,1% 84,3 64 81,821 4 844

2 lentelé

Specialiyjy pedagogy lankyty mokymy statistika
Std.
N % M Md Deviation | Min Max

spec. pedagogikos/ logopedijos mokymy
skaiCius 222 | 85,4% 2,8 2 1,834 1 11
spec. pedagogikos/ logopedijos mokymy dieny
skaiCius 222 | 85,4% 4,4 3 3,573 1 18
spec. pedagogikos/ logopedijos mokymy
valandy skai€ius 222 | 85,4% 27,7 20 23,331 6 134
prevencinio darbo mokymy skaicius 73 | 28,1% 1,3 1 0,628 1 4
prevencinio darbo mokymy dieny skai€ius 73 | 28,1% 1,8 1 1,240 1 6
prevencinio darbo mokymy valandy skaicius 73 | 28,1% 11,1 8 7,997 3 46
pedagoginiy ziniy gilinimo mokymy skaicius 143 | 55,0% 1,7 1 0,904 1 4
pedagoginiy Ziniy gilinimo mokymy dieny,
skaiCius 143 | 55,0% 3,0 2 2,659 1 13
pedagoginiy Ziniy gilinimo mokymuy valandy,
skaiCius 143 | 55,0% 18,9 12 18,201 2 126
naujy funkcijy mokymy skaicius 28 | 10,8% 1,4 1 0,488 1 2
naujy funkcijy mokymy dieny skaicius 28 | 10,8% 2,8 2 2,583 1 12
naujy funkcijy mokymy valandy skaicius 28 | 10,8% 17,4 12 13,817 3 60
Svietimo aktualijy mokymy skai€ius 52 | 20,0% 1,3 1 0,755 1 5
Svietimo aktualijy mokymy dieny skaicius 52 | 20,0% 3,3 2 2,659 1 11
Svietimo aktualijy mokymy valandy skaiCius 52 | 20,0% 17,4 12 14,652 2 66
psichologiniy mokymy skai€ius 58 | 22,3% 1,1 1 0,395 1 3
psichologiniy mokymy dieny skaiius 58 | 22,3% 1,8 1 1,686 1 12
psichologiniy mokymy valandy skai€ius 58 | 22,3% 11,4 6 13,221 3 96
projekty rengimo mokymy skaicius 12| 4,6% 1,1 1 0,289 1 2
projekty rengimo mokymy dieny skaiCius 12| 4,6% 1,8 1,5 0,965 1 4
projekty rengimo mokymy valandy skai€ius 12| 4,6% 9,8 8 5,149 4 20
vadybiniy Ziniy mokymy skaicius 16| 6,2% 1,1 1 0,250 1 2
vadybiniy Ziniy mokymy dieny skai€ius 16 | 6,2% 2,1 1 2,489 1 10
vadybiniy Ziniy mokymy valandy skaicius 16 | 6,2% 10,9 6 11,171 4 40
lietuviy k. kultiros mokymy sk. 0
lietuviy k. kultiros mokymy dieny sk. 0
lietuviy k. kultdros mokymy valandy sk. 0
uzsienio k. mokymy sk. 19| 7,3% 1,1 1 0,229 1 2
uzsienio k. mokymy dieny sk. 19| 7,3% 15,9 10 11,160 5 50
uzsienio k. mokymy valandy sk. 19| 7,3% 57,6 40 46,834 10 200
kompiuterinio raStingumo mokymy sk. 63 | 24,2% 1,2 1 0,482 1 3
kompiuterinio radtingumo mokymy dieny sk. 63 | 24,2% 8,6 5 6,186 1 30
kompiuterinio radtingumo mokymy valandy sk. 63 | 24,2% 39,5 30 27,254 6 180
mokymy susijusiu su pomégiais sk. 14| 54% 1,8 1 1,369 1 6
mokymy susijusiu su pomégiais dieny sk. 14| 54% 9,5 2 18,455 1 68
mokymy susijusiu su pomeégiais valandy sk. 14| 5,4% 40,6 12 90,321 4 345
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kity mokymy skaicius 35 | 13,5% 1,6 1 1,190 1 6
kity mokymy dieny skaicius 35 | 13,5% 3,1 1 4,407 1 22
kity mokymy valandy skaicius 35 | 13,5% 17,6 6 21,492 4 102
Nenurodé kokius mokymus lanké 8 3,1%
Mokymu skai€ius 252 | 96,9% 53 5 3,304 1 24
Dieny skai€ius 252 | 96,9% 12,1 8 10,922 1 71
Valandy skaicius 252 | 96,9% 66,6 50 54,866 4 363
Mokymy skaicius (be pomégiy) 252 | 96,9% 52 5 3,243 1 24
Dieny skaicius (be pomégiy) 252 | 96,9% 11,5 8 9,949 1 64
Valandy skaiCius (be pomeégiy) 252 | 96,9% 64,3 50 50,687 4 288
Mokymy skai€ius be pomégiy bei naujy funkcijy 252 | 96,9% 50 4 3,121 1 22
Mokymy dieny skaicius be pomeégiy bei naujy
funkcijy 252 | 96,9% 11,2 8 9,558 1 64
Mokymy valandy skaicius be pomégiy bei naujy
funkcijy 252 | 96,9% 62,4 49 48,840 4 288
3 lentelé
Psichologu lankyty mokymuy statistika
M Std.

N % (vidurkis) | Md | Deviation | Min Max
psichologijos specialybiniy mokymy skaicius 136 | 90,1% 3,2 3 1,825 1 10
psichologijos specialybiniy mokymy dieny
skaiCius 136 | 90,1% 9,9 6 11,316 1 63
psichologijos specialybiniy mokymy valandy
skaiCius 136 | 90,1% 66,7 44 71,278 3 406
prevencinio darbo mokymy skai€ius 98 | 64,9% 1,9 2 1,161 1 7
prevencinio darbo mokymy dieny skai€ius 98 | 64,9% 2,8 2 1,986 1 10
prevencinio darbo mokymy valandy skaicius 98 | 64,9% 19,4 16 15,039 3 75
pedagoginiy ziniy gilinimo mokymy skaicius 70 | 46,4% 1,5 1 0,697 1 4
pedagoginiy ziniy gilinimo mokymy dieny
skaiCius 70 | 46,4% 2,6 2 2,181 1 10
pedagoginiy Ziniy gilinimo mokymy valandy,
skaiCius 70 | 46,4% 15,6 12 12,263 6 64
naujy funkcijy mokymy skaiCius 40 | 26,5% 1,5 1 0,906 1 5
naujy funkcijy mokymy dieny skaicius 40 | 26,5% 8,3 3 13,474 1 62
naujy funkcijy mokymy valandy skai€ius 40 | 26,5% 48,3 24 73,585 4 410
Svietimo aktualijy mokymy skaiCius 22 | 14,6% 1,3 1 0,568 1 3
Svietimo aktualijy mokymy dieny skaicius 22 | 14,6% 2,3 2 1,638 1 7
Svietimo aktualijy mokymy valandy skaiCius 22 | 14,6% 11,7 12 7,415 3 30
projekty rengimo mokymy skaicius 14| 9,3% 1,1 1 0,363 1 2
projekty rengimo mokymy dieny skaicius 14| 9,3% 30| 15 3,573 1 13
projekty rengimo mokymy valandy skaicius 14| 9,3% 19,4 9 24,393 5 84
vadybiniy Ziniy mokymy skaiius 10| 6,6% 1,0 1 0,000 1 1
vadybiniy Ziniy mokymy dieny skaicius 10| 6,6% 1,9 2 1,197 1 5
vadybiniy Ziniy mokymy valandy skaicius 10| 6,6% 14,7 9 13,712 5 40
lietuviy k. kultdros mokymy sk. 0
lietuviy k. kultdros mokymy dienu sk. 0
lietuviu k. kultiros mokymuy valandy sk. 0
uzsienio k. mokymy sk. 10| 6,6% 1,0 1 0,000 1 1
uzsienio k. mokymy dieny sk. 10| 6,6% 46,0 27 55,759 5 200
uzsienio k. mokymy valandy sk. 10| 6,6% 113,8 | 110 68,550 24 200
kompiuterinio radtingumo mokymy sk. 23 | 15,2% 1,2 1 0,388 1 2
kompiuterinio rastingumo mokymy dieny sk. 23 | 15,2% 12,6 7 13,770 1 60
kompiuterinio rastingumo mokymy valandy sk. 23 |1 15,2% 43,4 30 30,696 8 120
mokymy susijusiy su pomeégiais sk. 9] 6,0% 1,2 1 0,441 1 2
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mokymy susijusiy su pomégiais dieny sk. 9| 6,0% 34,7 32 22,760 10 90
mokymy susijusiy su pomeégiais valandy sk. 9| 6,0% 59,3 60 30,083 30 130
kity mokymy skaicius 17 1 11,3% 1,3 1 0,588 1 3
kity mokymy dieny skaicius 17 1 11,3% 24 2 1,228 1 5
kity mokymy valandy skai€ius 17 1 11,3% 17,1 16 11,124 2 42
Nenurodé kokius mokymus lanké 2,0%
Mokymy skaicius 148 | 98,0% 6,1 55 3,555 1 18
Dieny skai€ius 148 | 98,0% 22,6 13 26,642 1 213
Valandy skaiCius 148 | 98,0% 118,6 | 84,5 98,491 3 490
Mokymy skai€ius (be pomégiy) 148 | 98,0% 6,0 5 3,517 1 18
Dieny skai€ius (be pomégiy) 148 | 98,0% 20,5 13 24,016 1 213
Valandy skaiCius (be pomégiy) 148 | 98,0% 115,0 | 84,5 95,024 3 490
Mokymy skai€ius be pomégiy bei naujy funkcijy 147 | 97,4% 57 5 3,309 1 18
Mokymy dieny skaicius be pomégiy bei naujy
funkcijy 147 | 97,4% 18,5 12 22,527 1 213
Mokymy valandy skaiCius be pomégiy bei naujy
funkcijy 147 | 97,4% 103,2 76 83,370 3 409
4 lentelé
Bibliotekininky lankyty mokymuy statistika
M Std.
bibliotekininkai N % (vidurkis) | Median | Deviation | Min | Max
bibliotekininkystés mokymy skaicius 195 | 741% 1,9 2 1,106 1 7
bibliotekininkystés mokymy dieny skaicius 195 | 741% 4,1 3,0 2,914 1 16
bibliotekininkystés mokymy valandy skaicius 195 | 741% 26,1 22 18,463 2 86
prevencinio darbo mokymy skaicius 40 15,2% 1,3 1,00 0,599 1 3
prevencinio darbo mokymy dieny skai€ius 40| 152% 1,7 2 0,802 1 5
prevencinio darbo mokymy valandy skaicius 40| 152% 9,6 8 4,700 3 19
pedagoginiy ziniy gilinimo mokymy skaicius 109 | 41,4% 2,0 2 1,247 1 7
pedagoginiy ziniy gilinimo mokymy dieny skai€ius | 109 | 41,4% 4,2 3 6,163 1 60
pedagoginiy Ziniy gilinimo mokymy valandy
skaiCius 109 | 41,4% 23,4 15 22,393 31120
naujy funkcijy mokymy skaiCius 42 | 16,0% 1,4 1 0,798 1 5
naujy funkcijy mokymy dieny skaicius 42 | 16,0% 3,4 2 3,669 1 20
naujy funkcijy mokymy valandy skaicius 42 | 16,0% 21,1 16 21,950 41 120
Svietimo aktualijy mokymy skaicius 46 | 17,5% 1,3 1 0,766 1 5
Svietimo aktualijy mokymy dieny skaicius 46 | 17,5% 3,0 25 2,371 1 11
Svietimo aktualijy mokymy valandy skai€ius 46 | 17,5% 17,2 12 14,006 2 66
psichologiniy mokymy skaicius 42 | 16,0% 1,2 1 0,505 1 3
psichologiniy mokymy dieny skaicius 42 | 16,0% 1,8 1 1,008 1 5
psichologiniy mokymy valandy skai€ius 42 | 16,0% 10,9 6 7,345 4 40
projekty rengimo mokymy skaicius 18 6,8% 1,0 1 0,000 1 1
projekty rengimo mokymy dieny skai€ius 18 6,8% 2,1 1 2,155 1 7
projekty rengimo mokymy valandy skai€ius 18 6,8% 14,1 6 17,255 3 56
vadybiniy Ziniy mokymy skai€ius 17 6,5% 1,3 1 0,470 1 2
vadybiniy ziniy mokymy dieny skaiCius 17 6,5% 1,6 1 0,795 1 4
vadybiniy Ziniy mokymy valandy skai€ius 17 6,5% 8,9 6 4,854 4 24
lietuviy k. kultdros mokymuy sk. 6 2,3% 1,5 1 0,837 1 3
lietuviy k. kultdros mokymy dieny sk. 6 2,3% 7,0 2,5 11,367 1 30
lietuviu k. kultdros mokymy valandy sk. 6 2,3% 37,8 14,5 56,595 6| 151
uzsienio k. mokymy sk. 19 7,2% 1,9 1 3,674 1 17
uzsienio k. mokymy dieny sk. 19 7,2% 24,2 25 11,262 6 45
uzsienio k. mokymy valandy sk. 19 7,2% 56,5 50 27,802 24 | 135
kompiuterinio rastingumo mokymy sk. 80 | 30,4% 1,2 1 0,595 1 5
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kompiuterinio radtingumo mokymy dieny sk. 80 | 30,4% 9,9 6 11,261 1 90
kompiuterinio radtingumo mokymy valandy sk. 80 | 30,4% 42,3 30 29,829 4 | 160
mokymy susijusiy su pomegiais sk. 19 7,2% 1,6 1 1,065 1 5
mokymy susijusiy su pomégiais dieny sk. 19 7,2% 8,2 3 12,672 1 50
mokymy susijusiy su pomégiais valandy sk. 19 7,2% 21,0 16 19,499 4 80
kity mokymy skaicius 50 | 19,0% 1,4 1 0,693 1 4
kity mokymy dieny skaicius 50 | 19,0% 3,0 2 2,474 1 12
kity mokymy valandy skaicius 50 | 19,0% 17,6 12 14,016 2 60
Nenurodé kokius mokymus lanké 8 3,0%

Mokymu skai€ius 255 | 97,0% 4,3 3 3,113 1 23
Dienu skai€ius 255 | 97,0% 13,1 10 12,813 1 91
Valandy skaicius 255 | 97,0% 64,8 52 51,442 2| 350
Mokymy skaicius (be pomégiy) 255 | 97,0% 4,2 3 3,030 1 23
Dieny skaicius (be pomégiy) 255 | 97,0% 12,5 9 12,409 1 91
Valandy skai€ius (be pomégiy) 255 | 97,0% 63,3 50 51,049 2| 350
Mokymy skai€ius be pomégiy bei naujy funkcijy 252 | 95,8% 4,0 3 2,897 1 23
Mokymy dieny skaicius be pomeégiy bei naujy

funkcijy 252 | 95,8% 12,1 8 12,352 1 91
Mokymy valandy skaicius be pomégiy bei naujy

funkcijy 252 | 95,8% 60,5 46 50,027 2| 350
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5 priedas

Mokymus organizavusiy institucijy mokymy aktualumo ir kokybés bei mokymus vedusiy lektoriy
teorinio pasirengimo ir praktinés patirties perteikimo vertinimai

1 lentelé
Socialiniy pedagogu mokymu aktualumo mokymus organizavusiose institucijose vertinimy
pasiskirstymas
mokymy aktualumas * mokymus organizavusi institucija Crosstabulation
dazniau
netenkina, nei dazniau tenkina,
netenkina tenkina nei netenkina tenkina Total
% % % %

Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count
jasy mokyklos 3 1,6% 9 4,7% 87 | 453% 93 | 48,4% 192
kitos mokyklos 1 0,6% 13 8,3% 96 | 60,8% 48 | 30,4% 158
regioninio kvalifikacijos/
pedagogy Svietimo
centro 3 1,5% 19 9,4% 96 | 47,3% 85| 41,9% 203
PPRC 3 1,9% 16 9,9% 69 | 42,6% 74 | 457% 162
SPPC 3 2,5% 5 4,1% 41 | 33,9% 72 | 59,5% 121
PPT 3 2,5% 9 7,4% 58 | 47,9% 51| 422% 121
aukstyjy mokykly bei prie
jy isikdrusiy jstaigy, 2 1,8% 11 9,7% 42 | 36,8% 59 | 51,8% 114
uzsienyje 3 3,6% 2 2,4% 20 | 241% 58 | 69,9% 83
kita 1 1,7% 18 | 30,1% 41| 68,3% 60

2 lentelé

Socialiniy pedagogu mokymu kokybés mokymus organizavusiose institucijose vertinimy pasiskirstymas

mokymy kokybé * mokymus organizavusi institucija Crosstabulation

dazniau
netenkina, nei dazniau tenkina,
netenkina tenkina nei netenkina tenkina Total
% % % %
Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count
jasy mokyklos 2 1,10% 10 5,60% 86 | 48,30% 80 | 44,90% 178
kitos mokyklos 2 1,40% 18 | 12,30% 84 | 57,50% 42 | 28,80% 146

regioninio kvalifikacijos/
pedagogy Svietimo

centro 4| 2,20% 19 | 10,30% 105 | 57,10% 56 | 30,40% 184
PPRC 2| 1,30% 19 | 12,70% 69 | 46,00% 60 | 40,00% 150
SPPC 1] 0,90% 91 7,80% 46 | 40,00% 59 | 51,30% 115
PPT 3] 2,60% 91 7,90% 55 | 48,20% 47 | 41,20% 114
aukstyjy mokykly bei

prie jy jsikdrusiy jstaigy 5] 4,70% 14 | 13,20% 43 | 40,60% 44 | 41,50% 106
uZsienyje 4 | 4,90% 3| 3,70% 21 | 25,60% 54 | 65,90% 82
kita 3] 5,30% 15 | 26,30% 39 | 68,40% 57
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3 lentele
Socialiniy pedagogy mokymus vedusiy lektoriy teorinio pasirengimo vertinimy pasiskirstymas

lektoriy teorinis pasirengimas * mokymus vede lektoriai Crosstabulation

dazniau
netenkina, nei dazniau tenkina,
netenkina tenkina nei netenkina tenkina Total
% % % %

Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count

kolega i§ mokyklos,
kurioje dirbu, ar kt.

bendrojo lavinimo mokykly 2 1,20% 9 5,20% 75 | 43,40% 87 | 50,30% 173
aukstyjy mokykly
déstytojai 1 0,60% 11 6,50% 58 | 34,30% 99 | 58,60% 169

regioninio pedagogu
kvalifikacijos/ pedagogu

Svietimo centro lektoriai 3| 1,70% 11 6,30% 85 | 48,90% 75 | 43,10% 174
PPRC lektoriai 3| 2,20% 9 6,50% 61 | 43,90% 66 | 47,50% 139
PPT lektoriai 2| 1,70% 13 | 11,20% 43 | 37,10% 58 | 50,00% 116
SPPC lektoriai 2| 1,90% 1 0,90% 35 | 32,40% 70 | 64,80% 108
SMM atstovai 3| 340% 17 | 19,10% 31 | 34,80% 38 | 42,70% 89
Savivaldybés Svietimo sk.

atstovai 4 | 3,90% 14 | 13,60% 39 | 37,90% 46 | 44,70% 103
kiti lektoriai 5| 17,20% 24 | 82,80% 29

4 lentele
Socialiniy pedagogu mokymus vedusiy lektoriy praktinés patirties perteikimo vertinimy pasiskirstymas

praktinés patirties perteikimas * mokymus vede lektoriai Crosstabulation

dazniau
netenkina, nei dazniau tenkina,
netenkina tenkina nei netenkina tenkina Total
% % % %

Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count

kolega i§ mokyklos,
kurioje dirbu, ar kt.

bendrojo lavinimo mokykly 2| 1,30% 7 4,50% 77 | 49,40% 70 | 44,90% 156
aukstyjy mokykly
déstytojai 3| 1,90% 13 8,40% 61 | 39,40% 78 | 50,30% 155

regioninio pedagogu
kvalifikacijos/ pedagogu

Svietimo centro lektoriai 3 1,90% 18 | 11,20% 83 | 51,60% 57 | 35,40% 161
PPRC lektoriai 3| 2,20% 16 | 11,90% 64 | 47,80% 51 | 38,10% 134
PPT lektoriai 2 1,80% 15 | 13,30% 42 | 37,20% 54 | 47,80% 113
SPPC lektoriai 5 4,90% 35 | 34,00% 63 | 61,20% 103
SMM atstovai 5| 6,10% 20 | 24,40% 25 | 30,50% 32 | 39,00% 82
Savivaldybés Svietimo sk.

atstovai 3 3,20% 18 | 18,90% 39 | 41,10% 35 | 36,80% 95
kiti lektoriai 2 8,00% 4 | 16,00% 19 | 76,00% 25
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5 lentelé

Spec. pedagogy mokymy aktualumo mokymus organizavusiose institucijose vertinimy pasiskirstymas

mokymy aktualumas * mokymus organizavusi institucija Crosstabulation
dazniau
netenkina, nei dazniau tenkina,
netenkina tenkina nei netenkina tenkina Total
% % % %
Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eiluteje | Count
jisy mokyklos 9 5,10% 68 | 38,40% 100 | 56,50% 177
kitos mokyklos 6| 4,80% 6| 4,80% 73 | 58,40% 40 | 32,00% 125
regioninio kvalifikacijos/ 1] 0,50% 22 | 11,10% 91 | 45,70% 85 | 42,70% 199
pedagogy Svietimo centro
PPRC 2| 1,60% 10 7,80% 75 | 58,60% 41 | 32,00% 128
SPPC 1 1,00% 6 6,10% 37 | 37,40% 55 | 55,60% 99
PPT 6| 3,60% 11 6,50% 66 | 39,10% 86 | 50,90% 169
aukstujy mokykly bei prie jy 6| 9,00% 8 | 11,90% 25 | 37,30% 28 | 41,80% 67
jsikdrusiy jstaigy
uZsienyje 2| 2,90% 2 2,90% 22 | 31,90% 43 | 62,30% 69
kita 1 2,90% 13 | 38,20% 20 | 58,80% 34
6 lentelé

Spec. pedagogu mokymu kokybés mokymus organizavusiose institucijose vertinimy pasiskirstymas

mokymy kokybé * mokymus organizavusi institucija Crosstabulation
dazniau
netenkina, nei dazniau tenkina,
netenkina tenkina nei netenkina tenkina Total
% % % %
Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count
jisy mokyklos 11| 0,60% 9| 530% 78 | 45,60% 83 | 48,50% 171
kitos mokyklos 4| 3,20% 10 | 8,10% 70 | 56,50% 40 | 32,30% 124
regioninio kvalifikacijos/ 3| 1,60% 14 | 7,50% 106 | 56,70% 64 | 34,20% 187
pedagogy Svietimo centro
PPRC 11 0,80% 11 8,70% 77 | 60,60% 38 | 29,90% 127
SPPC 11 1,10% 5| 540% 39 | 42,40% 47 | 51,10% 92
PPT 5| 3,20% 12| 7,60% 63 | 40,10% 77 | 49,00% 157
aukstujy mokykly bei prie jy 6| 9,10% 8 | 12,10% 28 | 42,40% 24 | 36,40% 66
jsikOrusiy jstaigy,
uZsienyje 3| 4,60% 26 | 40,00% 36 | 55,40% 65
Kita 1 3,00% 15 | 45,50% 17 | 51,50% 33
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7 lentelé

Spec. pedagogu mokymus vedusiy lektoriy teorinio pasirengimo vertinimy pasiskirstymas

lektoriy teorinis pasiren

imas * mokymus vede lektoriai Crosstabulation

dazniau daZniau
netenkina, nei tenkina, nei
netenkina tenkina netenkina tenkina
% % % %

Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count
kolega i§ mokyklos, 6| 3,50% 77 | 45,00% 88 | 51,50% 171
kurioje dirbu, ar kt.
bendrojo lavinimo
mokykly
aukstyjy mokykly 1] 0,90% 51 4,50% 44 | 39,30% 62 | 55,40% 112
déstytojai
regioninio pedagogu 2| 1,40% 6| 4,20% 72 | 50,70% 62 | 43,70% 142
kvalifikacijos/
pedagogu Svietimo
centro lektoriai
PPRC lektoriai 1] 0,90% 3| 2,80% 60 | 56,10% 43 | 40,20% 107
PPT lektoriai 2| 1,30% 9| 6,00% 55 | 36,70% 84 | 56,00% 150
SPPC lektoriai 3| 3,40% 30 | 34,50% 54 | 62,10% 87
SMM atstovai 11 1,90% 8 | 15,40% 15 | 28,80% 28 | 53,80% 52
Savivaldybés 1] 2,00% 51 10,20% 29 | 59,20% 14 | 28,60% 49
Svietimo sk. atstovai
kiti lektoriai 7 | 38,90% 11 | 61,10% 18

& lentelé

Spec. pedagogy mokymus vedusiy lektoriy praktinés patirties perteikimo vertinimy pasiskirstymas

praktinés patirties perteikimas * mokymus vede lektoriai Crosstabulation

dazniau dazniau
netenkina, nei tenkina, nei
netenkina tenkina netenkina tenkina Total
% % % %

Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count
kolega i$ mokyklos, 11| 0,60% 7| 4,20% 71 | 43,00% 86 | 52,10% 165
kurioje dirbu, ar kt.
bendrojo lavinimo
mokykly
aukstyjy mokykly 2| 1,90% 11 | 10,20% 52 | 48,10% 43 | 39,80% 108
déstytojai
regioninio pedagogu 3| 2,10% 11 7,70% 77 | 53,80% 52 | 36,40% 143
kvalifikacijos/
pedagogu Svietimo
centro lektoriai
PPRC lektoriai 2| 1,90% 11 | 10,20% 56 | 51,90% 39 | 36,10% 108
PPT lektoriai 31| 2,10% 12 | 8,30% 45 | 31,30% 84 | 58,30% 144
SPPC lektoriai 3 3,40% 31 | 35,60% 53 | 60,90% 87
SMM atstovai 2| 4,20% 7 | 14,60% 20 | 41,70% 19 | 39,60% 48
Savivaldybés 1] 2,00% 8 | 16,00% 24 | 48,00% 17 | 34,00% 50
Svietimo sk. atstovai
kiti lektoriai 8 | 50,00% 8 | 50,00% 16
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9 lentelé

Psichologuy mokymy aktualumo mokymus organizavusiose institucijose vertinimy pasiskirstymas

mokymy aktualumas * mokymus organizavusi institucija Crosstabulation
dazniau
netenkina, nei dazniau tenkina,
netenkina tenkina nei netenkina tenkina
% % % %

Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count
jisy mokyklos 2 2,2% 14 | 15,2% 50 | 54,3% 26 | 28,3% 92
kitos mokyklos 3 6,4% 2 4,3% 31 | 66,0% 11| 23,4% 47
regioninio 2 2,2% 11| 12,0% 57 | 62,0% 22 | 23,9% 92
kvalifikacijos/
pedagogy Svietimo
centro
PPRC 3 6,3% 9| 18,8% 21| 43,8% 15| 31,3% 48
SPPC 3 3,9% 26 | 33,8% 48 | 62,3% 77
PPT 2 2,0% 8 8,1% 39 | 39,4% 50 | 50,5% 99
aukstujy mokykly bei 1 1,.2% 5 6,0% 33| 39,3% 45 | 53,6% 84
prie jy jsikarusiy,
jstaigy
uzsienyje 18 | 46,2% 21 | 53,8% 39
kita 1 2,0% 1 2,0% 17 | 34,7% 30 | 61,2% 49

10 lentelé

Psichology mokymuy kokybés mokymus organizavusiose institucijose vertinimy pasiskirstymas

mokymy kokybé * mokymus organizavusi institucija Crosstabulation
dazniau dazniau
netenkina, nei tenkina, nei
netenkina tenkina netenkina tenkina
% % % %
Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count
jusy mokyklos 4 4,7% 13 | 15,3% 47 | 55,3% 21 | 24,7% 85
kitos mokyk|os 4 8,7% 2 4,3% 27 58,7% 13 28,3% 46
regioninio kvalifikacijos/ 1 1,2% 17 | 20,7% 49 | 59,8% 15| 18,3% 82
pedagogy Svietimo
centro
PPRC 6| 12,8% 8| 17,0% 23 | 48,9% 10 | 21,3% 47
SPPC 1 1,4% 1 1,4% 30 | 41,7% 40 | 55,6% 72
PPT 3| 3,4% 11| 12,5% 40 | 45,5% 34 | 38,6% 88
prie jy jsikdrusiy jstaigy
uZsienyje 1 2,9% 1 2,9% 13 | 38,2% 19 | 55,9% 34
kita 11 2,3% 3| 6,8% 14 | 31,8% 26 | 59,1% 44
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Psichologuy mokymus vedusiy lektoriy teorinio pasirengimo vertinimy pasiskirstymas

lektoriy teorinis pasirengimas * mokymus vede lektoriai Crosstabulation

dazniau
netenkina, nei dazniau tenkina,
netenkina tenkina nei netenkina tenkina
% % % %

Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count
kolega i$ mokyklos, 7 | 10,60% 35 | 53,00% 24 | 36,40% 66
kurioje dirbu, ar kt.
bendrojo lavinimo
mokykly
aukstyjy mokykly 11 0,90% 4 3,50% 48 | 42,50% 60 | 53,10% 113
déstytojai
regioninio pedagogu 9 | 12,00% 41 | 54,70% 25 | 33,30% 75
kvalifikacijos/
pedagogu Svietimo
centro lektoriai
PPRC lektoriai 1| 2,00% 9 | 18,00% 26 | 52,00% 14 | 28,00% 50
PPT lektoriai 1 1,10% 6 6,70% 40 | 44,90% 42 | 47,20% 89
SPPC lektoriai 1 1,40% 3 4,20% 24 | 33,80% 43 | 60,60% 71
SMM atstovai 3| 9,10% 4| 12,10% 14 | 42,40% 12 | 36,40% 33
Savivaldybés 2| 5,90% 7 | 20,60% 16 | 47,10% 9| 26,50% 34
Svietimo sk. atstovai
Kiti lektoriai 1 3,20% 7 | 22,60% 23 | 74,20% 31

11 lentelé

12 lentelé

Psichologu mokymus vedusiy lektoriy praktinés patirties perteikimo vertinimy pasiskirstymas

Praktinés patirties perteikimas * mokymus vede lektoriai Crosstabulation

dazniau
netenkina, nei dazniau tenkina,
netenkina tenkina nei netenkina tenkina
% % % %

Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count
kolega i$ 10 | 14,90% 28 | 41,80% 29 | 43,30% 67
mokyklos, kurioje
dirbu, ar kt.
bendrojo lavinimo
mokykly
aukstyjy mokykly 2 2,00% 14 | 14,10% 45 | 45,50% 38 | 38,40% 99
deéstytojai
regioninio 1 1,50% 8 | 12,30% 39 | 60,00% 17 | 26,20% 65
pedagogu
kvalifikacijos/
pedagogu Svietimo
centro lektoriai
PPRC lektoriai 5| 10,90% 7 | 15,20% 22 | 47,80% 12 | 26,10% 46
PPT lektoriai 2 2,30% 12 | 14,00% 34 | 39,50% 38 | 44,20% 86
SPPC lektoriai 4 6,30% 19 | 30,20% 40 | 63,50% 63
SMM atstovai 4 | 13,30% 4 | 13,30% 15 | 50,00% 7 | 23,30% 30
Savivaldybes 2 6,30% 6 | 18,80% 16 | 50,00% 8 | 25,00% 32
Svietimo sk.
atstovai
kiti lektoriai 2 7,40% 3| 11,10% 22 | 81,50% 27
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13 lentelé

Bibliotekininky mokymy aktualumo mokymus organizavusiose institucijose vertinimy pasiskirstymas

mokymy aktualumas * mokymus organizavusi institucija Crosstabulation
dazniau
netenkina, nei dazniau tenkina,
netenkina tenkina nei netenkina tenkina
% % % %

Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count
jisy mokyklos 1 0,60% 3 1,90% 52 | 33,10% 101 | 64,30% 157
kitos mokyklos 3| 2,60% 4| 3,40% 62 | 53,40% 47 | 40,50% 116
regioninio pedagogy 1 0,70% 16 | 11,00% 55 | 37,90% 73 | 50,30% 145
kvalifikacijos/ Svietimo
centro
PPRC 3| 2,10% 13| 9,20% 46 | 32,40% 80 | 56,30% 142
regioninés viesosios 4| 4,20% 5| 5,30% 35 | 36,80% 51 | 53,70% 95
bibliotekos
M.Mazvydo bibliotekos 2| 4,20% 13 | 27,10% 33 | 68,80% 48
Bibliotekininky testinio 4| 16,70% 41 16,70% 3| 12,50% 13 | 54,20% 24
mokymo centro
Lietuvos kultdros darbuotojy 3 | 20,00% 5| 33,30% 7| 46,70% 15
tobulinimosi centro
aukstujy mokykly bei prie jy 2| 6,90% 14 | 48,30% 13 | 44,80% 29
isikrusiy jstaigy
uzsienyje 1 2,50% 5| 12,50% 10 | 25,00% 24 | 60,00% 40
kita 1 4,50% 6 | 27,30% 15 | 68,20% 22

14 lentelé

Bibliotekininky mokymy kokybés mokymus organizavusiose institucijose vertinimy pasiskirstymas

mokymy kokybé * mokymus organizavusi institucija Crosstabulation
dazniau
netenkina, nei dazniau tenkina,
netenkina tenkina nei netenkina tenkina
% % % %

Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count
jisy mokyklos 4| 2,70% 56 | 38,40% 86 | 58,90% 146
kitos mokyklos 3| 2,90% 60 | 57,10% 42 | 40,00% 105
regioninio kvalifikacijos/ 14 | 10,40% 63 | 46,70% 58 | 43,00% 135
pedagogy Svietimo centro
PPRC 2| 1,50% 11 8,50% 53 | 40,80% 64 | 49,20% 130
regioninés viesosios 3| 3,30% 2| 220% 35 | 38,90% 50 | 55,60% 90
bibliotekos
M.Mazvydo bibliotekos 11| 25,60% 32 | 74,40% 43
Bibliotekininky testinio 1| 4,30% 4 | 17,40% 3| 13,00% 15 | 65,20% 23
mokymo centro
Lietuvos kultdros darbuotojy 1| 630% 7| 43,80% 8 | 50,00% 16
tobulinimosi centro
aukstujy mokykly bei prie jy 1| 4,00% 1 4,00% 12 | 48,00% 11 | 44,00% 25
jsikdrusiy jstaigy
uZzsienyje 6| 17,10% 7 | 20,00% 22 | 62,90% 35
kita 1 4,80% 6 | 28,60% 14 | 66,70% 21
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15 lentelé

Bibliotekininky mokymus vedusiy lektoriy teorinio pasirengimo vertinimy pasiskirstymas

lektoriy teorinis pasirengimas * mokymus vede lektoriai Crosstabulation
dazniau
netenkina, nei dazniau tenkina,
netenkina tenkina nei netenkina tenkina
% % % %

Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count
kolega i§ mokyklos, kurioje 1 0,70% 3 2,00% 51 33,30% 98 | 64,10% 153
dirbu, ar kt. bendrojo
lavinimo mokykly
regioninio pedagogu 6| 4,70% 60 | 47,20% 61 | 48,00% 127
kvalifikacijos/ pedagogu
Svietimo centro lektoriai
PPRC lektoriai 3 2,40% 10 7,90% 43 | 34,10% 70 | 55,60% 126
regioniniy vieSyjy biblioteky 1 1,10% 3 3,40% 34 | 39,10% 49 | 56,30% 87
atstovai
M.Mazvydo bibliotekos 1 1,80% 11 19,60% 44 | 78,60% 56
atstovai
Kultiros ministerijos atstovai 4| 3330% 8 | 66,70% 12
SMM atstovai 2 9,10% 7| 31,80% 13 | 59,10% 22
Bibliotekininky testinio 3| 20,00% 12 1 80,00% 15
mokymo centro lektoriai
Lietuvos kultdros darbuotojy 1 8,30% 3| 25,00% 8| 66,70% 12
tobulinimosi centro lektoriai
Sav|va|dybes év|et|mo sk. 4 6,00% 1 1,50% 20 29,900/0 42 62,70% 67
atstovai
Kita 6| 31,60% 13 | 68,40% 19

16 lentelé

Bibliotekininky mokymus vedusiy lektoriy praktinés patirties perteikimo vertinimy pasiskirstymas

Praktinés patirties perteikimas * mokymus vede lektoriai Crosstabulation
dazniau
netenkina, nei dazniau tenkina,
netenkina tenkina nei netenkina tenkina
% % % %

Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count | eilutéje | Count
kolega i§ mokyklos, kurioje 1 0,70% 5| 3,60% 46 | 33,10% 87 | 62,60% 139
dirbu, ar kt. bendrojo
lavinimo mokykly
aukstujy mokykly déstytojai 1 1,30% 4 5,30% 29 | 38,70% 75
regioninio pedagogu 2 1,80% 7 6,10% 57 | 50,00% 48 | 42,10% 114
kvalifikacijos/ pedagogu
Svietimo centro lektoriai
PPRC lektoriai 3| 2,60% 10 | 8,60% 36 | 31,00% 67 | 57,80% 116
regioniniy vieSyjy biblioteky 1 1,40% 4| 5,50% 28 | 38,40% 40 | 54,80% 73
atstovai
M.Mazvydo bibliotekos 3 6,50% 10 | 21,70% 33| 71,70% 46
atstovai
Kultdros ministerijos atstovai 6 | 40,00% 9 | 60,00% 15
SMM atstovai 3 | 14,30% 6 | 28,60% 12 | 57,10% 21
Bibliotekininky testinio 1| 630% 4| 25,00% 11| 68,80% 16
mokymo centro lektoriai
Lietuvos kultiros darbuotojy 11 10,00% 2| 20,00% 7| 70,00% 10
tobulinimosi centro lektoriai
atstovai
Kita 4 | 23,50% 13 | 76,50% 17
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Tiriamyjy jvardintos mokymus organizavusios institucijos bei mokymus vedg¢ lektoriai

Socialiniy pedagogu ivardintos mokymus organizavusios institucijos:
e  Mokykly tobulinimo centras
e V§|,Vaiko Namas"
e Lietuvos jaunujy gamtininky centras
e Visuomenés sveikatos centrai
e Darbo birZos
e Seimos santykiy institutas
o Vilkaviskio vyskupijos Caritas pagalbos centras "Rapintojélis
e Asociacija "Naujos Jungtys"
e Dingusiy Zmoniy Seimos paramos centras
e Jaunimo karjeros centras
e Kauno jaunimo narkologijos pagalbos centras
e Lietuvos socialiniy pedagogy asociacija
e Paramos vaikams centras
e Svietimo informaciniy technologijy centras
e B| Klaipédos miesto vaiky kriziy centras ir Vaiky teisiy apsaugos tarnyba
e Dragsinkime ateit]
e Euroguidance
e Gelbekit vaikus
e || Tavo psichologas
e Jonavos savivaldybe
e Kauno m. vaiko socialinés raidos metodinis - konsultacinis centras
o Kilaipédos psichiatrijos ligoniné
e Labdaros ir paramos fondas "Tavo galimybé"

6 priedas

e Lietuvos jaunimo turizmo centras, Kédainiy rajono savivaldybé, Kédainiy rajono policijos komisariatas

o Lions quest

e LR Svietimo ir mokslo ministerija, Kauno m. Sav. Narkotiky kontrolés komisija
e Marijampolés kolegijos tobulinimosi studijy centras

¢ Neformaliojo Svietimo debaty centras

¢ Nevyriausybinés organizacijos

e Personalo valdymo grupé, UAB

e Psichologinés paramos ir konsultavimo centras

e Klaipédos Pedagogy $vietimo ir kultiros centras (PSKC)

e Regiono etikos ir lyderiavimo institutas

¢ Respublikiniai moksleiviy techninés kiarybos rimai (RMTKR)

¢ RySiy su visuomene kompanija "Publicum”, UAB

e Socialiniy darbuotojy rengimo centras (SDRC)

e Seimos centras

e SMM $vietimo plétotés centras

e Svietimo mainy paramos fondas

e Tobulinimosi studijy centras

o UAB "Kompetencijos ugdymo centras" UAB "Baltijos kompiuteriy akademija
e Utenos vaiky socialinés paramos ir ugdymo jstaiga

e Vaiky raidos centras, vaiky linija

e Verslo poligonas

e Visy 8ventyjy Seimos paramos centras

¢ VU medicinos fakulteto psichiatrijos klinikos vaiky psichiatrijos ir socialinés pediatrijos centras

110



Socialiniy pedagogu ivardinti mokymus vede lektoriai arba organizacijos, kurias jie atstovauja:
e "Vaiko namas" lektoriai
e Lektoriai i$ uzsienio
e Paramos vaikams centro lektoriai
e V3 Seimos santykiy institutas
o Pilietiniy iniciatyvy centro lektoriai
e Psichologai
e Paramos vaikams centro (PVC) A.Kuriené
e Jaunimo narkologinés pagalbos centro vadovas Aurelijus Veryga
e Darbo birza
¢ Dingusiy Zmoniy Seimos paramos centras
e Drasinkime ateitj
e || Tavo psichologas
e |8 nevyriausybinés organizacijos
e Jelena Zacharova
e LP fondo "Tavo galimybé"
e LR Svietimo ir mokslo ministerija, Kauno m. Sav. Narkotiky kontrolés komisija
¢ Mokykly tobulinimo centras (MTC)
¢ RySiy su visuomene kompanija "Publicum", UAB
e Savivaldybés Vaiky teisiy apsaugos tarnybos ir Vaiko kriziy centro atstovai
e Socialiniy moksly daktaré
e Specialistai praktikai
e UAB Personalo valdymo grupé
¢ Vaiky linijos direktorius
o Vilkaviskio vyskupijos Caritas pagalbos centro "Rapintojélis" atstovas

Specialiyjuy pedagogu ivardintos mokymus organizavusios institucijos:
o Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy ugdymo centras
e Svietimo plétotés centro
e Lietuvos logopedy asociacija
e Kauno apskrities specialiyjy pedagogy ir tévy draugija
e Savivaldybés Svietimo skyrius
e SU logopedy asociacijos
e Darbo rinkos mokymo centras
o Svietimo informaciniy technologijy centras (ITC)
o Klausos technikos pristatymai, gydytojy audiology paskaitos
e Lietuvos kurciyjy ir neprigirdingiyjy ugdymo centras
e Logopediné mokykla
e Mokykly tobulinimo centras
o Mokytojy kompetencijos centras
e Naujos jungtys
e Paramos vaikams centras
o Regioninis etikos ir lyderiavimo institutas
e Suaugusiyjy mokymo centras
e Svietimo ir mokslo ministerija
e Ugdymo centras "Viltis*

Specialiyju pedagogu ivardinti mokymus vedg lektoriai arba organizacijos, kurias jie atstovauja:
e Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy ugdymo centras
e Lektoriai i$ kity Saliy,
e Darbo rinkos mokymo centras
e Paramos vaikams centras
e Psichoterapeutas
e Surdopedagogy metodinis centras
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Psichology ivardintos mokymus organizavusios institucijos:
e V§| Vaiko namas
e Mokykly tobulinimo centras
e Psichologinés paramos ir konsultavimo centras
e Zmogaus psichologijos studija
e Paramos vaikams centras
e Seimos santykiy institutas
e Vaiky linija
¢ Individualiosios psichologijos institutas
e Kauno motery draugija
¢ UAB "Kompetencijy ugdymo centras”
e Valgymo sutrikimy gydymo ir informacijos centras
e Lietuvos psichodramos draugija
o  Svietimo informaciniy technologijy centras
e Dingusiy Zmoniy Seimy paramos centras
e |PJ
e Jaunimo karjeros centras
e Karjeros planavimo centras
e Kauno darbo birza
e Labdaros ir paramos fondas "Tavo galimybé"
e Lietuvos individualiosios psichologijos draugija
e Saugaus vaiko centras
e V3| Viskas darbdaviams
o Vilkaviskio vyskupijos "Caritas"
e Visuomenés sveikatos centras
o VU karjeros centras
e HEPI
e Svietimo mainu paramos centras
e Zemaitijos psichikos sveikatos centras
e Klaipédos visuomenes sveikatos centras
o Meilés kelias

Psichology ivardinti mokymus vedg lektoriai arba organizacijos, kurias jie atstovauja:
e V3| "Vaiko namas" lektoriai
e Psichologai, psichoterapeutai praktikai
e Vaiky linija
e Paramos vaikams centras
e Uzsienio specialistai
e Humanistinés psichologijos instituto
¢ Individualiosios psichologijos instituto déstytojai
e  Mokykly tobulinimo centro lektoriai
e Seimos santykiy institutas
e Valgymo sutrikimo centras
e Lietuvos individualiosios psichologijos draugija
e Privatus lektoriai
e Psichologé i$ profesinio orientavimo centro
e Saugaus vaiko centras
o Svietimo mainy paramos Fondas
e V3| Viskas darbdaviams
e VU karjeros centro psichologé
¢ Dingusiy Zmoniy Seimy paramos centras
e Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos atstovai
e Labdaros ir paramos fondo "Tavo galimybé" lektorius
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Bibliotekininky jvardintos mokymus organizavusios institucijos:
e Savivaldybés Svietimo skyrius
e Svietimo informaciniy technologijy centras
¢ Kauno informaciniy technologijy institutas
e Paramos vaikams centras
e Asociacija "Langas | ateitj"
¢ Baltijos kompiuteriy akademija - kompiuterinio rastingumo kvalifikacijos tobulinimo kursai
e Darbo rinkos mokymo centras
¢ Informacijos technologijy mokymo centras
e Kauno miesto administratoriaus Svietimo ir ugdymo skyriaus
e Lietuvos jaunimo turizmo centras
e Macierz Szkolna
¢ Respublikiniai moksleiviy techninés kirybos rimai (RMTKR)
¢ Siauliy visuomenés sveikatos centras
e Leidyklos
o Vilkavi8kio Vyskupijos Seimos centras
e Vilniaus Zirminy darbo rinkos mokymo centras
¢ Apple kursai bibliotekininkams
e Dom Polski
o Ekonomikos mokymo centras
o Kompetencijos ugdymo centras
e Lietuvos kompiuterininky sajunga
e Policijos organizuoti
e Aktyvaus profesinio rengimo centras

Bibliotekininky ivardinti mokymus vedg lektoriai arba organizacijos, kurias jie atstovauja:
e Leidykly darbuotojai
e A.P.P.L.E. kursai

e Caritas
e Danijos Gimnazijos direktorius
e |.Volska

e |KT profesijos mokytoja

¢ Informacijos technologijy mokymo centras
¢ Informaciniy technologijy institutas

e Lektoré iS Danijos

e Loreta Mikulioniené

e Paramos vaikams centras

e Svietimo informaciniy technologijy centras
e Vilniaus PPT

e Viskas darbdaviams

o J. Kviatkovski

e KKC

o Kompetencijos ugdymo centras

e Policijos atstovai

e Sandra Vilimiene

e Vaiky linija

e Kauno jaunimo centro lektoriai

e Mindaugas Lubikas

e Muziejaus darbuotojai

e Vilniaus Zirmany darbo rinkos mokymo centras
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7 priedas
Tiriamyjy jvardintos nedalyvavimo mokymuose priezastys

Socialiniai pedagogai ivardino $ias priezastis:
e buvau vaiko auginimo atostogose
e dalyvauju tik nemokamuose mokymuose ir seminaruose
e dél IéSy stygiaus
e mokiausi ir neturéjau laiko
e neseniai pradéjau dirbti mokykloje ir mokymy buvo nedaug
e nesusidaré grupés klausytojy
o studijavau magistrantiroje
o triksta kompetentingy gesty k. vertéjy

Specialieji pedagogai jvardino Sias priezastis:

e dar studijavau, nedirbau logopedo darbo

e dirbau uzsienyje

e dirbu pirmus metus

e liga, iSvyka

e nedalyvavau, nes nedirbau - auginau vaikg iki vieneriy mety

e nedirbau spec.pedagogo darbo

e pirmi metai dirbu, neteko susidurti su mokymais

e pritrdko viety norimame seminare

e ribotas viety skaiCius seminare, todél nepatenka visi norintys

e studijavau SU

¢ Siuo metu studijuoju, todél Siai veiklai nelieka laiko

¢ tenka dalyvauti pagrindinio darbo prof. konferencijose, jstaigy organiz. kvalifikac. tobulinimo
renginiuose

Psichologai jvardino Sias priezastis:

e buvau motinystés atostogose

o dirbu psichologe tik pirmi metai

e kadangi dar mokausi ir dirbu sunku suderinti laikg

e kai kuriuose mokymuose tiesiog neleidziama dalyvauti Zmonéms, turintiems tam tikrus diplomus
ar kvalifikacinius pazymeéjimus

o kvalifikacijg kéliau per kitg darboviete - PPT

e per menka vietiniy lektoriy kompetencija

e studijavau universitete

o truksta laiko nes didelis darbo kravis

Bibliotekininkai jvardino $ias priezastis:

e Siame darbe dirbu tik vienerius metus

e buvau motinystés atostogose

e buvo sukomplektuotos klausytojy grupés, nebuvo laisvy viety

e délligos

e kiekvienais metais vaziuot neleidziama, anksciau esu buvusi

e masy rajono mokykly bibliotekos priklauso Kultiros ministerijai ir seminarus bei mokymus turéty
organizuoti viesoji biblioteka, taCiau j jokius seminarus bei mokymus musy nekviecia, motyvuodamos,
kad mes turime kelti kvalifikacijg PPRC organizuojamuose seminaruose

e nes dar nebuvau baigusi studijy universitete

e dirbu dar ne pilnus metus
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8 priedas

Ko noréty mokytis tiriamieji

Sarasas mokymu, kuriy labiausiai triikksta socialiniams pedagogams:

Projekty rengimo ir valdymo socialinio pedagogo darbe

Socialinio pedagogo dokumentacijos tvarkymo ir pildymo

Psichologiniy Ziniy tobulinimo, jy taikymo praktikoje

Teisinio 8vietimo socialiniams pedagogams

Darbo su rizikos grupés vaikais, Seimomis

Darbo ir bendradarbiavimo su 8eima, tévais

Socialinio pedagogo veiklos planavimo ir analizés (dienos planavimas, funkcijos)
Prevenciniy veikly organizavimo bei vykdymo (konkreciy programy taikymo)
Individualaus darbo su vaiku, konsultavimo, metodikos

Socialinio pedagogo vadybinés kompetencijos

Socialinio pedagogo darbo metodikos, naujoviy (pradinése mokyklose, darbui su suaugusiais)
Socialiniy pedagoginiy (naujausiy) tyrimy vykdymo ir metodikos

Darbo su elgesio ir emocijy sutrikimy turinCiais vaikais

Mokymosi motyvacijos kélimo, nelankan&iy mokyklos vaiky grgzinimo
Komandinio darbo

Konflikty sprendimo ir konfliktiniy situacijy mokykloje valdymo

Darbo grupése jgudziy

Darbo su asocialiais tévais, vaikais, Seimomis

Kriziy valdymo ir sprendimo

Socialinés pedagoginés pagalbos komandos darbo (seminary, kuriuose socialiniai pedagogai
dalyvautume kartu su Vaiko teisiy apsaugos, Vaiko kriziy centro, klasiy auklétojy, soc. ripybos,
Svietimo skyriaus atstovais)

Socialiniy jgidziy ugdymo

Lytinio Svietimo, ly€iy sgveikos aspekty

Smurto tema (metodikos, pagalba vaikui patyrusiam smurtg)

Socialiniy pedagoginiy diagnostiniy tyrimy vykdymo ir metodikos

Galimy finansavimo $altiniy

Derybos

|vairiy programy (socializacijos, kryptingo vaiky uzimtumo)

Karybiskumo ugdymo (pagal skirtingas mokyklas pvz. Gestaltas ir t.t.)
Kvalifikacijos kélimo uzsienyje soc. pedagogams

Meno (pasaky, fotografijos ir t.t.) terapija socialinio pedagogo darbe

Pozityvaus bendravimo jgldziai (su suaugusiais zmonémis ir institucijomis)
Socialinés psichologijos

Socialinis pedagogas ir Svietimo sistemy vadyba

Sarasas mokymuy, kuriy labiausiai triiksta specialiesiems pedagogams:

Apie specialiojo pedagogo darbg bendro lavinimo mokykloje, jvairiy sutrikimy mokiniy mokymas
bendrojo lavinimo mokykloje, naujovés ir pan.

Dokumentacijos pildymas, tvarkymas (Specialiojo ugdymo komisijos (SUK) veiklos, specialiojo
pedagogo, logopedo)

Traksta informacijos, susijusios su hiperaktyviy, elgesio ir emocijy sutrikimy turinciy, spec. poreikiy
turinCiy integruota vaiky mokyma

IKT panaudojimas logopediniuose uzsiémimuose ir specialiojo pedagogo pamokose

Praktiniai uzsiémimai

Psichologiniy ziniy dirbant su specialiujy ugdymo(si) poreikiy mokiniais

Modifikuoty, adaptuoty ir individualiy programy rengimas

Rasymo ir skaitymo sutrikimai ir jy $alinimo metodai

Diagnostikos metodikos (Kaip tiksliai nustatyti sutrikima, dél ko vaikui nesiseka mokytis)
Logopedijos naujoviy,

Mik¢&iojimo Salinimas (ne teorija, bet praktika)

Apie naujoves, ugdant specialiyjy poreikiy mokinius, kurias realiai bty galima pritaikyti savo darbe,
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naujus jstatymus

Gerosios patirties sklaidos pedagogy tarpe

Logopedijos: darbo specifikos ir planavimo, plany raSymo, susieto su bendrojo lavinimo programomis
Mokymo priemoniy bei didaktinés medziagos naujovés

Specialiyjy poreikiy moksleiviy ugdymosi sunkumy jvertinimas (standartizuoty testy problema,
jvertinimo galimybés)

Supazindinimo su tiflopedagogikos srities (ir kity spec. ugdymo sri€iy) naujovémis. Patirties sklaidos
Lietuvos mastu - tiflopedagogy Lietuvoje nedaug, néra jungiancios grandies

Darbas su vaikais, kuriems jdéti kochleariniai implantai

Darbo su vaikais autistais ir turin€iais autizmo pozymiy darbo organizavimo, mokymo, elgesio
koregavimo

Daugiau praktinés veiklos modeliy, o ne teorijos

Disleksijy diagnostika, Salinimas

Kaip konkreciai organizuoti darbag, veiklg su tokiu dideliu skai€iumi vaiky, kad pasiekti gery rezultaty
Kokias mokymo priemones naudoti spec. poreikiy vaikams, Kokius mokymo buadus taikyti prie tam tikro
sutrikimo

Daugiausiai triksta praktinio darbo

Logopedija- disgrafijos Salinimui, kalbos neisivystymui Salinti (praktiniy patarimy, vaizdiniy priemoniy,
panaudojimas)

Logopedijos

Praktinés patirties, kaip dirbti su kompleksine negalig turiniais vaikais (ne tik teoriniy ziniy)
Projektinés veiklos

Rinolaliky kalbos ugdymas

Surdopedagogikos srities mokymy

Alternatyvis mokymo bddai ir mokymosi negalés apéjimo galimybés pamoky metu

Apie komandinj darbg (tik norétysi daugiau i$ praktiSkesnés pusés)

Apie raS8ymo ir skaitymo sutrikimy Salinimo naujoves auk3tesnése klasése

Apie vaizdines ir metodines priemones darbui su specialiyjy poreikiy vaikais 5-10klasése

Atviry pamoky vedimo

Darbas su mokiniais, turin€iais nezymy kalbos neiSsivystimg

Darbas su rizikos Seimomis

Darbas su specialiyjy poreikiy turin€iy moksleiviy Seimomis, jy konsultavimas specialiojo ugdymo
klausimais

Darbo su mokiniais, turinCiais savireguliacijos sutrikimy, ypatumai

Darbo su spec. poreikiy turiniais mokiniais klausimai, bei programy jiems adaptavimo kl.

Darbui su protidkai atsilikusiais, neprimatanciais bei neprigirdinCiais, mik&iojanciais vaikais

Dislalijy Salinimas

Galéty apimti jvairesnes sritis, kad ir siauresnes

Galéty bati daigiau logopedijos K.

Ikimokyklinio ir jaunesniojo mokyklinio amziaus vaiky mik¢iojimo Salinimas

Individualiy programy sudarymas spec. poreikiy mokiniams

Informacija, dalyvavimas, rengimasis projektams

Kalbos mokymas, klausos lavinimas

Kokybisky naujoviy,

Kol kas man asmeniskai sunkiausias darbas yra programy rengimas

Lankyciausi bet kokiuose seminaruose ir kursuose, susijusiuose su specialigja pedagogika, ypac
logopedijos mokslais, taciau Sios srities seminary visiSkai nevyksta ne tik savivaldybés plotméje, bet ir
Respublikoje. Jei ir vyksta pavieniai seminarai PPRC centre, taCiau jie pagal temas yra abstraktaus
pobidzio, temos nekonkretizuotos

Logopedams dirbantiems bendrojo lav. m-kloje

Logopedijos (nustatyti, istirti kalbé&jimo ir komunikacijos sutrikimus: kada fonologinis kalbé&jimo
sutrikimas, o kada fonetinis kalbéjimo sutrikimas. R garso netarimas - ar tai fonologinis kalbos
sutrikimas?

Logopedams: pratyby analizé

Logopedo darbo organizavimas uzsienyje

Matematikos déstymas mokiniams turintiems ugdymosi sunkumy 5-10 klasése

Metakognityviniy strategijy mokymas

Metodiniy naujoviy
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Metody parinkimas, kaip tikslingai parinkti metodus pagal tam tikrg sutrikimg

Mikc&iojimo mok. metodikos

Mokymo proceso diferencijavimas ir individualizavimas dirbant su skirtingas negalias turinciais vaikais
Mokymy apie raS8ymo sutrikimy Salinimg

Mokymy apie retesnius kalbos sutrikimus ir jy Salinimg,

Mokymy logopedijos srityje, susijusiy su informacinémis technologijomis

Mokytojy konsultavimas specialiojo ugdymo klausimais (darbas su suaugusiaisiais, jo specifika)
Naujy mokymo metody taikymas dirbant su spec. poreikiy vaikais

Naujy teoriniy Ziniy pritaikymo praktikoje, stebint tos srities specialistui

Norediau suzinoti tarimo mokymo naujoves

Noréciau tiksliau zinoti Specialiosios logopedinés mokyklos darbo metodikg (kaip dirbama su zymy ir
vidutinj kalbos neiSsivystyma turin€iais mokyklinio amziaus vaikais)

Norétysi daugiau ne teoriniy seminary, o praktiniy (mokyklose, darZeliuose)

Praktinio darbo budy ir metody analizés, dirbant su mokiniais, kuriems paskirtas bendrojo ugdymo
programos modifikavimas

Praktiniy jgudZiy

Praktiniy patarimy Salinant sunkius kalbos ir komunikacijos sutrikimus

Praktiniy raSymo sutrikimy atpazZinimo uzsiémimy,

Praktiniy uzduociy

Praktiniy uzsiémimy spec. poreikiy mokiniy sutrikusiy funkcijy korekcijai, jgtdziy lavinimui
PraktiSkai pamatyti, kaip taikomi kalbos sutrikimy Salinimo badai

Programy rengimas mokiniams, turintiems kalbos ir kity komunikacijos sutrikimuy.

Reikia kokybisky seminary apie gabiy mokiniy mokymus

Reikia mokymo seminary. teisiniais klausim. apie jstatymy baze.

Reikty seminary, mokomujy treningy, kur bity mokoma kaip dirbti pamokose dviem specialistams.
Spec. dalyky déstymo metodiky

Spec. metodiniy, mokymo literatdros

Spec. pedagogo, logopedo darbas su aukstesniy klasiy (8 - 12) specialiyjy poreikiy mokiniais
(besimokangdiais pgl. jvairaus lygio palengvintas programas), metodinés rekomendacijos, pagalbos
klaséje ir individualios pagalbos bidai Siems mokiniams

Spec. ugdymo komisijos veiklos optimizavimo klausimais

Spec.poreikiy mokiniy elgesio korekcijos kursy, metodiky

Spec.poreikiy vaiky kalbos sutrikimai

Specialiosios didaktikos naujovés mokinio raidos (vystymosi) sutrikimy pazinimas, jvertinimas bei
pagalbos teikimas.

Specialiosios pedagogikos naujovés

Specialiosios pedagogikos naujovés ikimokykliniam. ir prieSmokyklin. amziuje

Specialiosios pedagogikos naujoviu, apie specialiyju ugdymosi poreikiy mokiniy vertinimg
Specialiosios pedagogikos praktiniy Ziniy

Specialiyjy komisijy darbo organizavimas ir bendradarbiavimas su mokyklos mokytojais
Specialiyjy poreikiy mokiniy jtraukimas | asmeninés pazangos siekimg

Specialiyjy poreikiy mokiniy mokymas dalykinéje sistemoje.

Specialiyjy poreikiy mokiniy profesinis orientavimas

Specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo(si) naujovés

Specialiyjy poreikiy moksleiviy mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimas. Modifikuotu/adaptuoty,
programy rengimas taikymas

Specialiyjy ugdymo priemoniy gamybos bidai

Stebéti kolegy uzsiémimus

Sutrikusiy strategijy lavinimas vyresnése klasése

Svietimo sistemos ir politikos aktualijy, susijusiy su specialigja pedagogika

Tévy konsultavimas specialiojo ugdymo klausimais

Truksta naujausiy logopedinio darbo praktiniy jrodymy

Ugdymo programy sudarymo klausimais

Vaiky su cerebriniu paralyziumi ugdymas

Vidutinj protinj atsilikima turiniy mokiniy mokymas

Ypac triksta seminary logopedams jvairiomis temomis
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Sarasas mokymu, kuriy labiausiai tritksta mokykly psichologams:

e Konsultavimo jgidziy tobulinimo, vaiky ir paaugliy konsultavimo specifikai atskleisti

e Psichodiagnostikos (psich. jvertinimo) praktiniy seminary

o Darbas su spec. poreikiy vaikais

o Diagnostikos srities - testy pristatymy, mokymuy jais dirbti ir pan.

e Praktiniy mokymu, pvz., kaip naudotis "Veksleriu", pazinimo jgidZiy lavinimo strategijos ir pan.

e Psichoterapinis darbas mokykloje

e Atskiry atvejy analizés

e Prevenciniy programy radymo ir vykdymo, projekty organizavimo

¢ Vaiky mokymosi motyvacijos skatinimas

e Bendravimo psichologijos

e Gabiy vaiky ugdymas mokykloje

e Kiriziy valdymas, kriziy komandos darbas, darbas su krizéje esanciais mokiniais

e Apmokymy dirbti naujomis metodikomis

e Asmeniné supervizija su specialistu
Asmenybés psichologijos
Darbas su elgesio ir emociniy problemy turin€iais paaugliais, darbas su agresyviais vaikais, hiperaktyviais
vaikais, kaip jiems padéti

e darbas su Seima

e Darbo su testais, klausimynais, nes mokykly psichologai visiSkai (oficialiai) neaprdpinami jokia reikalinga
medziaga. Neparuosti "portfeliai“

e Grupinis darbas

e |vairiy metody, dirbti su specifinémis problemomis

e Meno terapijos

¢ Metodikos taikymas mokyklos tyrimuose, jvertinimuose

e Mokymy kaip dirbti su aprobuotomis metodikomis

¢ Naujy darbo metody, metodiky

o Pasidalijimas geraja patirtim

e Pedagoginés psichologijos

e Praktiniy

e Psichologiniy testy naudojimo

e Psichologo vieta mokyklos bendruomenéje

e Specialiosios psichologijos

e Specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy jvertinimo

e Tévy | mokiniy Svietimag jtraukimo metodai

e Tyrimy metodiky pasidlos ir darbo su jomis apmokymy

e Vaiky agresyvus elgesys ir jo prevencija

e "Sunkiy" vaiky konsultavimas

e Apie jvairius psichikos sutrikimus, jy prevencija ir psichologinés pagalbos budus

e Apie Seimos jtaka ir galimybes jsitraukiant j vaiko, turingio sutrikimy, ugdyma,

e Atvejo aptarimo grupiy

e Dailés terapijos

o Dalijimosi patirtimi

o Depresija paauglystéje. Pagalba depresiSkam paaugliui

e Seimos konsultavimo

o Elgesio psichologijos

e Elgesio-emocijy sutrikimai, jy korekcija ugdymo jstaigose. geros patirties pasidalijimo

e Emocijy psichologijos

e  Grupinio konsultavimo

¢ Individualaus konsultavimo

¢ Individualiosios psichologijos

e Individualiy konsultavimo jgadziy

¢ Intelektiniy testy naudojimas

e Kaip naujai paruosti SPPC dokum. savo kvalif. kelti

o Kaip skaityti moksleiv. ir jy tévam paskaitas ar vesti seminarus.

¢ Kilinikinés psichologijos

e Kognityvinés psichoterapijos metody
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Komandinio darbo organizavimo

Konflikty sprendimo

Konkretaus psichology darbo su mokiniais, mokytojais, tévais

Konkretus darbas su jv. sutrikimy turinciais mokin.

Konsultuojant vaikus su elgesio sutrikimais, priklausomybémis(pvz. priklausomybé kompiuteriui)
Suicidinés prevencijos, gauti daugiau metodinés medziagos, jvairiy tyrimy rezultatus ir pan.
Labai truksta supervizijy grupiy

Labai troksta tikry psichologiniy, ne pedagoginiy paskaity, seminary, grupiy.

Lietuvoje iki Siol psichologai gali naudotis tik 2 legaliomis vaiky diagnostikos metodikomis
Mokiniy turin€iy ryskias elgesio, emocijy problemas. Jy integravimas | mokyklos bendruomene.
Mokyklinio amZiaus vaiky tinkamumo jvertinimo kursy, darbo su vaikais patenkandiais | rizikos grupe
seminary, vaiky mokymosi motyvacijos kélimo seminary ir pan.

Mokymy uzsiémimy, vedimui dirbant su hiperaktyviais vaikais, nekalbanciais vaikais

Mokymo konsultuoti remiantis skirtingomis teorijomis Klaipédos mieste. Konsultavimo ir psichoterapijos
tenka vaziuoti mokytis j kitus miestus, o tai brangiai kainuoja, uzima daug laiko

Mokymosi sunkumy tematika, lavinimo metodai (démesys, atmintis ir pan.)

Mokymy skirty atskiry problemy jvertinimui (metodiky)

Mokymy skirty komandiniam darbui mokykloje

Mokymuy, kaip dirbti su konkre€iomis metodikomis

Mokymuy, kaip dirbti su konkre€iomis metodikomis (pvz., vertinimo, terapijos)

Motyvavimas: nelankantys mokyklos, nesiekiantys rezultaty, nesiadaptuojantys vaikai

Neaiskls mokyklos psichology darbo aprasymo ir dokumenty tvarkymo reikalavimai
Nemokamy supervizijy

Néra organizuojamu gery kursy, kur bty galima suzinoti naujy darbo metody. Norétysi ,kad baty pateikta
medZiaga, pagal kurig bty galima dirbti mokyklos psichologams. Kad bty iSleisti vadovéliai, kaip vertinti
vaikus, kaip padéti vaikams.

Neuropsichologija ir psichokorekcijos

Paskaity apie mokyklos mikroklimato kdrimg

Pedagogo psichologo darbo galimybes

Praktikumy

Praktinio darbo

Praktiniy konsultavimo mokymy

Prevencinis darbas...suicidiniy ketinimy turintiems paaugliams

PrieraiSumo terapijos

Priklausomybés, smurto problemy sprendimo metodai

Pristatymas metodiky vaiky paZintiniy procesy jvertinimui

Probleminiy Seimy konsultavimas. (Kiek uz tai turi bati atsakingas mokyklos psichologas).
Profesinio konsultavimo

Projekty rengimo ir valdymo mokymy

Psichologijos pamoky déstymo metodika

Psichologinis jvertinimas, naujy metodiky pristatymas

Psichologiniy grupiy vedimo praktika

Psichologo darbo su elgesio ir emocijy sutrikimy turin€iais vaikais specifika

Psichoterapijos grupiy

Rengimas Seimai ir lytiSkumo ugdymas

Seimos konsultavimo

Seminary apie darbo su mokytojais specifikg

Smurto prevencija NLP metodas

Specialiojo ugdymo komisijose taikytinos jvertinimo metodikos.

Specialiosios ir socialinés pedagogikos ir psichologijos

Suicidologijos

Siuolaikinés metodikos vaiky ir paaugliy konsultavime Peer education metodas

Tarpinstitucinis bendradarbiavimas, sprendziant atvejus ir psichologo vieta jame

Teisiniy dalyky aptarimo

Trdksta praktiniy uzduociy, metodinés medziagos.

Traksta psichoterapijos kursy

Truksta tikry psichologiniy uZsiémimy su savo asmenybe, kas yra batina bet kuriam dirbanc¢iam psichol.
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Kazkodél dirbantys mok. psichol. paliekami Sias spragas uZzsipildyti patys, papild. skirti tam savo pinigy
arba visiskai j tai nekreipti démesio

Vadovavimo psichologijos.

Vaiky elgesio korekcijos

Vaiko galiy ir sunkumy jvertinimas nustatant raidos ypatumus

Vaiky elgesio vertinimo

Vaiky emociniy ir elgesio problemy

Vertinimo metodikos (naujovés)

Zaidimy terapija

SaraSas mokymuy, kuriy labiausiai triikksta mokykly bibliotekininkams:

Mokymo dirbti su Mobis programa. (Nejmanoma pakliati | tuos kursus, bandant uZsiregistruoti randi
atsakyma, kad néra viety. Bity patogiausia, kad tokie kursai bty organizuojami masy rajone).
Projekty rengimo ir valdymo

Mokyklos bibliotekos dokumentacijos tvarkymas, pildymas, apskaita, naujoves
Vadybiniy gebéjimy tobulinimo

Profesinés veiklos planavimo ir analizés

Renginiy bibliotekoje organizavimas

Gerosios patirties sklaidos

Bibliotekos knygy fondo, komplektacija tvarkymas

Informaciniy technologijy naujovés ir jy panaudojimas bibliotekininky darbe.
Bibliotekininkystés "pradziamokslio"

Praktiniy uzsiémimy,

Mokyklos bibliotekininko darbo specifikos

Profesiniy bibliotekininkystés ziniy

Psichologijos Ziniy

Skaitymo skatinimo idéjy, programy (daugiau praktiniy Ziniy)

Apie naujg vaiky ir kt. literatira (neuztenka leidykly organizuojamuy)
Bendravimo su skaitytojais;

Buhalteriniy Ziniy, vieSujy pirkimo jstatymo taikymas sigyjant knygas
Literatlros naujoviy

Mokiniy informaciniy gebéjimy ugdymas,

Naujovés susijusios su bibliotekos darbu

Pasigedau pasidalijimo geragja patirtimi, lankantis kity rajony mokyklose. Tam IéSy skirdavo savivaldybe.
Suzinodavome daug gery praktisky dalyky, pasisemdavome idéjy, kaip jas taikyti savo mokykloje
Pedagoginiy ziniy

Profesinés etikos ir psichologijos

Projektinio darbo

Teisiniy Ziniy

Vaiky literatiros naujienos;

Dokumenty apskaita ir katalogavimas, UDK naujoves;

AiSkesnés darbo metodikos, susijusios su mokykly biblioteky specifika

Angly kalbos tobulinimo nemokamy kursy

Apie mokyklos bibliotekininko profesine technine kompetencijg

Apie naujoves biblioteky darbe

Apie normatyvinius aktus

Bendro pobidzio, informavimo sistemos tobulinm. klausim.

Bendroji mokyklos bibliotekos apskaita ir ataskaity rengimas,

Bent karta metuose K.Urbos paskaity apie literattrg

Bet kokie mokymai, kurie bibliotekininko darbui priduoty naujy spalvy

Bet kokiy kas susijes su bibliotekos - informacinio centro tobulinimu

Darbas su vaikais

Bibliotekininkystés veiklos naujoviy,

Bibliotekininko darbo organizavimo gerinimas, naujos idéjos
Bibliotekininkystés teoriniy, praktiniy ziniy

Bibliotekininko darbas vid. m-kloje

Bibliotekos " finansiné pusé"
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¢ Bibliotekos administravimas

¢ Bibliotekos fondy modeliavimo, apskaitos, profesiniy gebéjimy tobulinimo klausimais

¢ Bibliotekos fondy kompiuterizavimas

¢ Biblioteky ir informacijos centry vadyba

¢ Biblioteky paslaugy marketingas

¢ Bibliotekininkystés naujausios teorinés informacijos

o Dalijimosi gergja patirtimi, praktiniy Ziniy bibliotekininko darbe, daugiau projektinés veiklos

¢ Darbo organizavimo ir planavimo, fondy formavimo ir tvarkymo, informaciniy, jgtdZiy ugdymo klausimais.

e Darbo planavimas, bibliotekos vadyba

¢ Darbo su kompiuterinémis programomis

¢ Darbo su spec. poreikiu moksleiviais

o Daugiau démesio skirti bibliotekos ataskaitai

¢ Informacijos ir dokumentavimo standartai, terminija

¢ Informacijos paieskos

¢ Informacijos verslas

¢ Informacinio centro veikla

e |vairesnés tematikos

o Kai kuriy kompiuter. progr. naudojimo

¢ Katalogai, katalogavimas, informacinés paieskos sistemos

o Kompiuterinés apskaitos

« Konkretaus mokyklos bibliotekos darbo (planavimas, dokumenty tvarkymas, renginiai ir pan.) Zinoma, tai turi
bati konkretu, o ne kursy vedéjuy ir organizatoriy pliusas sau. Turi bati viskas realiai, o ne fantazijos

¢ Kirybinés veiklos su mokiniais

¢ Krybinio mastymo

¢ Labai naudingos p.Augustinaitienés paskaitos

e Man labiausiai triksta mokymy apie naujausius mokyklos bibliotekos veikla reglamentuojanéius
dokumentus, kuriuose suZino€iau apie mokyklos bibliotekos apskaitos dokumenty pavyzdzius ir jy
naudojimo (pildymo) instrukcijas, techninio aprapinimo standartus

¢ Metodikos ir naujoviy klausimais

¢ Metodinés pagalbos taikant naujoves darbe, susijusias su dokumentacijos tvarkymu

¢ Metodinés veiklos klausimais

o M-kly bibliot. profesionalumui ugdyti

¢ Mobis administravimas

¢ Mokyklos bibliotekos informacinés paslaugos,

o Mokykly biblioteky kaita Siandien.

e Mokymo priemoniy apskaita

o Mokymuose truksta konkretumo, praktinés patirties

¢ Naujausi teises aktai. Strateginiai bibliotekos dokumentai

¢ Naujausiy projekty pristatymas

¢ Naujos patirties jgijimo dalijantis darbo patirtimi

¢ Papildomas ugdymas bibliotekoje

e Planavimo ir ataskaity rengimo

o Projektus, skelbiamas akcijas

o Reikia Zinias atnaujinti kas 2-3 m.

¢ Darbo su naujausiomis technikos priemonémis

o RuoSiant metine ataskaitg, visada kyla problemy pildant VIII skyriy Bibliotekos IéSos ir iSlaidos, nes
instrukcija skirta vieSosioms bibliotekoms.( Komentaruose ("Tarp knygy") mokyklos minimos, kaip blogai Sig
dalj pildancios).

e Seminary rajonuose

¢ Seminary skaitykloje dirbanciam bibliotekininkui, skaitykloje planuojama jkurti PIT-g

¢ Skaitymo koncepcija ir programa

¢ Skaitymo kultlros ugdymas

e Spec. mokykly darbo patirties pasidalijimo

¢ Supazindinimo su kaimyniniy uzsienio Saliy patirtimi Sioje srityje

¢ Susijusiy konkreciai su bibliotekiniu darbu

e Tarptautinj bendradarbiavima,

o Triksta iv. mokymu.
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o Triuksta praktiniy seminary,

¢ Vieningas mokyklos bibliotekos veiklos planavimas

e Ziniy apie bibliotekininko darbg pradinéje mokykloje, nes kursuose kalbéjo apie darbg didelése bibliotekose

Lentelé
Pageidaujamy mokytis dalyky pasiskirstymas pagal tikslines tiriamyjy grupes
Kuriuos i$ iSvardinty dalyky soc. spec.
norétuméte mokytis? pedagogai pedagogai psichologai | bibliotekininkai
R/Nr. | % R/Nr. | % R/INr. | % R/Nr. %
Projekty_rengimo ir valdymo 1] 583 2| 46,4 2] 449 2 47,5
Profesinés veiklos planavimo ir analizés 2| 55,6 4| 37,5 1 46,0 1 52,1
Socialiniy/ pedagoginiy, tyrimy,
metodologijos ir vykdymo 3| 478 21,1 5| 39,2 13 5,5
Komandinio darbo 4 36,9 28,6 6 28,4 10 14,7
Vadybiniy gebéjimy tobulinimo 5| 31,9 10| 15,0 7| 21,6 5 27,9
UzZsienio kalby 6| 31,2 41,4 3| 42,0 4 33,1
Kdrybinio mastymo 7|1 271 23,6 4| 420 6 27,6
Informaciniy komunikaciniy technologijy
panaudojimo ugdymo procese
galimybiy 8 23,4 1 53,2 10 9,7 3 37,4
Bendrosios psichologijos 9| 22,7 6| 264 8| 15,3 7 24,2
Profesinés etikos 10 | 13,6 12 7,9 11 9,1 9 17,5
Kompiuterinio rastingumo 11 12,2 9| 207 9| 136 8 19,9
Svietimo sistemos ir politikos aktualijy 12 9,8 11 10,0 13 6,8 12 7,1
Bendrosios pedagogikos 13 24 13 6,1 14 4,5 11 8,9
kita 14 2,4 14 0,7 12 7,4 14 12
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9 priedas
Tiriamyjy atsakymai j anketos 17 klausima ,,K3q siulytuméte keisti/ tobulinti organizuojant ir
vykdant mokyklos socialiniy/ specialiyjy pedagogy/ psichology/ bibliotekininky kvalifikacijos
tobulinimg bei atestacija?“

Socialiniai pedagogai:
o Atsizvelgti | socialiniy pedagogy konsultanty pasitlymus, tvirtinant atestacijos nuostatus.

e |Slaisvinkite mus nuo buhalterinio darbo (nemokamo maitinimo dokumenty kaupimo, pravaziavimo biliety
rinkimo ir apskaiciavimo), tai viskam uzteks laiko. Veikianti sistema gera (kvalifikacijos kélimo ir atestacijos).

o Noreétysi praktiniy mokymuy, o ne teorijos.

o SidlyCiau pasidomeéti kg konkreciai dirba socialiniai pedagogai ugdymo jstaigose. Jisy minimos dimensijos apie
kvalifikacijg praktikams juokingai atrodo, nes soc. pedagogai labai daznai nieko bendro neturi su ugdymu,
Seima, tikrgja prevencija ir pan.

¢ Atestacija yra nepritaikyta socialiniams pedagogams ir atestuotis pagal visiems skirtg yra labai sunku, nes
daugelis rodikliy yra numatyti atsizvelgiant j visus mokytojus. Socialiniai pedagogai neveda pamokuy, o daug
rodikliy yra su tuo susije.

¢ Atestacija nereikalinga (niekada nebina efektyvi).
e Atestacijai kuo maziau ,,popieriy" uzpildymo.

o Atestacijai reikia paruoéti ir priimti socialiniy pedagogy nuostatus, lektoriai t.b. teoretikai-praktikai dirbantys tg
darbg su paruos$tom metodikom.

¢ Atestacijos nuostatai dar nepatvirtinti, bet jy reikalavimai per auksti, o seminary turinys galéty bati ne toks
akademiSkas, daugiau praktiniy dalyky.

¢ Atestacijos nuostatai nebuvo visiSkai pritaikyti socialiniy pedagogy atestacijai.
o Atestuoti socialinius pedagogus pagal jam skirtus rodiklius, o ne pagal mokytojy rodiklius.

o Atkreipti démesj ne tik | turin€ius auks$tajj universitetinj iSsilavinima, bet ir | neuniversitetinj. Pagal projekta-
turintys aukstajj neuniversitetinj i8silavinima negalés atestuotis metodininko vardui.

o Atsisakyti atestacijos ir baigti kirSinti tarpusavyje specialistus.

o Atsizvelgti j praktinj socialinio pedagogo darbg ir teikti daugiau praktiniy patarimy. Kartais reikalingos
supervizijos, o jy niekas nesidlo.

o Atsizvelgti j regioninius ypatumus, jstatyminés bazés kaita, kuo maZiau teoriniy prevencijy renginiy.
o Atskirti mokytojy ir socialiniy pedagogy atestacijos rodiklius.

e Baigus SPI (1985 m.) ir jau daug mety turint kvalifikacijos kategorijq ir persikvalifikavus SU (2003 m.) leisti
atestuotis neatidirbus 4 mety.

» Blogai tai, kad soc. pedagogy mazas atlyginimas ir daugelis palieka mokyklas, todél rajone socialiniy pedagogu,
kurie noréty atestuotis néra, nes niekas tiek ilgai Sito darbo nedirba.

o Batina keisti socialiniy pedagogy atestacijos tvarka, manau, jog negalima vertinti pagal tuos pacius rodiklius
mokytojo dalykininko ir socialinio pedagogo veiklos.

e Bty j{domu ir naudinga pasidalinti patirtimi su kitais Lietuvos socialiniais pedagogais.
o Dabartiniai atestaciniai nuostatai soc.pedagogams visiSkai netinka juos reikia keisti i pagrindy.

e Daug vertingesni mokymai butu, pamatyti viskg praktiskai, dalyvauti kvalifikacijos kélimo seminaruose
uzsienyije.

e Daugiau organizuoti seminary, mokymy rajone.

o Daugiau akcentuoti praktiniame darbe kylancias problemas, daugiau skirti démesio individualiam darbui su
vaiku (kylantys sunkumai). Tiksliau apibrézti socialinio pedagogo veiklos sferas.

¢ Daugiau laiko skirti dokumentacijos, teisiniy jgtdziy formavimui.

¢ Daugiau pasidalijimo geraja patirtimi.
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e Daugiau praktiniy ziniy pasidalinimo geraja darbo patirtimi, socialinio pedagogo veiklos planavimo ,
psichologiniy; atsizvelgti j soc. pedagogy konsultanty pasitlymus, tvirtinant atestacijos nuostatus.

¢ Daugiau rengti kvalifikacijos tobulinimo seminary, aktualiomis Siuolaikinémis temomis ir batinai praktiniy, kuriy
Zinias galétume panaudoti realiame darbe. (Pvz. kaip dirbti su smurtaujanciai vaikais, kaip elgtis tam tikrais
kriziniais atvejais).

e Daugiau seminary organizuoti rajone, kviesti lektoriy.

¢ Didesnj démes;j skirti ne teoriniam pasirengimui, bet praktiniam, t.y. supazindinti socialinius pedagogus su
konkrecCia darbo metodika. Tiksliau, kad mokyty ne ka turi dirbti socialinis pedagogas, bet kaip tai reikia
padaryti.

o Galéty buti staZuotés, socialinés pedagogikos ir uzsienyje, mokymai

¢ Yra trikumy pildant atestacijai reikalingus dokumentus: kai kurios formos neatitinka realybés, nes jos daugiau
skirtos mokytojams, vedantiems pamokas, o ne etatiniams darbuotojams. Socialinio pedagogo darbo veikla yra
platesné ir neatsispindi pildomuose dokumentuose, o reikalaujamos pildyti veiklos daznai atlieka epizodiskai, tai
néra pagrindinis darbo baras. Neaisku kas turéty mokykloje jvertinti socialinio pedagogo veikla, nes nepriklauso
metodinéms grupéms nors ir dirba su visomis.

¢ Jei mokymuy ir seminary baty tiek kiek socialiniai pedagogai pildo ankety ir ataskaitu, gal dirbti baty geriau.
Truksta gerosios patirties sklaidos, praktiniy patarimy,

o Kad atestacijai baty uzskaitomas bendras pedagoginis darbo stazas, kai socialinis pedagogas dirbo kitg
pedagoginj darba.

o Kad baty daugiau praktiska.

¢ Kiek Zinau, socialiniy pedagogy atestacija vykdoma kaip visiems pedagogams. Norétysi atestuotis pagal soc.
pedagogams pritaikytg kvalifikacijos kélimo programa. Dabar kyla daug neaiSkumuy.

¢ Kiek as Zinau, Siuo metu turintis socialinio darbo magistro diplomg neskaitomas specialistu, o turintis bakalauro
laipsnj skaitomas specialistu.

e Kodel, pagal naujus atestacijos nuostatus, po kvalifikacijos pakélimo apmokeéjimg gausi tik po pusés mety?

¢ Kol kas permainy dél atestacijos nereikia, tik baty gerai, jei atsizvelgtuméte j praktinj lektoriy pasiruosSima ir
gebéjima perteikti tai auditorijai, nes skaityti visi mokame.

o Kursai turéty bati naudingi ta prasme, kad i$ jy grizus galétum kazZka pritaikyti savo darbe.

o Kursuose bity kalbama apie vaikus ir konkredias jy problemas; maziau teorijos, o daugiau realiy situacijy
analiziy, realios pagalbos vaikui suteikimo.

o Kvalifikacijos kélimg bei atestacijg vykdyti per rajono Svietimo centra.

¢ Kvalifikacijos kélimo kursai turéty bati tiksliau ir konkreciau, o ne pavirSutiniskai, bendrai, orientuoti | socialinj
pedagoga.

« Kvalifikacijos kélimo renginiai galéty vykti apskrigiy centruose arba Siauliy, Klaipédos miestuose.

¢ Kvalifikacijos kursy organizatoriams reikia palaikyti ry$j su mokyklos atstovais, Zinoti, kas jiems aktualiausia,
sudaryti salygas keistis patirtimi, lektorius kviestis | mokyklas per atostogas. Soc. pedagogo atestacijg pritaikyti
prie soc. pedagogo.

o Kviesti daugiau lektoriy i$ kity Saliy, kad pasidalinty patirtimi. Organizuoti mokymus uzsienyje (Olandijoje,
Danijoje, kur tikrai iSvystyta ir socialiné sistema, ir darbo su vaiku sistema). Taip pat i$ tiesy nusibode
,,seminarai dél pliusy".

o Kviesti uzsienio Saliy praktikus, vykti | stazuotes uzsienyje.

¢ Labai didele dalj darbo uZima dokumentacijos tvarkymas, todél mazai laiko lieka kvalifikacijos kélimui.
o Lektoriai turéty atnaujinti paskaity temas, daugiau organizuoti praktiSky uzduodiy situacijy sprendimuy.
e Manau, kad esami nuostatai pakankamai tobuli.

e Maziau biurokratizmo, popierizmo.

e Maziau popierizmo, leiskite daugiau dirbti su vaikais.

e Maziau teorijos, daugiau praktiniy uzsiémimuy.
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o Mokymus turéty vesti lektoriai — praktikai.
¢ Ne specialistus baigusius magistratiros studijas pagal giminiska profesijg atestuoti po 2 mety.

o Néra aiSkios informacijos apie soc. pedagoguy kvalifikacijos reikalavimus, norint apsiginti vyr. soc. pedagogo
kvalifikacija.

* Nieko nekeisti.
o Noréciau i8girsti daugiau praktiniy pasidlymy, organizuojant socializacijos projektine veikla.

o Noréciau, kad daugiau bity seminary skirty projekty raSymui, prevenciniam darbui. Mano darbo patirtis yra tik
1,5 m., tai man viskas aktualu ir [domu.

o Norétysi daugiau seminary, praktiniy patarimy pedagoginés psichologijos srityje, vadybos srityje.
o Norétysi praktiniy mokymy, o ne teorijos.
o Norétysi, kad bty galimybé tobulintis uZsienyje.

¢ Norétysi, kad bity paruosti vieningi veiklos apskaitos dokumentai (pvz.: kiekvienos dienos dienorastis, rizikos
grupés mokiniy registravimo kortelé ir kt.) Taip pat visiems soc. pedagogams iSsamiai paaiskinta kaip reikia
susidaryti savo "kompetencijy portfelj“.

¢ Organizuojami renginiai vyksta pakankamai toli, galéty vykti ar€iau ugdymo jstaigos.

¢ Organizuojami visi mokymai ir kursai galéty vykti apskrityse arba rajonuose. Daugiau galéty bati ne teorinés, o
praktinés veiklos jvairiy projekty.

¢ Organizuojant mokymus bei kvalifikacijos tobulinimo renginius naudotis stazuo€iy, individualiy konsultacijy,
pasidalijimo gerajq patirtimi, praktiniy uzsiémimy, parody, ekskursijy formomis.

¢ Organizuoti aktualius Siai dienai kursus.

¢ Organizuoti daugiau seminary ar kito tipo renginiu, taciau soc. pedagogams aktualiomis temomis su
praktikumais. Daugiau démesio skirti | soc. pedagoginio darbo organizavima, teisniy Ziniy gilinimui ir kt.

¢ Organizuoti mokymus ir stazuotes socialiniams pedagogams i$ visos Lietuvos, ruoSiant uzduotis komandiniam
darbui, kad galéty Zmonés pasidalinti savo patirtimis, darbe susidariusiomis problemomis.

¢ Organizuoti seminarus prie apskrito stalo, pasidalinti geraja patirtimi.

o Parengti atestacijos nuostatus.

¢ Pasidalijimo geraja patirtimi, daugiau praktinés informacijos, paskaity, seminary.

o Patvirtinti kvalifikacijos kélimo nuostatus

e Pedagogy kvalifikacijos kélimo mokymai turéty vykti aréiau, kad kuo maziau sukelty problemy nuvykstant.

¢ Pirma - socialinio pedagogo (turin¢io bakalauro laipsnio diploma ) atlyginimas yra pasityCiojimas i§ pedagoginio
darbo, kurj privalo atlikti pedagogas. Antra - socialinio pedagogo, dirbancio tre€ius mokslo metus ir daugiau,
turéty bati automatiskai didinamas apmokéjimo koeficientas, neatsizvelgiant, ar jis siekia aukStesnés
kvalifikacijos. TreCia — socialinio pedagogo, jgijusio aukStesne kvalifikacija, pedagoginés kompetencijos bity
reikalaujama daugiau.

e Pirmiausia, reikia, kad visi soc. pedagogai gauty info. apie vykstancius renginius.

e Prie$ pradedant kalbéti apie atestacijq ir kvalifikacijos kélima reikty sukonkretinti pareigine instrukcija, nes
socialinis pedagogas atlieka tiek daug funkcijy nepriklausanciy pareigybei.

¢ Reikalingi atskiri socialiniy pedagogy atestacijos nuostatai. Dél kvalifikacijos kélimo pasitlymy neturiu.
¢ Seminary bei konferencijy pasitla pakankama.
e Seminarus vesty dirbantys praktikai.

e Sillau pateikti jvairesnius mokymus pakankamai aktualia ir svarbia tematika, kad norintys galéty jgytas zinias
taikyti praktiSkai ir, Zinoma, kad mokymy kaina nebaty didelé.

¢ Silly¢iau dazniau organizuoti jvairius kursus bei seminarus.

¢ SitlyCiau patvirtinti socialinio pedagogo atestacijos nuostatus.
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o Sidly¢iau sudaryti sglygas specialistams dalyvauti uzsienio lektoriy arba Lietuvos lektoriy seminaruose. AS
asmeniskai visada su malonumu dalyvauju "Paramos vaikams centro" specialisty organizuojamuose
seminaruose, nes jie praktiniai ir geros kokyb.

« Sidly&iau tobulinti lektoriy/renginiy geografinj pasiskirstyma — jdomis mokymai neretai vyksta toli nuo Siauliy, o
jeigu i8 kitur atvyksta lektoriai, registruojantis pritriksta viety visiems norintiems dalyvauti.

e Sidlymai : keisti kvalifikacijos tobulinimo renginiy formas, t.y., vesti ne tik paskaitas, seminarus, bet organizuoti
parodas, ekskursijas, sudaryti galimybe staZuotis, pasidalinti geragja patirtimi; organizuoti paskaitas ne tik
alkoholio, tabako ir narkotiky prevencijos temomis.

o Skirti daugiau lé8y socialiniy pedagogy kvalifikacijos kélimui.
o Skirti 68y mokymams, atvazZiavimui ir pan.

e Soc. pedagogams atestuotis pagal mokytojy atestacijos nuostatus yra sunku, nes daug rodikliy netinka.
Nepritariu, kad atestacijos procese turéty dalyvauti specialista ruoSes universitetas.

¢ Socialiniy pedagogy atestacijg vykdyti ne pagal atestacijos nuostatus mokytojams, bet pagal parengtus
atestacijos nuostatus (parengta projekta) socialiniams pedagogams

¢ Socialiniam pedagogui, i8dirbusiam 5 metus vienoje mokykloje, turéty bati suteikta kvalifikaciné kategorija (vyr.
socialinio pedagogo) be jokiy papildomy jrodymuy, kad jis gerai dirba ir yra to vertas. Siekiant aukStesnés
kategorijos - metodininko - turéty vienoje mokykloje i8dirbti ne maziau 10 mety ir jokiy papildomy jrodinéjimuy.
Apie ekspertg, - nekalbu. Zinoma, jis turi turéti aukstajj tos specialybés i$silavinima. Socialinio pedagogo
darbas yra ir taip priskiriamas prie sunkiy ir rizikingy darby. Be to, nejvertintas taip, kaip turéty. Norint gerinti,
tobulinti socialiniy pedagogy darba, reikéty daugiau pamatyti realiai gyvenimiskas situacijas, o ne perteikti vien
teorines zinias. Daugiau silly¢iau praktiniy uzsiémimuy, ekskursijy j psichonarkologinius dispanserius, kur
galétume pamatyti, kaip Zmonés atrodo vartojantys narkotikus, koks gydymas ir pasekmés. Knygose ir mes, ir
vaikai paskaito. Sidly¢iau i$leisti daugiau kino filmy, aprobuoty Svietimo ministerijos, kad galétume parodyti
savo mokiniams. Geriau vieng kartg pamatyti, negu 10 karty i8girsti.

¢ Socialiniams pedagogams labiausiai reikia praktiniy jgidziy tobulinimo, grupinio darbo metody diegimo
galimybiy pateikimo, darbo su tévais kompetencijy.

e Socialiniy pedagogy atestacijai paruosti atskirus atestacijos nuostatus.

e Specialistas turéty kelti savo asmenine kompetencija, dél poreikio geriau iSmanyti, atlikti savo darba, o ne rinkti
tadkus atestacijai.

¢ Sudaryti didesniy galimybiy kelti kvalifikacija.

e Sudaryti sglygas bendradarbiauti, keistis darbo patirtimi su kity rajony socialiais pedagogais, keistis su jais
geraja darbo patirtimi.

¢ Susisteminti reikalavimus konkreciai socialinio pedagogo atestacijai. Reikéty labiau (aidkiau) apibréZti socialinio
pedagogo veiklos sritis. Kartais pasijauti kaip plataus profilio pedagogas, darbuotojas.

¢ Suteikti daugiau apmokamy dieny kursams lankyti ne 5 - o iki 10 dienu.
e Tai buvo aptarta per 2006-2007 m. m. socialiniy pedagogy metodinius posédzius.

e Turi bati seminary, orientuoty | socialinio pedagogo darbg ugdymo staigoje; atestacijos nuostatos turi bti
pritaikytos socialiniams pedagogams; atestuojantis veiklai stebéti turi uztekti mokyklos atestacijos komisijos.

Specialieji pedagogai:

e Specialistai galéty bati informuojami ne tik apie miesto mastu vykstancius kursus, seminarus bei renginius, bet
ir Respublikos mastu. Daznai triksta informacijos, kas ir kada vyksta. Galéty bati sudaroma tam tikro laikotarpio
programa ir perduodama specialistams i§ anksto, kad baty galima pasirinkti, kurioje veikloje dalyvauti bei derinti
galimybes su mokyklos vadovybe. Logopedy bei kity specialisty atestacija turéty bati kiek modifikuota. Kai kurie
tariamai galimi rodikliai realiai néra realizuojami. Minétiems specialistams yra sudétingiau jy surinkti.

o Aktualinti temas; mazinti bendro pobidzio, visiems gerai Zinomos teorinés medziagos kiekj ir daugiau valandy,
skirti praktinio darbo jgidziy tobulinimui.

e MazZiau bereikS8miy popieriy pildymo, atsizvelgti j mokytojo kontaktinj ir nekontaktinj darbg su mokiniais,
papildoma naudingg mokiniams veikla.

¢ 17 klausimu iSvardintiems specialistams rekomenduociau parengti metodinés veiklos rodiklius.
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Atestacijg tvirtinti ne mokytojy tarybos posédyije, bet rajono PPT.
Atestacijai pakakty jstaigos vadovo rekomendacijos - darbo jvertinimo.
Atestacijai turéty bati parengtas kitokios metodinés veiklos rodikliy aprasas.

Atestacijos numatytoje tvarkoje dauguma rodikliy netinka misy specialybés specifikai (neorganizuojam
olimpiady, nedalyvaujam varzybose, gery mokiniy ugdymo pasiekimy negalim parodyti dél Siy vaiky mokymosi
specifiSkumo.). Masy uzsiémimy struktdra skiriasi nuo bendrujy pamoku, todél kai kuriuos momentus jvertinti
yra gana sunku pagal numatyta tvarka.

o Atsizvelgti | logopedo veiklos specifiSkuma, pasireiSkiantj daugiau korekcine, konsultacine, individualia veikla,

kitokius, nei kity pedagoguy ugdomosios veiklos bldus bei metodus.

o Atsizvelgti j tai, kg pedagogas dirba, kokioj mokykloj ir remtis pedagogo praktiko patirtimi, butent Lietuvos

mokyklose, o ne kity Saliy patirtj taikyti. Manau, kad atestacija turi buti vykdoma tada, kai pedagogas dirba savo
tiesioginj darba.

Bdtina kuo daugiau rengti kvalifikacijos kélimo renginiu.

Bty geriau kad jgytos kvalifikacinés kategorijos nereikéty vis patvirtinti. Tai yra tarsi nepasitikéjimas Zmogumi.
Geriausia, kad visi baty lygus, vienodi.

Baty naudinga, kad seminarg organizuoty kelis kartus nes norin€iy bina Zymiai daugiau nei patenkandéiy j
seminarg. Kitas trikumas - per didelis dalyviy skai€ius. Pedagogy Svietimo centras sidlo tuos padius seminarus
jau 10 mety, triksta naujoviy.

Dar nesu gerai susipazinusi su atestacijos tvarka, taiau manau, kad nereikéty laikyti egzaminy, nes jie
neparodo tikryjy pedagogy ziniy (galima Zinias "iskalti", o paskui jas pamirsti ar tiesiog nepritaikyti praktikoje).

Daugiau dalintis geraja patirtimi; stengtis organizuoti jauniems specialistams kursus, mokymus, kuriy metu yra
supazindinama su tos apskrities (kurioje dirba) pildomais dokumentais, formomis bei kitus niuansus.

Daugiau démesio skirti praktinei veiklai.
Daugiau démesio skirti praktinei veiklai su specialiujy poreikiy vaikais, patirties sklaidai.
Daugiau organizuoti praktiniy jgudziy teikian¢iy seminary.

Daugiau organizuoti seminary, kuriuose bty mazinama teoriné dalis, kuo daugiau praktinés veiklos ir
padalomosios medziagos. Seminarus turéty vesti praktikai, nes knygas mokame ir taip pasiskaityti.

Daugiau organizuoti specialiosios pedagogikos kvalifikacijos tobulinimo renginiy aktualiomis temomis ( ypac
praktiniy ziniy.). Norétysi, kad mokymai vykty arciau esanciose Svietimo jstaigose.

Daugiau paskaity, seminaruy, perteikiant logopedijos naujoves.

Daugiau praktikos, maziau teorijos.

Daugiau praktiniy renginiy.

Daugiau praktiniy seminary nei teoriniy. Gerosios darbo patirties skleidimo.
Daugiau praktiniy Ziniy.

Daugiau reikéty gerosios patirties sklaidos. Atestuojantis aukstesnei kategorijai yra apribojimai pasitvirtinti spec.
pedagogo, logopedo metodininko kvalifikacijg, jei paskutiniais metais dirbu tik su specialiuoju pedagogu,
nezidrint j tai, kad daug mety dirbau ir logopede ir spec. pedagoge.

Daugiau staZzuociy uZsienyije.
Daugiau teikti informacijos apie organizuojamus seminarus.

Daugiau vertinti praktine veikla, kad galéty dalyvauti mokyklos metodiné taryba. |vertinti pedagogine patirtj
turinCius specialistus.

DaZniau organizuoti praktiniy seminary. Triksta gerosios patirties ir ugdymo naujoviy sklaidos ne miesto, o
respublikos mastu.

Didesnj démesj skirti praktinei veiklai bei pasidalinimui gero darbo patirtimi.

Galéty apskrities specialistai organizuoti seminarus rajonuose. Kodél eile mety PPRC (Vilnius) logopedams
organizuoja seminarg vis ta pacia tema "Kalbiniy gebéjimy ugdymas..." Vilniuje seminary logopedams
organizuojama per mazai. Norétysi, kad vykty per mokiniy atostogas.
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¢ Yra tokiy rodikliy, kuriy nei spec. pedagogas, nei logopedas netures; jei apsigynus vyr. logopedo atestacija,
negalioja spec. pedagogo, o atvirk§&iai galiojal? Labai daug dokumentacijos tvarkymuy, tai galéty bati vienas i$
rodikliy.

¢ Pildant atestacijai reikalingus dokumentus: kai kurios formos neatitinka realybés, nes jos daugiau skirtos
mokytojams, vedantiems pamokas, o ne etatiniams darbuotojams

o Kad kvalifikacijos kélimo kursai vykty mieste arba apskrityje.

o Kad mokymai vykty arciau esanciose Svietimo jstaigose.

o Kad organizavime dalyvauty daugiau pedagogy praktiky.

o Kad uztekty kelti kvalifikacijg kaip spec. pedagogui ir nereikéty atskirai logopedui , surdopedagogui ir t.t.

o Kai kurie metodiniai rodikliai nepritaikyti specialiyjy pedagogy veiklos specifikai. Daug ,,popierizmo". Batina
organizuoti daugiau praktiniy seminary. Iki Siol mokymy ir seminary pasirinkimas pagal masy specialybe yra
ribotas.

¢ Kuo daugiau SvieCiamojo pobldzio renginiy vesti regionuose (kuo ar¢iau pedagogy darbo viety). Renginiuose
apjungti keletg temy (pvz. komandinio darbo ir specialybines Zinias).

o Kvalifikacija kelti neatsizvelgiant | pazymeéjimy kiekj. Skatinti Zzmones dométis savo profesija. Kvalifikacijos
kélima palikti jstaigos vidaus reikalu.

o Kvalifikacijg kelti jvairesnémis mokymo formomis: forumais, projektine veikla, pasidalijimo geraja patirtimi,
parodomis, stazuotémis, ekskursijomis (pvz. j kitus miestus, Salis).

o Kvalifikacijos kélimas tenkina.
« Kvalifikacijos keélimo kursus organizuoti ne tik Vilniuje, bet ir Siauliuose.
¢ Kvalifikacijos kélimai, mokymai vykty regioniniame pedagogy kvalifikacijos centre.

o Kvalifikacijos kélimo logopedams, spec. pedagogams seminary pasitla negausi. Norétysi, kad seminarus vesty
aukstos kvalifikacijos specialistai - praktikai, iSmanantys ne tik teorijg, praktika, bet ir jstatymus.

o Kvalifikacijos kriterijus parinkti pagal darbo specifikg, o ne bendrus su visai pedagogais.
¢ Kvalifikacinius mokymus organizuoti moksleiviy atostogy metu, kad kuo maziau nukentéty ugdymo procesas.

¢ Labai dziaugiuosi, kad nuo sausio 1d. man bus apmokamas logopedo darbas pagal mano turimg specialiojo
pedagogo metodininko kvalifikacija. Todél dabar nieko keisti nesitly&iau.

e Labai svarbu, kad mus pasiekty informacija apie rengiamus renginius. Gal tai galéty bati internetinis puslapis,
skirtas logopedams, kur ir bity skelbiama visa informacija, naujienos.

o Labiausiai sidlyCiau mazinti popierizmo ir biurokratijos, paprastinti tvarka, nes daugiausiai galima iSmokti dirbant
praktiSkai, o ne kartais paklausant paskaity ar seminary ir ruoSiant kalnus popieriy.

o Lankstesné registracijos sistema.
o Leisti kelti kvalifikacijg dirbant antraeilése pareigose.

e Logopedams labai sunku pasirinkti ir jvykdyti pedagogams rekomenduojamus metodinés veiklos rodiklius, nes
su masy darbu susijusiy rodikliy labai mazai. Labai reikéty daugiau seminary, skirty logopedy darbui su
mokiniais.

e Manau kvalifikacinés kategorijos tvirtinimas kas penki metai yra netikslingas. Juk medikams, teisétvarkos ir kity
valstybiniy jstaigy darbuotojams kvalifikacinés kategorijos suteikiamos visam laikui.

e Manau, kad apie vykdomus seminarus ar kt. kvalifikacijos kélimo renginius galima buty informuoti tiesiogiai
specialistus (el. pastu, telefonu), nes daznai mokyklos administracija pati atrenka renginius j kuriuos, jy manymu
reikéty nueiti, ir tik juos.

e Manau, kad specialiyjy pedagogu, logopedy ir mokytojy turéty bati skirtingi atestaciniai rodikliai. Mokykloje
dirbantiems specialistams sunku juos jgyvendinti, dél darbo specifikos ir pobadzio (pvz.. mokiniy dalyvavimas
olimpiadose, konkursuose ir pan.)

e Manyciau, kad reikéty daugiau praktinio pobtdZio seminary bei mokymy .

e Mano nuomone, reikalingi praktiniai uzsiémimai, o ne vien tik teorija.
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 Mano nuomone, uztekty dalyvauti seminaruose, mokymuose, iSklausyti atitinkamg valandy skaiciy. Manau, kad
nereikalinga atestuotis prie$ komisija, nes varzo.

o Mazinti dokumentacija.

e MaZiau popierizmo, daugiau konkreciy mokymu, pvz.:stazuod€iy.

e Maziau teorijos - daugiau praktikos (pasidalinimo geraja darbo patirtimi, praktiniy uzsiémimuy)

o MaZinti surenkamy metodiniy rodikliy kieki.

¢ Nieko nesiulau keisti.

¢ Noréciau daugiau informacijos apie darbg su vyresniy klasiy spm.

o Norétysi dalyvauti ir dalintis geraja patirtimi su kolegémis is$ kity Saliy, dalyvauti projektuose tobulinti savo Zinias.

¢ Norétysi kuo daugiau mokytojy praktiky seminary, nes teorija ir taip jau zinoma. Geléty seminarai
specialiesiems pedagogams bati ne tik Vilniuje.

¢ Norétysi, kad kvalifikacijos tobulinimo atstovai dazniau atvyktu | mdsy miesta.
o Noreétysi, kad seminarus vesty ne teoretikai, o praktikai (tie, kurie dirba su vaikais mokyklose).

« Organizuoti daugiau kokybigky seminary apskrigiy centruose (pvz. Siauliuose), nes vykti j Vilniy yra per brangu,
o vietoje vykstantys seminarai netenkina poreikiy.

e Organizuoti daugiau seminary aktualiomis temomis, kvieciantis SU déstytojus.

¢ Organizuoti daugiau seminary ir apmokymuy apie praktine veiklg su mokiniais, o ne analizuoti specialiosios
pedagogikos istorijg ar dokumentus.

o Organizuoti jvairesniy i Europos Sajungos fondy apmokamy seminary.

¢ Organizuoti seminarus, paskaitas, kuriy metu baty kei€¢iamasi darbo patirtimi, pateikiami efektyvesni, nauji
mokiniy ugdymo badai ir metodai, jvairios kalbos ir kity komunikacijos sutrikimy jveikimo programos. "Nevirti"
tame paciame katile. Nereikalauti iS5 besiatestuojancio Zymiai daugiau nei numatyta atestacijos nuostatose
veiklos rodikliuose.

¢ Organizuoti stazuotes, supaprastinti dokumenty rengimo tvarka.

¢ Organizuoti mokymus aktualiomis temomis, kurie bity labiau susije su praktine veikla, gerinti lektoriy teorinj
pasirengima bei praktinés veiklos perteikimg

e Pageidauciau daugiau renginiy susijusiy su praktinés patirties perteikimu, kvalifikacijos tobulinimosi centrai yra
per toli, nepatogu nuvykti ir grizti.

e Pageidaudiau, kad mokykly specialistams bty sudarytos sglygos vesti ar rengti seminarus ir kt. PPRC, SPPC ir
kt. Manau, kad jie galéty daugiau pateikti praktiniy ziniy i$ savo praktikos ugdant tam tikry sutrikimy mokinius

e Pageidautina daugiau metodinés veiklos rodikliy, atspindin€iy logopedo darbo specifika.
e Pasidalinimas geraja patirtimi.

¢ Pasigendu renginiy, kuriuose teoretikai diskutuoty su praktikais. Dabar renginiuose paskaitas skaito arba
déstytojai, arba ministerijos valdininkai, arba mokytojai. Labai sudétinga metodinio darbo organizavimo
piramidé: mokyklos metodiné grupé - mokyklos metodiné taryba- rajono metodinis ratelis- rajono mokytojy
metodiné taryba- rajono pedagogy Svietimo centras. Visos Sios grandys turi kazkg nuveikti, todél organizuojama
labai daug renginiy, kurie iSeikvoja energija ir laikg, taciau nepritraukia daug klausytojy.

o Pirmiausia reikia kelti seminary kokybe.
e PPRC ar SPPC daugiau seminary vesti kituose Lietuvos miestuose, ne tik Vilniuje.

e PPRC organizuotuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose kartais tenka iSklausyti 2 -g arba 3- ig kartg to paties
lektoriaus tg pacCig tema. Norétysi, kad i§ anksto baty planuojama, kas ir kada skaitys temg. Atestacijos
nuostatai pritaikyti mokytojams.

¢ Praktinés veiklos perteikimas, aktualiy seminaro temy parinkimas, jvairiy mokymo formy, metody paieska.
e Remtis ne uzsienio patirtimi, o lietuviy, nes labai prasilenkia pozidris | specialyjj ugdymag uzsienyije ir Lietuvoje.
¢ Renginius organiz. mokytojams patogiu metu, mokiniy atostogy metu.

e Seminarai turéty bati daugiau praktinio pobdzio
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e Seminarai vykstantys didziuosiuose miestuose galéty bati 2-3 dieny, nes iSvykti vienai dienai yra netikslinga.
e Seminary su praktikumais.
e Seminarus organizuoti savame mieste arba apskrities centre.

e Seminarus vesti rajony Svietimo centruose mazesniam klausytojy ratui, nes Sitaip pasiekiama geresné kokybé,
bendravimas su lektoriumi.

« Sidlygiau, kad i$ Siauliy Universiteto déstytojai daugiau dalintysi inovacijomis su mokyklose dirbangiais
specialiaisiais pedagogais. Labai malonu baty, kad tai baty ne tik teorinio, bet praktinio pobtdzZio seminarai.

o Sitlomi veiklos rodikliai neatitinka darbo specifikos. Daug reikia pildyti jvairios nereikalingos dokumentacijos.

« Sidlau didesnj aktyvuma rodyti Siauliy PU déstytojams. DaZnai seminarus veda nekompetentingi lektoriai, kitos
srities specialistai.

e Sillau organizuoti daugiau renginiu, dalintis darbo patirtimi Lietuvoje ir uzsienyje.

e Sidly¢iau mazinti popierizmo atestuojantis.

¢ Sidlyciau pradéti nuo specialisty apklausos, jy poreikiy iSsiaiSkinimo.

¢ Silly¢iau, kad informacija bty pateikiama glausc€iau ir panaudojama praktiniams darbams, o ne teorijai.

o Sitlytume netapatinti specialisty ir mokytojy kvalifikacijos kélimo, atsisakyti per didelio popierizmo
(dokumentacijy pildymo).

e Spec.pedagogy atestacijag keisti kardinaliai.

o Specialieji pedagogai - praktikai nepatenka j ekskursijas semtis darbo patirties ar ja dalintis uzsienyje.

¢ Specialiesiems pedagogams sunkiau surinkti nurodyta rodikliy skaiciy, kadangi jie labiau pritaikyti mokytojams.
o Sudaryti atskirg kvalifikacijos, o ypac atestacijos kélimo programa , nesutapatinant su mokytojais.

e Susipazinti su kity Saliy praktika, pasiekimais

o Suteikti daugiau informacijos apie kvalifikacijos kélima.

o Sudaryti sglygas pedagogams dalintis geraja darbo patirtimi, organizuoti daugiau parody (vaizdiniy mokymo ir
ugdymo priemoniy, dokumentacijos tvarkymo, parengty ir vesty renginiy aprasymy bei konspekty ir pan.).
Norétysi pagal specialybe tinkamy staZuociy uZsienio Svietimo jstaigose

o Suteikti sglygas gilinti zinias kaimyninése Europos Sajungos Salyse, tobulintis uzsienyije.

« Siuo metu vyksta nemazai renginiy skirty kvalifikacijos kélimui, tagiau pageidauciau daugiau praktiniy seminary
naujausiy mokymo(si) metody, informaciniy komunikaciniy technologijy taikymo sklaidos

o Taikyti kiek kitokius kriterijus nei dalyky ar pradiniy kl. mokytojams, nes labai skiriasi darbo specifika (pav.
ugdytiniai nedalyvauja nei konkursuose, nei olimpiadose). Supaprastinti visg procedira, nes labai daug
bereikalingo popierizmo.

e Tobulinti ne tik teorines zinias, bet daugiau orientuotis j praktinius gebéjimus.

e Triksta seminary, paskaity.

e Truksta seminaru bei inform. apie logoped. darbo testinuma.

¢ Visas pedagogy kvalifikacijos kélimas turéty bati grindziamas praktiniais darbais.
¢ Viskas gerai.

¢ VVykdant specialiyjy pedagogu/ logopedy/ surdopedagogy/ tiflopedagogy kvalifikacijos kélimg bei atestacijg Siy
specialisty darbo specifikos netapatinti su mokytojy darbo specifika, kaip ir netapatinamos darbo valandos.

Psichologai:

o |gyti nors ketvirtg psichologo kategorijg yra keliami per daug auksti ir griezti reikalavimai, kodél batinai tik
Vilniuje? Galima baty ir apskri€iy centruose.

o AisSkus atestacijos reikalavimai, gerai bty pajvairinti seminarus, konferencijas kity $aliy psichology dalyvavimu,
patirties dalinimusi, didesnés informacijos platinimas apie psichology darbo aktualijas.
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e Apie organizuojamus renginius pranesti asmeniskai e-mail'u, nes kartais mokyklos administracija pradangina
Sig informacijg; renginius ruosti daugiau specializuotus.

o Apmokymy dirbti tyrimams reikalingomis metodikomis, konsultavimo tobulinimo Ziniy ir praktiniy uzduogiy.
o Atestacija vykty tame mieste kur dirbam.

o Atestacijos nuostatus sunku jvykdyti, bdtina perzidréti - visiSka nesgmoné. Atestacija turéty vykti tame mieste,
kur dirbame. Atestuoti turéty psichologai, su kuriais bendradarbiaujama (pvz. PPT). Kodél po 5 mety reikia i$
naujo-nesgmoné. Labai dideli reikalavimai atestacijai (pvz. rodiklis, kad reikia mokyti praktikantus, i$ kur jy
gauti?)

o Atestacijos tvarka, salygas ir kai kuriuos reikalavimus. Viskg jau buvome ne kartg smulkiai iSdéste jvairias
rastais. Daugiau kaip dvejus metus neveiké atestacijos komisija i$ viso.

e Baigusius magistrantiros studijas atestuoti po pusmecdio.

e Dabar sudaryta nauja komisija, sunku kg patarti, norétysi kuo maziau formalumuy.

¢ Daug vil€iy teikia nauiji kvalifikaciniai nuostatai ir naujai suformuota atestaciné komisija.
o Daugiau akcentuoti praktinio darbo kokybe.

¢ Daugiau individualiy konsultacijy.

¢ Daugiau inform., palaikymo, bendramingiu, supratingumo noréciau, nes darbas sunkus, mokyklos administracija
jo reikSmés svarbos nesupranta.

o Daugiau orientuotis j praktinj jgadZiy tobulinima, ypatingai kreipiant démes;j | specialiyjy poreikiy vaiky ugdyma.
e Daugiau seminary ar mokymy skirty psichologinio konsultavimo praktiniams jglidziams lavinti, videotreningy.
e Daugiau seminary, mokymuy.

e Daugiau su metodikom supazindinti, kur jas gauti. Tévy | susirinkimus jtraukimo badai, pratimus su mokytojais,
pokalbiy su agresyviais, nemotyvuotais, elgesio problemy turingiais vaikais badai.

e Dauguma renginiy yra labai reikalingi ir naudingi. Kuo daugiau renginiy jvairiomis psichologinémis temomis.
Baty gerai, jei patirtimi dalintysi ir uZsienio psichologai.

¢ Geriau informuoti apie kvalifikacijos kélima.

Informacija apie renginius turi bati aktyviau platinama, plagiau apraSomas renginys.

Informuoti m-klos psich. tiesiogiai apie galimus kvalif. kélimo kursus.organizuoti specifin. kursus tik psicholog.

Noretysi gauti atestacijos nuostatus ir { mokykla.

ISspresti klausimag su tais psichologais, kurie turi magistro laipsnj, bet studijos nenuoseklios.
¢ Kai kuriose miesto mokyklose néra visai psichology. Nesuteikiama jokia pagalba ir miesto PPT.

¢ Kai paciai teks pereiti atestacijg, tada galésiu vertinti, manau labai dideli reikalavimai, neatsizvelgiama | visas
darbo sritis, naudingi ir reikalingi mokymai yra labai brangis, nelabai lieka laiko kvalifikacijai kelti dirbant
dideléje mokykloje.

¢ Kaip jau minéjau, norétysi to, kas yra uZsienyje - nemokamuy privalomy supervizijy, ypac pradéjus dirbti, nes
dabar uz jas tenka mokéti - o algos tam neuZtenka.

o Keliami per dideli ir per daug reikalavimuy.

¢ Keliant kvalifikac., daznai tenka rinktis ne tai, kas i$ tikryjy jdomu ir naudinga, o tai, uz kg tu gali susimokéti, nes
dazniausiai visi profesine prasme naudingi seminarai yra saglyginai brangds, turint omeny darbo uzmokestj.

¢ Kuo daugiau bendradarbiavimo su kitomis organizacijomis ir pastovus kvalifikacijos kélimas, aktualijy dalijimasis
su kolegomis. Mokyklos vadovybé turéty rimciau ziaréti | psichologo darbg, jvertinti jo reikalingumg mokykloje,
nevarzyti iniciatyvos.

o Kvalifikacijos kélimui manau reikéty daugiau iSvyky, stazuoc€iy uzsienyje; aktyvesnio bendravimo tarp skirtingy
miesty mokykly psichology. IS esmés apie atestacijg a$ visai negalvoju, Siuo metu norisi geriau dirbti, sukurti
tinkamg darbo aplinka.

o Kviesti kuo daugiau lektoriy turin€iy didele patirtj, organizuoti testinius mokymus.
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o Leisti jstatymus, susijusius su mokykly psichology kvalifikacijos reikalavimais, Siuo metu jie néra adekvatis
situacijai Salyje, t.y. pernelyg grieZti.

e Manau reikéty truputj lengvinti mokyklos psichology kvalifikacijos kélimg. Sudaryti normalias persikvalifikavimo
galimybes.

e Manau, kad asmeniui, baigusiam Vilniaus universitetg ir jgijusiam magistro laipsnj, turéty buti suteikta bene
auksciausia kvalifikaciné kategorija. (kuri kisty nuo darbo stazo). Nematau nei tikslo, nei prasmés ty atestacijy.

e Manau, kad keliami reikalavimai psichologo darbui neatitinka jiems mokamy atlyginimuy.

e Maniau, kad turédami magistro laipsnj jau galime atitikti Il kategorijg,o pasirodo reikia atidirbti 2metus ir tik tada
ja isigyti.

e Mazinti dokumentacijos apimtis, paprastinti.

e Mokyklos psichologo kvalifikacijos kélimas neturéty priklausyti nuo jo darbo vietos, ar jis dirba PPT ar mokymo
jstaigoje. Svarbu - vienodos galimybés patekti | organizuojamus kvalifikacijos kélimo renginius.

e Mokymy yra labai daug ir jvairiy — svarbiausia atsirinkti reikalingiausius, nes visur sudalyvauti néra nei laiko, nei
IéSy. Gerai buty internetu gauti informacijg apie seminarus, konferencijas ar mokymus ne tik i$ Lietuvos
psichology sajungos, jvairiy instituty ir draugijy, bet ir i5§ SPPC, PPRC, PPT ir pan. Mielai uZsiregistruociau | jy
el. svetaines. Atestacijai norétysi: 1. Turéti aiSkiai apibréZtus kriterijus, reikalavimus ir pan., kaip sutvarkyti ir
pateikti dokumentacija, 2. Zinoti, kur gauti informacijg apie vyksiangius atestacinés komisijos posédzius, prie$
kiek laiko reikia paduoti pradymag ir darby aprasus ir t.t., ir pan.

o Nelabai aiski darby trukmé, darbdaviai nori matyti etatinj 40 valandy dirbantj darbuotoja, sunku apimti visas
sritis, nes kartais tikrai jauciasi ,,perdegimo sindromas" - daug reikalaujama, taciau jégos ribotos.

e Nemokamuy praktiniy kvalifikuoty mokymuy. Visi naudingi mokymai dazniausiai yra mokami.
¢ Néra aiskiy kvalifikacijos kélimo nuostaty.
e Norétysi daugiau praktinés medziagos.

e Norétysi lankstesnés sistemos, reikia dirbti mety metus, kad pagaliau pasijustum bent kiek jvertintas, kazko
pasiekes. Dirbant ne mokykloje, kitoje darbovietéje gali bati greiiau ir rimciau jvertintas.

» Noreéciau, kad mokykly. psichol. galéty atestuotis pagal LR SMM numatyta atestacijos tvarka. Kvalifikac. kélimo
renginiai galéty vykti apskriciy centruose arba artimesniuose didziujy miesty centruose (Siauliai, Klaipéda).

o Noreétysi daugiau info. apie SPPC interneto svetainéje apie numatomus posédzius.

o Noreétysi daugiau praktiniy konsultavimo jgaddziy tobulinimo kursy, o apie atestacijg sunku kg dar pasakyti, nes
tik pavasarj priimti nauji nuostatai. Daugiau klausimy kelia saves jvertinimo ir jvertinimo procedira.

¢ Organizuoti kuo daugiau paskaity, seminary, konferencijy, skirty psichologams. Taip pat susitikimus su kity
miesty mokykly psichologais, pasidalinti patirtimi.

¢ Organizuoti seminarus akcentuojant j praktinius pratimus.
¢ Organizuoti seminarus skirtus tik psichologams. PPRC to nebdtina.

¢ Orientuotis j ilgalaikius mokymus, o ne pavienius seminarus. Organizuoti stazuotes, kuriose pasisémus patirties
grizti ir perduoti savo kolegoms.

¢ Pacios informacijos kokybe. Dazniausiai yra pateikiama informacija apie kg nors ir veikimo principus. Néra
informacijos kaip dirbti su viena ar kita informacija ar zmonémis specializuotose srityse.

e Pateikti platesne informacija, organizuoti daugiau seminary, ir pageidautina daugiau kitomis, o ne psichoaktyviy
medZiagy vartojimo temomis.

 PPT prieinamumas, daugiau informacijos, bendradarbiavimo. Norétysi, kad daugiau seminary baty
organizuojama ne tik Vilniaus ir kituose didziuosiuose miestuose, bet ir rajone, bei Siauliy apskrityje.

o Pradéjus dirbti turéty kas nors suteikti informacijg apie kvalifikacijos kélima.

¢ Psichologo atestacija vyksta ne mokykloje, todél sudétingiau nei kitiems specialistams pasikelti kvalifikacine
kategorija.

* Psichology atestacijg organizuoti savivaldybése.

¢ Reikéty daugiau skirti €Sy kvalif. kélimui, nes daug seminary yra mokami. Atestacija turi vykti savivaldybése kur
psichol. dirba.
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¢ Reikia apripinti psichologus darbo jrankiais, t.y. diagnostinémis metodikomis, kurios ypac¢ aktualios dirbant su
darzelinukais ir pradinukais.

¢ Reikia centralizuotai teikti inform. apie seminarus. Triksta temy tolydumo. Triksta praktiniy jgtdziy tobulinimo
renginiy.

e Seminarai bity organizuojami atsizvelgiant j praktinius mokykly psichology poreikius; seminarus ar mokymus
vesty kvalifikuoti psichologai praktikai (turbat jy kaina baty I. didelée).

e Sillau leisti atestuotis turintiems psichologijos magistro laipsnj bei pedagoginio iSsilavinimo bakalauro laipsnj ir
2m. psichologinio darbo patirtj, taiau neturintiems psichologijos bakalauro laipsnio.

¢ Sillau organizuoti daugiau kursy aktualiomis temomis pvz.: ,agresija, hiperaktyvumas* ir kt.
¢ Sillau supaprastinti sistema.

¢ Sillau surinkti informacijg apie mokykloje dirbancius psichologus, tada informacijg apie mokymus iSsiuntinéti
asmeniskai, nes tokig informacijg susirasti internete uzima labai daug laiko, o kai jg surandi, daznai bani
pavélaves uzsiregistruoti.

o SidlyCiau sukurti lankstesne sistemg psichology kvalifikacijos bei atestacijos kélimui, pageidautina, kad
atestuotis baty galima apskrityse.

e Sidlyciau pakeisti vertinimo kriterijus atestuojant taip, kad baty leista psichologui specializuotis, pavyzdziui,
gilinantis | atskirg tema ar veiklos ras;j.

¢ SitlyCiau atkreipti démesj | paCig psichologo darbo esme, t.y. jo atliekamas funkcijas mokykloje ir pagal tai
organizuoti mokymus (konsultavimo jgadziy tobulinimas, metodiky pasidla ir apmokymas, kt.) Manau jog vien
prevencijos tema seminary nepakanka, o informacijos apie tai pakankama.

e Sidlyciau daugiau praktiniu uzsiémimy, o ne teoriniy paskaity, stazuociy uzsienyije.

o Skirti daugiau 1éSy, supaprastinti psichology kvalifikacijos kélimo reikalavimus, skatinti psichologus atestuotis
keliant atlyginimus.

o Su kvalifikacijos tobulinimu yra viskas tvarkoje, taciau reikéty paprastinti atestacinius nuostatus, kurie yra labai
sudétingi ir nemotyvuotai iSplésti. Sutinku, kad psichologai, tai ne eiliniai pedagogai, taciau tai ir ne
psichoterapeutai. Kodél taip mazai mokyklose dirbanciy vyresniyjy psichology, nors Zmoniy stazas 10 m. ir
daugiau? Taip yra todél, kad norint apsiginti net Zemiausig varda reikia atlikti daug biurokratiniy darbu,
atestuotis galima tik Vilniuje, kas kity miesty psichologams ne visada yra lengvai pasiekiama. Manau, kad
psichologu, vyr. psichology atestacijg galéty vykdyti atestacinés komisijos suburtos prie universitety esanciy,
tame mieste (Klaipédoje, Siauliuose). Tikrai nemanau, kad tik Vilniaus specialistai gali tinkamai jvertinti
dirbanciy psichology Zinias.

e Sudaryti aiSkesnes, paprastesnes salygas atestuotis.
o Suteikti mokykly psichologams daugiau metodinés medzZiagos aktualiomis temomis, taip pat jvairiy tyrimy.
o Teikti daugiau info. apie organizuojamus mokymus.

o Teikti kiek galima daugiau informacijos apie organizuojamus mokymus, glaudesnio rysio su rajono, regiono
Pedagogine psichologine tarnyba (PPT).

o Tikrai turéty bati daugiau mokymu, seminary cikly, nei dabar, kad baty galima planuoti bent pora mety j prieki.
Tai galéty bati pastovesni dalykai.

o Universitety déstytojams paskaitose ir seminaruose teorijg daugiau susieti su praktika. Psichology atestacijg
organizuoti vietose (bent 5 didziuosiuose miestuose).

¢ Vertinti ne tik gebéjimg konsultuoti ir aprasyti atvejj, bet ir psichologo pasiekimus kitoje profesinéje veikloje:
gebéjimg dalintis patirtimi, vadovo, kity svarbiy asmeny (Kvalifikaciniy centry, Svietimo skyriaus,PPT,
organizacijy, kurioms priklauso) rekomendacijas.

o Mokykly psichologai visiSkai neinformuojami apie vykstan€ius seminarus ar mokymus arba tokie mokymai
praktiSkai nerengiami. Tobulinti kvalifikacijg galima tik mokamuose seminaruose, kurie yra labai brangis ir
mokyklos psichologui uz jo darbo uzmokestj visiSkai nejmanomi.

o 1. Sidlyciau leisti dirbti mokyklos psichologais ir tuos Zmones, kurie neturi VU diplomo, bet turi pedagoginio
darbo staza, iSmano ,,mokyklos virtuve®, 2. Leisti psichologams mokytis kursuose, mokymuose, seminaruose ir
gauti kreditus, kuriy troksta kvalifikacijai.
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Bibliotekininkai:
o |vesti bibliotekininky atestacines kategorijas, bibliotekininkui suteikti pedagogo statusa.

¢ 1.Bibliotekininky kursy neorganizuoti geguzés, birZelio ir rugséjo ménesiais, nes mokyklose vadovéliy
iSdavimas ir rinkimas. 2. Suteikti galimybe dalintis darbo patirtimi. Seminarai galéty vykti mokyklose. 3.
Organizuoti seminarus iSvykas | uzsienio Saliy bibliotekas.

o Atestuoti specialistus, turin€ius aukstajj iSsilavinimg iSimties tvarka, be atskiro paruosimo.

o Atsizvelgti | i8silavinima, darbo stazg, bibliotekos fondo apimtj, mokyklos bendruomenés dydj. Sudaryti galimybe
igyti pedagoginiy, psichologiniy Ziniuy.

¢ Bibliotekininko pareigybe priskirti pedagogo pareigybei.
¢ Bibliotekininky atestacija nevykdoma, silau sudaryti galimybe atestuotis.
¢ Bibliotekininky atestacijos néra. Galéty bati.

¢ Bibliotekininky atestacijos néra. Jis neturi galimybés atestuotis. Daug energijos ir laiko atima vadovéliy
uzsakymas.

o Batina organizuoti bibliotekininky atestacijg, kadangi bibliotekininkui néra jokio stimulo stengtis, nes jo
atlyginimas priklauso nuo direktoriaus skiriamo koeficiento. O direktorius jj skiria kokj nori. Be to néra
apmokamas darbas su vadovéliais.

¢ Batinas konsultacinis centras bibliotekininkams, padedantis atsakyti j dauguma klausimu, i8kylan¢iy dirbant.

e 1. Blty gerai, kad seminarai, paskaitos, kursai buty truputj suraSiuoti: pradiniy, viduriniy, gimnazijy, aukstujy
mokykly bibliotekininkams. Nes kaip tokiuose renginiuose vyksta darbo patirties dalinimasis, tai viena kalba, kad
mokykloje turi 200 mokiniy, o kity darbo krdviai yra 5 kartus didesni ir visiSkai nejdomu vienoms kity klausyti ir
diskutuoti. 2. Pakeélus kvalifikacijg (ar po atestacijos) turéty atsirasti aukstesnés bibliotekininky kategorijos, pvz.
bibliotekininkas — metodininkas ir t.t. Kad baty paspirtis kelti kvalifikacijg tobuléti ir ,neuzmigti“. 3. Labai norétysi
seminaro skirto tik mokykly biblioteky vedéjams (etikos, estetikos, kultdros, grozio supratimo, vadybos,
bendravimo ir kt. klausimais). 4. Siaip keista, kvalifikacijg keliame, daug kur dalyvaujame, bet visi pazyméjimai
guli stal€iuje ir niekam jy nereikia, jie jokio vaidmens bibliotekininko gyvenime nevaidina.

e Buty smagu susipazinti su kity Saliy bibliotekininky patirtimi.

¢ Dalijimosi geraja patirtimi, bibliotekininkystés kursuy.

e Daugiau démesio skirti pasidalijimui gera patirtimi, stazuotéms (uzsienyje).

¢ Daug laiko atima vadoveliy uzsakymas, apskaita, uz §j darbg nemokama.

e Daugiau dalintis geraja patirtimi, organiz. jv. mokymus.

e Daugiau démesio skirti praktiniy Ziniy atnaujinimui.

¢ Daugiau inform. apie kvalifikac. kélimg bei atestacija.

¢ Daugiau informacijos.

e Daugiau ir greitesnés informacijos.

e Daugiau ir jvairesniy temy, nes | PPRC organizuojamus seminarus sunku patekti.

¢ Daugiau kursy skirty m-klos bibliotek.

¢ Daugiau mokymy organizuoti apskrityse, kad nereikéty vaziuoti j Vilniy, pvz. mokymai MOBIS ir t.t.
¢ Daugiau mokymuy, seminary ne tik Vilniuje.

e Daugiau mokymy susijusiy su konkrec€ia mokykly biblioteky veikla.

e Daugiau organizuoti seminary rajono centruose.

e Daugiau organizuoti mokymy. Siais metais nebuvo i$ ko rinktis.

¢ Daugiau renginiy aktualiomis, anks¢iau minétomis temomis ir daugiau informacijos apie vykstancius renginius.

e Daugiau renginiy regionuose, pasidalinant darbo patirtim.
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¢ Daugiau renginiy skirty bibliotekininkystés teoriniy ir praktiniy ziniy naujovéms supazindinimui.
¢ Daugiau rengti seminarus miesto, apskrities Svietimo centruose, kad nereikéty vaZziuoti j Vilniy.
¢ Daugiau seminary vietose, nuotoliniy kursy.

o Daugiau sitlyti metodiniy rekomendaciju.

¢ Dazniau organizuoti profesinius seminarus.

o Efektyvesnés yra praktinés iSvykos, o ne tik klausant lektoriy.

¢ Finansuokite gerosios patirties sklaidos keliones, sukurkite tokig sistema, kad bty materialus interesas kelti
kvalifikacija.

e Galéty lektoriai atvykti j rajony centrus.

e Galimybé gauti informacijg elektroniniu pastu.

¢ Galimybiy kvalifikacijai kelti yra, atestacijai - néra. Tai jtakoja daugelio bibliotekininky motyvacija.
e Gerai bty jei daugiau baty organizuojama renginiy, susijusiy su biblioteky veikla.

¢ |Sskyrus kompiuterinius kursus, norétysi daugiau aktyviais mokymo metodais paremty kursu, stazuociy,
ekskursijy, parody ir pan.

¢ |vairesniy renginiu, metodinés pagalbos, mokymuy kompiuterizuotose bibliotekose, kad praktiSkai patirtume kaip
veikia LIBIS, MOBIS.

e |vairesniy, aktualesniy temuy.

o |vesti atestacijg mokykly bibliotekn. kaip ir pedagogams.

o Kad baty galima pasikelti kvalifikacine kategorijg lankant intensyviai kursus, seminarus ir pan.
o Kad baty maziau pildyti dokumentacijos.

o Kad kursai vykty arciau.

o Kad kvalif. kélimo kursai vykty zonose.

o Kad kvalif. tobulinimo renginius vesty testinio mokymo centro atstovai.

o Kad kvalifikacijg kelti galétume arc¢iau gyvenamosios vietos, pvz. apskrities centre.

o Kad kvalifikacijos kélimo renginiai baty organizuojami atsizvelgiant | realig padétj bei greitai reaguojant |
pokycCius. Tam geriausiai pasitarnauty, jeigu baty naujai jkurtas respublikinis Mokykly bibliotekininky metodinis
centras.

o Kad lektoriai atvykty ir seminarai buty PanevéZio raj.
e Kad mokymai vykty kuo arciau miesto kuriame gyvenu ir jvairesnémis temomis.

o Kad pagal i8silavinima ir jgyta kvalifikacijg baty mokamas ir atlyginimas. Dabartiné sistema visai neskatina
bibliotekos darbuotojy kelti kvalifikacijos, lankyti seminarus, vykti | konferencijas, o tuo labiau dalintis patirtimi. O
kam vargti? Juk atlyginimas nepadidés...

o Kad renginiai buty nemokami.
¢ Kai kurie seminarai turi ribotus viety sk.

e Kaip jau minéjau, reikia daugiau praktiniy ir konkreciy temuy, kurios reikalingos darbui. Bibliotekininkai priklauso
kultdros ministerijai ir mdsy, dirban€iy mokyklose, niekas nesupazindina su naujais kultdros ministerijos
dokumentais. Gerai, jeigu patys atidZiau paziGrime Vyriausybés Zinias ir ten perskaitome. Jokiy koordinatoriy
nei savivaldybéje, nei ministerijoje...

o Konkretizuoti. Labai noréciau suzZinoti kaip man pasikelti kategorijg ar atestuotis. Noréciau, kad mano Zinios
bity jvertintos, nes dabar tik kaupiu stalCiuje seminary pazyméjimus. Kokia to nauda (neskaitant ziniy)

o Kuo greiciau sukurti mokyklos bibliotekininkams skirtus atestacijos nuostatus, pradéti vykdyti atestacijg. Pateikti
projekta.

o Kursuose ir seminaruose kurie vyksta miesto bibliotekose negauname pazyméjimy uztat jy nieks neuzskaito.

e Kursus organizuoti vietoje.
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o Kursus sidly€iau rengti mokiniy atostogy metu (ziemos ir pavasario).
o Kvalif. kélimo kursuose norétysi daugiau informac. ir medz., reikalingos batent m-klu bibliotekininkams

o Kvalifikacijos kélimas turi bati privalomas, jpareigoti kvalifikacijos kélimo centrus pasidométi dabar aktualiomis
bibliotekininkams temomis ir perziaréti sillomas.

o Kvalifikacijos rengimo kursai galéty vykti jvairesnése vietose, kad galima bty lengviau j juos nuvykti. Kadangi
esu baigusi ne bibliotekininkystés studijas, noréciau, kad galima bty pasitobulinti bibliotekos dokumentacijos
tvarkymo srityje.

¢ Kvalifikacinius renginius sitlau organizuoti atsiZzvelgiant | mokykly tipus, nes skiriasi darbo pobudis,
pageidautume gimnazijy bibliotekininkams seminary. Pageidautume kompetentingo Zmogaus, kuris galéty teikti
individualias konsultacijas, i8kilus neaiSkumams. Truksta gilesnio, i§samesnio pasidalijimo gera patirtimi
(praplaukia pavirSiumi). Labai triiksta konsultanto diegiant ir dirbant su MOBIS programa.

¢ Labai daug popierizmo.

o Laukiu m-klos bibliotek. atestacijos ir tam skirty puikiy kvalifikaciniy renginiu.

o Lektoriai galétu atvykti | rajono pedagogy Svietimo centra.

o Lieka tik padékoti mokyklos vadovui uz suteiktg galimybe dalyvauti seminaruose, projektinéje veikloje.

e Mazai yra metodinés medz.apibendrinancios bibliotekos ir darbuotojy veikla. Néra naujesnio mokyklos
bibliotekininko vadovo.

e MaZi bibliotekininky atlyginimai, norime kelti kvalifik. savo rajone.
e MaZiau popieriy.

o Metodiniy seminary. Atsizvelgti j bibliotekininky pageidavimus. Bibliotekininkui reikia ne tik kelti kvalifikacijg, bet
ir reikia iSlyginamuyjy studijy, pedagoginiy, psichologiniy mokymuy.

o Mokykloje turéty dirbti bibliotekininkas su pedagoginiu iSsilavinimu.

¢ Mokykly bibliot. néra sukurtos kvalifikac. kélimo bei atestavimo sistemos.

e Mokykly bibliotekininky atestacijos néra, nors jos reikéty. Gal ir atlyginimai pakilty.

o Mokykly bibliotekininky atestacijos visai néra.

o Mokykly bibliotekininky kvalifikacijos kélima ir atestacijg organizuoti planingai, nuosekliai, kryptingai.

o Mokykly biblioteky informacinés sistemos MOBIS mokymai turéty bati organizuojami apskriciy centruose.
o Mokymy ne tik Vilniuje, bibliotekininkg prilyginti mokytojo kategorijai.

o Mokymus suskirstyti regionais.

e Masy Svietimo skyriaus kuratoriai kartu su M.MaZvydo biblioteka (nors kas 2 metai) galéty sukviesti mokykly
bibliotekininkus ir supazindinti su bibliotekininkystés naujovémis.

¢ Naujieny misy darbe daug, noréciau kelti kvalifikacijg seminaruose bei mokymuose, o atestacijos nereikia, nes
triksta literatros, patalpy, nesudaromos salygos dirbti taip, kaip mokam ir sugebam.

¢ Negalima keisti to ko néra.

¢ Nemanau, kad atestacija padéty spresti profesines ir materialines problemas.

¢ Nieko negaliu sidlyti jei m-klos bibliot. iki Siol neturi savo statuso, nevyksta joks kvalifikac. kélimas.
o Noréciau kad aktualis mokymai vykty arciau - masy rajone arba apskrity.

o Norétume, kad kvalifikac. tobul. renginiai baty pritaikyti mokykly biblioteky - info centry darbuotojams, o ne visy
tipy biblioteky darbuotojams, kad juos organizuoty patyre spec. - praktikai, gerai iSmanantys naujoves ir
mokykly. bibl. darbo specifika.

o Norétysi daugiau seminary.

e Norétysi, kad daugiau seminary ir kitokiy renginiy mokykly bibliotekininkams organizuoty Marijampolés
pedagogy Svietimo centras, nes j Vilniy nepatogu iSvykti (i§ misy miestelio vyksta tik vienas autobusas ir
nepatogiu laiku, apie 15 val.).
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Organiz. mokymus aktualiomis temomis, didinti atlyginimus atsizvelgiant j iSsilavinima. Prilyginti pedagogo
pareigybei.

Organizuojami seminarai turétu bati labiau susije su bibliotekininko darbu.
Organizuojant kvalif. kélimo kursus triksta inform. bei sklaidos m-klose.

Organizuojant tobulinimosi renginius atsizvelgiant j laikmediui aktualias temas, be to, bity patogu, jog mokymai
bty organizuojami visy didziyjy miesty apskrityse.

Organizuoti aktualiy seminary, susijusiy su naujausia literatira, vadovéliais.

Organizuoti daugiau renginiy bibliotekininky kvalifikacijai tobulinti.

Organizuoti daugiau mokymy mokykly bibliotekininkams.

Organizuoti daugiau praktiniy mokymy rapimais klausimais. Turéti konsultantg-administratoriy.
Organizuoti daugiau praktiniy mokymuy.

Organizuoti daugiau praktiniy seminary, iSvykas | mokykly bibliotekas.

Organizuoti daugiau seminary susijusiu su profesine veikla.

Organizuoti daugiau seminary, skleidZiant uZsienio biblioteky patirtj.

Organizuoti kasmet pedagogy kvalifikacijos centre nors keliy valandy seminarg bibliotekininkams, kurie yra
pedagogai.

Organizuoti mokymus aktualiomis bibliotekininkams temomis. Organizuoti mokymus regioniniuose pedagogy
Svietimo centruose.

Organizuoti seminarus bei kvalifikacijos tobulinimo kursus Siuo metu aktualiausiomis temomis: Darbas su Mobis
programa

Organizuoti praktiniy seminary.

Pageidauciau gilinti profesines Zinias nuotolinio mokymo forma, o praktiSkai labai praversty pasidalijimas
patirtimi, susipazinimas su kity krasto ar uzsienio Saliy ugdymo jstaigy biblioteky darbo formomis ir metodais.
Pageidautinos stazuotés.

Pageidauju, kad renginiai vykty bent apskrityje ir | specialybés seminarus nereikéty vaZziuoti per visg Lietuva.
Pageidautume seminary, labiau susijusiy su tiesiogine bibliotekos veikla.

Parengti bibliotekininky ziniy minimumg; tik 31proc. darbuotojy turi bibliotekink. iSsilavinima.

Pasikviesti lektoriy i§ uZsienio ir dirbti konkreciau dél atestacijos, o ne tik kalbéti.

Pateikti daugiau informacijos.

Pirmiausia, mokykly bibliotekininkai i$ viso néra atestuojami. Néra galimybés apsiginti vyr. bibliotekininko vardo,
jau nekalbant apie aukStesne kvalifikacine kategorijg. ISsilavinimas, darbo stazas bei iSklausyti seminarai,
kursai, mokymai neturi jokios reikSmés. Jie reikalingi tik mums patiems. Dirbame su mokiniais, vedame
renginius, dalyvaujame mokyklos metodiniame darbe, bet tai niekur néra fiksuojama. Kartais tenka dirbti
psichologo darba, nes mokykloje tokios pareigybés néra. SitlyCiau jvesti bibliotekininko — pedagogo pareigybe.
Absurdas, kad bibliotekininkas laikomas techniniu darbuotoju. Jis dirba su vaikais. Su techniniu personalu esam
panasSiausi atlyginimais, bet ne darbo sudétingumu ir atsakomybe. Kvalifikacijos kélimg sidly€iau organizuoti
atsizvelgiant | pageidavimus ir vedant tokiy kursy bei seminary daugiau, kokiy yra pageidaujama. Mokykly
bibliotekininkams, kuriy iSsilavinimas pedagoginis, sidly€iau organizuoti mokymus/kvalifikacijos kélima labiau
atsiZzvelgiant j bibliotekinés kvalifikacijos tobulinima. Bibliotekininkams, kuriy i8silavinimas — bibliotekinis,
organizuoti pedagoginés pakraipos mokymus. Bibliotekininkas yra pedagoginis darbuotojas, nors tai ir néra
oficialiai jteisinta.

Plésti informacinés sistemos MOBIS diegimo pagrindiniy mokykly bibliotekose apmokymus per rajono Svietimo
centrus ir centrines bibliotekas.

Parengti m-klu bibliotekn. atestacijos nuostatus, m-klos bibliotekininkui suteikti pedagogo statusa.
Problema ne organizuoj. kursuose o jy pasirinkime.

Reikalinga parengti bibliotekin. atestacijos nuostatus ir organizuoti atestacijg. Reikalingi sistemingi ir
jvairiapusiski kvalif. kélimo kursai.
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¢ Reikalingas bibliotekininky forumas - pasidalinimas geraja patirtimi, klausiame-atsakome,daugiau praktiniy
seminary.

¢ Reikalingi atitinkami norminiai dokumentai, itin triksta metodinés medziagos, jos reikia patiems ieSkotis. Norint
kelti kvalifikacija, informacijos apie organizuojamus kursus reik paciai ieSkotis (iSskyrus PPRC bei rajono
Svietimo skyriy).

¢ Reikety turéti mokyklos bibliotekininky metodinj centra, | kurj baty galima kreiptis visais su mokyklos biblioteka
susijusiais klausimais.

¢ Reikia daugiau praktiniy darbo seminary, kity renginiy.
¢ Reikia, kad kvalifikacijos kélimas jtakoty darbo uzmokescio augima.

¢ Remtis uzsienio patirtimi ir neapsiriboti tik sausos informacijos pateikimu; organizuoti nemokamus kvalifikacijos
kélimo kursus ir keliones; patikrinti darbuotojo tinkamumag dirbti su Zmonémis pas psichologa.

« Sidlygiau rengti daugiau seminary Siauliy mieste tam, kad nereikéty daznai vazinéti j Vilniy.
¢ Sidly€iau daugiau renginiu vesti kaimo bibliotek. nes kol gauni informacijg renginyje nelieka vietos.

o SidlyCiau mokyklos bibliotek. suteikti pedagogo statusa. |steigti metodinj centrg kur galima kreiptis visais
klausimais.

o Sidlyciau jvesti bibliotekininky atestacija, nustatyti apmokéjimo koeficientus pagal atestacine kategorijg, daugiau
profesiniy mokymuy organizuoti regioniniuose pedagogy kvalifikacijos centruose.

o Sidly€iau teikti mokykly bibliotekoms didesne metodine paramag rastu.

e Sidlyciau, kad bity nutarimais jteisinta atestacija, vadovai bty jpareigoti numatytg dieny skaiciy per metus
iSleisti bibliotekininkus | seminarus, paskaitas ir t.t. ir juos apmokeéti. Reikéty, kad nuo atestacijos priklausyty ir
darbo uzmok. koefic.

¢ SMM iki galo nevykdo savo jsipareigojimy. Domisi bibliotekin. darbu tik teoriskai.

o SMM turétu rapintis kad bibliotekn. priklausytuy tik vienai ministerijai ir jai ripéty masy problemos,o ne vien
didinti kravij.

e Sudaryti sglygas gilinti projekty rengimo ir valdymo zinias, gilinti vadybinius jgidzius.

e Sukurti kategorijas pagal iSsilavinima ir suteikti galimybe kelti kategorijg, nuo kurios priklausyty atlyginimas.

« Svietimo ministerijos prasome daugiau démesio skirti mokykly bibliotekininkams (atestacija, atlygis pagal
kategorijg).

¢ Teikti daugiau informacijos apie renginius.
e Tobulinimo centrai galéty bati Siauliy rajone arba organiz. mokymai aktualiomis temomis $iame raj.
e Truksta info. apie tai kur galima ir kada kelti mokykl. bibliotek. kvalifikacija.

¢ Triksta informacijos apie organizuojamus renginius, tiesiog nesuzinome apie juos. Noréciau dalyvauti 12
punkte minétuose renginiuose.

e Turéty biti atestacijos nuostatai, pagal kuriuos galétume kelti kvalifikacijg. Darbo apmokéjimas turéty atitikti
darbo kvalifikacija, darbo staza, darbo apimtj.

o Turéty bati bibliotekininky atestaciné sistema, bei nuo kvalifikacijos bei darbo stazo priklausanti darbo
apmokeéjimo sistema.

» Veiklg organizuoti moksleiviy atostogy metu.
¢ Vieninga politika visoms bibliotekoms.

¢ VVykdant bibliotek. atestacijg reikéty daugiau kvalif. kélimo seminary, kursy. DaZniau supazindint su naujovém.
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