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Kas yra TALIS?

TALIS- tai tarptautinis mokymo ir mokymosi tyrimas, kurio pagrindinis objektas yra
mokytojai.

Tiksline TALIS populiacija

Tyrime buvo apklausti zemesniojo vidurinio ugdymo (Lietuvoje - 5-10 klasiy )
mokytojai ir mokykly, kuriose jie dirba, direktoriai.

Svarbiausi TALIS tyrimo objektali

# Mokymo praktika, jsitikinimai ir nuostatos.

# Mokytojy profesiné raida.

# Mokytojy darbo jvertinimas ir jo rezultaty panaudojimas mokytojams skatinti.
# Veiksniai, turintys jtakos mokykly lyderiy formavimuisi.

TALIS Lietuvoje

TALIS Lietuvoje vyko 2008 m. kovo-balandzio ménesiais.
Tyrime dalyvavo 3535 mokytojai iS 206 mokykly ir jy direktoriai.



Mokytojy ir mokykly, kuriose jie dirba, bendroji
Informacija

Mokytojy pasiskirstymas pagal amziaus grupes
Salys isdéstytos didéjimo tvarka pagal mokytojy, kuriems maZiau negu 30 mety, skaiciy

B LaZiau negu 30 mety W 50-49 metal 50-59 metal A0 ir daugian mety
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» Jaunesniy negu 30 mety mokytojy yra tik 15 proc. Lietuvoje tokiy mokytojy yra tik 9 proc.




Mokytojy ir mokykly, kuriose jie dirba, bendroji
informacija (2)

Mokytojy pedagoginio darbo patirtis
Salys i§déstytos didéjimo tvarka pagal mokytojy, turinéiy didesne negu 20 mety pedagoginio darbo
patirtj, skaiCiy
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» VidutiniSkai beveik du trecdaliai mokytojy turi didesne negu 10 mety pedagoginio darbo
patirtj. Lietuvoje — 78 proc.

* Didesne negu 20 mety pedagoginio darbo patirtj Lietuvoje turi 49 proc. mokytojuy.



Mokyklos istekliai

EDlarbuotojy trikumo indeksas M [rangos trdkumo indeksas
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 Lietuvoje jauCiama kvalifikuoty mokytojy stoka. Kity darbuotojy (pvz. pagalbiniy darbuotojy)
stoka ne tokia ryski.

» Pagal mokymo priemoniy, kompiuteriy ir kitokios jrangos stokg Lietuva stipriai virSija TALIS
vidurkj. Maziau jauCiama tik medziagos bibliotekoje stoka.

 Lietuvoje darbuotojy trtkumas mazesnis nhegu mokymui skirty priemoniy ar jrangos
(teigiama reikSmeé nurodo trikuma, neigiama — pertekliy).




Mokyklos klimatas

Veiksniai, susije su mokytojais

Mokytojy dalis procentais ty mokykly, kuriy direktoriai nurodé, kad iSvardyti veiksniai labai

arba tam tikru mastu trukdo mokymui

EFedagogines kvalifikacijos trikumas B Pravaikstos OVelavimas | mokyklg
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* Lietuvoje labiausiai jauciami pedagoginés kvalifikacijos trikumai (38 proc.)




Mokyklos klimatas (2)

Veiksniai, susije su mokiniais
Mokytojy dalis procentais ty mokykly, kuriy direktoriai nurodeé, kad iSvardyti veiksniai
labai arba tam tikru mastu trukdo mokymui

EFPamoky praleidingjimas MDOrausmés problemos klaséje OMaokytajy arba personalo gasdinimas aruZgauliojimas
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« Labiausiai mokymui trukdo pamoky praleidinéjimas ,drausmeés problemos ir vélavimas |
mokyklg (TALIS vidurkiai — 45, 60 ir 39 proc.). Lietuvoje ypac€ didelé problema yra pamoky
praleidingjimas (89 proc.).

 Atkreipsime démesj, kad %ietuvoje vis dazniau susiduriama su mokytojy arba personalo
gasdinimu ar uzgauliojimu. Siuo rodikliu mus lenkia tik Meksika.




Mokytojy dalyvavimas profesinés raidos renginiuose per 18 ménesiy iki tyrimo

Profesiné raida

Salys i§déstytos maZéjimo tvarka pagal mokytojy, dalyvavusiy profesinés raidos

renginiuose, skaiciy
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Profesine raida (2)

Vidutinis profesinés raidos renginiy dieny skaicius (tarp juose dalyvavusiy
) mokytojy) per 18 ménesiy iki tyrimo
Salys isdestytos mazéjimo tvarka pagal vidutinj profesinés raidos renginiy dieny skaicCiy
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* Nors Lietuvos mokytojai aktyviai dalyvauja profesinés raidos renginiuose, ta€iau nusileidzia
kKity Saliy mokytojams pagal vidutinj jiems skirtg dieny skaiciy.




Priezastys, neleidziancios aktyviau dalyvauti
profesines raldos renginiuose

Beveik visose tyrime dalyvavusiose Salyse buvo nurodytos dvi pagrindinés priezastys:

* profesinés raidos renginiy ir pamoky tvarkarascio nesuderinamumas (TALIS ir Lietuvos
vidurkiai — 47 proc.).

« tinkamy profesinés raidos renginiy trtkumas (TALIS vidurkis — 42 proc., Lietuvos — 53
proc.)

Profesines raidos renginiy nauda

* Mokytojai labai teigiamai nusiteike visy profesinio tobulinimosi sri€iy atzvilgiu (TALIS vidurkis
nezemesnis nei 74 proc.).

* ISimtis yra Belgija (Fl.), kurioje mokytojai renginius laiko kur kas maziau naudingais (20-30
proc. Zemiau TALIS vidurkio).

 Danijoje, Lietuvoje, Vengrijoje ir Lenkijoje Sie rodikliai virSija TALIS vidurkj.



Mokymo blidai

[ Mokymas }

|

(mokymo paradigma)

(mokymosi paradigma)

Tiesioginis budas } [ Konstruktyvus bldas

Tiesioginio mokymo budo esmé yra
konkrecCiy ziniy perdavimas,
pagrindinis veikéjas ugdymo
procese yra mokytojas.

|

Konstruktyvus budas remiasi
prielaida, kad mokiniai ne pasyviai
stebi pamoka, bet aktyviai
dalyvauja joje. Sis mokymo bidas
suteikia mokiniams galimybe
patiems méginti rasti mokymosi
bldus, taip skatindamas tobulinti

mastyma.
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Salys iSdéstytos mazéjimo tvarka pagal laiko dalj, skirtg faktiniam mokymui(si)

Pamokos laiko pasiskirstymas
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* Lietuvoje pamokos laikas naudojamas pakankamai veiksmingai.

» Daugiausia laiko drausmeés palaikymui skiria Brazilijos, Meksikos, Malaizijos mokytojai,
maziausia — Bulgarijos, Estijos, Lietuvos, Lenkijos mokytojai.

« Daugumoje Saliy ketvirtadalis mokytojy faktiniam mokymui skiria maziau negu 70 proc.

pamokos laiko.




Pasitenkinimo darbu indeksas

Salys i§déstytos didéjimo tvarka pagal Pasitenkinimo darbu indeksg
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» Atkreipsime déemesj, kad Pasitenkinimo darbu indeksas galéjo svyruoti nuo 1(visiskai

nepatenkintas savo darbu) iki 4 (visiSkai patenkintas savo darbu). Nors Lietuvos mokytojai ir
pakankamai patenkinti darbu (vertinimy vidurkis Salyje yra 3 i$ 4 galimy baly), pagal $j rodiklj
Lietuva lenkia tik Vengrijg, Slovakijg, Brazilijg ir Meksika.




Mokyklos ir mokytojy vertinimas ir atsiliepimai
apie Jy darbg

Salys isdéstytos mazéjimo tvarka pagal mokytojy, kuriy darbas nebuvo vertintas per paskutinius
5 metus, skaiciy

EMebuvo atliktas mokyklos veiklos vertinimas EMNebuvo atliktas mokytojy darbo vertinimas
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« |Soriniy institucijy atliekamas mokyklos veiklos ir mokytojy darbo vertinimas yra gana retas
reiskinys.

» Mokyklos veiklos ir mokytojy darbo savianalizé rodo, kad darbo vertinimas iS tiesy reikalingas.

» Specialiyjy poreikiy mokiniy mokymas bei mokytojy ir mokiniy santykiai — vieni svarbiausiy
mokyklos veiklos ir mokytojy darbo vertinimo kriterijy.




Mokyklos ir mokytojy vertinimas ir
atsiliepimai apie jy darbg (2)

» Mokyklos darbo vertinimai maziausiai lemia finansy tvarkyma, jie labiau skirti mokyklos, kaip
jstaigos, teikiamy paslaugy kokybei vertinti.

» TALIS pirmg kartg tarptautiniu mastu parodé, kad mokytojai vertinimus ir atsiliepimus apie
jy darbg vertina kaip teigiama reiskinj!

» Mokytojai sutinka, kad vertinimai ir atsiliepimai apie jy darbg yra teisingi ir naudingi jy
profesiniam tobuléjimui.

» Nors mokytojy darbo vertinimo sistemy nauda yra neabejotina, taciau duomenys rodo, kad
daugeliu atveju jose nenumatytos mokytojy skatinimo priemones.



Darbo vertinimo ir /arba atsiliepimy apie jj poveikis
mokyklos pletrai

Mokytojy, nurodziusiy, kad visiSkai sutinka arba sutinka su iSvardintais teiginiais apie jvertinimg
ir/arba atsiliepimus, dalis procentais

@Jeigu as pagerinciau sava mokymo kokybe, gaudiau didesn| atlyg| pinigais ar kitas paskatas

W Jeigu bdciau igradingesnis tailkydamas mokymo naujoves, gauciau didesn| atlyg| pinigais ar kitas paskatas
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» Daugumoje Saliy mokytojy darbo vertinimo sistema veikia nepakankamai gerai, nes neskatina
mokytojy dirbti kuo veiksmingiau.




Darbo vertinimo ir /arba atsiliepimy apie jj poveikis
mokyklos pletrai (2)

Mokytojy, nurodziusiy, kad visiSkai sutinka arba sutinka su iSvardintais teiginiais apie vertinimag
ir/arba atsiliepimus, dalis procentais

@M okytojal bdty atleidZiami 15 darbo délto, kad nuolat blogal wykdo savo pareigas

mhokyklos direktorius imasiveiksmy keisti pinigin] atly g mokytojui, kuris nuaolat blogai vykdao savo pareigas
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« Daugumos Saliy mokytojai nurodé, kad direktorius netaiko materialiniy sankcijy tiems
mokytojams, kurie nuolat netinkamai vykdo savo pareigas.

» Bulgarija, Lietuva ir Slovakija yra tos Salys, kuriose mokyklos direktorius imasi veiksmy pries
nuolat blogai savo pareigas vykdancCius mokytojus.




ACIU UZ DEMES] !

TALIS 2008 ATASKAITA

rasite:
www.eqgzaminai.lt >>Tarptautiniai tyrimai >>TALIS >>Leidiniai ir publikacijos

Daugiau informacijos apie
TALIS tyrimg

rasite:
www.oecd.org/edu/talis
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