DARBO GRUPIU DEL SVIETIMO PAGALBOS SPECIALISTU DARBO IR
APMOKEJIMO SALYGU TOBULINIMO POSEDZIO

PROTOKOLAS NR. 8

2021-03-31
Vilnius

Posedis jvyko 2021 m. kovo 31 d. 14.00-16.30 val. per Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos
Sviesios salytes nuotoling prieiga.

Posedzio pirmininkas — Svietimo, mokslo ir sporto viceministras Ramiinas SkaudZius.

PosédZio sekretoré — Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Bendrojo ugdymo departamento
Svietimo pagalbos skyriaus Vyr1au51011 specialiste leva Vedeikyte.

Dalyvavo darbo grupiy nariai: Zydré Arlauskaité (Vilniaus Zirmany gimnazijos psichologe,
atstovaujanti Lietuvos psichology sajungai), Lina Bagdanaviien¢ (Lietuvos ikimokyklinio ugdymo
istaigy vadovy asociacijos prezident¢), Mykolas Balaisis (Lietuvos kuriyjy draugijos
viceprezidentas), Vilmantas Balcikonis (Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy sajungos specialistas), Jolanta
Dimsiene (Alytaus miesto pedagoginés psichologinés tarnybos psichologé, atstovaujanti Lietuvos
pedagoginiy psichologiniy tarnyby vadovy asociacijai), Arlinas Grimalis (Klaipédos rajono Dovily
pagrindinés mokyklos direktorius), Diana Gureviiené (Kazly Riidos Prano Dovydai&io pagrindinés
mokyklos mokytoja, atstovaujanti Lietuvos profesinei sajungai ,,Sandrauga®), Tomas Jankiinas
(Lietuvos progimnazijy asociacijos pirmininkas), Rima Juskiené-Bartké (Panevézio rajono VelZio
gimnazijos logopede eksperte, atstovaujanti Lietuvos logopedy asociacijai), Inga Kurlavigiené
(Klaipedos ,,Gabijos* progimnazijos direktoré, atstovaujanti Lietuvos 3vietimo jstaigy vadovy
profesinei sajungai), Erika Leipute-StundZiené (Lietuvos $vietimo darbuotojy profesinés sajungos
pirmininko pavaduotoja), Egidijus Milesinas (Lietuvos §vietimo ir mokslo profesinés sajungos
pirmininkas), dr. Lina Milteniené¢ (Vytauto DidZiojo universiteto Svietimo akademijos docente),
Aukseé Petruskevicitite (Lietuvos socialiniy pedagogy asociacijos direktoré), Eglé Radéniené
(Sv1et1mo mokslo ir sporto ministerijos Ekonomikos departamento dxrektore) Stanislava Strolaité
(Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Svietimo kokybes ir regioninés polmkos departamento
Mokykly veiklos skyriaus patareja) Grazina Seibokiené¢ (Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos
Bendrojo ugdymo departamento Svietimo pagalbos skyriaus vedéja), Jurgita Serpatauskiené
(Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Teisés ir administravimo departamento Teisés skyriaus
pataréja), dr. Laima Toméniené (Siauliy Dainy progimnazijos specialioji pedagogé eksperte,
atstovaujanti Lietuvos Respublikos specialiyjy pedagogy asociacijai).

Svecio teisémis dalyvavo ir pasisaké: Irina Blaziené (Vilniaus pedagoginés psichologinés
tarnybos psichologé), Diana Jazukevi¢iené (Sakiy rajono savivaldybés pedagoginés psichologineés
tarnybos logopede), prof. Giedre Kvieskiené (Lietuvos socialiniy pedagogy asociacijos valdybos
pirmininké), Vytis Muliuolis (Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos Teisés grupés vadovas),
Darius Mockus (Lietuvos pagrindiniy mokykly asociacijos vadovas), doc. dr. Jurat¢e Ruske
(Klaipédos universiteto deéstytoja), Areta Skukauskiené (Klaipédos paslaugy ir verslo mokyklos
socialiné pedagoge metodininke).

DARBOTVARKE:

1. D¢l pasitilymy Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymui pakeisti.

2. Dél tolimesnio darbo grupés darbo.

1. SVARSTYTA. Pasiiilymai dél Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo apmokejimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo pakeitimo.

Darbo grupei (DG) pristatyti pasitilymai dél Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy
jstaigy darbuotojq darbo apmokejimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo (DAJ) pakeitimo:
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1. Del pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty dydziy pasitlyta DA] 5 priedo IV ir V
skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientus nustatyti tokius, kokie
taikomi mokytojams. Pastaby ar pasiiilymy dé¢l $ios nuostatos nebuvo.

2. Dél pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty didinimo dél veiklos sudétingumo
pasitlyta papildyti DAI 5 priedo IV ir V skyrius naujomis nuostatomis, pagal kurias dél veiklos
sudétingumo pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai didinami 1-15 procenty S$iuose
skyriuose nurodytiems darbuotojams, dirbantiems bendrojo ugdymo mokyklose ir istaigose,
vykdanCiose profesinio mokymo, neformaliojo $vietimo programas (iiskyrus mokyklas, skirtas
mokiniams, del jgimty ar jgyty sutrikimy turintiems dideliy ar labai dideliy specialiujy ugdymosi
poreikiy arba dél nepalankiy aplinkos veiksniy turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy), su vienu ir
daugiau mokiniy, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turin¢iy dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi
poreikiy (papildant DAJ 24 ir 29 punktus).

Dalis posédzio dalyviy pasisake, kad pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai deél
veiklos sudétingumo nurodytu atveju turéty buti didinami daugiau (nuo 3 ar 5 procenty iki
20 procenty), kiti DG nariai laikési nuostatos, kad 3iy darbuotojy koeficienty didinimas dél veiklos
sudétingumo turi biti analogiskas mokytojy (1-15 procenty). Taip pat pasiiilyta pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficientus didinti ir tais atvejais, kai dirbama su mokiniais, dél jgimty ar jgyty
sutrikimy turin¢iais vidutiniy specialiujy ugdymosi poreikiy (analogiskai kaip mokytojams).

Pasitlyta patikslinti DA] 5 priedo IV skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficienty didinimo dél veiklos sudétingumo procents ir vietoje 5 procenty
irayti 5-20 procentus, kai darbuotojai dirba mokyklose, skirtose mokiniams, dél jgimty ar jgyty
sutrikimy turintiems dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy arba dél nepalankiy
aplinkos veiksniy turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, socialinés globos jstaigose, skirtose
vaikams, sutrikusio vystymosi kiidikiy namuose ar teikia specialiajg pedagoging pagalba mokiniams,
kuriems d¢l ligos ar patologinés buklés skirtas mokymas namuose (suvienodinant su analogiska V
skyriaus nuostata). Pastaby ar pasitlymy dél Sios nuostatos nebuvo.

Taip pat pasiiilyta patikslinti DA] 5 priedo 29.2 punkte nustatyta kriterijy ir nustatyti, kad
pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai dél veiklos sudétingumo didinami 5-20 procenty
specialiesiems pedagogams, logopedams, surdopedagogams, tiflopedagogams, psichologams,
socialiniams pedagogams, dirbantiems §vietimo pagalbos jstaigose (vietoje ,,dirbantiems su vaikais‘).
Pastaby ar pasitilymy dél Sios nuostatos nebuvo.

3. Del darbo laiko reglamentavimo pasitlyta:

3.1. DAI 5 priedo 26 ir 27 punktuose nurodytg darbo laikg per savaite padidinti proporcingai
pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty didinimui — 5 valandomis (didinant laika, skiriamg
netiesioginiam darbui su mokiniais). Buvo diskutuota dél alternatyvaus pasiilymo DA]J 5 priedo 26
punkte nurodyty darbuotojy darbo laikg didinti 1 valanda (kad bendras valandy skai¢ius susilyginty
su 27 punkte nurodyty darbuotojy bendru valandy skai¢iumi).

3.2. DAI 5 priedo 26 ir 27 punktuose nenurodyti konkre¢iy tiesioginio darbo su mokiniais ar
vaikais veikly, o netiesioginio darbo su mokiniais ar vaikais veiklas nurodyti taip: ,,darbams planuoti,
pasirengti tiesioginiam darbui su mokiniais ar vaikais, dokumentams rengti, bendradarbiauti su
mokytojais, kitais ugdymo procese dalyvaujanciais asmenimis, tévais (globéjais, riipintojais) ugdymo
klausimais ir kt.“. Pastaby ar pasitilymy d¢l $iy nuostaty nebuvo.

3.3. DAI 5 priedo 31 punkte nustatyti, kad Svietimo jstaigose (iSskyrus aukstgsias mokyklas)
dirban¢iy psichology asistenty, psichology, socialiniy pedagogy ir Svietimo pagalbos jstaigose
dirbanéiy specialiyjy pedagogy, logopedy, surdopedagogy ir tiflopedagogy darbo laikas per savaite
yra 36 valandos. Ne daugiau kaip 60 procenty $iy darbuotojy darbo laiko skiriama tiesioginiam darbui
su mokiniais ar vaikais, o kita dalis — netiesioginiam darbui su mokiniais ar vaikais (darbams planuoti,
pasirengti tiesioginiam darbui su mokiniais ar vaikais, dokumentams rengti, bendradarbiauti su
mokytojais, kitais ugdymo procese dalyvaujanéiais asmenimis, tévais (globéjais, riipintojais) ugdymo
klausimais 1r kt.).
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Posédzio dalyviai pasiiilé vietoje ZodZiy ,darbo laikas, skiriamas tiesioginiam darbui su
mokiniais ar vaikais* vartoti ,,darbo laikas, skiriamas tiesioginiam darbui su pagalbos gavéjais“ arba
»Klientais, nes dirbama ne tik su mokiniais ar vaikais, bet ir su kitais paslaugos gavéjais (tévais,
mokytojais, vykdomas grupiy konsultavimas). Diskutuota, kokias funkcijas turéty apimti tiesioginis
darbas su pagalbos gavéjais ir kokia laiko dalis tam turéty biti skirta. Pazyméta, kad $iuo metu DA]
visy pedagoginiy darbuotojy (kuriems reglamentuojama darbo laiko sandara) darbo laikas skirstomas
1 tiesioginj darba su mokiniais (vaikais) ir netiesioginj darbg su mokiniais (vaikais), kuriam
priskiriamas ir tévy, mokytojy, kity susijusiy asmeny konsultavimas. Atkreiptas démesys, kad,
koreguojant tiesioginio ir netiesioginio darbo samprata, reikia atitinkamai perzitiréti tiesioginiam ir
netiesioginiam darbui skiriamo darbo laiko proporcijas. Konstatuota, kad $iuo klausimu reikéty
papildomai diskutuoti. Pasiiilyta jstatyme nenustatyti darbo laiko dalies, tenkan¢ios tiesioginiam ir
netiesioginiam darbui su mokiniais ar vaikais, o darbo laiko paskirstymg detalizuoti pojstatyminiuose
teisés aktuose (atitinkamos pagalbos teikimo aprasuose), DG aptarus konkregiy specialisty darbo
specifika ir jiems priskiriamas funkcijas.

4. Dél judesio korekcijos specialisty (dabar vadinamy ,,judesio korekcijos mokytojais*) darbo
apmokeéjimo pasitlyta:

4.1. Pakeisti judesio korekcijos mokytojy pareigybés pavadinimg ir vadinti juos judesio
korekcijos specialistais.

4.2. Judesio korekcijos specialisty darbo apmokeéjima reglamentuoti DA] 5 priedo IV skyriuje.

4.3. Pasitilyta pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty lenteléje (DA 5 priedo 23
punkte) judesio korekcijos specialistus nurodyti tik prie darbuotojy, kuriems nesuteiktos
kvalifikacinés kategorijos, taiau jraSyti atskirag punkta, nurodantj, kad tais atvejais, kai judesio
korekcijos specialistams yra suteiktos kvalifikacinés kategorijos, jiems taikomi atitinkamos
kvalifikacijos specialisty (pvz., vyresniojo, metodininko, eksperto) koeficientai.

4.4. Nustatyti, kad judesio korekcijos specialisty, dirban¢iy mokyklose, darbo laikas per
savaite yra 36 valandos, i8 jy 24 valandos skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 12 valandy —
netiesioginiam darbui su mokiniais (darbams planuoti, pasirengti tiesioginiam darbui su mokiniais,
dokumentams rengti, bendradarbiauti su mokytojais, kitais ugdymo procese dalyvaujanciais
asmenimis, tévais (glob¢jais, ripintojais) ugdymo klausimais ir kt.).

Pastaby ar pasitilymy dél $iy nuostaty nebuvo.

5. Pasiiilyta didinti $§vietimo pagalbos jstaigy vadovy, jy pavaduotojy ir skyriy vedéjy (kuriy
darbas priskiriamas pedagoginiam) pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientus ir papildyti DA]
7 straipsnj nauja 7' dalimi, nustatan&ia, kad $vietimo pagalbos jstaigy vadovams, jy pavaduotojams
ir skyriy vedéjams $io jstatymo 1 ir 2 prieduose nustatyti minimalieji ir maksimalieji pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficientai didinami 20 procenty.

Pastebéta, kad pagal pateiktg pasitilymg Svietimo pagalbos jstaigy vadovy pareiginé alga
(jiems taikomas minimalus koeficientas) galéty buti mazesné uz Siose jstaigose dirbanciy Svietimo
pagalbos specialisty koeficientus. Pasitlyta apsvarstyti galimybg Svietimo pagalbos jstaigy vadovams
nustatyti koeficientus, analogiskus mokykly vadovams, ta¢iau pastebéta, kad Siuo metu DA] Siems
darbuotojams yra nustatyti koeficienty intervalai, kuriy maksimali riba yra didesné nei mokykly
vadovams nustatyti konkretis koeficientai, todél tokio pasililymo jgyvendinimas gali pabloginti
dabartines $vietimo pagalbos jstaigy vadovy darbo apmokéjimo salygas.

Tuomet pateiktas alternatyvus pasitlymas padidinti vadovams nustatytus minimaliuosius
pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientus, kad jie virSyty didZiausig Sveitimo pagalbos
specialisto, turin¢io eksperto kvalifikacing kategorija, pareiginés algos pastoviosios dalies
koeficienta, o maksimaliyjy koeficienty nekeisti (nes po padidinimo jie vir§yty mokykly vadovams
nustatytus koeficientus). Taip biity jvertinta vadovo atsakomybe, islikty motyvacija dirbti vadovo
pareigose, padidinus atlyginimus kitiems jstaigos darbuotojams.

6, Pasitilyta kartu su DA] pakeitimo projektu parengti Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo

pakeitimus, siekiant jtvirtinti Svietimo pagalbos (SP) specialisty, dirban¢iyjy $vietimo pagalbos
istaigose, kvalifikacijos reikalavimus, dél kuriy jy pareigybés bty priskirtos Al lygiui (pareigybes,
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kurioms biitinas ne Zemesnis kaip aukstasis universitetinis i§silavinimas su magistro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu issilavinimu). Pastebéta, kad toks reikalavimy valstybés reguliuojamoms
profesijoms pakeitimas yra gana komplikuotas ir néra garantijy, jog jam bus pritarta (biitinas
Ekonomikos ir inovacijy ministerijos, atsakingos uz $ig sritj, pritarimas). Pasiiilyta tuo atveju, jei dél
teisiniy ar kity kliti¢iy Siam pakeitimui nebity pritarta, tikslinti DA] 5 priedo 29.2 papunktj
(panaikinti intervalg ir palikti konkrety didinimo procentg).

SUTARTA:

1. Tobulinant SP specialisty darbo apmokéjimo salygas, nustatytas DAI, sitlyti:

1.1. Dél pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty dydziy: DA] 5 priedo IV ir V skyriuje
nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientus nustatyti tokius, kokie taikomi
mokytojams.

1.2. Dél pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty didinimo dél veiklos sudétingumo:

1.2.1. Papildyti DAI 5 priedo IV ir V skyrius naujomis nuostatomis, pagal kurias dél veiklos
sudétingumo pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai didinami 1-15 procenty S$iuose
skyriuose nurodytiems darbuotojams, dirbantiems bendrojo ugdymo mokyklose ir jstaigose,
vykdanciose profesinio mokymo, neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus mokyklas, skirtas
mokiniams, del jgimty ar jgyty sutrikimy turintiems dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi
poreikiy arba dél nepalankiy aplinkos veiksniy turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy), su vienu ir
daugiau mokiniy, del jgimty ar jgyty sutrikimy turin¢iy dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi
poreikiy.

Rengiant DAJ pakeitimo projekta, papildomai jvertinti Siuos pasitlymus:

1) nustatyti didesnes, nei pasitlytosios, pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty
didinimo intervalo reik§mes (pvz., nuo 3 ar 5 procenty iki 20 procenty);

2) pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientus didinti ir tais atvejais, kai dirbama su
mokiniais, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turin¢iais vidutiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy.

1.2.2. Patikslinti DAI 5 priedo IV skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios
dalies koeficienty didinimo dé¢l veiklos sudétingumo procentg ir vietoje 5 procenty jraSyti 5-20
procentus, kai darbuotojai dirba mokyklose, skirtose mokiniams, dél jgimty ar jgyty sutrikimy
turintiems dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy arba dél nepalankiy aplinkos
veiksniy turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, socialinés globos jstaigose, skirtose vaikams,
sutrikusio vystymosi kidikiy namuose ar teikia specialiajg pedagoging pagalba mokiniams, kuriems
dél ligos ar patologinés biiklés skirtas mokymas namuose (suvienodinant su analogiSska V skyriaus
nuostata).

1.2.3. Patikslinti DA 5 priedo 29.2 punkte nustatyta kriterijy ir nustatyti, kad pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficientai dél veiklos sudétingumo didinami 5-20 procenty specialiesiems
pedagogams, logopedams, surdopedagogams, tiflopedagogams, psichologams, socialiniams
pedagogams, dirbantiems $vietimo pagalbos jstaigose (vietoje ,,dirbantiems su vaikais®).

1.3. Dél darbo laiko reglamentavimo:

1.3.1. DA 5 priedo 26 ir 27 punktuose nurodyta darbo laika per savaite padidinti proporcingai
pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty didinimui — 5 valandomis (didinant laikg, skiriama
netiesioginiam darbui su mokiniais).

Rengiant DA] pakeitimo projekta, papildomai jvertinti pasiilyma DA] 5 priedo 26 punkte
nurodyty darbuotojy darbo laikg didinti 1 valanda (kad bendras valandy skai¢ius susilyginty su 27
punkte nurodyty darbuotojy bendru valandy skai¢iumi).

1.3.2. DA] 5 priedo 26 ir 27 punktuose nenurodyti konkreciy tiesioginio darbo su mokiniais
ar vaikais veikly, o netiesioginio darbo su mokiniais ar vaikais veiklas nurodyti taip: ,,darbams
planuoti, pasirengti tiesioginiam darbui su mokiniais ar vaikais, dokumentams rengti, bendradarbiauti
su mokytojais, kitais ugdymo procese dalyvaujan¢iais asmenimis, tévais (glob¢jais, riipintojais)
ugdymo klausimais ir kt.*.
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1.3.3. DAI 5 priedo 31 punkte nustatyti, kad $vietimo jstaigose (i¥skyrus aukstgsias mokyklas)
dirban¢iy psichology asistenty, psichologu, socialiniy pedagogy ir $vietimo pagalbos jstaigose
dirban¢iy specialiyjy pedagogy, logopedy, surdopedagogy ir tiflopedagogy darbo laikas per savaite
yra 36 valandos.

Rengiant DA] pakeitimo projekta, papildomai jvertinti $iuos alternatyvius pasitilymus:

1) nustatyti, kad ne daugiau kaip 60 procenty $iy darbuotojy darbo laiko skiriama tiesioginiam
darbui su mokiniais ar vaikais, o kita dalis — netiesioginiam darbui su mokiniais ar vaikais (darbams
planuoti, pasirengti tiesioginiam darbui su mokiniais ar vaikais, dokumentams rengti, bendradarbiauti
su mokytojais, kitais ugdymo procese dalyvaujanciais asmenimis, tévais (globéjais, riipintojais)
ugdymo klausimais ir kt.).;

2) vietoje ,,darbo laikas, skiriamas tiesioginiam darbui su mokiniais ar vaikais‘ vartoti ,,darbo
laikas, skiriamas tiesioginiam darbui su pagalbos gavéjais®, tikslinti tiesioginio ir netiesioginio darbo
turinj, atitinkamai perziliréti tiesioginiam ir netiesioginiam darbui skiriamo darbo laiko proporcijas;

3) DAI nenustatyti darbo laiko dalies, tenkancios tiesioginiam ir netiesioginiam darbui su
mokiniais ar vaikais, o darbo laiko paskirstymg detalizuoti pojstatyminiuose teisés aktuose
(atitinkamos pagalbos teikimo aprasuose), DG aptarus konkreciy specialisty darbo specifikg ir jiems
priskiriamas funkcijas.

1.4. D¢l judesio korekcijos specialisty (dabar vadinamy ,,judesio korekcijos mokytojais)
darbo apmokeéjimo:

1.4.1. Pakeisti judesio korekcijos mokytojy pareigybés pavadinimg ir vadinti juos judesio
korekcijos specialistais. Judesio korekcijos specialisty darbo apmokéjima reglamentuoti DA 5 priedo
IV skyriuje.

1.4.2. Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty lentelé¢je (DA] 5 priedo 23 punkte)
judesio korekcijos specialistus nurodyti tik prie darbuotojy, kuriems nesuteiktos kvalifikacinés
kategorijos, taCiau jraSyti atskirg punkta, nurodantj, kad tais atvejais, kai judesio korekcijos
mokytojams yra suteiktos kvalifikacinés kategorijos, jiems taikomi atitinkamos kvalifikacijos
specialisty koeficientai.

1.4.3. Nustatyti, kad judesio korekcijos specialisty, dirban¢iy mokyklose, darbo laikas per
savaite yra 36 valandos, i8 jy 24 valandos skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 12 valandy —
netiesioginiam darbui su mokiniais (darbams planuoti, pasirengti tiesioginiam darbui su mokiniais,
dokumentams rengti, bendradarbiauti su mokytojais, kitais ugdymo procese dalyvaujanciais
asmenimis, tévais (globé¢jais, riipintojais) ugdymo klausimais ir kt.).

1.5. D¢l $vietimo pagalbos jstaigy vadovy, jy pavaduotojy ir skyriy vedeéjy (kuriy darbas
priskiriamas pedagoginiam) darbo uZmokes¢io didinimo: didinti $vietimo pagalbos jstaigy vadovy,
ju pavaduotojy ir skyriy vedéjy (kuriy darbas priskiriamas pedagoginiam) pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficientus.

Rengiant DAJ pakeitimo projekta, jvertinti $iuos alternatyvius pasitlymus:

1) papildyti DA] 7 straipsnj nauja 7' dalimi, nustatancia, kad $vietimo pagalbos jstaigy
vadovams, jy pavaduotojams ir skyriy vedéjams $io jstatymo 1 ir 2 prieduose nustatyti minimalieji ir
maksimalieji pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai didinami 20 procenty;

2) $vietimo pagalbos jstaigy vadovams padidinti minimaliuosius pareiginés algos pastoviosios
dalies koeficientus, kad jie virSyty didZiausig $veitimo pagalbos specialisto, turin¢io eksperto
kvalifikacine kategorija, pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienta, o maksimaliyjy pareiginés
algos pastoviosios dalies koeficienty nekeisti.

2. Sidlyti kartu su DA pakeitimo projektu parengti Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo
pakeitimus, siekiant 1tv1rt1nt1 SP specialisty, dirbanéiyjy $vietimo pagalbos jstaigose, kvalifikacijos
reikalavimus, dél kuriy jy pareigybés buty priskirtos Al lygiui (pareigybés, kurioms butinas ne
7emesnis kaip aukstasis universitetinis iSsilavinimas su magistro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
prilygintu i§silavinimu). Tuo atveju, jei Siam pakeitimui nebiity pritarta, tikslinti DAT 5 priedo 29.2
papunktj (panaikinti intervalg ir palikti konkrety didinimo procentg).



6

3. Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos specialistai, konsultuodamiesi su ministerijos
vadovybe, jvertins DG pateiktus pasililymus, parengs DA] pakeitimo projekta ir pateiks ji DG
nariams (kartu bus pateikti argumentai dél pasitilymy, j kuriuos neatsizvelgta). Lygiagregiai DA]
pakeitimo projektas bus teikiamas derinti suinteresuotoms institucijoms (FM, SADM, TM, LSA ir
kt.) bei skelbiamas Lietuvos Respublikos Seimo Teisés akty informacinéje sistemoje (TAIS).

2. SVARSTYTA. Tolimesnis DG darbas.

SUTARTA:

Kitas darbo grupés ir patariamosios darbo grupés bendras posédis dél SP specialisty funkcijas
reglamentuojanéiy teises akty tobulinimo vyks 2021 m. balandZio 14 d. 14 val. per Svietimo, mokslo
ir sporto ministerijos Sviesiosios salytés nuolating nuotoline prieigg.

Posedzio pirmininkas Ramiinas Skaudzius



