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2016 mety pavasaris

Jonukas tik kg baigé 10 klase. Visa Seima susirinko prie kompiuterio
pasiziGreéti jo rezultaty.

Nacionaliné mokiniy CV sistema i$ karto parodé Jonuko galimybiy
studijuoti aukstosiose mokyklose Zzemélapj lyginant su
bendraamziais.

Tévas, pamates, kad Jonukui geriausios galimybés studijuoti filologijg
ir matematika, panagrinéja atsiystus duomenis detaliau ir pastebi,
kad Jonukui reikia patobulinti rasybg.

Pasidoméjes dar iSsamiau, tévas nusivilia: ,Jonai, Tau dar reikia daug
mokytis skyrybos, turési pasitarti su mokytoju, kuriuos modulius
kitamet teks kartoti, kokius pasimokyti sustiprintai, o gal net rinktis
kit karjeros ir mokymosi kryptj“.

Viyresnioji Jonuko sesuo, jau studenté, atsidista: ,Kodél a3 2011
metais neturéjau tokiy galimybiy?“
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Koncentruotq egzaminy sistemq pertvarkyti j subalansuotq jvairios mokymosi
veiklos rezultaty kaupimo ir pripaZinimo sistemgq, kuri fiksuoja visq gyvenimg
nuolat didéjanciq asmens patirtj ir pripaZjsta vis aukstesnj issilavinimg.

LIETUVOS PAZANGOS STRATEGIJA ,LIETUVA 2030

v

WS

sraatioie 2013-2022

Visais svietimo lygiais pradéti taikyti kriterinj kaupiamgjj vertinimgq kaip
besimokanciojo pasiekimy savikontrolés badg.

2013-2022 METY VALSTYBINE SVIETIMO STRATEGIIA

Parengti baigiamyjy egzaminy ir pasiekimy patikrinimy pertvarkos j
kaupiamojo kriterinio vertinimo sistemq koncepcijq

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES
2015 METY VEIKLOS PRIORITETAI

© Ridardas AliSauskas



Kaupiamojo vertinimo sampratos metmenys

2015-11-16

T =" Kodél kaita reikalinga?

Kl

e Tam jpareigoja Seimo patvirtinti strateginiai dokumentai (LT2030 ir VSS 2022)

e Baigiamasis egzaminavimas neatitinka mokymosi visq gyvenimq dinamikos ir
darbo rinkos praktikos (patirtj kaupiam nuolat, o ne parodom kartq gyvenime)

e Pernelyg ,jdarbintas” ir keliantis daug streso birZelis

e Egzaminai numato tik vieno tipo vertinimo objektq ir tik vieno tipo vertinimo
bidqg (daugiausiai vertinam Zinias, nors Bendrosios programos skelbia daugiau)

e Egzaminai nuvertina ir nestimuliuoja kelti sau kity
asmeniui svarbiy ,,intelekty” lavinimo tiksly ir t.t.

e Todél pamaZu auga nepasitenkinimas visuomenéje,
o atitinkamas atsakas beveik nemodeliuojamas

Kokios kaitos kryptys?

Vertinimg mokykloje ir koncentruotg brandos egzaminy sistemg
reikéty keisti orientuojantis j mokymosi visg gyvenimg principg ir

skatinti_asmenj Kaupti savo veiklos ir igytu kompetencijy
jrodymus viso formalaus ir neformalaus ugdymosi metu. Svarbis ir
formalds akademinés veiklos rezultatai, ir jgyty socialinés, kultdrinés,
asmeninés ir kity bendryjy kompetencijy jrodymai (pvz.
pilietiSkumas, gebéjimas dirbti komandoje, pagalba senyvo amZiaus
Zmonéms, meno ir inZineriniai kariniai ir t.t.), kurie bty pripaZjstami
tolimesniame akademiniame ir profesiniame gyvenime.
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Mokinio CV prototipas

S — startas (pradinis), P — pagrindai, B — branda
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Dar nejskaityti moduliai
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KULTURA

Dimensions of School Education

qualification
Ekonominé kvalifikacija

equipping people with knowledge, skills and dispositions

insertion of “newcomers” into existing orders —
(newcomers can be both children and people who move from
one country or one culture to another)

socialisation

Socialumas

gency & h freed =

subjectification becoming the person one can potentially be

Kultriné personalizacija

Biesta (206, 2010)
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Mokinio CV galimybés:

pasizitreti giliau, ko reikéty pasimokyti

Mokinio CV galimybeés: pasilyginti su kitais

TAVO KLASES

VIDURKIS

Klasé

TAVO AMZIAUS

Amzius VIDURKIS

Mokinio CV galimybés: pasilyginti su kitais
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KURYBA SOCIALUMAS

MOKSLAS 2

Mokinio CV galimybeés: tikimybe jstofti

Universitetai

maza
dideld tikimybé
tikimybg

néra studijy kry|
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Stuclijq kryjptys
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Kas jau padaryta?

* Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasas — konceptualus
dokumentas kuriame uzfiksuoti bendri susitarimai dél vertinimo tiksly ir
paskirties. PabréZziamas formuojamasis vertinimas

Valstybiniai brandos egzaminai — vertinga patirtis toliau plétojant iSorinius
vertinimus

ISbandyti Pasirenkamuyjy penkiy ugdymo sri¢iy (gamtos, socialiniy, IT, meny,
uisienio kalby) Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo modeliai (testai ir
tiriamoji dalis)

Patvirtinta Brandos darbo programa suteikia galimybe jvertinti ir pripaZinti ne tik
dalykines, bet ir bendrasias kompetencijas

Pradéta kurti ir naudoti individualios mokiniy pasiekimy stebésenos
(Standartizuoty testy projektas) sistema

Jgyvendintas pilotinis Eufolio projektas ir toliau diegiamas E-portfolio
Rengiamos Socialinio emocinio ugdymo ir vertinimo gairés
Olimpiady, konkursy, varZyby tradicijos

KA TURIME PADARYTI PIRMIAUSIA?

* Pasiekti visuomenés pritarimo dél Sios pertvarkos
(vieSosios konsultacijos)

* Pasiekti politiniy partijy sutarimo dél Sios pertvarkos krypties
(politinés konsultacijos)

* Pasiekti aukstyjy mokykly pritarimo

*m., Wy

i 18

* Pasiekti darbdaviy pritarimo

Svarbiausi darbai

* Sukurti CV informacine sistema

* Sumodeliuoti asmens ,intelekty Zemélapj“

e Parinkti ,intelektams” tinkancius vertinimo badus

* Sumodeliuoti ,,brandos tasky“ skai¢iavima issilavinimo patvirtinimui
* Sukurti asmens intelekty vertinimo infrastruktiirg

* Pergalvoti atestato forma ir turinj
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