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Kokia kaupiamųjų balų sistema 
yra Lietuvos mokyklose

• Gaunama nuo 2-5 pažymių per pusmetį;

• Vertinimas yra skirtingas (pliusiukai, minusiukai, pažymiai už 
vieną ar kitą darbą ir t.t.);

• Vertinimo kriterijai yra skirtingi;

• Nėra tiksliai apibrėžta už ką ir kodėl yra gaunami pažymiai;

• Daugelį moksleivių skatina atlikti užduotis, už kuriuos yra 
gaunamas kaupiamasis balas;



Kokios kaupiamųjų balų sistemos 
norėtų patys moksleiviai?

•Tikslių kriterijų už ką jie yra vertinami;

•Suvienodinta vertinimo sistema;



Kaupiamasis balas egzamine

• Kaupiamasis balas turėtų būti brandos egzamino dalis;

• Kaupiamąjį balą galima būtų gauti už motyvacinį laišką ar 
pokalbį;

• Už neformaliu būdu įgytas kompetencijas (vykdytų LAMA BPO);

• Olimpiadų laimėtojai, nacionalinių projektų dalyviai, gautų 
kaupiamąjį balą už savo pasiekimus;

• Kaupiamasis balas galėtų būti iki 2 balų (pridėtinės vertės), 
kuris skaičiuotųsi su bendruoju balu; 



Kaupiamojo balo nauda laikant egzaminą

• Prasčiau išlaikius egzaminus moksleiviai galėtų turėti, nors 
kažkokį pagrindą po kojomis (kaupiamąjį balą);

• Augtų ne akademikų karta, o žmonių su praktiką ir patirtimi 
(neformaliojo ugdymo metu įgytų kompetencijų);

• Būdas padidinti motyvaciją ir pakeltų mokymosi lygį, nes 
išaugtų konkurenciją, atsirastų daugiau veiklių moksleivių, kurie 
kurtu Lietuvos ateitį;



IKI PASIMATYMO!
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